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PREFEITURA DO RECIFE

Recife ¢ responsavel por 44% dos empregos formais de Pernambuco

O desempenho colocou o municipio na 5° colocagdo entre as capitais do pais e a 6° como o maior saldo entre os municipios brasileiros

mercado de trabalho formal

do Recife encerrou novembro

de 2025 com saldo positivo

de 3.962 vagas, resultado de

19.309 admissdes e 15.347
desligamentos. Os dados sao do Ca-
ged (Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados), divulgados na terca-
-feira (30/12) pelo MTE (Ministério do
Trabalho e Emprego). O desempenho
colocou o municipio na 5° colocacao
entre as capitais do pais e a 6 como
o maior saldo entre os municipios bra-
sileiros. O Recife, sozinho, respondeu
por 44% do saldo total de Pernambuco,
evidenciando o peso da capital na dina-
mica do mercado de trabalho estadual.
A geracao de empregos foi liderada
pelo setor de Servicos, com 2.050 va-
gas, impulsionada especialmente pe-
las atividades de informacao e comu-
nicacao e pelos segmentos financeiro,

imobiliario, profissional e administra-
tivo. O Comércio também apresentou
resultado expressivo (1.237 vagas), se-
guido da Construcao, com 597 postos
e a maior variacao relativa mensal do
estoque (1,41%). Com esse resultado,
o estoque de empregos formais alcan-
cou 585.109 vinculos, com crescimento
mensal de 0,68%.

Para o secretario de Desenvolvimen-
to Economico do Recife, Carlos Andrade
Lima, o resultado do més de novembro
do Caged demonstra, mais uma vez, o
potencial de crescimento que o Reci-
fe tem. “No acumulado do ano, o sal-
do no Recife, alavancou Pernambuco,
com 24.688 empregos, consolidando o
Recife como um dos principais polos
de expansao do mercado de trabalho
no Nordeste e no Brasil. Vamos seguir
trabalhando para que este crescimento
seja constante”, afirmou.

Edson Holanda
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Os dados foram divulgados na terca-feira (30/12) pelo Cadastro

Geral de Empregados e Desempregados (Caged), e também apontam
o Recife na 5 colocacgdo entre as capitais no més de novembro

Parque Alagavel Campo do Barro ¢ entregue
como solucao para reduzir alagamentos

Equipamento com investimento de R$ 3,4 milhoes amplia a retencdo das dguas das chuvas e integra as acées de
drenagem na bacia do Rio Tejipio

O prefeito do Recife, Joao Campos,
entregou ontem (7) o Parque Alagavel
Campo do Barro, segundo equipamen-
to do tipo inaugurado na cidade. A ini-
ciativa tem como objetivo reduzir os
alagamentos, ampliar areas de convi-
véncia e fortalecer a drenagem urbana
na bacia do Rio Tejipio, uma das mais
criticas do municipio.

Durante a entrega, o prefeito des-
tacou a importancia do parque como
estratégia de protecdo a populacao
aliada ao uso inteligente do espaco ur-
bano. “O parque vai funcionar durante
quase todos os dias do ano como espaco
de lazer e convivéncia e, nos periodos
de chuva forte, vai acumular agua para
evitar que ela chegue as casas das pes-
soas. E uma estratégia usada no mundo
inteiro, com dupla funcao, que coloca
a seguranca das pessoas em primeiro
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lugar. Isso nunca foi feito na histéria do
Recife”, afirmou Joao Campos.

O projeto foi concebido para que
o campo de futebol existente no local
funcione como reservatorio nos perio-
dos chuvosos e, nos dias de estiagem,
seja utilizado normalmente pela comu-
nidade, garantindo a dupla funcao do
espaco. Com investimento de RS 3,4
milhdes, por meio do ProMorar Recife,
0 parque ocupa uma area superior a
23 mil metros quadrados e tem capa-
cidade de armazenar temporariamente
cerca de 1.510,88 metros cubicos de
agua, volume equivalente a aproxima-
damente 1.500 caixas d’agua de mil
litros. A solucao atua diretamente no
controle da elevacao do nivel do rio
durante eventos de chuvas intensas.

O Parque Alagavel Campo do Barro
faz parte de um conjunto de oito par-

i

o arque Aldével Campo do Barro faz ate de um conjunto de oito pa;'ques iihea

implantacdo ou ja implantados na cidade

ques lineares em implantacao ou ja
implantados na cidade. Desses, quatro
sdo classificados como “alagaveis”, ao
longo da bacia do Rio Tejipio, por am-
pliarem, de forma integrada, a capa-
cidade de retencao das aguas das chu-
vas, contribuindo para a reducao dos
impactos das cheias em areas residen-
ciais e em importantes vias da cidade.

Ao detalhar os objetivos da inter-
vencao, a secretaria de Projetos Es-
peciais, Marilia Dantas, ressaltou a in-
tegracao entre infraestrutura urbana,
meio ambiente e convivéncia social.
“Essa € uma intervencdo planejada
para mitigar os impactos das inunda-
cOes sazonais e promover o convivio
social e a preservacao ambiental. No
periodo das chuvas o parque acumulara
agua e, a0 mesmo tempo, oferece um
espaco de convivéncia e lazer”, desta-

cou Marilia Dantas.

Além da funcao hidraulica, o Parque
Alagavel Campo do Barro conta com in-
fraestrutura urbana completa, incluin-
do deck, guarda-corpo, arquibancada,
iluminacao, equipamentos de lazer,
brinquedos, paisagismo e pista de coo-
per com 400 metros de extensao, uma
demanda antiga apresentada pelos mo-
radores da regiao.

Moradora da regido ha mais de cin-
co décadas, Cristina Medeiros acom-
panhou a transformacdao do espaco e
ressaltou o impacto direto da obra na
rotina da comunidade. “Antes dessa re-
forma, quando chovia, tudo alagava e
as casas ficavam cheias de agua. Hoje
isso mudou completamente. O espaco
ficou bonito, seguro e vai ser aprovei-
tado por todo mundo, principalmente
pelas criancas. Espero que continue

Fotos: Edson Holanda aSSim, porque esta lindo de-
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mais”, afirmou.

O equipamento também
integra um projeto mais am-
plo de macrodrenagem exe-
cutado em etapas na area. A
primeira fase contemplou o
alargamento de 850 metros
do Rio Tejipio. Nesta etapa,
a entrega do parque conecta
drenagem urbana, lazer, es-
porte e seguranca. Ainda es-
tao previstas novas interven-
¢oées, como o alargamento

res em

de mais dois quilometros do
rio, no trecho que vai da ga-
ragem da empresa Metropo-
litana até a Avenida Recife.
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Atencao Basica do Recife bate recorde historico e
ultrapassa 1 milhao de atendimentos médicos em 2025

‘Wagner Ramos

O primeiro monitoramento de resul-
tados de 2025 da Secretaria de Salude
do Recife revela um marco historico
para a Atencdo Basica do municipio.
Pela primeira vez, a rede basica ultra-
passou a marca de 1 milhao de aten-
dimentos médicos em 2025, refletindo
o fortalecimento da Estratégia de Sau-
de da Familia e a ampliacdo do acesso
aos servicos de salde nos territorios.
“Estamos acompanhando a gestao por
resultados e trazendo dados muito im-
portantes. De 2021 para 2025, s6 na
Atencao Basica, os atendimentos médi-
cos cresceram 179%, saindo de 381 mil
para 1 milhdo. E um marco histérico
para o Recife”, destacou o prefeito do
Recife, Joao Campos.

“Esse resultado nao acontece por
acaso. A gente mais do que dobrou as
equipes da nossa rede, ampliou hora-
rios de funcionamento com as USF+,
que atendem das 7h as 19h, e refor-
cou o acompanhamento permanente
de cada indicador. Pela primeira vez na
historia, a Atencao Basica do Recife re-
alizou 1 milhdo de atendimentos médi-
cos em um ano”, completou o prefeito.

O avanco acompanha a expansao
consistente da rede, com a implan-
tacdo de novas equipes de Salde da
Familia e Salde Bucal, ampliacao de
horarios de funcionamento, como as
USF+ (atendimento das 7h as 19h) e re-
organizacao da oferta de cuidado mais
proxima da populacdo. “O aumento
dos atendimentos nao acontece por
acaso. Ele é resultado direto do plane-
jamento, monitoramento permanente
e investimento nas equipes que estao
na ponta, garantindo acesso, vinculo

Expansdo das equipes de Saude da Familia e de Saude Bucal

impulsionam crescimentos expressivos dos atendimentos e
fortalece a principal porta de entrada do SUS

e continuidade do cuidado”, reforcou
Luciana Albuquerque.

SAUDE BUCAL - O crescimento é ain-
da mais expressivo na salde bucal. No
mesmo periodo - entre os anos de 2021
a 2025 -, os atendimentos odontolo-
gicos aumentaram 1.078%, um salto
superior a dez vezes, resultado direto
do aumento no nimero de equipes de
Saude Bucal, da ampliacao da cober-
tura e da integracao desses servicos
as unidades de saude da familia. Os
atendimentos realizados por enfermei-
ros também registraram aumento sig-
nificativo: 126%, passando de 214 mil
para 485 mil atendimentos, reforcando
o papel estratégico da equipe multi-
profissional no cuidado continuo, no
acompanhamento de condicbes croni-
cas e na promocao da saude.

EXPANSAO DA SAUDE BASICA - Esse
avanco esta diretamente ligado a ex-
pansao da cobertura da Atencéo Basica
no Recife. Em 2025, o municipio al-
cancou 80% de cobertura, ap6s um dos
maiores movimentos de fortalecimen-
to da Estratégia de Saude da Familia ja
realizados na cidade. Em novembro de
2023, a cobertura era de 59%.

Desde entao, dezenas de novas
equipes de Salde da Familia e de Salde
Bucal foram implantadas, ampliando o
acesso da populacdo a principal porta
de entrada do SUS. A equiparacao entre
as equipes de Saude da Familia (eSF) e
Saude Bucal (eSB) também avancou de
forma consistente. A cobertura de sau-
de bucal saiu de 39,5% para 70%, com
a meta de alcancar 100% de cobertura
nos proximos ciclos de expansao.

Nova USF+ Vila Tamandaré, em Areias, dobra
capacidade de atendimento e amplia cobertura na regiao

O prefeito do Recife, Joao Campos,
realizou ontem (7), visita de vistoria
as obras de requalificacdo da nova
Unidade de Salde da Familia (USF)
Vila Tamandaré, localizada na Avenida
Tapajos, n° 127, no bairro de Areias.
Com investimento estimado em RS
500 mil, a nova estrutura amplia a co-
bertura da Atencao Basica e fortalece
a rede de salde do territorio, benefi-
ciando moradores de Areias, Vila Ta-
mandaré, Beirinha e de todo o Con-
junto Inés Andreazza.

Durante a visita, o prefeito desta-

cou a capacidade de atendimento da
unidade e a importancia da ampliacao
dos servicos para a populacao da re-
giao. “A nova unidade vai duplicar as
equipes e o atendimento, permitindo
atender o Conjunto Inés Andreazza,
uma demanda muito antiga aqui da re-
giao, onde vivem mais de 1.800 pesso-
as idosas”, afirmou Joao Campos.

A nova USF Vila Tamandaré foi
projetada com infraestrutura amplia-
da, moderna e acessivel, garantindo
melhores condicdes de atendimento
a populacdo. A unidade contara com

Edson Holanda

Unidade contard com quatro equipes de Saude da Familia e

Saude Bucal e beneficiara cerca de 12 mil pessoas cadastradas

quatro Equipes de Salude da Familia
(eSF) e quatro Equipes de Salde Bucal
(eSB), assegurando a equiparacao dos
servicos e o fortalecimento do cuidado
integral. Com a conclusao das obras e
a mudanca para o novo prédio, a capa-
cidade de atendimento sera ampliada,
com potencial para alcancar até 12 mil
pessoas cadastradas.

A secretaria de Saude do Recife,
Luciana Albuquerque, destacou que a
ampliacdo das equipes e do horario de
funcionamento representa um avanco
importante para o fortalecimento da
Atencao Basica na area. “E um gran-
de ganho para essa regiao. A gente vai
conseguir atender e cobrir todo o Inés
Andreazza com todas as acoes da Aten-
cdo Basica, como consultas médicas
e odontologicas, pré-natal, consultas
de enfermagem e atendimento para
idosos, criancas, mulheres e gestan-
tes”, explicou. Ela acrescentou que a
unidade também contara com “coleta
de sangue e uma Farmacia da Familia,
que garante a dispensacao de medica-
mento controlado aqui nessa microrre-
giao”, classificando a iniciativa como
“um ganho enorme para o Recife e
para essa regiao”.

A estrutura fisica da USF inclui dois
consultorios médicos, dois consulto-
rios de enfermagem e dois consultorios
odontologicos, além de sala de vacina,
sala de curativo, sala de coleta de exa-
mes, sala de regulacao e espaco espe-
cifico para acolhimento.
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Poder Executivo
Prefeito JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS

DECRETO N° 39.383 DE 07 DE JANEIRO DE 2026
Ementa: Abre Crédito Suplementar

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso IV do artigo 54 da Lei Organica Municipal, de 04
abril de 1990, e tendo em vista o que dispdem os artigos 5° e 7° da Lei N° 19.335 de 17 de dezembro de 2024 e a Lei N° 19.337 de 27
de dezembro de 2024.

DECRETA . -

Art. 1° Fica aberto A FUNDACAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR, o crédito Suplementar no valor de R$ 1.720.000,00 (um
milhdo e setecentos e vinte mil reais), para atender o reforco de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo | deste decreto.

Art. 2° Os Recursos necessarios para a execugdo do disposto no artigo anterior decorrerdo de anulagdo parcial de dotagdes
orgamentarias indicadas no anexo Il deste decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tendo seus efeitos financeiros contados a partir de 31 de dezembro de 2025.
Recife, 7 de Janeiro de 2026.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador Geral do Municipio

GUSTAVO FIGUEIREDO QUEIROZ MONTEIRO
Secretario de Articulagédo Politica e Social

JORGE LUiS MIRANDA VIEIRA
Secretario de Planejamento e Gestao

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA
Secretario de Finangas

ANEXO |
EM R$
62 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAGCAO SUPERVISIONADA
6201 - FUNDAGAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE - FCCR
62.01.13.122.2161.2723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS ACOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA
3.1.90.16 - 500 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 340.000,00
3.1.90.11 - 500 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.210.000,00
62.01.13.392.1211.2579 - PROMOGAO DE EVENTOS E FESTIVIDADES CULTURAIS E TRADICIONAIS
3.1.90.16 - 500 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 170.000,00
TOTAL 1.720.000,00
ANEXO I
EM R$
50 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ADMINISTRAGAO SUF’ERVISIONADA
5010 - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA - EMLURI
50.10.15.122.2161.2723 - APOIO ADMINISTRATIVO AS AGOES DA UNIDADE ORGAMENTARIA
3.1.90.11 - 500 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.720.000,00
TOTAL 1.720.000,00

Secretaria de Administragao
Secretdria MAIRA RUFINO FISCHER

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEDA N° 01 DE 05 DE JANEIRO DE 2026

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e a SECRETARIA CHEFE DE PROTEGAO E DEFESA DOS ANIMAIS DO RECIFE, no uso de
suas atribuicdes, tendo em vista o resultado homologado, no Diario Oficial do Municipio n® 162 de 23 de dezembro de 2025, referente
a Selegao Publica Simplificada , de acordo com o Decreto n® 39.195 de 31 de outubro de 2025, publicado no DOM 138 de 01 de
novembro de 2025, com edital publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 144 de 13 de novembro de 2025;

CONSIDERANDO o Oficio n® 526/2025 - SEDA/GAB e o SEI 18.002095/2025-73;

RESOLVEM:
Art. 1° Convocar os candidatos abaixo para contratagéo temporaria.

ANALISTA EM SAUDE ANIMAL- VETERINARIO 40H - ESPECIALIDADE :CLINICA MEDICA

INSC CLASS NOME CPF
SSHVR2025003319 01 MICHELLE SUASSUNA DE AZEVEDO REGO *** 485.424-**
SSHVR2025003145 02 ELIZABETH REGINA RODRIGUES DA SILVA ***.916.184-**

ANALISTA EM SAUDE ANIMAL- VETERINARIO 40H - ESPECIALIDADE :CIRURGIA

INSC CLASS NOME CPF

PEDRO HENRIQUE GALVAO PACHECO

SSHVR2025003336 01 *** 203.464-**

ANALISTA EM SAUDE ANIMAL- VETERINARIO 40H - ESPECIALIDADE : PATOLOGIA

INSC CLASS NOME CPF

SSHVR2025003317 01 GISELE BARBOSA DA SILVA ***.903.684-**

ANALISTA EM SAUDE ANIMAL- VETERINARIO 40H PLANTONISTA - ESPECIALIDADE :DIAGNOSTICO POR IMAGEM

INSC CLASS NOME CPF

SSHVR2025003121 01 AMABILE ARRUDA DE SOUZA E SILVA ***.344.864-"*

Art. 2° Para iniciar as atividades, os convocados deverdo encaminhar toda documentagdo exigida no respectivo edital, por meio
eletronico, através do Portal de Admissao de Pessoal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicagéo desta.

Art. 3° As instrucdes de utilizacdo do Portal de Admissao de Pessoal (SE Suite), bem como o login e a senha de acesso, serdo enviados
por e-mail, de acordo com o cadastro constante do banco de dados da banca organizadora da Selegao.

Art. 4°- A Secretaria de Administracdo, apds analise da documentagao enviada pelo convocado, convocara para realizagdo dos exames
admissionais.

§1° Os convocados deverdo comparecer a Unidade de Pericias Médicas e Saude do Trabalhador do Municipio do Recife para a
realizagdo do exame admissional na data e horario estabelecidos.

§2° O ndo comparecimento do convocado ao exame admissional, no prazo estabelecido no paragrafo anterior, resultard na sua
automatica excluséo.

§3° No dia agendado para o exame, os candidatos deverdo apresentar os seguintes exames laboratoriais, as suas expensas e
realizados até 03 (trés) meses da data da convocagao:

| - Hemograma;

Il -Uréia

Il -Creatinina;

IV - Hemoglobina glicada;

V- Sumério de urina;

VI- Cartao de Vacina Antitetanica

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MAIRA RUFINO FISCHER _
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

ANDREZA BANDEIRA FERREIRA DE OLIVEIRA MELO ALBUQUERQUE
SECRETARIA CHEFE DE PROTEGAO E DEFESA DOS ANIMAIS DO RECIFE

Secretaria de Saude
Secretaria LUCIANA CAROLINE ALBUQUERQUE D'ANGELO

PORTARIA N° 001/2026-GAB/SEGTES/SESAU, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.
A Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagéo na Salde, no uso de suas atribuigdes, considerando o disposto no Art. 206
e seguintes da Lei Municipal n® 14.728/85, bem como suas alteragdes.

RESOLVE:
Art.1°. Conceder prorrogag@o por mais 15 (quinze) dias do prazo para apresentagéo do relatério conclusivo da Sindicancia n° 013/2025,
instaurada através da Portaria n® 137/2025 — GAB/SEGTES/SESAU, em 27 de novembro de 2025, publicada no DOM n°® 162 de 23/12/2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar de 07 de janeiro de 2026.

ANDREZA BARKOKEBAS SANTOS DE FARIA
Secretaria Executiva de Gestéo do Trabalho e Educagao na Saude

RESOLUGAO 052 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025.

O Plenario do Conselho Municipal de Satde do Recife, em sua 403% Reunido Ordinaria, realizada no dia 27 de Novembro de 2025, e
no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolugdo n° 453/2012 do Conselho Nacional de Saude, e na
Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteragdes do Conselho Municipal de Satde do Recife;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 034 de 31 de julho de 2025 que compds a Comissao Eleitoral, que conduziu o Processo de Elei¢cao
dos Conselhos de Unidade (ConSUS) do Distrito Sanitario VIII para o Biénio 2025/2027;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 040, de 14 de Agosto de 2025, que aprova o Regimento Eleitoral para as elei¢cdes do colegiado dos
Conselhos de Unidade (ConSUS) do Distrito Sanitario VIl para o Biénio 2025/2027;

CONSIDERANDO que a Comissao Eleitoral zelou pelos principios da LEGALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA e MORALIDADE ao
longo de todo processo eleitoral;

CONSIDERANDO que os conselheiros e conselheiras eleitos(as) para o biénio 2025/2027 do Conselho de Unidade (ConSUS) da USF+
Jordao Baixo e da USF+ Vila Operaria, no Distrito Sanitario VIII, tomaram posse em 27 de Novembro de 2025 durante a 4032 Reunido
Ordinaria do CMS-Recife;

O Conselho Municipal de Saude do Recife,

RESOLVE:
Art. 1° - Divulgar e Empossar os(as) conselheiros(as) do Conselho de Unidade da USF+ Jordao Baixo e da USF+ Vila Operaria, no
Distrito Sanitario VIII, para o biénio 2025/2027, conforme anexo.
Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor a contar de 27 de novembro de 2025.
DAYSE MENDES DE ANDRADE LOPES
Coordenadora Geral do CMS — Recife

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretario de Saude do Recife

ANEXO RESOLUGAO N° 052/2025 DO CMS-RECIFE
Conselho de Unidade da USF+ Jordao Baixo — biénio 2025-2027

Segmento Usuario

Titular: Rita de Cassia de Lima

Suplente: Tania de Alcantara de Medeiros
Titular: Valdenice Maria da Silva

Suplente: Djalma Amorim de Lima

Segmento Trabalhador
Titular: Gabriela Maria da Conceigao
Suplente: Ryzelly Fagundes de Lima

Segmento Gestor
Titular: Luigi Daivson de Lima
Suplente: Emmanuelle Maria Pereira do Nascimento

Conselho de Unidade da USF+ Cidade Operaria — biénio 2025-2027

Segmento Usuario

Titular: Maria Suelle de Azevedo Lima Freitas
Suplente: Moema Alice Santana da Silva
Titular: Aparecida Vasconcelos de Freitas
Suplente: Alzinete Santana da Silva

Segmento Trabalhador
Titular: Maria da Conceigdo da Silva Barbosa Menezes
Suplente: Rita Maria Silva Farias

Segmento Gestor
Titular: Ricardo Luiz de Lima
Suplente: Jair Amaro de Souza Filho

RESOLUGAO 054 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude do Recife, em sua 4042 Reunido Ordinaria, realizada no dia 18 de Dezembro de 2025, e
no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolugédo n° 453/2012 do Conselho Nacional de Saude, e na
Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteragdes do Conselho Municipal de Saude do Recife;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 044 de 31 de outubro de 2024 que compds a Comissado Eleitoral, que conduziu o Processo de
Eleigdo dos Conselhos de Unidade (ConSUS) do Distrito Sanitario Il para o Biénio 2025/2027;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 036, de 14 de Agosto de 2025, que aprova o Regimento Eleitoral para as elei¢cdes do colegiado dos
Conselhos de Unidade (ConSUS) do Distrito Sanitario Ill para o Biénio 2025/2027;

CONSIDERANDO que a Comisséo Eleitoral zelou pelos principios da LEGALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA e MORALIDADE ao
longo de todo processo eleitoral;

CONSIDERANDO que os conselheiros e conselheiras eleitos(as) para o biénio 2025/2027 do Conselho de Unidade (ConSUS) da USF+
Padre Edwaldo Gomes e do CAPS CPTRA, no Distrito Sanitario I, tomaram posse em 18 de Dezembro de 2025 durante a 4042 Reunido
Ordinaria do CMS-Recife;

O Conselho Municipal de Saude do Recife,

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar e Empossar os(as) conselheiros(as) do Conselho de Unidade (ConSUS) da USF+ Padre Edwaldo Gomes e do CAPS
CPTRA, no Distrito Sanitario Ill, para o biénio 2025-2027, conforme anexo.

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor a contar de 18 de dezembro de 2025.

DAYSE MENDES DE ANDRADE LOPES
Coordenadora Geral do CMS — Recife

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretario de Saude do Recife

ANEXO RESOLUGAO N° 054/2025 DO CMS-RECIFE
Conselho de Unidade da USF+ Padre José Edwaldo Gomes — biénio 2025-2027

Segmento Usuario

Titular: Daniela Araujo

Suplente: Maria do Socorro Castanhere
Titular: M6nica da Rocha Carvalho
Suplente: Diana Fernanda da Silva

Segmento Trabalhador
Titular: Azeli Viegas Brilhante
Suplente: Geralda de Lima Santana

Segmento Gestor
Titular: Andresa Pereira de Oliveira Mendes
Suplente: Samuel Cesar Pontes de Mendonga
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Conselho de Unidade do CAPS CPTRA - biénio 2025-2027

Segmento Usudrio

Titular: Clenilson Ferreira da Silva
Suplente: Renata Costa Soares
Titular: Claudionor Silva de Melo
Suplente: José Cicero dos Santos
Titular: Marcone José Ferreira
Suplente: Adeilson Alexandre da Silva
Titular: Luiz Carlos da Silva

Suplente: Samuel Henrique Marinho

Segmento Trabalhador

Titular: Luciana Ferreira Cauas Espindola
Suplente: Isabela Santana da Silva

Titular: Adriana dos Santos Ferreira
Suplente: Camila Serrano de A. Mulatinho

Segmento Gestor

Titular: Cleide Maria Batista Rodrigues
Suplente: Nilson Olimpio do Nascimento
Titular: Isabelle Susan de Andrade Pereira
Suplente: Ana Cristina Nobrega Silva Falcao

RESOLUGAO 055 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

O Plenario do Conselho Municipal de Satude do Recife, em sua 4042 Reunido Ordinaria, realizada no dia 18 de Dezembro de 2025, e
no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolugéo n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Saude, e na
Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteragdes do Conselho Municipal de Saude do Recife;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 034 de 31 de julho de 2025 que compds a Comisséo Eleitoral, que conduziu o Processo de Eleicéo
dos Conselhos de Unidade (ConSUS) do Distrito Sanitario VIl para o Biénio 2025/2027;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 039, de 14 de Agosto de 2025, que aprova o Regimento Eleitoral para as eleigdes do colegiado dos
Conselhos de Unidade (ConSUS) do Distrito Sanitario VIl para o Biénio 2025/2027;

CONSIDERANDO que a Comissao Eleitoral zelou pelos principios da LEGALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA e MORALIDADE ao
longo de todo processo eleitoral;

CONSIDERANDO que os conselheiros e conselheiras eleitos(as) para o biénio 2025/2027 do Conselho de Unidade (ConSUS) da USF
Mangabeira e da USF+ Bruno Maia, no Distrito Sanitario VII, tomaram posse em 18 de Dezembro de 2025 durante a 404® Reunido
Ordinaria do CMS-Recife;

O Conselho Municipal de Saude do Recife,

RESOLVE:
Art. 1° - Divulgar e Empossar os(as) conselheiros(as) do Conselho de Unidade (ConSUS) da USF Mangabeira e da USF+ Bruno Maia,
no Distrito Sanitario VII, para o biénio 2025-2027, conforme anexo.

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor a contar de 18 de dezembro de 2025.

DAYSE MENDES DE ANDRADE LOPES
Coordenadora Geral do CMS — Recife

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretario de Saude do Recife

ANEXO RESOLUGAO N° 055/2025 DO CMS-RECIFE
Conselho de Unidade da USF Mangabeira — biénio 2025-2027

Segmento Usuario

Titular: Hidemburgo Francisco do Amaral
Suplente: Gilberto de Franga Vasconcelos Junior
Titular: Maria Rafaela Ramos Monteiro

Suplente: Maria Lucia do Nascimento

Segmento Trabalhador
Titular: Ménica Cristina da Silva
Suplente: Lenir Tavares de Lira

Segmento Gestor
Titular: Tania Nayara Gongalves de Moura
Suplente: Isabela Evelin Silva de Moura

Conselho de Unidade da USF+ Bruno Maia — biénio 2025-2027

Segmento Usuario

Titular: Carmelita Regina de Jesus
Suplente: Selma Serafim dos Santos Paz
Titular: Abnoam Maria da Silva Nery
Suplente: Angelita Muniz da Silva

Segmento Trabalhador
Titular: Viviane da Silva Pereira
Suplente: Elaine Carla Valentim Mendes Carvalho

Segmento Gestor
Titular: Luiz Fernando Albuquerque Soares Filho
Suplente: Silas Marcelino

RESOLUGAO 056 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude do Recife, em sua 404® Reunido Ordinaria, realizada no dia 18 de Dezembro de 2025, e
no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolugéo n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Saude, e na
Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteragdes do Conselho Municipal de Saude do Recife;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 034 de 31 de julho de 2025 que compds a Comisséo Eleitoral, que conduziu o Processo de Eleicdo
dos Conselhos de Unidade (ConSUS) do Distrito Sanitario VIII para o Biénio 2025/2027;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 040, de 14 de Agosto de 2025, que aprova o Regimento Eleitoral para as elei¢des do colegiado dos
Conselhos de Unidade (ConSUS) do Distrito Sanitario VIII para o Biénio 2025/2027;

CONSIDERANDO que a Comissao Eleitoral zelou pelos principios da LEGALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA e MORALIDADE ao
longo de todo processo eleitoral;

CONSIDERANDO que os conselheiros e conselheiras eleitos(as) para o biénio 2025/2027 do Conselho de Unidade (ConSUS) da USF+
Josué de Castro, no Distrito Sanitario VIII, tomaram posse em 18 de Dezembro de 2025 durante a 4042 Reuni&o Ordinaria do CMS-Recife;

O Conselho Municipal de Saude do Recife,

RESOLVE:
Art. 1° - Divulgar e Empossar os(as) conselheiros(as) do Conselho de Unidade (ConSUS) da USF+ Josué de Castro, no Distrito
Sanitario VIII, para o biénio 2025-2027, conforme anexo.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor a contar de 18 de dezembro de 2025.

DAYSE MENDES DE ANDRADE LOPES
Coordenadora Geral do CMS — Recife

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretario de Saude do Recife

ANEXO RESOLUGAO N° 056/2025 DO CMS-RECIFE
Conselho de Unidade da USF+ Josué de Castro — biénio 2025-2027

Segmento Usuario

Titular: Maria Izabel Moreira de Melo Mafra
Suplente: Josiel Anténio da Silva

Titular: Tania Maria Borges de Amaral Melo
Suplente: vacéancia

Segmento Trabalhador
Titular: Rosilene Leite de Aguiar Melo
Suplente: Jucélia Rodrigues de Carvalho

Segmento Gestor
Titular: Mariana Guabiraba Francelino Pereira
Suplente: Clayton da Silva Leal

RESOLUGAO N° 058 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

O Plenéario do Conselho Municipal de Saude do Recife, em sua 4042 Reunido Ordinaria, realizada no dia 18 de dezembro de 2025, e
no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolugao n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Satide, e na
Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteragdes do Conselho Municipal de Saude do Recife.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a representagdo das(os) conselheiras(os) Municipais, para compor a Comisséo Eleitoral, para as eleicdes do Conselho
Distrital de Saude do Distrito Sanitario IV para o biénio 2026/2028:

Inez Maria da Silva - segmento Usuario;
Marcia Noelma Gongalves - segmento Usuario;

Art. 2° Aprovar a representagdo das(os) conselheiras(os) distritais, para compor a Comissao Eleitoral para as eleigdes do Conselho do
Distrito Sanitario IV para o biénio 2026/2028:

Fabiana Pereira da Silva — segmento Usuario;

Marcia Mabel de Souza — segmento Trabalhador;

Mariza do Carmo Elias — segmento Trabalhador;

Art. 3° Representante Indicada da Geréncia Distrital de Saude IV:
Antonio Padua da Silva Junior.

Art. 4° Esta resolugao entra em vigor a contar de 18 de dezembro de 2025.

DAYSE MENDES DE ANDRADE LOPES
Coordenadora Geral do CMS-Recife

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretéria de Saude do Recife

RESOLUGAO N° 059 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

O Plenéario do Conselho Municipal de Saude do Recife, em sua 4042 Reunido Ordinaria, realizada no dia 18 de dezembro de 2025, e
no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolugao n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Satde, e na
Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteragdes do Conselho Municipal de Saude do Recife.

CONSIDERANDO que a maioria dos(as) atuais componentes do Conselho Distrital de Saude (CDS) do Distrito Sanitario V estdo no
seu primeiro mandato e desejam retornar para o biénio 2026-2028;

CONSIDERANDO que os(as) componentes de uma Comisséo Eleitoral ndo podem, também, ser candidatos(as) ao pleito proposto;

CONSIDERANDO que o Conselho Distrital de Saude (CDS) do Distrito Sanitario V fez a indicagdo de duas das trés possiveis
representagdes para compor a Comisséo Eleitoral para as eleigées do seu colegiado para o biénio 2026-2028;

CONSIDERANDO que o colegiado do CMS-Recife entende a situagdo do Conselho Distrital de Saude (CDS) do Distrito Sanitario V
em nao enviar o nome de trés representantes para compor a Comisséo Eleitoral do CDS V biénio 2026-2028;

CONSIDERANDO que casos omissos serao discutidos pelo plenario do CMS-Recife, conforme orienta o art. 85, da Lei n® 17.280/2006
(Lei do Conselho);

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a representagao das(os) conselheiras(os) Municipais, para compor a Comisséo Eleitoral, para as eleigdes do Conselho
Distrital de Satde do Distrito Sanitario V para o biénio 2026/2028:

Erica Carvalho de Oliveira Alves — Segmento Usuario;
Euclides Monteiro Neto — Segmento Usuario;
Julie Erika Cordeiro Machado - segmento Gestor;

Art. 2° Aprovar a representagdo das(os) conselheiras(os) distritais, para compor a Comissao Eleitoral para as eleigdes do Conselho do
Distrito Sanitario V para o biénio 2026/2028:

Judite Maria do Nascimento Guedes — segmento Usuario;
Maria Marques do Nascimento Flor — segmento Usuario;

Art. 3° Representante Indicada da Geréncia Distrital de Saude V:
Bruna Danielly da Silva Arruda.
Art. 4° Esta resolugdo entra em vigor a contar de 18 de dezembro de 2025.

DAYSE MENDES DE ANDRADE LOPES
Coordenadora Geral do CMS-Recife

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretaria de Saude do Recife

RESOLUGAO N° 060 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

O Plenario do Conselho Municipal de Saude do Recife, em sua 4042 Reunido Ordinaria, realizada no dia 18 de dezembro de 2025, e
no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolugao n° 453/2012 do Conselho Nacional de Saude, e na
Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteragdes do Conselho Municipal de Saude do Recife.

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a representagao das(os) conselheiras(os) Municipais, para compor a Comisséo Eleitoral, para as eleigdes do Conselho
Distrital de Satde do Distrito Sanitario VII para o biénio 2026/2028:

Fernando Severino da Silva - segmento Usuario;
Dayse Mendes de Andrade Lopes - segmento Trabalhador;

Art. 2° Aprovar a representagdo das(os) conselheiras(os) distritais, para compor a Comisséo Eleitoral para as eleigées do Conselho do
Distrito Sanitario VIl para o biénio 2026/2028:

Fabio da Silva — segmento Usuario;

Rita Maria da Silva — segmento Trabalhador;

Marcia Regina dos Santos — segmento Trabalhador;

Art. 3° Representante Indicada da Geréncia Distrital de Saude VII:
Silas Marcelino da Silva.

Art. 4° Esta resolugdo entra em vigor a contar de 18 de dezembro de 2025.

DAYSE MENDES DE ANDRADE LOPES
Coordenadora Geral do CMS-Recife

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretaria de Saude do Recife

RESOLUGAO N° 064 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

O Plenario do Conselho Municipal de Saude do Recife, em sua 4042 Reunido Ordinaria, realizada no dia 18 de dezembro de 2025, e
no uso das competéncias estabelecidas na Lei Federal 8.142 /1990, na Resolugéo n°® 453/2012 do Conselho Nacional de Saude, e na
Lei Municipal 17.280 de 22 de dezembro de 2006 e do Regimento Interno e suas alteragdes do Conselho Municipal de Saude do Recife.

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 010, de 27 de margo de 2025, que apresenta o cronograma de eleicdo dos Conselhos de Unidade
(ConSUS) do Distrito Sanitario I;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 037, de 14 de agosto de 2025, que apresenta o cronograma de elei¢do dos Conselhos de Unidade
(ConSUS) do Distrito Sanitario IV;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 038, de 14 de agosto de 2025, que apresenta o cronograma de elei¢do dos Conselhos de Unidade
(ConSUS) do Distrito Sanitario VI;

CONSIDERANDO a Resolugéo n°® 040, de 14 de agosto de 2025, que apresenta o cronograma de elei¢do dos Conselhos de Unidade
(ConSUS) do Distrito Sanitario VIII;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 041, de 14 de agosto de 2025, que apresenta o cronograma de elei¢do dos Conselhos de Unidade
(ConSUS) do Distrito Sanitario V;

CONSIDERANDO que ao longo do processo de inscricdo, 20 Unidades de Saude ndo conseguiram numero suficiente de
candidatos(as) para dar continuidade ao pleito;

CONSIDERANDO a publicacéo das resolugdes acima mencionadas;
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CONSIDERANDO a importancia de registrar a ndo realizagéo das eleicdes em Unidades de Salde dos Distritos Sanitarios |, II, IV, V, VI e VIII;
CONSIDERANDO que o CMS-Recife zela pela legitimidade desses espagos de Controle Social;
O Conselho Municipal de Saude do Recife,

RESOLVE:
Art. 1° Socializar a listagem das Unidades de Saude que n&do conseguiram concluir o Processo Eleitoral dos seus respectivos Conselhos
de Unidade (ConSUS) para o biénio 2025-2027, conforme lista abaixo:

CAPS Boa Vista (DS 1)

PAC 13 de Maio (DS 1)

USF Fernanda Wanderley — Linha do Tiro (DS 1)
UBT José Dustan (DS IV)

USF Emocy Krause (DS IV)

CAPS Eulampio Cordeiro (DS V)

UBT Joaquim Cavalcanti (DS V)

USF+ Vila Arraes (DS V)

USF Cosirof (DS IV)

USF+ Bidu Krause (DS V)

USF+ Jardim Sao Paulo (DS V)

USF+ Gaspar Regueira (DS V)

CS Romero Marques (DS V)

Maternidade Bandeira Filho (DS V)

Policlinica Agamenon Magalhaes (DS V)
CAPS Livremente (DS VI)

USF Robalinho (DS VI)

USF D. Miguel de Lima Valverde (DS VI)

USF+ UR4/5 (DS VIII)

USF+ Professor Ivo Sebastido Rabelo (DS VIII)

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor a contar de 18 de dezembro de 2025.

DAYSE MENDES DE ANDRADE LOPES
Coordenadora Geral do CMS-Recife

LUCIANA ALBUQUERQUE
Secretaria de Saude do Recife

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL N° 4801.1025/2021,
CELEBRADO EM 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Modalidade da Licitacdo: Dispensa de Licitacdo.

Base Legal: Art. 24, X e 65 da Lei n° 8.666/93.

Processo de Licitagdo: Processo de Dispensa de Licitagao n° 018/2021.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E A SRA. JAEL MIRANDA DA SILVA.
Objeto: A prorrogagéo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.

Valor Global: R$ 36.850,44 (trinta e seis mil e oitocentos e cinquenta reais e quarenta e quatro centavos).
Prazo: De 30/12/2025 a 29/12/2026.

Dotagao Orgcamentaria: 4801.10.301.1.216.2.724 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.36 - Fonte: 0600.

Nota de Reserva: n° 2025NR009886.

Recurso Financeiro: Fundo Municipal de Saude - FMS.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL N° 4801.1.026/2021,
CELEBRADO EM 23 DE DEZEMBRO DE 2021

Modalidade da Licitagdo: Dispensa de L|C|ta(;ao

Base Legal: Art. 24 X e 65 da Lei n° 8.666/93 e Lei Federal n° 8.245/1991.

Pr de Li ao: Pr > de Dispensa de Licitagao n° 015/2021.

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/SECRETARIA DE SAUDE E A SRA. KLAUDIANE DE FATIMA OLIVEIRA SILVA.
Objeto: A prorrogagéo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.

Valor Global: R$ 61.340,04 (sessenta e um mil e trezentos e quarenta reais e quatro centavos).

Prazo: De 23/12/2025 a 22/12/2026.

Dotagao Orcamentaria: 4801.10.301.1.216.2.724 - Elemento de Despesa n° 3.3.90.36 - Fonte: 0600.

Nota de Reserva: 2025NR009885.

Recurso Financeiro: Fundo Municipal de Satde - FMS.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGCAO N° 4801.3005/2025, QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA DA CIDADE DO
RECIFE POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE E A (OSC) INSTITUTO BOA VISTA.

Base Legal: Lei n° 13.019/2014.

Convenentes: PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE E A (OSC) INSTITUTO BOA VISTA.
Objeto: Acdes para prevengao de doengas e infecgdes sexualmente transmissiveis (HIV, Aids, Sifilis, Hepatites Virais e outras IST), no
ambito do Municipio do Recife e nas suas jurisdi¢cdes distritais

Prazo: Termo de Colaboragéo sera de até 06 (seis) meses, tendo por termo inicial o dia 18/12/2025.

Valor: R$75.000,00 (setenta e cinco mil).

Dotagao Orcamentaria: n® 4801.1.10.305.1217.2087 - Elemento de Despesa n° 3.3.50.43 - Fonte: 600.

Nota de Reserva: 2025NR005713

Fonte dos Recursos: Transf. Fundo a Fundo SUS Gov. Fed. Bl. Manutengéo Serv. Saude.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 4801.3006/2025, QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA DA CIDADE DO
RECIFE POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE EA(OSC) GTP+GRUPO DE TRABALHOS EM PREVENGAO POSITHIVO.
Base Legal: Lei n° 13.019/2014.

Convenentes: PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE E A (OSC) GTP+GRUPO
DE TRABALHOS EM PREVEN(;AO POSITHIVO.

Objeto: Agdes para prevencao de doengas e infecgdes sexualmente transmissiveis (HIV, Aids, Sifilis, Hepatites Virais e outras IST), no
ambito do Municipio do Recife e nas suas jurisdi¢cdes distritais

Prazo: Termo de Colaboragéo sera de até 06 meses, tendo por termo inicial o dia 18/12/2025.

Valor: R$75.000,00 (setenta e cinco mil).

Dotagao Orgcamentaria: n® 4801.1.10.305.1217.2087 - Elemento de Despesa n° 3.3.50.43 - Fonte: 600.

Nota de Reserva: 2025NR005715

Fonte dos Recursos: Transf. Fundo a Fundo SUS Gov. Fed. Bl. Manutengéo Serv. Saude.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 4801.3004/2025, QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA DA CIDADE DO
RECIFE POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE E A (OSC) GESTOS SOROPOSITIVIDADE COMUNICAGAO E GENERO.
Base Legal: Lei n° 13.019/2014.

Convenentes: PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE E A (OSC) GESTOS
SOROPOSITIVIDADE COMUNICA(;AO E GENERO.

Objeto: Agdes para prevengdo de doengas e infecgdes sexualmente transmissiveis (HIV, Aids, Sifilis, Hepatites Virais e outras IST), no
ambito do Municipio do Recife e nas suas jurisdi¢cdes distritais

Prazo: Termo de Colaboragéo sera de até 06 (seis) meses, tendo por termo inicial o dia 18/12/2025.

Valor: R$74.900,00 (setenta e quatro mil e novecentos reais).

Dotagéo Orgamentaria: n® 4801.1.10.305.1217.2087 - Elemento de Despesa n° 3.3.50.43 - Fonte: 600.

Nota de Reserva: 2025NR005716

Fonte dos Recursos: Transf. Fundo a Fundo SUS Gov. Fed. Bl. Manutencéo Serv. Saude.

Secretaria de Educagao
Secretadria CECILIA CORTEZ DA CUNHA CRUZ

PORTARIA N° 017 DE 07 DE JANEIRO DE 2026

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n° 2271 de 29 de
setembro de 2025, Art. 3°, item Il, publicada no DOM n° 122/30.09.2025, e os Artigos 21 a 27 da Lei n° 16.520/20.10.99, tendo em vista
os Encaminhamentos s/n°s de 03 e 04.11.2025 da SEDUC/SEGESPE/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

I- Lotar o Professor | MICHELLINE FERREIRA DE ALMEIDA, mat. 131.487-4, Classe C, na Creche Municipal Pedro José Mendes Filho,
RPA-03, criada pelo Decreto N° 37.815 de 31.05.2024, publicado no DOM n°. 074/01.06.2024, Centro de Custo 140121790, com 145
(cento e quarenta e cinco) horas-aula mensais, no 1° Ano/1° Turno, com efeito retroativo a 04 de novembro de 2025, nomeado pela
Portaria n® 1533 de 07 de outubro de 2025, publicada no DOM n° 127/07.10.2025, do Excelentissimo Senhor Prefeito;

Il- Autorizar ao Professor | MICHELLINE FERREIRA DE ALMEIDA, mat. 131.487-4, da Creche Municipal Pedro José Mendes Filho,
RPA-03, criada pelo Decreto N° 37.815 de 31.05.2024, publicado no DOM n°. 074/01.06.2024, Centro de Custo 140121790, o exercicio
de 125 (cento e vinte e cinco) horas-aula mensais em cadeira vaga, na Escola Municipal Deocleciano Oliveira Lima, RPA-03, no Grupo
V-2° Turno, no periodo de 04 de novembro a 31 de dezembro de 2025.

PORTARIA N° 018 DE 07 DE JANEIRO DE 2026

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS no uso de suas atribuigdes, considerando a Portaria n°® 2271 de 29 de
setembro de 2025, Art. 3°, item I, publicada no DOM n° 122/30.09. 2025, tendo em vista o Encaminhamento s/n° de 23.12.2025 da
SEDUC/SEGESPE/GGGP/Divisao de Pessoal,

RESOLVE:

Lotar o Professor | DANIELE SILVESTRE GONCALVES NUNES, mat. 88.730-5, na Escola Municipal Milton Almeida dos Santos, RPA-06,
Criada pelo Decreto n° 24.556/19.06.2009, publicado no DOM n° 70/2009, Centro de Custo 140121780, com 145 (cento e quarenta e cinco)
horas-aula mensais em Funcdo Técnico-Pedagégica/Programa Manuel Bandeira de Formacdo de Leitores, no 1° Turno, com efeito
retroativo a 19 de dezembro de 2025, em raz&o da portaria n° 5072 de 11 de dezembro de 2017, publicada no DOM n° 140/12.12.2017.

ROSSANA SALETE DE BARROS ALBUQUERQUE
Secretaria Executiva de Gestéo de Pessoas

RETIFICAGAO

PORTARIA N° 1702 de 15 de maio de 2024, item |l, publicada no DOM n° 065/16.05.2024, referente ao exercicio em cadeira vaga do
Professor | RENATA PATRICIA JORGE DOS SANTOS BARBOSA, mat. 124.993-2, RPA-03:

ONDE SE LE: “no periodo 19 de fevereiro a 31 de dezembro de 2024”;
LEIA-SE: “no periodo 02 de fevereiro a 31 de dezembro de 2024”.

ROSSANA SALETE DE BARROS ALBUQUERQUE
Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas

Secretaria de Cultura
Secretdria CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES

PORTARIA N° 001, DE 08 DE JANEIRO DE 2026
A Secretaria de Cultura do Recife - SECULT e a Fundac&o de Cultura Cidade do Recife - FCCR, por meio de seus representantes legais
e no uso das suas atribuicdes, considerando o Concurso de Rei Momo e Rainha do Carnaval do Recife 2026,

RESOLVEM:
Art. 1° - Constituir a Comiss&o Julgadora para a eliminatéria do Concurso de Rei Momo e Rainha do Carnaval do Recife 2026, a ser
composta pelos seguintes jurados(as):

Jodo Paulo Miguel de Lira - Inscrito no CPF sob o n° ***.389.894-**

José Marcelino de Oliveira Dias - Inscrito no CPF sob o n° ***.604.914-**
Josué José de Oliveira da Silva - Inscrito no CPF sob o n° ***.684.494-**
Luciana de Siqueira Bispo - Inscrito no CPF sob o n° ***.812.194-**

Maria Adélia Pessoa Collier - Inscrita no CPF sob o n°® ***.723.994-**

Mario Ribeiro dos Santos - Inscrito no CPF sob o n° ***,888.844-**

Peracio Gondim Guimaraes Junior - Inscrito no CPF sob o n° ***.008.544-**
Cecilia Cortez da Cunha Cruz - Inscrita no CPF sob o n° ***.103.169-**

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Recife/PE, 08 de janeiro de 2026.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura do Recife

MARCELO CANUTO MENDES
Diretor-Presidente da Fundacéo de Cultura Cidade do Recife

SECRETARIA DE CULTURA DO RECIFE
FUNDAGCAO DE CULTURA CIDADE DO RECIFE

PORTARIA N° 002, DE 08 DE JANEIRO DE 2026
A Secretaria de Cultura do Recife - SECULT e a Fundagao de Cultura Cidade do Recife - FCCR, por meio de seus representantes legais
e no uso das suas atribuigoes,

RESOLVEM:

Art. 1. NOMEAR o servidor Sebastido Albemar Gongalves de Araujo, Matricula n° 31.030-1, para exercer a fungdo de Coordenador
Geral dos Concursos do Ciclo Carnavalesco da Cidade do Recife 2026, a fim de realizar as atribuigées destacadas nos regulamentos
dos editais dos Concursos: 1. Concurso de Porta Estandarte, Flabelista, Mestre Sala e Porta Bandeira 2026; 2. Concurso de Rei Momo
e Rainha do Carnaval 2026; 3. Concurso de Agremiagdes Carnavalescas 2026; 4. Concurso de Fantasias 2026; e 5. Concurso de
Passistas 2026.

Art. 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Recife/PE, 08 de janeiro de 2026.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura do Recife

MARCELO CANUTO MENDES
Diretor-Presidente Fundagédo de Cultura da Cidade do Recife

Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome
Secretidria PAMELA MIRELA DO NASCIMENTO ALVES JIMENEZ

TERMO DE RETIFICAGAO E RATIFICAGAO AO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL N° 236/2016,
FIRMADO EM 21 DE DEZEMBRO DE 2016.

Base Legal: Leis Federais n° 8.666/1993 e n° 10.520/2002.

Contratantes: MUNICIPIO DO RECIFE, por meio da Secretaria de Assisténcia Social e Combate 4 Fome e o Sr. JOSE ADRIANO
LEAO, representado pela Sra. Ligia Bezerra Coelho.

Objeto: Retificagdo do 11° Termo Aditivo ao Contrato de Locagao néo residencial n° 236/2016, celebrado em 21 de dezembro de 2016,
para retificacdo da redagdo da clausula primeira, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

DO OBJETO

“CLAUSULA PRIMEIRA: constitui objeto deste décimo primeiro termo aditivo ao contrato, ja identificado neste instrumento:

§1°. A prorrogacao do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses a contar de 21/12/2025 até 20/12/2026.

§2°. O valor global para o periodo passa a ser de R$102.000,00 (cento e dois mil reais) conforme estabelecido no Laudo de Avaliagéo
n°® 187/2025, emitido em 17 de dezembro de 2025.

§3°. A presente prorrogacédo nao implica em rentincia ou preclusdo de eventual reajuste/repactuacdo a que o locador tenha direito.
§4°. As despesas correrdo a conta da dotagao orgcamentaria: 59.5901.1.08.244. 1204. 2519.1120.3.3.90.36.18.660.”

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE DE CONTAS, CELEBRADO EM 30 DE DEZEMBRO DE 2025, ENTRE O MUNICIPIO DO RECIFE
E MARIA JOSE LIRA VERAS DE ANDRADE E OUTROS

PARTES: MUNICIPIO DO RECIFE e MARIA JOSE LIRA VERAS DE ANDRADE E OUTROS.

OBJETO: A liquidagéo do valor devido pelo MUNICIPIO DO RECIFE a MARIA JOSE LIRA VERAS DE ANDRADE E OUTROS, relativo
a indenizagdo pelo periodo de ocupagdo do imével antes locado sem cobertura formal de instrumento ou aditivo no periodo de
08/01/2025 a 18/11/2025.

VALOR: R$67.416,00 (sessenta e sete mil e quatrocentos e dezesseis reais)

RECURSO FINANCEIRO: Tesouro Municipal.

FUNDAMENTO LEGAL: Art.149 da Lei n°® 14.133/2021

Secretaria de Ordem Publica e Segurancga
Secretario ALEXANDRE REBELO TAVORA

PORTARIA N° 01 DE 06 DE JANEIRO DE 2026.
O SECRETARIO DE ORDEM PUBLICA E SEGURANGCA, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sao conferidas pela Lei Organica
do Municipio do Recife, no artigo 61, I e V,

CONSIDERANDO o disposto na Lei 17.955/2013 que institui o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV) para o Grupo
Ocupacional Seguranga Municipal;

CONSIDERANDO o Decreto 30.754/2017 que institui procedimento de avaliagdo de desempenho por competéncia dos servidores
efetivos da administragao direta, autarquica e fundacional,

RESOLVE:
Art. 1. Divulgar a abertura do processo de Avaliagdo de Desempenho por Competéncias do Grupo Ocupacional Seguranga Municipal;

§ 1° A Avaliagdo de Desempenho devera ser realizada pelo servidor (Autoavaliagdo) e sua respectiva chefia imediata (Avaliagdo da
Chefia), através do Programa de Gerenciamento do Desempenho do Servidor - PGDES - disponivel no enderego eletrénico: http://pgde.
recife.pe.gov.br/

§ 2° O servidor devera utilizar o PGDES - no enderego eletrénico: http://pgde.recife.pe.gov.br, para acompanhar e realizar todas as
etapas do cronograma.

§ 3° E responsabilidade do servidor manter seu e-mail atualizado junto & Emprel Atende (81) 3355-7156 pois é através dele que toda a
comunicagéo do sistema sera realizada.

§ 4° O servidor devera ligar para a Emprel Atende através do telefone (81) 3355-7156 ou e-mail: emprelatende@recife.pe.gov.br nos
casos de dificuldades de acesso ao sistema. Outras duvidas, contactar a Geréncia Administrativa da Guarda Municipal através do
telefone: (81) 3355-1455 ou do e-mail: gcmrecife-ad@recife.pe.gov.br.

§ 5° O servidor devera acessar os videos explicativos existentes no canal do YouTube https://www.youtube.com/daf-pcr para duvidas
referentes a realizagao da autoavaliacdo, da avaliagdo da chefia e a da definicdo de uma nova senha.

Art. 2. Divulgar o cronograma do processo de Avaliagdo de Desempenho por Competéncia do Grupo Ocupacional Seguranga Municipal.
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N° - PERIODO - ETAPA

1-09/01/2026 a 19/02/2026 - Periodo para o servidor realizar a sua autoavaliagdo e para a chefia realizar a avaliagdo dos subordinados.
2 - 20/02/2026 - Disponibilizagéo dos resultados da Avaliagdo no PGDES.

3 -27/02/2026 a 10/03/2026 - Periodo para o servidor impetrar recurso ao Resultado Preliminar - 12 instancia no PGDES.

4 - 12/03/2026 a 27/03/2026 - Analise e Julgamento dos Recursos de 1? Instancia.

5 - 28/03/2026 - Disponibilizagdo do Resultado Preliminar dos Recursos de 12 Instancia no PGDES.

6 - 01/04/2026 a 14/04/2026 - Periodo para o servidor impetrar recurso ao Resultado Preliminar - 22 instancia no PGDES.

7 - 15/04/2026 a 28/04/2026 - Analise e Julgamento dos Recursos de 22 Instancia.

8 - 29/04/2026 - Disponibilizagdo do Resultado Preliminar dos Recursos de 22 Instancia e Disponibilizagdo do Resultado (PGDES).

9 - 08/05/2026 a 12/05/2026 - Homologagéo da Avaliagdo e Encaminhamentos Administrativos.

Art. 3. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

ALEXANDRE REBELO TAVORA
Secretario de Ordem Publica e Seguranga

AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU
PORTARIA N° 001 DE 07 DE JANEIRO DE 2026.
A DIRETORA-PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, no uso das atribuicdes
estatutarias e regimentais que Ihe sao conferidas pelo §1° do Artigo 25 da Lei n® 18.291 de 30/12/2016, e a Portaria n® 0042/2021 de 22/01/2021;
CONSIDERANDO a Lei N° 17.951/2013 que institui a GSATT,
CONSIDERANDO a ClI n® 294/2025 - GOF/GGOF/CTTU.
RESOLVE:

I. Credenciar o Guarda Civil Municipal abaixo relacionado como Agente de Autoridade de Transito - CTTU, Secretaria de Ordem Publica
e Seguranga, atribuindo-lhe a fungdo conforme abaixo:

Grad. Matricula Nome CPF Fungéao

GCM 107636-1 JOAO RICARDO DA SILVA ***.345.964-** Agente Fiscalizador

IL.LDETERMINAR que esta portaria entre em vigor a contar de 01 de janeiro de 2026.
Recife, 07 de janeiro de 2026.

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente

PORTARIA N° 002 DE 07 DE JANEIRO DE 2026.
A DIRETORA-PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, no uso das atribuicdes
estatutarias e regimentais que Ihe séo conferidas pelo §1° do Artigo 25 da Lei n® 18.291 de 30/12/2016, e a Portaria n® 0042/2021 de 22/01/2021;

CONSIDERANDO a Cl n° 295/2025 - GOF/GGOF/CTTU.
RESOLVE:

| - Descredenciar da funcdo de Agente de Autoridade de Transito e Transporte do Municipio do Recife - CTTU, Secretaria de Ordem
Publica e Seguranca, a Guarda Civil Municipal abaixo relacionada, devendo ela retornar ao Comando da Guarda Municipal do Recife:

Controladoria Geral do Municipio
Controlador SEVERINO JOSE DE ANDRADE JUNIOR

PORTARIA N° 01 DE 06 DE JANEIRO DE 2025
O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o contido no art. 211, §1° da Lei 14.728/1985
(Redagao dada pela Lei n® 19082/2023),

RESOLVE:

Tornar sem efeito a publicagao das Portarias de Instauragao n° 343, de 10 de novembro de 2025, e Portaria de Prorrogagdo n° 358, de
29 de dezembro de 2025, referente ao Processo Administrativo Disciplinar n® 11.000729/2025-13, instaurado em nome do servidor
Joedson Felipe da Silva, Enfermeiro - 30H, matricula n° 115.521-0.

SEVERINO JOSE DE ANDRADE JUNIOR
Controlador-Geral do Municipio

RETIFICAGAO
Portaria n° 357, de 29 de dezembro de 2025, publicada no Diario Oficial do Recife, edi¢do n° 001, de 06 de janeiro de 2025.

ONDE SE LE:

“O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes, acolhendo os fundamentos e sugestées que chegaram da
Comisséo Central de Inquérito (CCI) no Relatério Conclusivo do Processo Administrativo Disciplinar (PAD) n° 0250/2023; seguindo o
entendimento disposto no Parecer n® 0779/2025, emitido pela Procuradoria Consultiva/PGM e ratificado pelas instancias superiores
daquele drgéo; e diante dos fatos e provas coligidas nos autos, onde nédo restou comprovada a pratica de infragdo disciplinar por parte
do servidor,

RESOLVE:

ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar n° 0250/2023 (SEIl n° 11.000759/2023-68), referente ao servidor ALEXANDRE
PAASHAUS DA COSTA PINTO, matricula n® 88.095-6."

LEIA-SE:

“O CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes, acolhendo os fundamentos e sugestdes que chegaram da
Comisséo Central de Inquérito (CCI) no Relatério Conclusivo do Processo Administrativo Disciplinar (PAD) n° 0250/2023; seguindo o
entendimento disposto no Parecer n® 0779/2025, emitido pela Procuradoria Consultiva/PGM e ratificado pelas instancias superiores
daquele 6rgao; e diante dos fatos e provas coligidas nos autos, onde néo restou comprovada a pratica de infragdo disciplinar por parte
do servidor,

RESOLVE:

ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar n° 0250/2023 (SEI n° 11.000759/2023-68), referente ao servidor ALEXANDRE
PAASHAUS DA COSTA PINTO, matricula n® 88.095-6, Médico - 40h.

SEVERINO JOSE DE ANDRADE JUNIOR
Controlador-Geral do Municipio

Procuradoria Geral do Municipio

Grad. Matricula Nome CPF Funcao

GCM 104373-0 THAMIRES OLIVEIRA DO NASCIMENTO ***.835.634-"* Agente Fiscalizador

Il - DETERMINAR que esta portaria entre em vigor a contar de 01 de janeiro de 2026.
Recife, 07 de janeiro de 2026.

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente

PORTARIA N° 003 DE 07 DE JANEIRO DE 2026

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, no uso das atribuicdes
estatutarias e regimentais que lhe sdo conferidas pelo §1° do artigo 25 da Lei n° 18.291 de 30/12/2016, e a Portaria n° 0042/2021 de
22/01/2021;

CONSIDERANDO o § 1° do artigo 5° da Lei n° 16.950, de 17/01/2004, que da nova redacgédo aos arts. 5° e 6° da Lei n® 16.748, de
17/01/2002, com alteracdes feitas pelas leis 17.330/2007 e 17.805/2012, dispondo sobre a composigao das Juntas Administrativas de
Recursos de Infragdes — JARI/Recife e da remuneragao atribuida aos seus membros.

CONSIDERANDO a CI n° 076/2025 Coordenagéao da JARI e CDSTM.

RESOLVE:

Art. 1° - RECONDUZIR o Sr. RICARDO RAMMON BARBOSA DA COSTA, CPF/MF ***.990.264-** como membro titular na 72 JARI/
Recife, representante dessa Entidade Fiscalizadora — Autarquia CTTU, autorizado na C.| 076/2025 da Coordenacéo de JARI e CDSTM,
para exercer o 2° mandato no periodo de 04/12/2025 até 05/12/2027, devido ao encerramento do 1° mandato, conforme Portaria
156/2023 de 02/12/2023.

Art. 2° - DETERMINAR que o membro titular, RICARDO RAMMON BARBOSA DA COSTA, exerca as atribuicdes de Presidente;
Art. 3° — Determinar que esta portaria entre vigor a partir da data de sua publicagdo com efeitos retroativos a 04 de dezembro de 2025.
Recife, 07 de janeiro de 2026.

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente

PORTARIA N° 004 DE 07 DE JANEIRO DE 2026 _
ADIRETORA-PRESIDENTE DAAUTARQUIA DE TRANSITO E TRANSPORTE URBANO DO RECIFE - CTTU, no uso das atribui¢des, que lhe
sao conferidas pelo §1° do artigo 25 da Lei n° 18.291, de 30/12/2016, e a Portaria n° 0042 publicada no Diario Oficial do Recife de 23/01/2021;

CONSIDERANDO o Credenciamento n° 001/2015, homologado no dia 03 de fevereiro de 2023, cujo objeto é credenciar as empresas
de transporte coletivo interessadas em efetuar o transporte, mediante viagens expressas, entre os estacionamentos conveniados e os
locais de realizagdo de eventos culturais, sociais, religiosos, etc., susceptiveis de aglomerar grande quantidade de pessoas, no
Municipio do Recife, atividade a ser desenvolvida de acordo com as condigdes e normas estabelecidas no Edital de Credenciamento e
demais legislagdo pertinente.
RESOLVE:
| — prorrogar o prazo de vigéncia, por 12 meses, da empresa abaixo, nos termos do Credenciamento n°® 001/2015, com inicio em
06/02/2026 e final 05/02/2027;
a) TRANSPORTADORA GLOBO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 12.601.233/0001-29, situada na Av. Norte Miguel Arraes de Alencar,
n°® 6660, Vasco da Gama, Recife — PE, CEP: 52.081-000, e-mail: fablo@transportadoraglobo com.br, representada por seu Diretor
Executivo Fabio Feitosa da Silva, inscrito no CPF/MF sob n°® ***.108.864-*
Il - FICAM convalidados todos os atos praticados até a presente data;
Il - DETERMINAR que se dé ciéncia deste ato a credenciada;
IV - ESTABELECER que esta Portaria entre em vigor a contar do dia seguinte a publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

Recife, 07 de janeiro de 2026.

TACIANA MARIA FERREIRA
Diretora-Presidente

Secretaria de Transformacao Digital, Ciéncia e Tecnologia
Secretario RAFAEL CUNHA ALVES MOREIRA

EMPREL - EMPRESA MUNICIPAL DE INFORMATICA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Procedimento Licitatério n° 009/2023

Modalidade de Licitagdo: Pregao Eletronico n° 007/2023

Natureza/Objeto: Prestagdo de servigos continuos, Agente de Integragdo de Estagios e Operacionalizagdo do Programa de
Estagio de Estudantes.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo de vigéncia do Contrato AJU n° 002/2024, por mais 12 (doze)
meses, com termo inicial em 11 de janeiro de 2026 e final em 10 de janeiro de 2027, e o reajuste com base no percentual de
0,04522383%, correspondente a da Taxa de Administragdo, com fundamento no art. 71 e 81 da Lei n® 13.303/2016, no Decreto Municipal
n° 37.817/2024 eno Parecer AJU n° 003/2026.

Contrato AJU n° 002/2024.

Contratado UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE — UPA

CNPJ n°® 05.342.580/0001-19

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses

Termo Aditivo: 2° (segundo).

Valor Global do Contrato: R$ 340.593,96 (trezentos e quarenta mil, quinhentos e noventa e trés reais e noventa e seis centavos).
Recife, 07 de janeiro de 2026

Vitor Pavesi - Diretor Presidente.

Rafaella Moreira Rosas Wanderley — Assistente Juridica

Procurador PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES

PORTARIA N° 01 DE 06 DE JANEIRO DE 2026
O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n° 01/2026 — GAB/PGM

RESOLVE:
Art. 1° Lotar o Procurador Judicial, Marko Venicio dos Santos Batista, CPF n° ***.030.954-**, na Procuradoria Judicial, da
Procuradoria-Geral do Municipio do Recife, a contar de 06 de janeiro de 2026.

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador -Geral do Municipio

PORTARIA N° 02 DE 06 DE JANEIRO DE 2026
O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o contido no Oficio n® 02/2026 — GAB/PGM

RESOLVE:
Art. 1° Lotar o Procurador Judicial, Luis Felipe Fontes Rodrigues de Souza, CPF n°® ***.482.144-**, na Procuradoria Judicial, da
Procuradoria-Geral do Municipio do Recife, a contar de 03 de junho de 2025.

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador -Geral do Municipio

Gabinete de Imprensa
Chefe de Gabinete GILBERTO PRAZERES COSTA

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, N° 3601.1001/2024, CELEBRADO EM
08 DE JANEIRO DE 2024.

Modalidade de Licitagdo: Pregao Eletronico.

Base Legal: Art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Processo de Licitagdo: Ata de Registro de Pregos n. 040/2022, vinculada ao Processo Licitatério n. 018/2022, na modalidade
Pregédo Eletronico n. 017/2022 - CPLCC, na condigao de 6rgao néo participante ou “carona”

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/GABINETE DE IMPRENSA E A RPL ENGENHARIA E- SERVIGOS LTDA.

Objeto: A prorrogacgéo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses;

Valor Global: R$ 247.085,88 (duzentos e quarenta e sete mil, oitenta e cinco reais e oitenta e oito centavos).

Prazo: De 08/01/2026 a 07/01/2027.

Dotacéo Orgamentaria: n. 3601.04.122.2.161.2.723, elemento de despesa n° 3.3.90.37- fonte 500

Nota de Empenho: Recursos a serem empenhados no exercicio financeiro de 2026.

Recurso Financeiro: Recursos néo vinculados de impostos.

Gabinete de Gestao do PROMORAR
Chefe do Gabinete JOAO CARLOS CINTRA CHARAMBA

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 0301.4017/2024, FIRMADO EM 06 DE JANEIRO DE 2026.
Fundamento Legal: Contrato de Empréstimo n° 5732/0C - BR celebrado entre o MUNICIPIO DO RECIFE do Empréstimo e o BID;
bem como a GN n° 2349-15

Modalidade: Licitagao Publica Nacional n° 011.2024

Processo de Licitatério: 007/2024

Contratantes: O MUNICIPIO DO RECIFE/GABINETE DE GERENCIAMENTO DO PROMORAR e a Empresa FRF CONSTRUGOES LTDA.
Objeto: Constitui o objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagdo de prazo do Contrato n® 0301.4017/2024 por mais 02 (dois) meses,
de modo que o prazo de execugéo contratual tera inicio em 18/01/2026 e término em 18/03/2026, e o prazo de vigéncia contratual tera
inicio em 21/04/2026 e término em 19/06/2026.

Licitagao

SEPLAG- SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGAO -003

RESULTADO FINAL

Processo Licitatorio n° 036/2025 — Pregdo Eletronico n° 033/2025 — ID LICITAR N° 83060, Processo SEI 33.053626/2025-06 -
Objeto: Registro de Pregos, com validade de 12 (doze) meses, para aquisi¢do de medicamentos — 13 (treze) lotes e 13 (treze) itens,
visando atendimento de demanda da Secretaria de Saude da Prefeitura do Recife. Foram declaradas vencedoras as empresas:
INJEFARMA CAVALCANTI E SILVA DISTRIBUIDORA LTDA,, CNPJ N° 09.607.807/0001-61, para os lotes 01, 09 e 13, com os valores
totais de R$ 68.520,00, 5.600,00 e 243,00, respectlvamente MEDICAL MERCANTIL DE APARELHAGEM MEDICA LTDA, CNPJ
10.779.833/0001-56, para o lote 02, com valor total de R$ 1.290,00; ERIMAR INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA
SAUDE LTDA, CNPJ N° 11.463.608/0001-79, para o lote 04, com valor total de R$ 735.000,00; FACIMED COMERCIO LTDA., CNPJ N°
15.161.670/0001-67, para o lote 05, com valor total de R$ 102.780,00; PHARMAPLUS LTDA, CNPJ N° 03.817.043/0001-52,para o lote
06, com valor total de R$ 53.664,00; CIRURGICA MONTEBELLO LTDA, CNPJ N° 084674.752/0001—40, para os lotes 07, 11 e 12, com
os valores totais de R$ 12.300,00, R$ 6.300,00 e R$ 7.140,00, respectivamente; DISK LIFE COMERCIO DE PRODUTOS CIRURGICOS
LTDA, CNPJ N° 04.614.288/0001-45, para o lote 08, com valor total de R$ 49.680,00. Os lotes 03 e 10 restaram FRACASSADOS.
Recife, 06 de janeiro de 2026. Surama Kléia da Silva Chaves - Agente de Contratagao.
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LICITAGOES
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGAO 005
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE

RESULTADO DA LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 26/2025 PREGAO ELETRONICO N° 25/2025 - GC 005 - SEPLAG —ID 84997 - SEI 33.061319-2025-91
Nat.:Aquisicado. Objeto: Registro de Pregos, com validade de 12 (doze) meses, para aquisicéo de carimbos em 01 (um) lote totalizando
10 (dez) itens, visando atendimento da Secretaria de Salude. Declarada vencedora a empresa RILDO GOMES DA SILVA — CNPJ N°
11.546.045-0001-82 no lote Ginico com o valor total de R$ 34.499,32 ( trinta e quatro mil quatrocentos e noventa e nove reais e trinta e
dois centavos) Recife, 07 de janeiro de 2026. Genivaldo Cristovdo de Souza - Pregoeiro.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LICITAGAO
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGAO 002
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE

AVISO DE LICITAGAO )
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITAGAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012.

Processo Licitatorio n° 002/2026 — Pregao Eletronico n° 002/2026 — ID n° 87564— SEI n° 33.067106/2025-72. Objeto: Registro de
Precos, com validade de 12 (doze) meses, para aquisicdo de Medicamentos — 13 (treze) lotes e 13 (treze) itens, visando atendimento
de demanda da Secretaria de Satde da Prefeitura do Recife. Valor estimado de R$ 164.839,10. Data da abertura da Sessao Inicial:
22/01/2026 as 09:00h e a disputa para o mesmo dia as 10h00 (Horario de Brasilia), no sitio eletronico do licitar digital — www.licitardigital.
com.br - acesso Identificado. Edital, anexos e outras informagoes pelos sites: www.recife.pe.gov.br e www.licitardigital.com.br. Recife,
07/01/2026. Adson César Ribeiro de Santana — Agente de Contratagéo.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LICITAGOES
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGAO 005
DEMANDANTE: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME

RESULTADO DA LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 01/2025 PREGAO ELETRONICO N° 01/2025 - GC 005 - SEPLAG -ID 50997 - SEI 27.016657-2025-76-
Nat.:Aquisicdo. Objeto: Registro de Pregos com validade de 12 ( doze) meses, para aquisi¢do de eletronicos, em 06 (seis) lotes e 06
(seis) itens, para atender as necessidades da Secretaria de Assisténcia Social e Combate a fome da Prefeitura do Recife. Foi declarada
vencedora a empresa 3P DISTRIBUIDORA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA — CNPJ N° 11.957.607-0001-80 nos lotes 04 e 06
com o valor de R$ 10.990,00 (dez mil e novecentos e noventa reais) e a empresa CONTROLE SERVIGOS E COMERCIO DE
INFORMATICA LTDA CNPJ N° 10.592.584-0002-76 no lote 05 com o valor de R$ 42.969,92 ( quarenta e dois mil novecentos e sessenta
e nove reais e noventa e dois centavos). Restaram FRACASSADOS os lotes 01 e 02. Recife, 07 de janeiro de 2026. Genivaldo
Cristovao de Souza - Pregoeiro.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
GRUPO DE CONTRATAGCAO 001 - SEPLAG
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DO RESULTADO DA LICITAGAO

Processo Licitatério n® 029/2025 — Pregédo Eletronico n® 026/2025. ID N° 84287. Objeto: Registro de Pregos, com validade de 12
(doze) meses, para aquisicdo de Materiais Médico-Hospitalares (Kits basicos Gastro e Colonoscopia reutilizaveis), 3 (trés) lotes,
totalizando 3 (trés) itens, visando atendimento de demanda da Secretaria de Saude da Prefeitura do Recife. Resultado do Julgamento
das Propostas: Empresa habilitada e declarada vencedora (licitante/lotes): ENDOGERAIS EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA/
(01,02,03) — CNPJ n° 08.697.852/0001-91, com valores globais de R$ 70.978,00, R$ 21.602,00 e R$ 63.400,00, respectivamente.
Recife, 07/01/2026. Ramon Virgilio dos Santos Barros. Pregoeiro - SEPLAG.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
GRUPO DE CONTRATAGAO 001 - SEPLAG
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO i
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES - SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012

Processo Licitatorio n° 002/2026 — Pregao Eletronico n° 002/2026. ID N° 87494. Objeto: Registro de Precos, pelo periodo de 12
(doze) meses, para aquisigdo de “Cooktops e Fornos Elétricos”, em 01 (um) lote e 02 (dois) itens. A presente solicitagdo visa atender
as necessidades da Secretaria de Saude. Valor estimado: R$4.053,05. Data e local da Sess&o de Abertura 22/01/2026, as 09:00h e a
Disputa no mesmo dia, as 11:00h (Horéarios de Brasilia), no sitio eletronico do LICITAR DIGITAL — www.licitardigital.com.br — Acesso
Identificado. Edital, anexos e outros documentos pelos sites www.recife.pe.gov.br e www.licitardigital.com.br. Outras informagdes no
GC-SEPLAG-001 pelo e-mail “gc001@recife.pe.gov.br”. Recife, 07/01/2026. Ramon Virgilio dos Santos Barros, Pregoeiro - SEPLAG.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LICITAGOES
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGAO GC-010
DEMANDANTE: SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE DECISAO DO RECURSO E RESULTADO FINAL DA LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 020/2025 — PREGAO ELETRONICO N° 020/2025 - GC-SEPLAG-010 - ID N° 79573 — SEI:
33.025240/2025-04. OBJETO: Registro de Pregos, com validade de 12 (doze) meses, para contratagcdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos de locagéo de veiculo operacional para uso como ambulancia, tipo furgéo, poténcia minima de 110cv, combustivel
diesel, transmissd@o manual, suporte basico tipo B, conforme Portaria no 2048/2002 do Ministério da Saude, caracterizada conforme
manual de identidade visual do SAMU, com manutengdo preventiva e corretiva, sem combustivel e sem condutor, em lote Unico, para
a Secretaria de Saude do Recife. Comunicamos que a Autoridade Competente negou PROVIMENTO ao recurso interposto pela
licitante LOCAMEDI LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ASSISTENCIA MEDICA LTDA., inscrita no CNPJ n® 09.003.066/0006-14. Autos
franqueados aos interessados no processo. Resultado de Julgamento da Proposta: Empresa habilitada e declarada vencedora (licitante/
lote): MAIS VIDA SERVIGOS DE SAUDE LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°. 13.097.538/0001-08, para o lote UNICO, com o valor global
de R$ 3.564.000,00. Recife, 07/01/2026. Vanessa Eufrasio Bezerra — Pregoeira.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
GRUPO DE CONTRATAGAO 001 - SEPLAG
DEMANDANTE: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME.

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO i ,
SO PODERA PARTICIPAR DESTA LICITACAO O LICITANTE QUE POSSUIR PREVIO CADASTRO NO SISTEMA DE
CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES — SICREF, CONFORME PRESCREVE O ART. 9° DA LEI MUNICIPAL N° 17.765/2012

Processo Licitatorio n° 001/2026 — Pregao Eletronico n° 001/2026. ID N° 87495. Objeto: Registro de Precos, pelo periodo de 12
(doze) meses, para a aquisicdo de carnes, aves, peixes e frios, em 08 (oito) lotes, para atender as necessidades das casas de
acolhimento da Alta Complexidade, cozinha comunitéria e cozinha emergencial da Secretaria de Assisténcia Social e Combate a Fome
da Prefeitura do Recife. Valor estimado: R$ 3.910.246,30. Data e local da Sessao de Abertura 21/01/2026, as 09:00h e a Disputa no
mesmo dia, as 11:00h (Horarios de Brasilia), no sitio eletrénico do LICITAR DIGITAL — www.licitardigital.com.br — Acesso Identificado.
Edital, anexos e outros documentos pelos sites www.recife.pe.gov.br e www.licitardigital.com.br. Outras informagdes no GC-SEPLAG-001
pelo e-mail “gc001@recife.pe.gov.br”. Recife, 07/01/2026. Ramon Virgilio dos Santos Barros, Pregoeiro - SEPLAG.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LICITAGAO
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGAO 007
DEMANDANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 01/2026 —- PREGAO ELETRONICO N° 01/2026 - GC 007 - SEPLAG - ID N°87471 . OBJETO: Registro
de Pregos para aquisigio de Absorvente intimo Feminino, em 2(dois) lotes, totalizando 2 (dois) itens, visando atender as Unidades de
Educacionais da Rede Municipal de Ensino do Recife. Valor Estimado Global da Licitagdo de R$ 2.333.696,14 (dois milhdes, trezentos
e trinta e trés mil, seiscentos e noventa e seis reais e quatorze centavos). A data de abertura da sessao sera dia 21 de janeiro de 2026
as 9h00 e a disputa no mesmo dia as 9h15 - HORARIO DE BRASILIA - no site eletrénico do Licitar Digital - www.licitardigital.com.br —
Acesso identificado. Edital pelos sites www.recife.pe.gov.br e www.licitardigital.com.br. Outras informagdes pela propria plataforma do
Licitar Digital ou pelo e-mail: gc007@recife.pe.gov.br. Recife, 07 de janeiro de 2026. Roberta Maiara Magalhaes de Andrade Lima —
Agente de Contratagéo.

SECRETARIA PLANEJAMENTO E GESTAO - SEPLAG
GERENCIA-GERAL DE LICITAGOES
GRUPO DE CONTRATAGCAO - SEPLAG - 004

AVISO DE RESULTADO FINAL

PROCESSO LICITATORIO N° 22/2025. PREGAO ELETRONICO N° 21/2025 ID 82360 — GC004 — Objeto: Constitui objeto deste termo
Registro de preco com validade de 12 (doze) meses, para a contratag&o dos servigos de locag&o de veiculos novos, 0 (zero) Km, sem
combustivel e com o servigo de manutengao preventiva e corretiva, do tipo SUV, MOTOCICLETA, VAN/FURGAO ADAPTADA e MICRO-
ONIBUS, separados em 04 (quatro) lotes, visando o atendimento de demanda da Guarda Civil Municipal do Recife nos servigos de
fiscalizagdo e monitoramento nos prédios municipais e na vigilancia nos locais publicos sob jurisdicdo da cidade do Recife. Empresas
habilitadas e declaradas vencedoras: Para os Lotes 01 e 02 LOCADORA DE VEICULOS CAXANGA LTDA, CNPJ: 00.329.696/0001-02,
com o valor para o lote 01 de R$ 2.520.000,00 (dois milhdes quinhentos e vinte mil reais), para o lote 02 o valor de R$ 998.640,00
(novecentos e noventa e oito mil, seiscentos e quarenta reais); para o lote 03 (FRACASSADO); para o lote 04 PANTANAL LOCADORA
DE AUTOMOVEIS LTDA, CNPJ: 10.596.241/0001-07, com o valor de R$ 288.600,00 (duzentos e oitenta e oito mil e seiscentos reais).
Outras informagdes pelo sitio eletrénico www.recife.pe.gov.br, ou pelo e-mail gc004@recife.pe.gov.br. Recife, 07 de janeiro de 2026.
Daniele Estevao — Agente de Contratagéo.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA

REPUBLICAGAO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 005/2025 — GC-001/EMLURB — CONCORRENCIA ELETRONICA N° 005/2025 — SEI: 15.001653/2025-
11. ID: 65019. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORA(}AO PROJETOS EXECUTIVOS DE
ENGENHARIA PARA MITIGAGAO DE PONTOS CRITICOS DE ALAGAMENTOS EM VARIAS AREAS E VIAS URBANAS DA CIDADE
DO RECIFE, LOTES 1 E 2. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 05/03/2026 as 09h00min. O valor global maximo de referencia dos servigos
a serem executados importa no total de: R$ 2.978.231,80 (dois milhdes, novecentos e setenta e oito mil, duzentos e trinta e um reais e
oitenta centavos). O edital e seus anexos estardo a disposigéo dos interessados nos enderegos eletronicos: http//www.recife.pe.gov.br/
portalcompras/ e www.licitardigital.com.br. Recife, 07 de janeiro de 2026. Hélder Aprigio da Silva — Agente de Contratagao.

AVISOS DE LICITAGOES

PROCESSO LICITATORIO N° 002/2026 — GC-001/EMLURB — CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2026. SEI: 15.008548/2025-03.
ID: 87701. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS DE MANUTENGAO E
RECUPERAGAO DAS CONTENGOES DOS CANAIS URBANOS, NAS DIVERSAS REGIOES POLITICO-ADMINISTRATIVAS (RPAs) DA
CIDADE DO RECIFE — PE. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 23/01/2026 as 09h00min e DISPUTA: 23/01/2026 as 10h00min. O valor global
maximo admitido para esta licitagéo é de: R$ 18.439.420,72 (dezoito milhdes, quatrocentos e trinta e nove mil, quatrocentos e vinte reais
e setenta e dois centavos). O edital e seus anexos estardo a disposigao dos interessados nos enderecos eletrénicos: http//www.recife.
pe.gov.br/portalcompras/ e www.licitardigital.com.br. Recife, 07 de janeiro de 2026. Hélder Aprigio da Silva — Agente de Contratag&o.

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2026 — GC-001/EMLURB — CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2026. SEI: 15.010046/2025-
34. ID: 87703. Objeto: CONTRATAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO DO SISTEMA DE MICRODRENAGEM DE AGUAS
PLUVIAIS DAS RPAS 1, 2 E 3 DA CIDADE DO RECIFE — PE., ABRANGENDO INTERVENGOES DESTINADAS A LIMPEZA,
RECUPERAGAO, SUBSTITUIGAO E IMPLANTAGAO DE DISPOSITIVOS QUE COMPOEM A INFRAESTRUTURA DE DRENAGEM
URBANA, divididos em 02 (dois) lotes distintos. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 27/01/2026 as 09h00min e DISPUTA: 27/01/2026
as 10h00min. O valor global maximo admitido para esta licitagdo é de: R$ 53.782.824,46 (cinquenta e trés milhGes, setecentos e
oitenta e dois mil, oitocentos e vinte e quatro reais e quarenta e seis centavos). O edital e seus anexos estardo a disposi¢do dos
interessados nos enderegos eletronicos: http//www.recife.pe.gov.br/portalcompras/ e www.licitardigital.com.br. Recife, 07 de janeiro
de 2026. Hélder Aprigio da Silva — Agente de Contratagdo.

PROCESSO LICITATORIO N° 004/2026 — GC-001/EMLURB — CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2026. SEI: 15.010048/2025-
23. ID: 87705. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS DE MANUTENGAO
E REQUALIFICAGAO DE PASSEIOS NA CIDADE DO RECIFE-PE. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 28/01/2026 as 09h00min e
DISPUTA: 28/01/2026 as 10h00min. O valor global maximo admitido para esta licitagdo ¢ de: R$ 9.616.529,46 (nove milhdes
seiscentos e dezesseis mil quinhentos e vinte e nove reais e quarenta e seis centavos). O edital e seus anexos estardo a disposicédo
dos interessados nos enderecgos eletronicos: http//www.recife.pe.gov.br/portalcompras/ e www.licitardigital.com.br. Recife, 07 de
janeiro de 2026. Hélder Aprigio da Silva — Agente de Contratacéo.

RESULTADO DE JULGAMENTO FINAL COM HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 009/2025 — GC-001/EMLURB — CONCORRENCIA ELETRONICA N° 009/2025. SEI: 15.004404/2025-
70. ID: 71709 — Emenda Parlamentar e Contrato de Repasse 946720/2023/MCIDADES/CAIXA. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA, PARA EXECUGAO DAS OBRAS DE QUALIFICAGAO DE DRENAGEM E PAVIMENTAGAO EM
DIVERSAS RUAS DA CIDADE DO RECIFE, dividida em 03 (trés) lotes distintos. O Agente de Contratagéo da Autarquia de Manutengao
e Limpeza Urbana — EMLURB torna publico o resultado de julgamento final, declarando VENCEDORA a empresa: LOTE 01 - UNITERRA
- UNIAO TERRAPLENAGEM E CONSTRUCOES LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.724.778/0001-79, com proposta final no valor
de R$ 6.177.112,73 (seis milhdes cento e setenta e sete mil cento e doze reais e setenta e trés centavos) e LOTE 02 - UNITERRA -
UNIAO TERRAPLENAGEM E CONSTRUCOES LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.724.778/0001-79, com proposta final no valor
de R$ 3.458.588,60 (trés milhdes quatrocentos e cinquenta e oito mil quinhentos e oitenta e oito reais e sessenta centavos). O objeto
foi ADJUDICADO e HOMOLOGADO pelo Diretor Presidente da EMLURB — Daniel Saboya Paes Barreto. Recife, 05 de janeiro de 2026.
Hélder Aprigio da Silva — Agente de Contratagao.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
EMLURB - AUTARQUIA DE MANUTENGAO E LIMPEZA URBANA

RESULTADO DE JULGAMENTO FINAL COM HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 017/2025 — GC-002/EMLURB — PREGAO ELETRONICO N° 016/2025 — Objeto: Registro de precos
para contratagdo de empresa para fornecimento eventual de Trator agricola e carreta basculante, distribuidos em 02 (dois) lotes. O
Agente de Contratagéo da Autarquia de Manutencdo e Limpeza Urbana — EMLURB torna publico o resultado de julgamento final,
declarando VENCEDORAS as empresas: LN MAQUINAS LTDA para o LOTE 01 totalizando o valor de R$ 156.000,00 (cento e cinquenta
e seis mil reais), MARES SERVIGCOS E COMERCIO DE EQUIP. EIRELI ME para o LOTE 02 totalizando o valor de R$ 29.039,36 (vinte
e nove mil e trinta e nove reais e trinta e seis centavos). O objeto foi ADJUDICADO e HOMOLOGADO pelo Diretor Administrativo e
Financeiro. Recife, 07 de Janeiro de 2026. Heraclio Tavares de Melo — Agente de Contratagao/Pregoeiro.

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2025 — GC-002/EMLURB — PREGAO ELETRONICO N° 020/2025 — Objeto: Registro de Pregos
para contratagdo de empresa especializada nos servigos de impressos graficos personalizados, distribuido em 10 (dez) lotes. O Agente
de Contratag&o da Autarquia de Manutengéo e Limpeza Urbana — EMLURB torna publico o resultado de julgamento final, declarando
VENCEDORAS as empresas: B S DE SANTANA GRAFICA para os LOTES 01, 02, 04, 06 e 09 totalizando o valor de R$ 158.625,00
(Cento e cinqglienta e oito mil seiscentos e vinte e cinco reais), CCS GRAFICA E EDITORA COMERCIO E SERVICOS LTDA para os
LOTES 03, 05, 08 e 10 totalizando o valor de R$ 77.100,00 (setenta e sete mil e cem reais), e ANA PAULA DE SENA QUEIROZ para o
LOTE 07 totalizando o valor total de R$ 6.600,00 (Seis mil e seiscentos reais.) O objeto foi ADJUDICADO e HOMOLOGADO pelo Diretor
Administrativo e Financeiro. Recife, 07 de Janeiro de 2026. Heraclio Tavares de Melo — Agente de Contratagao/Pregoeiro.

PROCESSO LICITATORIO N° 022/2025 — GC-002/EMLURB — PREGAO ELETRONICO N° 021/2025 — Objeto: Registro de Pregos para
aquisi¢do eventual de Triciclo elétrico e & combustao de carga, zero quildmetro, com cagamba basculante e gaiola de protegdo. O Agente
de Contratagdo da Autarquia de Manutengdo e Limpeza Urbana — EMLURB torna publico o resultado de julgamento final, declarando
VENCEDORAS as empresas: E MART CAR VEICULOS ELETRICOS LTDA para os LOTES 01 e 03 totalizando o valor de R$ 887.875,80
(Oitocentos e oitenta e sete mil oitocentos e setenta e cinco reais e oitenta centavos), TRICIMOTO — COMERCIO DE PECAS E
IMPLEMENTOS RODOVIARIOS LTDA para o LOTE 04 totalizando o valor de R$ 377.279,00 (Trezentos e setenta e sete mil duzentos e
setenta e nove reais) e FUSCO- MOTOSEGURA IMPLEMENTOS RODOVIARIOS LTDA para o LOTE 02 totalizando o valor de R$
1.239.631,00 (Um milh&o, duzentos e trinta e nove mil, seiscentos e trinta e um reais.). O objeto foi ADJUDICADO e HOMOLOGADO pelo
Diretor Administrativo e Financeiro. Recife, 07 de Janeiro de 2026. Heraclio Tavares de Melo — Agente de Contratagao/Pregoeiro.

PROCESSO LICITATORIO N° 023/2025 — GC-002/EMLURB — PREGAO ELETRONICO N° 022/2025 — Objeto: Registro de Pregos
para contratagcéo de empresa para fornecimento eventual de Plataforma Elevatéria para sepultamento de corpos humanos. O Agente
de Contratagédo da Autarquia de Manutengao e Limpeza Urbana — EMLURB torna publico o resultado de julgamento final, declarando
VENCEDORA a empresa: HYDROLIFT IMPLEMENTOS RODOVIARIOS LTDA para o LOTE 01 totalizando o valor de R$ 143.500,00
(Cento e quarenta e trés mil e quinhentos reais). O objeto foi ADJUDICADO e HOMOLOGADO pelo Diretor Administrativo e Financeiro.
Recife, 07 de Janeiro de 2026. Heraclio Tavares de Melo — Agente de Contratagao/Pregoeiro.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
AUTARQUIA DE URBANIZAGAO DO RECIFE - URB RECIFE

DIVULGAGAO DO RESULTADO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2025 — PROCESSO LICITATORIO N° 003/2025 - GC - URB - 002 - ID LICITAR DIGITAL: 79392
OBJETO: Contratagdo de empresa de engenharia para execugdo das obras da conexdo Cordeiro - Casa Forte e Sistema Viario
(adequagao viaria da Il Perimetral, da Ill Perimetral, da Radial Sul e de sistemas viarios complementares para a implantagdo de
corredores exclusivos de dnibus na Cidade do Recife). Valor maximo aceitavel: R$ 238.668.289,34. Tornamos publico para todos fins e
efeitos legais, que o objeto da licitagcédo foi ADJUDICADO e processo HOMOLOGADO pela Autoridade Superior — Presidente da URB
Recife, Sr. Luiz Henrique Veiga Farias de Lira. O licitante classificado em primeiro lugar, habilitado e declarado vencedor do certame:
CONSORCIO CETENCO/LIDERMAC/KPE formado pelas empresas CETENCO ENGENHARIA S.A., CNPJ N° 61.550.497/0001-06,
empresa lider do consércio, LIDERMAC CONSTRUGOES E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ N° 40.882.060/0001-08, empresa
consorciada e KPE PERFORMANCE EM ENGENHARIA S.A. — EM RECUPERAGAO JUDICIAL, CNPJ N° 38.316.316/0001-60,
empresa consorciada, com o valor final da proposta no total de R$ 218.200.000,00 (duzentos e dezoito milhdes e duzentos mil reais).
Mais informagdes pelos telefones (81)33555081 ou (81)33555079 ou e-mail: cplurb@recife.pe.gov.br. Recife, 08 de janeiro de 2026. Ana
Paula Rodrigues Silva — Agente de Contratagdo do GC — URB - 002
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Orientagoes de primeiros socorros em academias

ma medida de protecao a
saude, que busca minimizar
osriscos de correntes de situacoes
de emergéncia e de prevencao de
acidentes em academias e estabe-
lecimentos voltados a pratica de
atividades fisicas, esta prevista
no projeto de Lei Ordinaria (PLO)
numero 414/2025, de autoria do
vereador Eriberto Rafael (PSB), em
tramitacao na Camara Municipal
do Recife. A proposicao, que tor-
na obrigatoria a fixacao de placas
com orientacdes basicas de primei-
ros socorros em academias e esta-
belecimentos voltados a pratica de
atividades fisicas no municipio do
Recife, ja recebeu parecer favora-
vel da Comissao de Educacao.
Caso se torne lei, a medida vai
exigir a apresentacao de instru-

¢oes sobre procedimentos iniciais
em casos de engasgo; desmaio; pa-
rada cardiorrespiratéria; e fratu-
ras. Serao obrigadas a exibir esses
conteldos academias de ginastica,
musculacao, artes marciais, danca
e demais estabelecimentos volta-
dos a pratica de atividades fisicas.
As placas deverao ter dimensoes
minimas de 40 x 60 cm, apresentar
letras legiveis e serem fixada em
local visivel e iluminado.

Em sua justificativa, o verea-
dor Eriberto Rafael disse que “a
iniciativa fortalece a responsabili-
dade social dos estabelecimentos,
promovendo a conscientizacao
de funcionarios e usuarios sobre
procedimentos essenciais de pri-
meiros socorros, e contribui para
a seguranca coletiva no ambiente

Eriberto Rafael
propde medida de
protegdo d satde
dos frequentadores

de pratica esportiva”. De acordo
com o parlamentar, a iniciativa en-
contra respaldo no artigo 196 da
Constituicao Federal de 1988, que
reconhece a saude como direito de
todos e dever do Estado, e consti-
tui uma acao de baixo custo para
os estabelecimentos, com elevado

impacto social, ao promover segu-
ranca, prevencao de acidentes e
bem-estar da populacao usuaria.

O PLO 414/2025 aguarda a opi-
nido técnica das comissoes de Le-
gislacao e Justica; de Financas e
Orcamento; de Saude; e de Direi-
tos Humanos e Cidadania.

Més do Jovem Cientista

Ana Licia destaca data para escolas da rede municipal

Por iniciativa da vereadora Ana
Ldcia (Republicanos), esta em tra-
mitacdo na Camara Municipal do
Recife o projeto de lei de nime-
ro 455/2025, que sugere instituir
o0 “Més do Jovem Cientista” nas
escolas da Rede Publica Municipal
de Ensino do Recife. O evento sera
realizado anualmente em novem-
bro, com ac¢odes de incentivo a ci-
éncia, a pesquisa e aos estudos.

A escolha do més de novem-
bro se da em homenagem ao “Dia
Mundial da Ciéncia pela Paz e pelo
Desenvolvimento”, celebrado em
10 de novembro, data que ressal-

ta a importancia da ciéncia como
instrumento de conhecimento,
desenvolvimento e transforma-
cao social, alinhando o municipio
auma agenda global de valoriza-
cao da pesquisa cientifica.

A vereadora Ana Lucia pontuou,
na matéria, que as acdes do “Més
do Jovem Cientista” incluirao fei-
ras e exposicoes de projetos cien-
tificos realizados pelos alunos, pa-
lestras e oficinas com cientistas,
professores universitarios e pes-
quisadores.

“Além de concursos de experi-
mentos, [poderao ser realizadas]
visitas técnicas a laboratorios,
divulgacao de material educati-
vosobre Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vacao, acoes de integracao, entre
outros. As escolas deverao divul-
gar as acoes do ‘Més do Jovem
Cientista’ para a Comunidade Es-
colar, promovendo a participacao
de alunos, familiares e sociedade
civil”, afirma a parlamentar.

Campo Daniel

Aderaldo Pinto é autor da lei que nomeia local em Campo Grande

Foi denominado de “Campo Da-
niel Cosmo Macena”, o espaco lo-
calizado entre a avenida Professor
José dos Anjos, a rua Farias Neves
e a Travessa Capilé, no bairro de
Campo Grande. A lei municipal nu-
mero 19.395/ 2025, que nomeou
o local, é de autoria do vereador
Aderaldo Pinto (PSB). O parlamen-
tar explicou na justificativa do pro-
jeto, que o objetivo da homenagem
é fazer um reconhecimento aos tra-
balhos que o morador prestou a co-
munidade. “Ele lutou bastante pela
identificacao deste espaco publico,
sendo inclusive apoiador de varias

Cosmo Macena

atividades esportivas e culturais do
local”.

“Este campo que leva o seu
nome sera um espaco de recorda-
cao, convivéncia e celebracao da
vida, um tributo a alguém que fez
a diferenca na trajetéria de todos
com os quais convivia”, salientou o
vereador. Para ele, o lugar se con-
figura em um simbolo da dedicacao
do morador as causas da comunida-
de.

Ainda segundo o texto de justifi-
cativa do projeto, o morador Daniel
Cosmo Macena nasceu em 10 de no-
vembro de 1983 e faleceu em 31 de
agosto de 2024. Era casado, pai de
dois filhos e morou por dez anos na
Travessa Capilé. ”Ele sempre este-
ve ao lado de quem precisava. Seja
ajudando a resolver pequenas ques-
tées do dia a dia ou colaborando
em projetos de maior impacto. Seu
amor pela Comunidade era palpa-
vel, e sua presenca, fonte de inspi-
racao e apoio para todos”.
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