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Vitéria lanca programa de transformacao digital e anuncia
500 novos pontos de Wi-Fi gratuito

Por Julia de Almeida (jalima@vitoria.es.gov.br), com edi¢ao de Andreza Lopes

prefeita de Vitéria, Cris Samorini, lancou,
Anesta quinta-feira (25), o Programa Vitéria

+Digital, iniciativa que marca um novo
avango na modernizagao dos servigos publicos e na
ampliacdo do acesso a internet na capital. Um dos
principais destaques do programa é a implantacao
de 500 novos pontos de Wi-Fi gratuito em todas as
regioes da cidade, sendo 100 ainda este ano.
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Com a expansdo, que prevé a implantagdo de
mais 150 km de rede de fibra 6tica, a gestéo
municipal amplia a cobertura de conectividade em
areas estratégicas, como orlas, polos de atividade
econdmica e espagos de lazer, facilitando o acesso
da populacéo a internet no dia a dia. Atualmente,
sao 250 antenas instaladas em toda a cidade.

A medida contribui diretamente para a inclusdo
digital, além de possibilitar que mais cidadaos
utilizem servigos publicos digitais de forma pratica ' ' Lancamento do programa Vitéria + Digital.
e acessivel.

Durante o evento de langamento, realizado no auditério do Palacio Municipal, a prefeita destacou a importancia da iniciativa para o futuro da
cidade. "Esse programa ajuda a reduzir desigualdades e facilitar acesso aos nossos servigos digitais. Colocaremos 1,2 mil novas cameras de
monitoramento da Guarda e novos equipamentos com inteligéncia artificial. Também ampliaremos o controle semaférico e fortaleceremos o nosso
Centro de Inovacéo. Sdo mecanismos para transformar a vida dos moradores e de todos que passam por aqui. A centralidade no cidadaos e
a inovagao orientada no interesse publico estdo entre os principios desse programa. Estamos estruturando o que tem dado certo nas politicas
publicas ja estabelecidas", destacou Cris.

Crescimento

A rede gratuita de Wi-Fi Vitéria Online, nesses Gltimos meses, registra uma média de 20.000 pessoas conectadas por dia. Ao longo do més, sao
150.000 pessoas distintas conectadas.

Programa

O programa esta estruturado em cinco eixos estratégicos: Processos e Governanca; Servigos Publicos Inteligentes; Infragstrutura e Ativos Digitais;
Incluséo e Letramento Digital; e Inovagao e Desenvolvimento do Ecossistema Tecnoldgico.

Além da ampliagdo da conectividade, a iniciativa prevé a simplificagdo de processos administrativos, o fortalecimento da infraestrutura tecnolégica
e acgOes voltadas a capacitacao digital de servidores e cidadaos.

O secretario municipal da Fazenda, Regis Mattos, destacou que o objetivo do programa também é tornar Vitéria a cidade mais digital do Pais,
lembrando que a capital j& é a mais inteligente a nivel nacional, conforme o Connected Smart Cities.

"Com o Vitéria +Digital, a Prefeitura reforgca o compromisso com a inovagdo e com a construcao de uma cidade mais conectada, inclusiva e
preparada para os desafios do futuro. Além da inclusédo digital, o programa visa atrair empresas que apresentam solugdes em tecnologia", disse
o secretario.

Central Semaférica

Com a implementagao do programa, Vitéria passara a contar com 137 intersegoes em tempo real, o que representa aproximadamente 52% de
todo o parque semaférico da cidade equipado com essa tecnologia. Esse salto em cobertura consolidara Vitéria como uma das cidades mais
inteligentes do Brasil em termos de gestao de mobilidade urbana, reforgando a seguranga, a fluidez do transito e a capacidade de resposta as
ocorréncias em tempo real.

Este documento foi assinado digitalmente por LUCIANO FORRECHI:02463362774
Para verificar a assinatura acesse o site http://diariooficial .vitoria.es.gov.br/ e utilize a chave DABBC46C-19B6-47DE-9A6D-A48A 18492790
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Solidariedade: Cabide Solidario beneficia mais de 930
familias no primeiro semestre de 2026

Publicada em 26/06/2026, as 09h25 | Atualizada em 26/06/2026, as 09h28
Por Deyvison Longui (dlbatista@vitoria.es.gov.br), com edi¢ao de Andreza Lopes

solidariedade  continua fazendo
Aa diferenca na vida de centenas

de familias da capital. De janeiro
a junho deste ano, o projeto Cabide
Solidario realizou dez edigdes em
diferentes regides de Vitdria, promovendo
0 acesso gratuito a agasalhos, casacos,
blusas, camisas, bermudas, pecas de
cama e banho, entre outras, além de
calcados e acessorios para as familias em
situacao de vulnerabilidade.

Foto Divulgacao

Ao longo deste primeiro semestre, 931
familias foram atendidas e 5.701 pecas
de vestuario e itens de higiene foram
distribuidos. Somente na edicdo mais
recente, realizada nesta quinta-feira
(25), cerca de 900 pecas de roupas e
135 absorventes foram retirados pelas
familias, reforcando a importéncia da
iniciativa como instrumento de acolhimento e dignidade.

Coordenada pela Secretaria Municipal de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho (Semcid), a iniciativa tem como objetivo ampliar
a protegdo social e garantir mais dignidade as familias que enfrentam dificuldades, ao mesmo tempo em que incentiva a cultura
da doacdo e do reaproveitamento.

Para o secretario municipal de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho, Luciano Forrechi, os resultados demonstram a forca da
mobilizacdo solidaria dos moradores de Vitéria. "Cada peca doada carrega um gesto de cuidado e respeito ao proximo. O Cabide
Solidario mostra que pequenas atitudes podem gerar grandes transformacGes na vida de quem mais precisa. Esse balanco do
primeiro semestre reflete ndo apenas o alcance da acdo, mas também o compromisso da populagdo com a construgdo de uma
cidade mais humana e acolhedora", destaca o secretario.

Mais acolhimento em 2026

Somente nos primeiros seis meses deste ano, foram promovidas dez edicGes do Cabide Solidario, alcancando 931 familias e
distribuindo 5.701 pecgas de roupas e absorventes. Os nimeros reforcam a importancia da iniciativa como ferramenta de apoio
imediato as pessoas em situagdo de vulnerabilidade, especialmente mulheres, criancas, idosos e familias acompanhadas pela rede
socioassistencial do municipio.

A gerente de Protecdo a Mulher da Semcid, Adelina Diniz, ressalta que a acéo vai além da entrega de roupas. "Muitas vezes, quem
procura o Cabide Solidario esta enfrentando momentos delicados e encontra ali ndo apenas uma pega de roupa, mas acolhimento,
escuta e respeito. E uma iniciativa que fortalece a autoestima, promove dignidade e contribui para que essas pessoas se sintam
valorizadas e pertencentes a comunidade", afirma.

Ainda de acordo com a gerente, "a retirada de cerca de 900 pegas apenas na Ultima edigdo mostra o quanto essa iniciativa é
necessaria e aguardada pelas familias. Cada doacdo recebida e cada peca entregue representam um gesto concreto de solidariedade
que ajuda a promover dignidade e fortalecer os vinculos comunitarios em nossa cidade".

Novas edigoes em julho

O trabalho continuard neste segundo semestre. ]J& estdo previstas novas edigdes do Cabide Solidario para o més de julho,
ampliando o alcance da iniciativa e garantindo que mais familias tenham acesso as doacgdes.

As doacgdes recebidas passam por triagem e organizagdo antes de serem disponibilizadas a populacdo. A acdo conta com o apoio
de servidores municipais, instituicdes parceiras e cidadaos que contribuem regularmente com a campanha.

Para doar

Para doar roupas é facil: basta procurar a Casa do Cidad&o, que fica na Avenida Maruipe, 2.544, em Itararé, das 8 as 17 horas, e
levar sua doacgdo. As pecas seminovas precisam estar em bom estado de uso.

Secretaria de
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Escolas de Vitéria recebem visita de pesquisadores de
Minas Gerais em parceria com o MEC

Publicada em 25/06/2026, as 15h50 | Atualizada em 25/06/2026, as 15h52
Por Acécio Rodrigues (aafrodrigues@seme.vitoria.es.gov.br), com edigéo de Andreza Lopes

Acécio Rodrigues
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Educacéo (MEC). Na Ultima quarta-feira (24), a primeira agenda foi no Centro Municipal de Educagéo Infantil de Tempo Integral (CmeiTl)
Alvaro Fernandes Lima, no bairro Bela Vista. O intuito é proporcionar um intercambio com agdes e resultados entre municipios brasileiros com
uma publicagéo. A visita foi realizada ap6s inscrigdo da capital para participar dessa jornada.

Trés pesquisadores de Minas Gerais visitaram algumas unidades escolares da rede de ensino em Vitéria, em parceria com o Ministério da

"O objetivo é de poder fazer essa visita, mesmo sendo curta, e depois narrar sobre a estrutura que estamos vivenciando, para que as redes possam
se conhecer, compartilhar e ver o que acontece em outros espacos, para ndo partir do zero e partir de experiéncias. Os desafios, as demandas, as
potencialidades, o que precisa aprimorar, o que esté funcionando, é basicamente isso que a gente passa para o Ministério da Educacao", explica
Lucas Ramos Martins, professor da Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG).

A Secretaria Municipal de Educacao (Seme) apresentou aos pesquisadores o protagonismo infantil materializado com a criagdo da "Réadio
Massinha", concebida no inicio de 2019, a partir da escuta dos interesses das criangas do CmeiTl Alvaro Fernandes Lima. Entre 2020 e 2021,
durante a pandemia da Covid-19, a experiéncia desenvolveu-se no campo do faz de conta, com vivéncias on-line que exploravam a oralidade, a
imaginacao e os efeitos sonoros.

Em 2022, com a organizagéo do espaco e a chegada dos primeiros equipamentos, as criangas escolheram, por votagao, o nome "Radio Massinha",
culminando na inauguragao do ambiente tematico.

O professor Lucas destaca que, desde 2023, uma série de acdes da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e o MEC abrangem estudos
sobre escolas de tempo integral, caso do CmeiTl Alvaro Fernandes Lima.

"Esse movimento esta em ambito nacional, entdo essa visita esta acontecendo em diversos territorios, desde municipios muito pequenininhos no
interior a capitais. A politica de educacao em tempo integral € ampla, tem varias frentes. Tem curso de formagéao para gestores, tem as trocas entre
as redes com intercambios para uma rede aprender com a outra, e este projeto é o Caderno de Experiéncias Inspiradoras", disse Lucas Martins,
citando a publicagao que sera feita apds visitas como essa em Vitoria.

Professora da Faculdade de Educacao da UFMG, Isabel de Oliveira e Silva aponta uma perspectiva cronolégica ao fazer suas avaliagdes. "Minha
area é infancia e educagéo infantil. Tenho uma trajetéria longa e gosto muito de cada vez que conhego uma experiéncia, pensar o que era a
educacao infantil ha 20, 30 anos no Brasil, e como a gente ja caminhou".

Agora, ela acredita que, para seguir a caminhada, é preciso se colocar defronte aos resultados que surgem conforme agoes realizadas. "Temos
muito desafios para olhar para essa historia, desde antes dos reconhecimentos e depois com o reconhecimento dos direitos, e com toda a
mobilizagao social das redes de ensino, para que a gente de fato construa uma politica que atenda esses direitos das criangas. E lembrar que esse
é o segundo ano do edital (do Caderno de Experiéncias Inspiradoras), que ja tem uma produgdo do ano passado. J& tém experiéncias inspiradoras
relatadas. Queremos escutar diferentes segmentos".

Graduando em Pedagogia e bolsista do grupo TEIA, Jodo Gabriel Soares da Cunha espera que o didlogo entre as redes de ensino siga construindo
um futuro promissor para a educacao no Pais. "Essa experiéncia € muito legal. Vamos continuar nessa imersao".

PREFEITURA DE

_ VITORIA
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PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

EDITAL DE NOTIFICA(;f\O N° 038
A Secretaria de Meio Ambiente, através da Geréncia de
Fiscalizacdo, torna publico a Manifestacdo do Fiscal
Autuante, quanto a impugnagdo oferecida contra os Autos
abaixo descrito, em conformidade com o artigo 146 da Lei
Municipal ne 4.438/1997:

N° do Auto / Nome/Razao Manifestacao
Processo Social CPF/CNPJ do fiscal
UNIVERSIDADE . N
3;‘823‘2&525 FEDERALDO | 32.479.123/0001-43 |  Favoraveld
ESPIRITO SANTO ¢

A manifestacdo escrita encontra-se a disposicdo na sede da
SEMMAM a Rua Vitério Nunes da Motta, ne 220, 5° andar do
Centro de Atendimento ao Cidaddao - CIAC, Sala 511, Enseada
do Suad, Vitéria/ES.
O processo supracitado serd encaminhado a Junta de
Impugnacao Fiscal - SEMMAM/JIF para julgamento.

Vitoéria, 29 de junho de 2026

Anderson dos Santos Barbosa

Secretario Municipal de Meio Ambiente

SECRETARIA DE FAZENDA
GERENCIA DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
EDITAL N° 007
Em cumprimento ao que disp8e o art. 42, §5° da Lei Municipal
no° 7.888/2010, pelo presente fica(m) a(s) empresa(s) abaixo
relacionada(s), ciente(s) do lancamento tributario, constituido
por meio de Auto de Infragdo, cuja copia encontram-se a sua
disposicdo na Coordenacdo de Administracdo Tributaria:

= . Inscrigdao . "
o
N° do Auto Nome/Razdao Social Municipal Auditor Fiscal
Associagéo Cultural,
Social Esportiva Grémio
61/2026 Recreativo Escola de 085497-2 | Leandro Andre |
Samba Unidos da
Piedade
81/2026 Jair Luiz Franca Filho 125533-5 Paulo Moraes

Na forma da legislacdo vigente fica(m) o(s) contribuinte(s)
intimado(s) a providenciar(em) a quitacdo do crédito tributario
mencionado ou impugnar(em) a sua exigéncia no prazo de 20
dias Uteis a contar do décimo quinto dia util apés a data de
publicagdo deste edital, conforme previsto nos arts. 34 e 38,
inciso IV da Lei 7.888/2010.
Vitéria, 26 de junho de 2026
Marxwel Alves Pantaledo
Coordenador de Administragdo Tributaria

SECRETARIA DE FAZENDA
GERENCIA DE ADMINISTRACI\O TRIBUTARIA
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
EDITAL N° 008

Pelo presente, fica o contribuinte: MARLA DAYANE SILVA CAMILO
CMC: 128304-5 Not. N° 3/2026; ciente (s) da Notificagdo,
cuja copia encontra-se a disposicdo na Coordenacdo de
Administragdo Tributaria, facultando a mesma no prazo de 10
(dez) dias, providenciar a documentagdo sob a pena de lhe ser
imposta a sangao prevista em lei.

Vitéria, 26 de junho de 2026

Marxwel Alves Pantaledo
Coordenador de Administragcao Tributaria

SECRETARIA DE FAZENDA
GERENCIA DE ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA
COORDENAGCAO DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
EDITAL N° 009

Pelo presente, fica o contribuinte: DAAS DISTRIBUIC?\O E
COMERCIO LTDA CMC: 113771-9 Not. N© 1/2026; ciente (s) da
Notificagdo, cuja copia encontra-se a disposicdo na Coordenacdo
de Administracdo Tributaria, facultando a mesma no prazo de
10 (dez) dias, providenciar a documentacao sob a pena de lhe
ser imposta a sangao prevista em lei.

Vitéria, 26 de junho de 2026

Marxwel Alves Pantaledo
Coordenador de Administragdo Tributaria

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCACZ\O N° 164/2026

O Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o que consta no processo
indicado abaixo, faz saber que:

1 - Ficam convocados os candidatos aprovados no Edital
de Processo Seletivo Simplificado, abaixo relacionados, a
comparecerem com seu comprovante de inscricdo impresso
na SEGES, na Geréncia de Recrutamento, Selegdo e
Registros (atendimento RH), localizada na sede da Prefeitura
de Vitéria, pela entrada principal do Palacio, na Avenida
Marechal Mascarenhas de Moraes, 1927, Bento Ferreira, Vitoria/
ES - CEP 29.050-945, munidos dos documentos para a 22
ETAPA - DA COMPROVAGAO DAS INFORMACOES DECLARADAS
e DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO, no dia 01/07/2026,
no horario de 08:00 horas, para contratacdo por tempo
determinado, bem como o enquadramento salarial (Pds-
graduacdo, Mestrado ou Doutorado), mediante cdpia simples
com original para autenticagdo ou ja autenticada em cartério,
conforme Lei Municipal n°© 7.534/2008.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II - PEB II - SERIES
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - 25H OU 44H (ED.

012/2024)

Processo n°® 5164025/2026

RECLASSIFICACAO

03° Leticia Almeida Rodrigues (Negros/Indigenas)

09° Roziani Dos Santos Silva Viana (Negros/Indigenas)
159  Lais De Jesus Pinho (Negros/Indigenas)

220 (k¥¥*k*x) Gjlyana Soares Lopes (Negros/Indigenas)
29°  Paulo Henrique Ribeiro (Negros/Indigenas)

390  Uyara Vieira Nunes (Negros/Indigenas)

450  Marly Da Silva Dos Santos (Negros/Indigenas)

520  Marly Francisco Ribeiro (Negros/Indigenas)

550  Viviane Santana Bastos (Negros/Indigenas)

62°  Lais Pereira Dos Santos (Negros/Indigenas)

659 Anyelle Costa Laia De Jesus (Negros/Indigenas)
690  Karoline Freire Garcia (Negros/Indigenas)

759  Kassandro Silva Dos Santos (Negros/Indigenas)
79°  Alcelia Borges Campos Barbosa (Negros/Indigenas)
820 Tatiana Seabra Igidio (Negros/Indigenas)

859  Ana Carolina Souza Dos Santos (Negros/Indigenas)
890  (k****X) Marcia Oliveira Briti (Negros/Indigenas)
920  Keren Cristiny Da Costa Sena (Negros/Indigenas)
950  (k¥***X) Priscila Santos De Souza (Negros/Indigenas)
1020 (***) Ana Carolina Dos Anjos Miranda Da Vitoria

(Negros/Indigenas)

1059 Clarice Ferreira Damiao (Negros/Indigenas)

1099 (***) Vera Lucia Da Silva Fraga Bandeira (Negros/
Indigenas)

1190 (k**xxx) Rosaria Penha Ventura (Negros/Indigenas)
1220 Eliene De Almeida De Jesus Dias (Negros/Indigenas)
1259 Francilene Rodrigues Lima (Negros/Indigenas)

1320 (***) Valecia Nascimento Gomes (Negros/Indigenas)
1359 Zelita Caetano Nascimento Silva (Negros/Indigenas)
1399 Claudia Cristina Silva Santos (Negros/Indigenas)
1420 (***) Selma Sampaio Celestino (Negros/Indigenas)
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1450 (*****xx*) Cilene Luisa Da Silva Messias Pereira (Negros/
Indigenas)

1499 Carmen Lucia Araujo De Souza Nascimento (Negros/
Indigenas)

1529 Luciana Borges (Negros/Indigenas)

1550 (***) Maria Aparecida Da Silva Sant'Ana (Negros/
Indigenas)

1590
165°
1699
17509
1790
185°
1899
1920
1950
1999
2020
2050
20990
2150
2190

Jaqueline De Jesus Souza (Negros/Indigenas)

(***) Silvana Santos De Oliveira (Negros/Indigenas)
Adriana Alves Da Cruz (Negros/Indigenas)

(***) Maria Eliany Xavier (Negros/Indigenas)

Anilza Barcelos (Negros/Indigenas)

Eliana Moura Do Nascimento (Negros/Indigenas)

(***) Marilene Pereira Da Silva (Negros/Indigenas)
Alessandra Dos Passos Pereira Alves (Negros/ Indigenas)
Euziana Coelho Correa (Negros/Indigenas)

Adriana Vitorino Goncalves (Negros/Indigenas)

Eliana Fernandes Da Costa (Negros/Indigenas)

Daniela Ferreira Silva (Negros/Indigenas)

Joelma Dos Santos Matias (Negros/Indigenas)

Ana Lucia Soares Da Cruz De Paula (Negros/Indigenas)
(***) Luciana Da Cruz Da Silva (Negros/Indigenas)

2220 Diliane Ferreira De Andrade Silva (Negros/Indigenas)
2290 (******) Tania Pereira (Negros/Indigenas)

2329 Michele Victor De Oliveira Machado (Negros/Indigenas)
2350 (***) Cristina Felicio Da Cruz Silva (Negros/Indigenas)
2390 Marcilene Barboza Menelli (Negros/Indigenas)

2420 Cristina Correa Nascimento De Morais (Negros/
Indigenas)
2450 Jacqueline Aparecida Vieira De Souza (Negros/
Indigenas)

2499 Wagner Dos Santos Dias (Negros/Indigenas)

2520 (***) Temmis Julio Da Silva Trindade (Negros/ Indigenas)
2550 (¥***xxx) | ejla Ramos Barbosa Maciejewski (Negros/
Indigenas)

2590 Maria Luzia Santana Do Nascimento (Negros/Indigenas)
2620 Priscila Mayra Juliao Motta (Negros/Indigenas)

265° Poliana Matos Barbosa (Negros/Indigenas)

26990
2720

Juliana Henrique Das Neves (Negros/Indigenas)

Luciana Souza De Oliveira Pnto (Negros/Indigenas)
279° Rozeni Da Silva Emidio Souza (Negros/Indigenas)

2820 (***) Helen Cristina Nunes Dos Santos (Negros/
Indigenas)

2850 (***)  Adriana
Indigenas)

2890  (k¥*kxx)
Indigenas)

2950 (¥***x*) Maria Da Penha De Jesus Sa (Negros/
Indigenas)

2990 Cleide Aparecida Oliveira Silva (Negros/Indigenas)

3029 Michele Aparecida Gomes Da Silva De Carvalho (Negros/
Indigenas)

305° Luiz Severino Neto (Negros/Indigenas)

3090 (**x**x) Thais Rodrigues Dos Santos Moura (Negros/
Indigenas)

312° Samantha Dos Santos Pereira (Negros/Indigenas)

315° Tamires Pereira De Faria (Negros/Indigenas)

3199 Shawana Cardoso Da Silva (Negros/Indigenas)

3259 Ariadina Pereira Marques (Negros/Indigenas)

De Jesus Sousa Soares (Negros/

Fatima Rodrigues De Souza (Negros/

3290 Leticia Monteiro Nascimento (Negros/Indigenas)

3320 (***¥***) Vanessa Ribeiro (Negros/Indigenas)

3359 Alinne Correa Nunes (Negros/Indigenas)

3390 (***xxx) Aline Silva Da Cruz Barth (Negros/Indigenas)
3420 (***) Aline Marques Silva (Negros/Indigenas)

3450
3520

Juliana Do Nascimento Teixeira Klein (Negros/ Indigenas)
Lorena Vieira De Carvalho Fernandes (Negros/ Indigenas)

3559 Naielle De Jesus Henriqueta (Negros/Indigenas)

3590 (¥***x*)  Tiuenia Fernandes Barbosa (Negros/
Indigenas)

3629 Lucimar Correa Santos (Negros/Indigenas)

3650 (***) Jeaninne Santos Pires (Negros/Indigenas)

369° Zeone Nascimento Dos Santos (Negros/Indigenas)

3729 Ana Kesia De Sa Machado (Negros/Indigenas)

3759 Stefani Rayza De Souza Rosario Dutra (Negros/
Indigenas)

37990
3820
385¢°
3920

Ana Carolina Miguel Ribeiro (Negros/Indigenas)
Rayane Campos Fernandes (Negros/Indigenas)
Flaviani Costa Dos Santos (Negros/Indigenas)

Juliane Andrade Dos Santos (Negros/Indigenas)

3990 Patricia Bezerra Trabach (Negros/Indigenas)
402° Aline Cristine Jesus Lacerda (Negros/Indigenas)
405° Francielly Souza Miguel (Negros/Indigenas)
4090 (***) Milleidy De Souza Martins Carvalho (Negros/
Indigenas)
412° Sarah Marques Salvador (Negros/Indigenas)
4159 Vinicius Machado Nunes (Negros/Indigenas)
419° Franciely Pereira Da Penha (Negros/Indigenas)
42209 Thiago Dos Santos Pereira Amor Divino (Negros/
Indigenas)
4290 Karina Da Silva Nascimento (Negros/Indigenas)
4300 Regina Ferreira Da Silva Alves
4310 Elaine Loureiro Nascimento Batista
4329 Roberta Santos Ricardo (Negros/Indigenas)
4330 (k*xX***) Creciane Miranda De Abreu
4340 Ivana Ribeiro De Souza
4359 Yuri Oliveira Souza (Negros/Indigenas)
436° Quivia Karla Taylor
4379 Druzila Mara Lemos Souza
4380 Cicera Maria Freitas Da Silva
439° Mayara Souza De Oliveira (Negros/Indigenas)
4400 Adriana Siston Santos
4410 (kx**x*) Katiusse Bortolini
4420 Maria Aparecida Felix Teixeira Montoni (Negros/
Indigenas)
4430 Rosileine Maria Silva Da Costa De Jesus
4440 Darlene De Souza Gomes
4450 Quezia Nunes Vicente De Moura (Negros/Indigenas)
446° Fernanda Oliveira Cravo Rodrigues
4479 Thamyres Bomfim Coutinho
4480 Marlene Scardini Paoli
449° Linda Ines Machado Dos Santos (Negros/Indigenas)
4500 Fernanda Abreu Pereira Lima
4510 (k*x¥**) Ang Lucia Da Vitoria Rodrigues
4529 Natalia Dos Anjos Correa (Negros/Indigenas)
4530 Andressa Da Silva Trarbach
4540 Vanessa Morgado Madeira Caldeira
4559 Bruno Da Silva Barbosa (Negros/Indigenas
g 9
4560 (****x**) Mirian Batista Valadares Ribeiro
4570 Maria Das Gracas Guimaraes Da S Nicchio
4580 Vandete Mariano Gomes
4590 Tatiana Eliana Evaristo Benfica De Souza (Negros/
Indigenas)
460° Elaine Cristina Sepulchro
4610 (k*****) Fernanda Batista Pires Coutinho
462° Valdirene Rosa Dos Santos Ferreira (Negros/Indigenas)
463° Patricia Coitinho Dos Santos
464° Francielly Rosa De Paula
4650 Cristiane Ferreira Lima Alves (Negros/Indigenas)
466° Andrelize Schabo Ferreira De Assis
467° Carolline Raidan Daniel
4680 (****xx*) Flianete Carretta
469° Vitoria Carvalho Cavalcante Amorim (Negros/Indigenas)
470° Michela Renata Dias Barros
4719 Lilian Sharla Galvani Rodrigues Moraes
4720 (*****x) Cirlene Pereira Alves (Negros/Indigenas)
4730 (k*x***) Avelina Da Conceicao Messias
4740 Maria Aparecida Dos Santos Freitas
475° Elizabete Pereira Dantas (Negros/Indigenas)
47609 Kamila Nascimento Sanches
477° Marcia Nascimento
47809 Sandra Regina Savergnini Maciel
4799 Marilene Pereira Santos (Negros/Indigenas)
4800 Shirley Christine Campos
4810 Sandra Lucia De Souza Ribeiro
482° Valeria Santos Ribeiro Felix (Negros/Indigenas)
4839 Marileia Moura Da Silva
4840 Jaine Helena Tavares Gomes
485° Lucia Helena De Paula (Negros/Indigenas)
486° Luzimara Rocha Lancha
487° Wanderleia Cristina Miranda Martins
488° Maria Das Neves Santos
489° Luciana Inacio Testtzlaffe (Negros/Indigenas)
4900 Lea Cristina Ribeiro
491° Sonia Maria Do Rosario Justino
4920 Luciana Ferreira Moreira (Negros/Indigenas)
4930 Edinalva Pereira Sampaio
4940 Margareth Aparecida Fraga
4950 Benilson De Oliveira (Negros/Indigenas)
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496° Denise Santana

4970 Erminia Valeria Conrado Caversan

4980 (***) Dileusa Prates De Moura

4990 Alexsandra Evangelista Quadra (Negros/Indigenas)
500° Francileia Pereira Martins

501° Ilma Feu Da Silva

5020 Jose Maria Wetler Rodrigues (Negros/Indigenas)

503° Edinalda Maria Lopes

504° Rosangela Damacena Antunes Zanotti
505° Fabio Ferreira (Negros/Indigenas)
506° Sidone Ribeiro Pereira Dos Santos
5070 (******) Cleonice Souza Da Costa
508° Maria Judithe Do Carmo

509¢
510°
5110
5120
5130

(***) Eliene Pereira Dos Santos (Negros/Indigenas)
Valeria Da Silva Matias

(***) Joana D Arc Silva Cordeiro De Lima Batista
Marluci Jacimtho Dos Santos (Negros/Indigenas)
Maria Aparecida Dos Santos Almeida

5140 Izabel Cristina Dos Anjos Salaroli
5150 Mirian Da Silva Nascimento
Indigenas)

516° Lee Daymercia

517° Elenilce Oliveira Mendes

5180 Simone Massariol Mateussi

5190 Wanessa Pereira Cardoso (Negros/Indigenas)
520° Sandro Eduardo Kaiser

5210 (***) Magna Siqueira Da Cruz

5220 Diana Rodrigues Souza (Negros/Indigenas)
5230 (***x**) Sandra Lucia Araujo Pereira

Marcelino (Negros/

5240 (x***x*x) Amelia Cristina Wagner Spagnol Cardozo
9 pag

5250 Grazielle Fernanda Siqueira De Almeida Reis (Negros/

Indigenas)

5260 (***x**) Evany Pereira Viana

5270 (x****x) Elizangela Siqueira Rangel Andrade

5280 Sandra Michelle Alves Cozine

529° Viviane Soares Pereira (Negros/Indigenas)

530° Karla Pereira De Andrade Vieira

5310 Flavia Maximina Correia

5320 Diliane Gomes De Freitas Souza (Negros/Indigenas)

5339 Daniela Mariane Dalvi

5340
5350
536°
5370

Magna De Jesus Alexandre Guimaraes

Joseane Figueiredo Da Cruz (Negros/Indigenas)
Elisangela Da Penha Christ Manoel
Vanilza Da Gloria Valim Bastos
5389 Alessandra Sbardelotti Tavares
5390 Wellington Fernando Moraes
Indigenas)

540° Walkiria Batista Goronci Ferreira
5410 Marineth Soares

5420 Mary Ellen De Jesus Ferreira (Negros/Indigenas)

5430 Leiliane Aparecida Mendonca Dos Santos

2 - Todos os candidatos deverdo entregar o laudo médico
admissional emitido por empresa especializada (ASO - contendo
as informag0Ges para a Prefeitura Municipal de Vitéria, na fungdo
pleiteada).

3 - Arelagdo de documentos e os formularios obrigatérios para
a admissdo estardo disponiveis no site selecao.vitoria.es.gov.
br, e devem ser entregues sem rasuras e de forma legivel.

3.1 - Informamos que poderdo ser solicitados novos documentos
para a conclusdo do processo de contratagdo.

4 - A chamada para contratacdo em designagdo temporaria
obedecera aos critérios e instrucdes contidos no presente edital
de convocagdo e no edital de abertura do processo seletivo,
assim como a ordem de classificagdo final dos candidatos, a
fim de atender a excepcional necessidade da rede de ensino
municipal.

4.1 - Na hipotese de as vagas disponiveis no momento
desta convocagao serem preenchidas antes de se esgotar
a lista de candidatos aqui convocados, a equipe responsavel
pelo atendimento encerrard as chamadas. Os candidatos
ndo admitidos neste momento permanecerdo na lista de
classificagdo e aguardardo nova chamada pelo site — sem perda
de sua posigdo.

5 - O candidato que ndo entregar a documentagdo dentro do
prazo determinado no item 1 serd reclassificado para o final
da lista de reserva, desde que ainda ndo tenha passado por
reclassificagdo anterior.

Barcelos (Negros/

6 - Informamos que os candidatos deverdo obedecer ao horario
definido no Edital. Serdo distribuidas as senhas por ordem de
convocagdo. O candidato que comparecer apds o horario acima,
ndo terd a prioridade da escolha das vagas.

7 - O candidato indicado pelo simbolo (***) fica ciente de que,
para assumir esta fungdo, ndo poderd acumula-la com a(s) que
mantém atualmente, devendo optar pela rescisdo de vinculo em
vigéncia, conforme artigo 31 da Lei Organica do Municipio, que
trata dos acumulos de cargos publicos.

8 - O candidato que ja possui 1 (um) ou 2 (dois) vinculos
no Municipio, ficara ciente, que devera sair dos vinculos
atuais no momento da assinatura do contrato, para
exercer a funcao de 44 horas, desde que nao seja a
mesma fungdo que esta sendo convocado.

9 - O candidato indicado pelo simbolo (******) fica ciente que:
estando ativo na carga horaria de 25 horas, podera assumir
outro vinculo de 25 horas, ou devera rescindir o vinculo ativo
de acordo com o artigo 99, inciso IV, da Lei Municipal n°
7.534/2008. Estando ativo na carga horaria de 44 horas, podera
assumir vinculo de 25 horas ou 44 horas mediante rescisdo do
vinculo ativo nos termos do artigo 99, inciso 1V, da Lei Municipal
n® 7.534/2008.

10 - Informamos que neste edital de convocagdo, serdo
realizadas as assinaturas de contrato, portanto deverdo trazer
toda a documentacgdo e formularios (incluindo a declaracdo

de acumulo, emitida pelo RH do 6rgdo), sob pena de
eliminacdo caso o candidato deixe de apresentar algum

documento/formulario.

11 - Informamos que a slass.lﬁgasép_ﬁnaj_e_chf_er_en_te_da
1o.r_dﬁm_d_e_cg.nlo_casiq" A ordem de convocacdo adotada
pelo Municipio é uma lista unificada, incluindo cotas de
negros/indigenas e pessoa com deficiéncia conforme legislacdes
vigentes.

Vitéria, 25 de junho de 2026
José Eduardo Pereira
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 165/2026
O Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando o que consta no processo
indicado abaixo, faz saber que:
1 - Ficam convocados os candidatos aprovados no Edital de
. e ° .
pelo IDCAP), abaixo relacionados, a comparecerem na SEGES,
na Geréncia de Recrutamento, Selecdo e Registros
(atendimento RH), localizada na sede da Prefeitura de
Vitéria, pela entrada principal do Palacio, na Avenida Marechal
Mascarenhas de Moraes, 1927, Bento Ferreira, Vitoria/
ES - CEP 29.050-945, muni MENT PARA
CONTRATACAOQ, no dia 01/07/2026, no horario de 13:00
horas, para contratagao por tempo determinado, bem como
o enquadramento salarial (Poés-graduacdo, Mestrado
ou Doutorado), mediante cdpia simples com original para
autenticagdo ou ja autenticada em cartério, conforme Lei
Municipal n® 7.534/2008. .
PROFESSOR DE EDUCACI'-'\O BASICAI-PEBI - EDUCACI\O
INFANTIL - 25H OU 44H (ED. 021/2025)
Processo n° 5082667/2026
120 (*****x) Mara Cristina Da Silva Santos (Negros/
Indigenas)

219 Eliane De Fatima Sossai Freitas (Pessoa Com Deficiéncia)
240 |eticia Guedes Da Silva

259 Ana Beatriz Rodrigues Agapito (Negros/Indigenas)

260 (*) Kelly Cristina Teixeira De Oliveira

270 (*¥****x) Micheli Chagas Guimaraes

289 Fernanda Mangaravite Guerra Polonine

299 (*) Lana Christie Dos Santos Pereira (Negros/Indigenas)
290 Karen Roberta Da Silva Santos Barcelos (Negros/

Indigenas)

300 (*****x) Aline Santos Pereira

31°9 Amanda Kroebel Fagundes Alves

329 Francielly Aparecida Ferreira (Negros/Indigenas)
339 Sayonara Anizio Lopes Mello

340 Queren Morais Figueredo Dos Santos

350 Juliana Lima Pereira (Negros/Indigenas)

36° Maria Eduarda Almeida Escobar

37° Danuza Ng Canabarro Rodrigues
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380 Marcia Felicio Do Nascimento
390 Paula Arariba Nascimento (Negros/Indigenas)
400 Leidiani Da Silva Garcia Araujo
410 Rozangela Ferreira Dos Santos Campanhim (Pessoa Com Deficiéncia)
420 Juliana Loterio Da Penha (Negros/Indigenas)
430 Juliana Dos Santos Oliveira
440 Amanda Da Silva Leite Rangel
450 Jessyka Peres Nascimento (Negros/Indigenas)
46° Loyslilian Aguiar Rocha
470 (*) Dayane Da Silva Pessim
489 Noeli De Oliveira
2 - Todos os candidatos deverdo entregar o laudo médico admissional emitido por empresa especializada (ASO - contendo as
informagdes para a Prefeitura Municipal de Vitéria, na fungdo pleiteada), exceto candidatos com (*).
3 - A relacdo de documentos e os formularios obrigatorios para a admissdo estardo disponiveis no site selecao.vitoria.es.gov.
br, e devem ser entregues sem rasuras e de forma legivel.
3.1 - Informamos que poderdo ser solicitados novos documentos para a conclusdao do processo de contratagao.
4 - A chamada para contratacdo em designagdo temporaria obedecera aos critérios e instrugdes contidos no presente edital de
convocagao e no edital de abertura do processo seletivo, assim como a ordem de classificacao final dos candidatos, a fim de
atender a excepcional necessidade da rede de ensino municipal.
4.1 - Na hipotese de as vagas disponiveis no momento desta convocacdo serem preenchidas antes de se esgotar a lista de
candidatos aqui convocados, a equipe responsavel pelo atendimento encerrard as chamadas. Os candidatos ndo admitidos neste
momento permanecerao na lista de classificacdo e aguardar@o nova chamada pelo site - sem perda de sua posicdo.
5 - O candidato que ndo entregar a documentacao dentro do prazo determinado no item 1 sera reclassificado para o final da lista
de reserva, desde que ainda ndo tenha passado por reclassificagao anterior.
6 - Informamos que os candidatos deverdo obedecer ao horario definido no Edital. Serdo distribuidas as senhas por ordem de
convocacdo. O candidato que comparecer apos o horario acima, ndo terd a prioridade da escolha das vagas.
7 - O candidato indicado pelo simbolo (*) fica automaticamente RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da listagem de classificacdo,
tendo em vista que conforme previsto no artigo 99, inciso 1V, da Lei Municipal n® 7.534/2008 ndo podera rescindir o contrato em
vigéncia para ser novamente contratado para a mesma funcgéo.
8 - O candidato indicado pelo simbolo (******) fica ciente que: estando ativo na carga horaria de 25 horas, podera assumir outro
vinculo de 25 horas, ou devera rescindir o vinculo ativo de acordo com o artigo 99, inciso IV, da Lei Municipal n® 7.534/2008.
Estando ativo na carga horaria de 44 horas, podera assumir vinculo de 25 horas ou 44 horas mediante rescisdo do vinculo ativo
nos termos do artigo 99, inciso IV, da Lei Municipal n® 7.534/2008.
9 - Informamos que neste edital de convocagao, serao reallzadas as assmaturas de contrato, portanto deverdo trazer toda a
documentacdo e formularios (incluin lar d0), sob pena de eliminacdo caso
o candidato deixe de apresentar algum documento/formulano
10 - Informamos que a - ”. A ordem de convocacdo adotada pelo
Municipio é uma lista unificada, incluindo cotas de negros/indigenas e pessoa com deﬁcnenaa conforme legislagdes vigentes.
Vitéria, 25 de junho de 2026
José Eduardo Pereira
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento
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SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 237
O Secretario de Governo, usando da atribuicdo que lhe é
delegada através do Decreto n° 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear Juliana Aparecida de Oliveira Basilio para
exercer a fungdo gratificada de Diretor de CMEI “Denizart
Santos”, FG-T, na Secretaria de Educagdo, em substituicdo ao
seu titular Marilene Coutinho de Souza Goncalves, no periodo
de 23.07.2026 a 10.08.2026, na forma do Art. 56, da Lei n©
2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Vitéria), tendo em vista o disposto no Decreto n®
10.058/97, conforme informagdes constantes no Processo n®
5436457/2026.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitoéria, 29 de junho de 2026
Luciano Forrechi
Secretario de Governo em exercicio

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 238
O Secretario de Governo, usando da atribuicdo que lhe é
delegada através do Decreto n® 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear Gislane Furtado Martins para exercer a fungao
gratificada de Diretor da EMEF “Paulo Reglus Neves Freire”, FG-
T, na Secretaria de Educacdo, em substituicdo ao seu titular
Livia Araujo Tonoli, no periodo de 21.07.2026 a 04.08.2026, na
forma do Art. 56, da Lei n® 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Vitoéria), tendo em vista
o disposto no Decreto n° 10.058/97, conforme informacgdes
constantes no Processo n°® 5435944/2026.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 29 de junho de 2026
Luciano Forrechi
Secretario de Governo em exercicio

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 239
O Secretdrio de Governo, usando da atribuicdo que lhe é
delegada através do Decreto n° 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 1°. Nomear Isabela Marjane Diefenbach para exercer a
fungdo gratificada de Diretor de EMEF “Padre Anchieta”, FG-T, na
Secretaria de Educagdo, em substituicdo ao seu titular Suelen
Goncalves Biazi, no periodo de 13.07.2026 a 31.07.2026, na
forma do Art. 56, da Lei n® 2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Vitéria), tendo em vista
o disposto no Decreto n° 10.058/97, conforme informacgdes
constantes no Processo n® 5435600/2026.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitéria, 29 de junho de 2026
Luciano Forrechi
Secretario de Governo em exercicio

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 240
O Secretario de Governo, usando da atribuicdo que lhe é
delegada através do Decreto n°® 10.058, de 26.08.97,
RESOLVE:
Art. 1°, Nomear Elizama Soares Lugao para exercer a fungao
gratificada de Diretor de EMEF “Marechal Mascarenhas de
Moraes”, FG-T, na Secretaria de Educagdo, em substituicao
ao seu titular Janaina da Conceicao de Aguiar, no periodo
de 20.07.2026 a 06.08.2026, na forma do Art. 56, da Lei n©
2.994, de 17.12.82 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Vitéria), tendo em vista o disposto no Decreto n°
10.058/97, conforme informagdes constantes no Processo n©
5435377/2026.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 29 de junho de 2026
Luciano Forrechi
Secretario de Governo em exercicio

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
PORTARIA N° 121
O Secretario Municipal de Seguranga Urbana, no uso de sua
competéncia legal, conforme preceitua a Lei Municipal n°
6.035/2003, e a vista do que contém o Pedido de Reconsideragdo
interposto no Processo n°® 4594200/2024,
RESOLVE:
Art. 1°. Tornar publica a decisdo proferida pelo Secretario
Municipal de Seguranga Urbana, na forma da Lei n® 6.035/2003,
que NEGA PROVIMENTO ao pedido de reconsideragdo
manejado pelo(a) agente publico interessado(a), com matricula
48.807-0, nos termos do art. 19, inciso II, na forma do
art. 20, inciso I, art. 123, inciso II, e demais dispositivos
aplicaveis a espécie, todos da Lei supracitada, conforme os
fatos e fundamentos constantes dos autos do Processo n°
4594200/2024;
Art. 2°. Ficam cientes e intimados, para todos os efeitos,
o(a) agente publico representado(a), e os(as) advogados(as)
devidamente constituidos(as) nos autos, Dr(a). PRISCILLA
NUNES BALMAS TORRES (OAB/ES n©. 19.355).
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitdria, 25 de junho de 2026
Amarilio Luiz Boni
Secretario Municipal de Seguranga Urbana

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
PORTARIA N° 122
O Secretario Municipal de Seguranca Urbana, no uso de sua
competéncia legal, conforme preceitua a Lei Municipal n°® 6.035,
de 19 de dezembro de 2003,
RESOLVE:
Art. 1°. Determinar a instauragdo de Procedimento
Administrativo Disciplinar, na forma de SINDICANCIA,
para apurar suposta irregularidade cometida por servidor(a)
municipal, conforme os fatos constantes dos autos do Processo
n°® 3841070/2026, que, se comprovados, constituem infragdo
disciplinar prevista na Lei Municipal n°® 6.035/2003.
Art. 290, Designar uma das ComissOes Processantes, para
proceder na forma dos arts. 94 e seguintes, todos da Lei
Municipal n® 6.035/2003, observando-se as disposicdes do
Decreto Municipal n® 11.877/2004.
Art. 39, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitéria, 25 de junho de 2026
Amarilio Luiz Boni
Secretario Municipal de Seguranga Urbana

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
PORTARIA N° 123
O Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana, no uso de sua
competéncia legal, conforme preceitua a Lei Municipal n® 6.035,
de 19 de dezembro de 2003,
RESOLVE:
Art. 1°. Determinar a instauragdo de Procedimento
Administrativo Disciplinar, na forma de SINDICANCIA,
para apurar suposta irregularidade cometida por servidor(a)
municipal, conforme os fatos constantes dos autos do Processo
n° 3842006/2026, que, se comprovados, constituem infragao
disciplinar prevista na Lei Municipal n°® 6.035/2003.
Art. 29, Designar uma das Comissdes Processantes, para
proceder na forma dos arts. 94 e seguintes, todos da Lei
Municipal n® 6.035/2003, observando-se as disposicdes do
Decreto Municipal n® 11.877/2004.
Art. 39°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 25 de junho de 2026
Amarilio Luiz Boni
Secretario Municipal de Seguranca Urbana
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SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 064
A Secretaria Municipal de Saude de Vitéria, Capital do Estado
do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes que Ihe foram
conferidas pela Lei n® 5.983.2023, em cumprimento ao disposto
no Decreto n® 18.007, de 10 de fevereiro de 2020,
RESOLVE:
Art. 1°. Dar publicidade, na forma do Anexo Unico desta
Portaria, a relacdo de restos a pagar a serem cancelados, nos
termos do Artigo 3° do Decreto n° 18.007, de 10 de fevereiro
de 2020.
Art. 2°, Os restos a pagar listados no Anexo Unico desta Portaria
satisfazem as condigdes constantes no Artigo 2° do Decreto n®
18.007, de 10 de fevereiro de 2020.
Art. 3°. Eventual reconhecimento de direitos apos a efetivacdo
do cancelamento dos restos a pagar listados no Anexo Unico
desta Portaria, podera ser empenhado em dotagdes do corrente
exercicio, a conta de despesas de exercicios anteriores, nos
termos do Artigo 37 da Lei Federal n® 4.320/1964.
Art. 49, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 24 de junho de 2026
Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO UNICO DA PORTARIA DE CANCELAMENTO DE
~ RESTOS A PAGAR
RELACAO DE RESTOS A PAGAR A SEREM CANCELADO

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
EMPENHO/ANO CNPJ CREDOR VALOR A CANCELAR

4291/2025 27.162.134/0001-65 502.000,00
710/2025 32.404.410/0001-94 471.522,64
2558/2023 27.595.780/0001-16 1.700,00
5080/2024 27.595.780/0001-16 1.245,95
3128/2024 27.595.780/0001-16 10.263,78
2861/2025 27.595.780/0001-16 271,96
742/2025 30.082.076/0001-74 1.368,30
673/2024 50.429.810/0001-36 180,00
2572/2024 50.429.810/0001-36 8,07
667/2025 50.429.810/0001-36 180,00
1668/2025 50.429.810/0001-36 197,585
2483/2025 27.374.412/0001-48 51.375,00
603/2025 27.374.412/0001-48 38,542,50
4278/2024 07.944.657/0001-56 79.544,57
4277/2024 07.944.657/0001-56 5.490,00

96/2025 07.944.657/0001-56 25.656,19
684/2025 07.944.657/0001-56 79.119,02
1948/2025 07.944.657/0001-56 105.264,46

97/2025 07.944.657/0001-56 1.830,00
683/2025 07.944.657/0001-56 5.470,00
1949/2025 07.944.657/0001-56 7.300,00
391/2026 07.944.657/0001-56 14.761,00
392/2026 07.944.657/0001-56 5.000,00
707/2025 02.394.085/0001-65 250.835,05
5411/2025 02.394.085/0001-65 750.000,00
4634/2025 19.207.352/0001-40 440.978,73

Vitéria, 24 de junho de 2026
Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 067
A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo art. 128 do Decreto Municipal n® 24.191/2024,
que aprova o Regimento Interno da Corregedoria da Procuradoria
Geral do Municipio, e tendo em vista as razGes apresentadas
pela Comissdo de Sindicdncia desta Secretaria, designada
pela Portaria n® 041/2026, considerando que as diligéncias
necessarias ainda ndo se concluiram;
RESOLVE:

Art. 1°, Prorrogar, por mais 60 (sessenta) dias, a contar
de 27/05/2026, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comissdo de Sindicadncia desta Secretaria, instaurada para
apuracgao de fatos constantes no processo n® 2114300/2026.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Vitdria, 25 de junho de 2026
Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 068
A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo art. 128 do Decreto Municipal n® 24.191/2024,
que aprova o Regimento Interno da Corregedoria da Procuradoria
Geral do Municipio, e tendo em vista as razdes apresentadas
pela Comissdo de Sindicdncia desta Secretaria, designada
pela Portaria n® 025/2026, considerando que as diligéncias
necessarias ainda ndo se concluiram;
RESOLVE:
Art. 1°, Prorrogar, por mais 60 (sessenta) dias, a contar
de 16/06/2026, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comissdo de Sindicancia desta Secretaria, instaurada para
apuracao de fatos constantes no processo n® 11537151/2025.
Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Vitéria, 25 de junho de 2026
Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude
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Licitacoes e Contratos

SECRETARIA DE CULTURA

EXTRATO DE CONTRATO
Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo 94 da Lei Federal n® 14.133/2021. Contrato de Prestacgao
de Servigos n® 243/2026. Processos Administrativos: 11666112/2025 (Licitatério) - 4805401/2026 (Contratacdo). Pregdo
Eletronico n® 037/2026 - Ata de Registro de Precos n°® 69/2015. ID (CIDADES): 2026.077E0600022.01.0036. Contratada:
SCORPION TELOES LTDA. CNPJ: 05.792.158/0001-65. Objeto do Contrato: contratacdo de equipe de producdo e apoio & realizacdo
de eventos, cerimonias, festividades, conferéncia e similares. Valor do Contrato: R$ 577.967,00 (Quinhentos e setenta e sete mil
e novecentos e sessenta e sete reais). Vigéncia: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias consecutivos, a contar da data de sua
assinatura. Endereco Eletrénico: https://pncp.gov.br/app/contratos/27142058001360/2026/92. Data de assinatura: 24/06/2026.
Dotagdo Orgamentaria: 21.01.00.13.392.0022.2045 - Elemento de Despesa: 3.3.90.39.22 - Fonte do Recurso: 2.500.0000.0000.
Nota de Empenho: 423-000. Gestor: Roselaine Eler Ferreira — Matricula 607358. Fiscal: Ariane dos Santos Miranda - Matricula
639689. Eduardo Henning Louzada - Secretario Municipal de Cultura.

SECRETARIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO

Resumo de instrumento de Contrato, em atendimento ao artigo 94 da Lei Federal n® 14.133/2021. Contrato de Prestacao
de Servigos n° 244/2026. Processo Administrativo n® 2752530/2026 (Licitatorio) - 5234974/2026 (Contratagdo). Pregdo
Eletronico n® 71/2026 / Ata de Registro de Precos n© 88/2026. ID (CIDADES): 2026.077E0600022.01.0070. Contratada:
TRIVIOS VIAGENS LTDA, CNPJ n© 50.651.003/0001-63. Objeto do Contrato: Prestacdo de servicos de agenciamento e
fornecimento de passagens aéreas para voos regulares nacionais e internacionais. Valor do Contrato: R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais). Vigéncia: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias consecutivos, a contar da data de sua assinatura. Endereco Eletrénico:
https://pncp.gov.br/app/contratos/27142058000550/2026/31. Data de assinatura: 25/06/2026. Dotagdo Orgamentaria:
48.01.04.122.0025.2.0129 - Elemento de Despesa: 3.3.90.33.01 - Fonte do Recurso: 1.500.000.0000. Nota de Empenho: 466-
000, 467-000 e 468-000. Gestor: Valéria Souza Leitdo — Matricula 604440. Fiscal: Daniela da Silveira Cisquini Ferreira — Matricula
530459. José Eduardo Pereira - Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento.

SECRETARIA DE CULTURA
PROJETO CULTURAL RUBEM BRAGA

Resumo de instrumento de Termo Aditivo, em atendimento ao artigo 94, da Lei Federal n® 14.133/2021. Termo Aditivo n©
01. Termo de Incentivo Financeiro a Cultura n°: 358/2025. Empreendedor Cultural: Cleriston Boechat de Oliveira. Processo
Administrativo n°: 10707243/2025. Prazo de Vigéncia: 23 de margo de 2026 a 28 de abril de 2027. Valor: sem acréscimo de valor.
Projeto cultural: “A cidade ndo sabe teu nome”. Objeto do aditivo: Prorrogacdo do prazo de vigéncia para execugdo do projeto,
para 30 de setembro de 2025, acrescido de 60 (sessenta) dias para apresentacdo da prestacdo de contas. Pareceres Juridicos:
PGM n° 0882/2026. Justificativa: Prorrogacdo do prazo de vigéncia de projeto habilitado e classificado nos termos da Instrucdo
Normativa n® 001/2024 - Lei Rubem Braga, convocado por meio de ato publicado no Diario Oficial do Municipio. Edu Henning.
Secretario Municipal de Cultura.

SECRETARIA DE CULTURA
PROJETO CULTURAL RUBEM BRAGA

Resumo de instrumento de Termo Aditivo, em atendimento ao artigo 94 da Lei Federal n°® 14.133/2021. Termo Aditivo n° 02.
Termo de Incentivo Financeiro a Cultura n°: 01/2024. Empreendedora Cultural: Katia Sausen da Motta. Processo Administrativo
no: 9042588/2024. Prazo de Vigéncia: 26 de dezembro de 2024 a 02 de agosto de 2026. Valor: sem acréscimo de valor. Projeto
cultural: “Cidadania, votantes e eleicdo em Vitéria no século XIX: inventario, reproducdo e transcricdo de documentos manuscritos”.
Objeto do aditivo: Prorrogacdo do prazo de vigéncia para execugdo do projeto, para 06 de novembro de 2026, acrescido de 60
(sessenta) dias para apresentacdo da prestacdo de contas. Parecer juridico PGM/GLC n° 0912/2026. Justificativa: Prorrogacdo
do prazo de vigéncia de projeto habilitado e classificado nos termos da Instrugdo Normativa n® 001/2023 - Lei Rubem Braga,
convocado por meio de ato publicado no Diario Oficial do Municipio. Edu Henning. Secretario Municipal de Cultura.
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Decretos

DECRETO N° 26.887
A Prefeita Municipal de Vitoria, Capital do Estado do Espirito Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113, inciso
XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,

DECRETA:
Art. 12, Nomeia, Keila Lomar Rosa, para exercer o cargo comissionado de Assessor Técnico, PC-OP1, na Secretaria de Transportes,
Transito e Infraestrutura Urbana, na forma do Art. 11, inciso III, da Lei n°® 2.994/82.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Jer6bnimo Monteiro, em 29 de junho de 2026
Cristhine Samorini
Prefeita Municipal

DECRETO N° 26.889
A Prefeita Municipal de Vitoéria, Capital do Estado do Espirito Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113, inciso
XV, da Lei Organica do Municipio de Vitoria,
DECRETA:
Art. 1°, Exonera, Deniza Goggi Rangel Paiva, do cargo comissionado de Chefe de Equipe, PC-OP2, da Central de Servigos, na
forma do Art. 60, §1°, inciso II, da Lei n°® 2.994/82.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Jer6nimo Monteiro, em 29 de junho de 2026
Cristhine Samorini
Prefeita Municipal

DECRETO N° 26.890
A Prefeita Municipal de Vitoéria, Capital do Estado do Espirito Santo, usando da atribuicdo que lhe é conferida pelo Art. 113, inciso
XV, da Lei Organica do Municipio de Vitéria,
DECRETA:
Art. 1°. Nomeia, Luiz Vitor Monteiro dos Santos de Freitas, para exercer o cargo comissionado de Chefe de Equipe, PC-OP2, na
Central de Servigos, na forma do Art. 11, inciso III, da Lei n° 2.994/82.
Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Palacio Jer6nimo Monteiro, em 29 de junho de 2026
Cristhine Samorini
Prefeita Municipal
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f/ SECRETARIOS MUNICIPAIS |
LUCIANO FORRECHI - TAREK MOYSES MOUSSALLEM
Secretario de Governo - ent exercicio Procurador Geral
|
JULIANA ROHSNER VIANNA TONIATI EDUARDO HENNING LOUZADA
Secretdria de Educagéo | Secretario de Cultura
MAGDA CRISTINA LAMBORGHINI ‘ ANDERSON DOS SANTOS BARBOSA
Secretaria de Satide | Secretario de Meio Ambiente
RODRIGO WERNERSBACH RONCHI | CARLA MOGNATO SCARDUA SHALDERS
Secretario de Esportes e Lazer Secretaria de Assisténcia Social - em exercicio
REGIS MATTOS TEIXEIRA | AMARILIO LUIZ BONI
Secretario de Fazenda Secretario de Seguranga Urbana
JOSE EDUARDO PEREIRA . TULLIO PONZI NETTO
Secretdrio de Gestio e Planejamento | Secretario de Desenvolvimento da Cidade e Habitagéo
DENIS PENEDO PRATES - LUCIANO FORRECHI
Secretario da Goniroladoria Geral _ Secretario de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho
GUSTAVO PERIN DE MEDEIROS TEIXEIRA ALEX MARIANO
Secretario de Obras | Secretario de Transportes, Transito e Infraestrutura Urbana
LEONARDO AMORIM GONCALVES
Assessor Especial - Central de Servigos
ADMINISTRAGAO INDIRETA
JAIRD FERNANDES SIQUEIRA - TATIANA PREZOTTI MORELLI
Dir. Presidente da Cia de Desenvolv. Turismo e Inovagao de Vitoria Dir. Pres. do Instituto de Previd. e Assist. dos Serv. do Municipio de Vitoria
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