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GOVERNO DO ESTADO
DECRETO N° 1.498
DE 03 DE JULHO DE 2026

Declara de utilidade publica, para fins de
desapropriagdo, imdveis situados no
Municipio de Santo Amaro das Brotas/SE,

destinados a implantacdo da Zona de
Processamento de Exportagdo de Sergipe
(ZPE), e dé providéncias correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas nos termos do art. 84, incisos V, VII e XXI, da
Constituicdo Estadual; de acordo com o Decreto-Lei (Federal) n® 3.365, de 21 de
junho de 1941, e suas alteragdes; bem como disposi¢des da Lei n° 9.156, de 08
de janeiro de 2023, e alteracdes posteriores; e conforme o teor do processo n°
81/2026-COMPRAS.GOV-DESENVOLVE-SE,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de desapropriago,
0s im6veis registrados no Cartério do Oficio Unico da Comarca de Maruim - SE
denominados Sitio Papagaio II e Fazenda Canjangue, situados na zona rural do
Municipio de Santo Amaro das Brotas - SE, sob a matricula n® 123 e a matricula
n° 113, conforme descrigdo nos §§ 1° e 2° deste artigo.

§ 1° Inicia-se a descri¢do deste perimetro no vértice QRNH-M-0253,
definido pelas coordenadas E: 723.000.420 m e N: 8.807.092.140 m;
confrontando com terras de SITIO PAPAGAIO, matricula 123, inscrito no
INCRA sob n. 264.121.001.201-2, com o seguinte azimute 171° 47' 56,31" e
distancia de 265.061 m até o vértice FF8-P-0989, definido pelas coordenadas E:
723.038.230 m e N: 8.806.829.790 m com azimute 171° 44' 06,75" e distancia de
468.041 m até o vértice FF8-P-0988, definido pelas coordenadas E: 723.105.510
m e N: 8.806.366.610 m com azimute 171° 59' 35,54" e distancia de 190.501 m
até o vértice [IFMM-P-8056, definido pelas coordenadas E: 723.132.045 m e N:
8.806.177.966 m; confrontando com terras de Fazenda Urubas, com o seguinte
azimute 228° 57' 59,99" e distancia de 45.426 m até o vértice IFMMP8000,
definido pelas coordenadas E: 723.097.779 m e N: 8.806.148.144 m com azimute
232° 46' 18,55" e distincia de 38.125 m até o vértice IFMM-P-8001, definido
pelas coordenadas E: 723.067.423 m e N: 8.806.125.079 m com azimute 232° 00'
08,04" e distancia de 29.222 m até o vértice IFMM-P-8002, definido pelas
coordenadas E: 723.044.395 m e N: 8.806.107.089 m com azimute 239° 59'
06,44" e distancia de 10.107 m até o vértice IFMM-P-8003, definido pelas
coordenadas E: 723.035.643 m e N: 8.806.102.033 m com azimute 242° 47"
54,69" e distancia de 13.327 m até o vértice IFMM-P-8004, definido pelas
coordenadas E: 723.023.790 m e N: 8.806.095.941 m com azimute 252° 04'
12,72" e distancia de 7.676 m até o vértice IFMM-P-8005, definido pelas
coordenadas E: 723.016.487 m e N: 8.806.093.578 m com azimute 268° 13'
12,43" ¢ distancia de 10.528 m até o vértice [IFMM-P-8006, definido pelas
coordenadas E: 723.005.964 m e N: 8.806.093.251 m com azimute 277° 33'
59,46" e distancia de 15.211 m até o vértice IFMM-P-8007, definido pelas
coordenadas E: 722.990.885 m e N: 8.806.095.254 m com azimute 282° 47"
48,86" e distdncia de 27.260 m até o vértice [IFMM-P8008, definido pelas
coordenadas E: 722.964.302 m e N: 8.806.101.292 m com azimute 278° 56'
37,60" e distancia de 24.160 m até o vértice IFMM-P-8009, definido pelas
coordenadas E: 722.940.436 m e N: 8.806.105.048 m com azimute 285° 38'
10,96" e distancia de 12.785 m até o vértice IFMM-P-8010, definido pelas
coordenadas E: 722.928.124 m e N: 8.806.108.494 m com azimute 286° 36'
45,04" e distdncia de 15.502 m até o vértice IFMM-P-8011, definido pelas
coordenadas E: 722.913.269 m e N: 8.806.112.926 m com azimute 276° 27"
21,01" e distancia de 10.450 m até o vértice [IFMM-P-8012, definido pelas
coordenadas E: 722.902.885 m e N: 8.806.114.101 m com azimute 263° 39'
26,02" e distancia de 9.812 m até o vértice IFMM-P-8013, definido pelas
coordenadas E: 722.893.133 m e N: 8.806.113.017 m com azimute 227° 41'
15,22" ¢ distancia de 13.527 m até o vértice IFMM-P-8014, definido pelas
coordenadas E: 722.883.130 m e N: 8.806.103.911 m com azimute 218° 54'
58,92" e distdncia de 64.419 m até o vértice IFMM-P-8015, definido pelas
coordenadas E: 722.842.663 m e N: 8.806.053.789 m com azimute 219° 46'
44.91" e distancia de 64.397 m até o vértice IFMM-P8016, definido pelas
coordenadas E: 722.801.460 m e N: 8.806.004.299 m com azimute 220° 20'
28,29" e distancia de 165.960 m até o vértice [IFMM-P-8017, definido pelas
coordenadas E: 722.694.028 m e N: 8.805.877.804 m com azimute 236° 52'
01,59" e distancia de 344.991 m até o vértice IFMM-P-8018, definido pelas
coordenadas E: 722.405.131 m e N: 8.805.689.238 m com azimute 235° 35'
22,74" e distancia de 34.837 m até o vértice [IFMM-P-8019, definido pelas
coordenadas E: 722.376.390 m e N: 8.805.669.551 m com azimute 238° 05'
37,66" e distancia de 170.299 m até o vértice [IFMM-P-8020, definido pelas
coordenadas E: 722.231.821 m e N: 8.805.579.543 m com azimute 237° 46'
20,01" e distancia de 79.361 m até o vértice [IFMM-P-8021, definido pelas
coordenadas E: 722.164.687 m e N: 8.805.537.221 m com azimute 238° 10'
43,77" e distancia de 245.760 m até o vértice IFMM-M-6039, definido pelas
coordenadas E: 721.955.865 m e N: 8.805.407.639 m; confrontando com terras
de Rodovia SE240, com o seguinte azimute 341° 52' 45,74" e distancia de
109.350 m até o vértice IFMM-P8022, definido pelas coordenadas E:
721.921.855 me N: 8.805.511.566 m com azimute 338° 35' 21,42" e distincia de
80.827 m até o vértice IFMM-P-8023, definido pelas coordenadas E: 721.892.349
me N: 8.805.586.815 m com azimute 339° 55' 02,59" e distancia de 67.297 m até
o vértice [IFMM-P-8024, definido pelas coordenadas E: 721.869.241 m e N:
8.805.650.020 m com azimute 339° 46' 21,59" e distincia de 29.704 m até o
vértice IFMM-P-8025, definido pelas coordenadas E: 721.858.971 m e N:
8.805.677.892 m com azimute 337° 39' 15,52" e distincia de 47.678 m até o
vértice IFMM-P-8026, definido pelas coordenadas E: 721.840.844 m e N:
8.805.721.990 m com azimute 335° 13' 47,85" e distancia de 75.341 m até o
vértice IFMM-P-8027, definido pelas coordenadas E: 721.809.278 m e N:
8.805.790.399 m com azimute 334° 43' 08,96" e distancia de 30.870 m até o

vértice IFMM-P-8028, definido pelas coordenadas E: 721.796.095 m e N:
8.805.818.312 m com azimute 334° 46' 18,14" e distancia de 77.217 m até o
vértice IFMM-P-8029, definido pelas coordenadas E: 721.763.183 m e N:
8.805.888.164 m com azimute 334° 58' 48,19" e distincia de 43.073 m até o
vértice IFMM-P8030, definido pelas coordenadas E: 721.744.966 m e N:
8.805.927.195 m com azimute 333° 00' 27,51" e distincia de 44.015 m até o
vértice IFMM-P-8031, definido pelas coordenadas E: 721.724.989 m e N:
8.805.966.415 m com azimute 330° 43" 38,16" e distincia de 63.399 m até o
vértice IFMM-P-8032, definido pelas coordenadas E: 721.693.989 m e N:
8.806.021.718 m com azimute 330° 20' 04,83" e distancia de 94.332 m até o
vértice IFMM-P-8033, definido pelas coordenadas E: 721.647.301 m e N:
8.806.103.686 m com azimute 330° 23' 03,45" e distancia de 280.477 m até o
vértice IFMM-P-8034, definido pelas coordenadas E: 721.508.695 m e N:
8.806.347.521 m com azimute 330° 22' 14,89" e distancia de 34.586 m até o
vértice IFMM-P-8035, definido pelas coordenadas E: 721.491.596 m e N:
8.806.377.585 m; confrontando com terras de Rio Pomonga, com o seguinte
azimute 57° 25' 05,12" e distancia de 7.343 m até o vértice IFMM-P-8036,
definido pelas coordenadas E: 721.497.783 m e N: 8.806.381.539 m com azimute
118°44'43,36" e distancia de 73.445 m até o vértice IFMM-P8037, definido pelas
coordenadas E: 721.562.177 m e N: 8.806.346.218 m com azimute 57° 50' 17,49"
e distancia de 31.760 m até o vértice IFMM-P-8038, definido pelas coordenadas
E: 721.589.063 m e N: 8.806.363.124 m com azimute 54° 59' 05,80" e distancia
de 18.543 m até o vértice IFMM-P-8039, definido pelas coordenadas E:
721.604.250 m e N: 8.806.373.764 m com azimute 51° 43' 33,38" e distincia de
16.168 m até o vértice IFMM-P-8040, definido pelas coordenadas E: 721.616.943
m e N: 8.806.383.779 m com azimute 63° 32' 44,71" e distancia de 59.432 m até
o vértice IFMM-P-8041, definido pelas coordenadas E: 721.670.152 m e N:
8.806.410.255 m com azimute 48° 14' 26,47" e distancia de 184.161 m até o
vértice IFMM-P8042, definido pelas coordenadas E: 721.807.527 m e N:
8.806.532.907 m com azimute 127° 10' 14,40" e distancia de 19.507 m até o
vértice IFMM-P-8043, definido pelas coordenadas E: 721.823.071 m e N:
8.806.521.121 m com azimute 78° 35' 25,34" e distdncia de 131.982 m até o
vértice IFMM-P-8044, definido pelas coordenadas E: 721.952.445 m e N:
8.806.547.230 m com azimute 47° 41' 27,97" e distdncia de 99.941 m até o vértice
IFMM-P-8045, definido pelas coordenadas E: 722.026.354 m e N: 8.806.614.503
m com azimute 82° 45' 58,64" e distincia de 246.488 m até o vértice IFMM-P-
8046, definido pelas coordenadas E: 722.270.880 m e N: 8.806.645.540 m com
azimute 81° 06' 24,14" e distancia de 52.227 m até o vértice IFMM-P8047,
definido pelas coordenadas E: 722.322.479 m e N: 8.806.653.614 m com azimute
98° 07' 33,46" e distancia de 109.607 m até o vértice IFMM-P-8048, definido
pelas coordenadas E: 722.430.986 m e N: 8.806.638.121 m com azimute 115° 57"
15,00" e distancia de 108.513 m até o vértice IFMM-P-8049, definido pelas
coordenadas E: 722.528.555 m e N: 8.806.590.630 m com azimute 87° 45' 39,01"
e distancia de 152.723 m até o vértice IFMM-P-8050, definido pelas coordenadas
E: 722.681.161 m e N: 8.806.596.597 m com azimute 67° 44' 53,91" e distancia
de 114.766 m até o vértice IFMM-P-8051, definido pelas coordenadas E:
722.787.380 m e N: 8.806.640.056 m com azimute 24° 21' 45,76" e distincia de
22.821 m até o vértice IFMM-P-8052, definido pelas coordenadas E: 722.796.794
m e N: 8.806.660.845 m com azimute 68° 07' 22,11" e distancia de 89.292 m até
o vértice IFMM-P-8053, definido pelas coordenadas E: 722.879.656 m e N:
8.806.694.117 m com azimute 19° 15' 47,44" e distancia de 199.868 m até o
vértice IFMM-P-8054, definido pelas coordenadas E: 722.945.594 m e N:
8.806.882.795 m com azimute 14° 44' 22,66" e distancia de 117.079 m até o
vértice IFMM-P8055, definido pelas coordenadas E: 722.975.382 m e N:
8.806.996.021 m com azimute 14° 36'01,76" e distancia de 99.327 m até o vértice
QRNH-M-0253, encerrando este perimetro.

§ 2° Todas as coordenadas descritas no § 1° deste artigo estdao
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, a partir da estagdo RBMC de
coordenadas E m e N m, e encontram-se representadas no Sistema UTM,
referenciadas ao Meridiano Central - 39, tendo como DATUM SIRGAS 2000, e
todos os azimutes e distancias, drea e perimetro foram calculados no plano de
projecao UTM.

Art. 2° Os iméveis a serem desapropriados, declarados de utilidade
publica nos termos deste Decreto, devem ser utilizados pelo Estado de Sergipe
objetivando o fortalecimento do setor econdmico estadual, e como instrumento
de insercdo competitiva nos mercados nacional e internacional e atracdo de
investimentos produtivos.

Art. 3° O Estado de Sergipe, pessoa juridica de direito publico, fica
autorizado a promover, na forma da legislagdo pertinente, a desapropriacido da
area declarada de utilidade publica, por via administrativa, no caso de anuéncia
ou acordo com o proprietario, ou por via judicial, por intermédio da Procuradoria-
Geral do Estado — PGE, na hipétese contrdria.

Paragrafo tnico. Para fins de imissdo proviséria na posse do imével
constituido pela drea de terra referida neste Decreto, pode ser alegada a urgéncia
a que se refere o art. 15 do Decreto-Lei (Federal) n® 3.365, de 21 de junho de
1941, cumpridas as exigéncias legais.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplica¢do deste Decreto devem
correr a conta de dotagdes apropriadas consignadas no Org¢amento do Poder
Executivo Estadual.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Aracaju, 03 de julho de 2026; 205° da Independéncia e 138° da
Repiiblica.

FABIO MITIDIERI
GOVERNADOR DO ESTADO

Luiz Anténio Mitidieri
Secretdrio de Estado-Chefe da Casa Civil

Lucivanda Nunes Rodrigues
Secretdria de Estado da Administracao

Carlos Pinna de Assis Junior
Procurador-Geral do Estado

Cristiano Barreto Guimardes
Secretdrio Especial de Governo



Didrmo Oficial wass 2

sexta-feira, 03 de Julho de 2026 Aracaju - Sergipe

GOVERNO DO ESTADO ) )
CARGO: PERITO MEDICO - LEGAL - AREA 1: GERAL
DECRETO
DE 03 DE JULHO DE 2026 - Afrodescendente
Classificacdo Nome CPF
Nomeia candidatos habilitados e classificados em 40 FERNANDA RAMOS MONTEIRO sk 15,9354

Concurso Pidblico Edital n° 01/2023, para
provimento de cargos efetivos nas Carreiras de
Atividades Periciais — Classe Inicial, do Quadro
Permanente de Pessoal Efetivo do Poder

CARGO: PERITO ODONTO - LEGAL

- Ampla Concorréncia

Executivo — Administracdo Direta. s Nome CPF

3° DEBORA MARINA FREITAS DA SILVA ok 425.044 %

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das atribui¢des que lhe

sdo conferidas nos termos dos arts. 25, inciso III, 84, incisos V, VII e VIII, da Constitui¢do
Estadual; de acordo com o art. 35, da Lei Complementar n° 79, de 27 de dezembro de 2002,
considerando o disposto no art. 37, inciso II, da Constitui¢do Federal, conforme os autos do
processo E-doc n° 4001/2026-CON.PUBLICO-SEAD, resolve

Aracaju, 03 de julho de2026; 205° da Independéncia e 138° da Republica.

NOMEAR
Os candidatos habilitados e classificados no Concurso Piblico n.° 01/2023, FABIO MITIDIERI
promovido pela Secretaria de Estado da Administracdo, adiante relacionados, para GOVERNADOR DO ESTADO

exercerem cargos de provimento efetivo, Classe Inicial nas Carreiras de Atividades Periciais
da Coordenadoria-Geral de Periciais — COGERP, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal Efetivo da Secretaria de Estado da Seguranca Piblica do Poder Executivo —
Administragdo Direta:

Lucivanda Nunes Rodrigues
Secretdria de Estado da Administragdo

CARGO: PERITO CRIMINALISTICO - AREA 1: CIENCIAS CONTABEIS

\ 2 Jodo Eloy de Menezes
OU CIENCIAS ECONOMICAS

Secretdrio de Estado da Seguranga Piiblica

Ampla Concorréncia
Classificagdo Nome CPF
3° AYSLAN DOS SANTOS SANTANA *k 570.205-**

Cristiano Barreto Guimaraes
Secretdrio Especial de Governo

CARGO:; PERITO CRIMINALISTICO - AREA 3

- Ampla Concorréncia

Classificacdo Nome CPF GOVERNO DO ESTADO
6° RENAN BESERRA PEREIRA DA SILVA w8k 67,654+ DECRETO
o ANNA D ARC OLIVEIRA ok 911,725+
8  [JOANN COLIV 725 DE 03 DE JULHO DE 2026

CARGO: PERITO CRIMINALISTICO - AREA 4

- Ampla Concorréncia

Classificacdo

Nome

CPF

30

MARKS MELO MOURA

0k 840,745

40

WASHINGTON BENEVENUTO DE LIMA

Ak 736.174-%*

50

PRYANKA THUYRA NASCIMENTO FONTES

Ak 335.175-%*

PERITO CRIMINALISTICO - AREA 8

- Ampla Concorréncia

Classificagdo

Nome

CPF

50

DENISSON DE OLIVEIRA ALMEIDA

*E* 623.085-**

CARGO: PERITO CRIMINALISTICO - AREA 9

- Ampla Concorréncia

Classificagdo

Nome

CPF

30

MARIA GABRIELLA DE SA FERNANDES

%k 911.206-%*

40

JHONY CARLOS FREIRES DA SILVA

*% 901.274-**

CARGO: PERITO CRIMINALISTICO - AREA 9

— Pessoa com Deficiéncia - PCD

Classificacdo

Nome

CPF

10

LUANA RAIANNE LUCIANO DA COSTA

**% 107.144-**

CARGO: PERITO MEDICO - LEGAL - AREA 1:
GERAL

- Ampla Concorréncia

*Qbservagdo: 15°,

18° classificados ja foram nomeados na lista de Afrodescendentes da 1* convocacgéo.

Nomeia Coordenador II, Simbolo CCE-11,
da Secretaria de Estado da Casa Civil, para
servir na Secretaria de Estado da Seguranca
Publica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas nos termos do Art. 84, incisos V, VII e VIII
da Constitui¢ao Estadual; e de acordo com o disposto no Art. 4°, inciso I, da
Lein®2.148, de 21 de dezembro de 1977 (Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado de Sergipe), observando ainda o que dispde a Lei n®9.156, de
08 de janeiro de 2023 e suas alteragdes posteriores e considerando a excegdo
prevista no Art. 73, inciso V, alinea “a” da Lei Federal n° 9.504/97, resolve

NOMEAR

LUIZ HENRIQUE MONTALVAO SIMOES, CPF (MF) n°
XXX.693.235-XX, para exercer o cargo em comissdo de Coordenador II,
Simbolo CCE-11, da Secretaria de Estado da Casa Civil, na Secretaria de
Estado da Seguranca Publica, com vigéncia a partir da data da publicagdo.

Classificagao® Nome CPF Aracaju, 03 de julho de 2026; 205° da Independéncia e 138°
13° RENATO ALVES DA SILVA %k 408 676-5F da Republica
14° JESSICA MARCIELA DOS SANTOS MARQUES 5k D)9, 284-%F '
16° JANAINA RIBEIRO DE SOUSA ok ()98 7234F )
17° FABIO NEVES SANTOS ik 37,9355 FABIO MITIDIERI
19° THIAGO MOREIRA LEAL #%% 776.893-** GOVERNADOR DO ESTADO
21° RAFAELLA ALVES DA SILVA BARBOSA w3k 78().814-%%
220 KAIQUE DE SOUZA GOMES A 654 994-4F
23° JAMESSON SILVA DOS SANTOS 5k 36(0.974-%F Luiz Antonio Mitidieri
o sksksk _ksk 7y e o o
T —ro e L et Secretirio de Estado-Chefe da Casa Civil
26° MATHEUS HENRIQUE SOUZA MERCES #55k 4(). 554-%%
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GOVERNO DO ESTADO ) ) .
DECRETO Aracaju, 03 de julho de 2026; 205° da Independéncia e 138° da
DE 03 DE JULHO DE 2026 Republica.
Exonera. Assessor I, Simbolo .C.CE-OI‘, da FABIO MITIDIERI
Secretaria de Estado da Casa Civil, servindo GOVERNADOR DO ESTADO

na Secretaria de Estado da Educacao.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas nos termos do Art. 84, incisos V, VIl e
VIII da Constituigdo Estadual; e de acordo com o disposto no Art. 74, da Lei
n° 2.148, de 21 de dezembro de 1977 (Estatuto dos Funciondrios Piblicos
Civis do Estado de Sergipe), observando ainda o que dispde a Lei n° 9.156,
de 08 de janeiro de 2023 e suas alteragOes posteriores € considerando a
exce¢do prevista no Art. 73, inciso V, alinea “a” da Lei Federal n°® 9.504/97,

resolve
EXONERAR

JULIO CESAR SOARES SANTOS, CPF (MF) n°
XXX.952.885-XX, do cargo em comissdo de Assessor I, Simbolo CCE-01,
da Secretaria de Estado da Casa Civil, na Secretaria de Estado da Educacao,
com vigéncia a partir da data da publicacdo.

Aracaju, 03 de julho  de 2026; 205° da Independéncia e 138°
da Republica.

FABIO MITIDIERI
GOVERNADOR DO ESTADO

Luiz Antonio Mitidieri
Secretario de Estado-Chefe da Casa Civil

Maria Gilvania Guimardes dos Santos
Secretaria de Estado da Educacdo

Cristiano Barreto Guimardes
Secretario Especial de Governo

GOVERNO DO ESTADO

DECRETO
DE 03 DE JULHO DE 2026

Exonera Superintendente Geral, Simbolo
CCE-21, da Secretaria de Estado da Casa
Civil, servindo na Secretaria Especial de
Articulagdo com os Municipios.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribuices que lhe sdo conferidas nos termos do Art. 84, incisos V, VII e VIII
da Constituicdo Estadual; e de acordo com o disposto no Art. 74, da Lei n°
2.148, de 21 de dezembro de 1977 (Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estado de Sergipe), observando ainda o que dispde a Lei n° 9.156, de 08
de janeiro de 2023 e suas alteragdes posteriores e considerando a excecdo
prevista no Art. 73, inciso V, alinea “a” da Lei Federal n® 9.504/97, resolve

EXONERAR

CARLOS AUGUSTO FERREIRA, CPF (MF) n°
XXX.600.625-XX, do cargo em comissio de Superintendente Geral,
Simbolo CCE-21, da Secretaria de Estado da Casa Civil, na Secretaria
Especial de Articulagdo com os Municipios, com vigéncia a partir de 03 de

julho de 2026.

Luiz Antonio Mitidieri
Secretirio de Estado-Chefe da Casa Civil

Luiz Simpliciano da Fonseca
Secretdrio Especial de Articulacio com os Municipios

Cristiano Barreto Guimardes
Secretirio Especial de Governo

GOVERNO DO ESTADO

DECRETO
DE 03 DE JULHO DE 2026

Exonera Consultor Especial I, Simbolo CCE-
19, da Secretaria de Estado da Casa Civil,
servindo na Secretaria de Estado da
Administracdo.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas nos termos do Art. 84, incisos V, VII e
VIII da Constituicdo Estadual; e de acordo com o disposto no Art. 74, da Let
n° 2.148, de 21 de dezembro de 1977 (Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Estado de Sergipe), observando ainda o que dispde a Lei n° 9.156,
de 08 de janeiro de 2023 e suas alteragdes posteriores € considerando a
excecdo prevista no Art. 73, inciso V, alinea “a” da Lei Federal n° 9.504/97,

resolve
EXONERAR

LUCAS DIEGO PRADO BARRETO SANTOS, CPF (MF) n°
XXX.606.185-XX, do cargo em comissdo de Consultor Especial I, Simbolo
CCE-19, da Secretaria de Estado da Casa Civil, na Secretaria de Estado da
Administragdo, com vigéncia a partir da data da publicacdo.

Aracaju, 03 de julho de 2026; 205° da Independéncia e 138° da
Republica.

FABIO MITIDIERI
GOVERNADOR DO ESTADO

Luiz Antonio Mitidieri
Secretirio de Estado-Chefe da Casa Civil

Lucivanda Nunes Rodrigues
Secretdria de Estado da Administracéo

Cristiano Barreto Guimardes
Secretdrio Especial de Governo
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SECRETARIAS

[Saude

PUBLICACAO DO EXTRATO DO CONVENIO N° 100.011/2026

PUBLICACAQO DO EXTRATO DE CONVENIO N° 100.014/2026

N°. DO TERMO DE

100.014/2026

CONVENIO:
; . SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE /
PARTICIPE I FUNDO ESTADUAL DE SAUDE.
" . FUNDACAO DE BENFICENCIA HOSPITAL
PARTICIPE II: DE CIRURGIA
Transferéncia de recursos financeiros no valor de
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para
OBIJETO: Custeio, oriundos de Emenda Parlamentar
Federal de Bancada n® 71270010/2025 proposta
36000.718073/2025-00
FUNDAMENTO: | ART. 184, DA LEI 14.133/2021
PARECER
JURIDICO: PARECER 1821/2026 — PGE
DATA DA .
ASSINATURA: 26 de junho de 2026.

Jardel Mitermayer Gois
Secretario de Estado de Saude

PUBLICACAO DO EXTRATO DE CONVENIO N° 100.026/2026

N°. DO TERMO DE

100.026/2026

N°. DO
CONVENIO: 100.011 /2026
| SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE /
CONCEDENTE: | £ DO ESTADUAL DE SAUDE.
ASSOCIACAO ARACAJUANA DE
CONVENENTE: | BENEFICENCIA - HOSP. E MAT. SANTA
ISABEL.
OBJETO: Apoio Financeiro
APOIO FINANCEIRO PARA DESPESAS
DE CUSTEIO NO VALOR TOTAL DE RS
. 12.527.000,00 (DOIS MILHOES,
OBJETIVO: QUINHENTOS E VINTE E SETE MIL
REAIS), SENDO O RECURSO ORIUNDO
DE E.P. FEDERAL DE BANCADA- 2025.
FUNDAMENTO:
ART. 184, DA LEI 14.133/2021
PARECER
JURIDICO: 1418/2026 - PGE
DATA DA
ASSINATURA: | 12 DE JUNHO DE 2026.
JARDEL MITERMAYER GOIS

Secretario de Estado de Saude

PUBLICACAQ DO EXTRATO DE CONVENIO N° 100.012/2026

CONVENIO:
. ] SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE /
PARTICIPE I: FUNDO ESTADUAL DE SAUDE.
PARTICIPE II: INSTITUTO VALMIR MONTEIRO
Transferéncia de recursos financeiros no valor de
) R$ 1.090.000,00 (um milhdo € noventa mil reais)
OBJETO: para Custeio e Investimento, oriundos de Emenda
Parlamentar Estadual Impositiva 2026.
FUNDAMENTO: | ART. 184, DA LEI 14.133/2021
PARECER
JURIDICO PARECER 1330/2026-PGE
DATA DA .
ASSINATURA: 02 de julho de 2026.

Jardel Mitermayer Gois
Secretario de Estado de Saude

PUBLICACAO DO EXTRATO DO CONVENIO N° 100.027/2026

N°. DO TERMO DE
COOPERAQAO: 100.012/2026
; | SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE /
PARTICIPE I FUNDO ESTADUAL DE SAUDE.
ASSOCIACAO DE  ASSISTENCIA E
; _ PROTECAO A MATERNIDADE E A
PARTICIPE II: INFANCIA DE LAGARTO — MATERNIDADE
ZACARIAS JUNIOR
Transferéncia de recursos financeiros no valor de
. R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para
OBJETO: Custeio, oriundos de Emenda Parlamentar
Federal 2025
FUNDAMENTO: | ART. 184, DA LEI 14.133/2021
PARECER
JURIDICO: PARECER 1512/20265 - PGE
DATA DA .
ASSINATURA: 02 de junho de 2026.

Jardel Mitermayer Gois
Secretario de Estado de Saude

N°. DO
CONVENIO: 100.027 /2026
. SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE /
CONCEDENTE: FUNDO ESTADUAL DE SAUDE.
. ASSOCIACAO BENEFICENCIA AMPARO DE
CONVENENTE: MARIA.
OBJETO: Apoio Financeiro
APOIO FINANCEIRO PARA DESPESAS
DE CUSTEIO NO VALOR TOTAL DE R$
22.120.269,00 (VINTE E DOIS MILHOES,
OBJETIVO: CENTO E VITE MIL E DUZENTOS E
SESSENTA E NOVE REAIS), SENDO O
RECURSO ORIUNDO DE E.P. FEDERAL
DE BANCADA- 2025.
FUNDAMENTO:
ART. 184, DA LEI 14.133/2021
PARECER
JURIDICO: 1974/2026 — PGE
DATA DA
ASSINATURA: 03 DE JULHO DE 2026.

JARDEL MITERMAYER GOIS
Secretario de Estado de Saude
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GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

ERRATA
PUBLICAGAO DO EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N¢ 300.009/2026
Publicada no DOE em 02 de julho de 2026, na Edig¢do 29.918.
Onde se 1€:
N° do Termo de Cooperagio;
300.001/2026.
Leia-se:

N° do Termo de Fomento;
300.009/2026.

Jardel Mitermayer Gois
Secretario de Estado da Saude

PUBLICACAO DO EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO N° 300.012/2026

N°. DO TERMO
DE FOMENTO: 300.012/2026
: ) SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE /
PARTICIPE I: FUNDO ESTADUAL DE SAUDE.
PARTICIPE II: PROJETO ANJO AZUL
Transferéncia de recursos financeiros no
. valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
OBJETO: para Custeio, oriundos de Emenda
Parlamentar Estadual Impositiva 2026
FUNDAMENTO: | ART. 184, DA LEI 14.133/2021
PARECER .
JURIDICO: PARECER 5365/2025— PGE (Referenciado)
DATA DA .
ASSINATURA: 30 junho de 2026.

Jardel Mitermayer Gois
Secretario de Estado de Saude

|[Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026

APOIO A PROJETOS DE ARRANJOS
PRODUTIVOS LOCAIS (APL’S) DE
BAIXA RENDA NO AMBITO DO EXTRATIVISMO
DA MANGABA

A SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA — SEASIC, no uso
de suas atribuigbes torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico para Credenciamento de
Entidades, cujo objetivo é o credenciamento prévio de
Organizagdes da Sociedade Civil interessadas na
celebragdo de Acordo de Cooperagao, voltada a
promogao da inclusédo social de organizagbes produtivas
— por meio da cessao de equipamentos aos Arranjos
Produtivos Locais (APL’s) de baixa renda, inseridos no
contexto do EXTRATIVISMO DA MANGABA, com
esteio na Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n°® 13.204/2015, Decreto Federal n° 8.726/2016 e
Decreto Estadual n° 30.874/2014, mediante condigbes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1 - DA JUSTIFICATIVA

1.1 - O Estado de Sergipe esta dividido em oito
territérios, com uma populagéo estimada em 2,3 milhdes
de habitantes, dos quais aproximadamente 36,4%
encontram-se em situagao de pobreza. Essa expressiva
parcela da populagdo em condi¢gdo de vulnerabilidade
econdmica demanda, por parte do poder publico, a
implementagdo de acbes eficazes que promovam sua
insergao gradual no sistema econdmico e produtivo.

1.2 - Entre as estratégias voltadas a inclusdo
socioeconOmica, destacam-se aquelas baseadas na
producdo por meio de organizagdes coletivas, que se
mostram particularmente viaveis. Essas iniciativas
potencializam as capacidades coletivas ja existentes e
apresentam menor dependéncia de investimentos de
grande porte, 0 que as torna mais acessiveis e
sustentaveis.

1.3 - Nesse contexto, as organizagbes produtivas de
base coletiva reinem um numero significativo de
individuos com elevado potencial de desenvolvimento,
articulados em torno de um interesse comum: o
crescimento coletivo.

1.4 - Arranjos Produtivos Locais (APLs) séao
aglomeracdes de empresas, localizadas em um mesmo
territério, que

apresentam especializagao produtiva e mantém vinculos
de articulacao, interagao, cooperacao e aprendizagem
entre si e com outros atores locais, tais como: governo,
associagdes empresariais, instituicdes de crédito, ensino
e

pesquisa.

1.5 - Ademais, considerando a necessidade de promover
nao apenas a inclusao produtiva, mas também a
sustentabilidade das acbes apoiadas, o presente Edital
prevé, como contrapartida das Organizagbes da
Sociedade Civil credenciadas, a elaboracédo e
implementacdo de Plano de Contrapartida Social com
acoes de interesse social, voltadas ao fortalecimento da
cadeia produtiva da mangaba, a valorizacdo do
patriménio cultural e dos saberes relacionados ao
extrativismo da mangaba, a difusdo de boas praticas de
manejo, coleta, beneficiamento e comercializagdo do
fruto, a capacitacdo de catadores e ao compartilhamento
de conhecimentos que contribuam para a conservagao
dos mangabeirais e o desenvolvimento sustentavel dos
Arranjos Produtivos Locais.

1.6 - A estrutura organica dessas organizagdes confere-
lhes flexibilidade para atuar em nichos de mercado
frequentemente nao atendidos pelas grandes
corporagdes, promovendo uma dindmica produtiva mais
inclusiva e adaptada as realidades locais.

1.7 - Dessa forma, o presente Edital revela-se oportuno
nao apenas por seu carater inclusivo, mas também pela
sua estratégia de investimentos direcionados, capazes
de gerar novas oportunidades para estruturas produtivas
em situacgdo de vulnerabilidade.

2 - DO OBJETO

21 — O referido Edital possui como objeto o
credeciamento prévio de Organizacbes da Sociedade
Civil para a celebragdo de Acordo de Cooperagdo com o
Estado de Sergipe, por intermédio da Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania,
visando a cessao de uso de equipamentos, conforme a
natureza dos itens disponibilizados, os quais serao
destinados a execucgao de projetos voltados a inclusao
social de organizagbes produtivas dos Arranjos
Produtivos Locais (APL’s) de baixa renda no Estado de
Sergipe, no ambito do Extrativismo da Mangaba.

2.2 - Havendo disponibilidade orgamentaria, no exercicio
de seu poder discricionario, a SEASIC podera convocar
as Organizagbes da Sociedade Civil classificadas no
certame, observada a ordem de classificagdo, para
celebragcédo de parceria e cessdo dos equipamentos
constantes na Tabela 1 deste Edital, de acordo com a
viabilidade demonstrada no projeto apresentado,
observando-se os limites maximos de cada item.

2.3 — A transferéncia dos equipamentos as organizagdes
convocadas sera realizada por meio da formalizagao de
Acordo de Cooperacao e Termo de Cessao de Uso, nos
termos da legislacao vigente e dos critérios
estabelecidos neste Edital.

2.4 - A destinagcdo dos equipamentos as organizagdes
parceiras observara os seguintes critérios:

2.4.1 - Os bens disponibilizados serdo objeto de cessao
de uso, por meio de Termo de Cessdo de Uso, com
vigéncia vinculada a do Acordo de Cooperagido, sendo
vedada sua utilizagdo para finalidades diversas daquelas
pactuadas, devendo, ao término da vigéncia, serem
obrigatoriamente restituidos a Administragcédo Publica em
perfeito estado de conservagédo e funcionamento,
ressalvado o desgaste natural decorrente do uso regular;

242 - Os equipamentos disponibilizados as
Organizacdes da Sociedade Civil por meio de cesséao de
uso permanecerao, em regra, integrando o patriménio do
Estado de Sergipe, durante o periodo de vigéncia da
parceria.

2.4.3 - A critério exclusivo da SEASIC, observados os
principios da administragdo publica, o interesse publico
devidamente justificado e a legislagédo aplicavel, os
equipamentos cedidos poderdao ser posteriormente
doados a Organizagdo da Sociedade Civil beneficiaria,
mediante ato administrativo especifico e regular
processo de desafetacdo e transferéncia patrimonial,
sem que tal possibilidade constitua direito subjetivo da
entidade parceira. Ressalta-se que a eventual doacéo
dependera de analise de conveniéncia e oportunidade
pela Administragdo Publica, caracterizando ato
discricionario da SEASIC, condicionado a observancia
dos requisitos legais, orgamentarios e patrimoniais
pertinentes.

2.5 - O apoio previsto neste Edital possui carater nao
reembolsavel e tem por finalidade contribuir para a
superacao de pontos de estrangulamento na atividade
produtiva, promovendo sua viabilidade econémica e
sustentabilidade social, assegurando a participagao
comunitaria, o fortalecimento de parcerias locais, bem
como a continuidade e a adequada utilizagcdo dos bens
permanentes ou de capital, conforme a natureza das
acdes propostas e a viabilidade do projeto apresentado.

2.6 - Nao serao objeto de apoio, no ambito deste Edital,
a aquisicao de terrenos ou imoéveis, nem a realizagao de
repasses financeiros diretos as organizagdes
participantes.

2.7 - Como condigdo para a celebragdo da parceria, as
Organizagbes da Sociedade Civil convocadas deverao
apresentar, como contrapartida de natureza nao
financeira, a elaboragdo e implementagdo de Plano de
Contrapartida Social com ag¢des de interesse social,
voltadas ao fortalecimento da cadeia produtiva da
mangaba, a valorizagdo do patriménio cultural e dos
saberes relacionados ao extrativismo da mangaba, a
difusdo de boas praticas de manejo, coleta,
beneficiamento e comercializagdo do fruto, a capacitacao
de catadores e ao compartihamento de conhecimentos
que contribuam para a conservacéo dos mangabeirais e

o desenvolvimento sustentavel dos Arranjos Produtivos

Locais.

Tabela 1. Equipamentos para Infraestruturacao

EQUIPAMENTOS PARA INFRAESTRUTURACAO DE ARRANJOS
PRODUTIVOS LOCAIS — EXTRATIVISMO DA MANGABA
QUANTIDAD
E MAXIMA
N° ITEM ESPECIFICACAO DE ITENS
POR
PROJETO
CAIXA .
1 | oreANIZAD | Cx@ ifaii L com 3
ORA
COLHERES Kit Colheres Polietileno
2 DE Macica Confeitaria 2
POLIETILEN Culinaria Cabo Branco
(@) 60 cm
CAIXA .
3 | oreANIZAD | ©3@X@ f:_fa%(; L com 3
ORA
CAIXA .
4 |oOrReANizaDp | Ca@>a@ ifalz L com 3
ORA
CAIXA .
5 |ORGANIZAD | C3@x@ Ejrfa?/(; L com 3
ORA
6 BARRIL DE | Barril Tonel Carvalho 50 1
CARVALHO Litros
7 FORMA Forma Redonda Alta 5
REDONDA Aluminio
CAIXA DE Caixa com 100 Potes de
8 POTE DE Vidro 40ml Com Tampa 2
VIDRO Metalica
camaRa | Camas Frcerearre
o FRIGORIFIC Congelados 2,30 X 2,60 1
A
Metros
10 FORNO Forno Refratario Lastro 1
INDUSTRIAL Gas Industrial inox.
11 FILTRO DE Purificador de Agua de 2
AGUA Mesa e de Parede -
Agua Gelada e Natural
12 BATEDEIRA Batedeira Planetaria 1
INDUSTRIAL 20L Industrial
DESPOLPAD Despolpadeira Industrial
13 EIRA 10L 1
INDUSTRIAL
SELADORA .
14 A VACUO Seladora a Vacuo. 1
Mesa em Polipropileno
15 MESAS Branco, 69,5 x 72 x 69,5 4
cm
CADEIRAS Cadeira em
16 Pollpropllen'o Branco, 90
Peso Maximo
Recomendavel: 154 kg
17 BACIA DE Bacia De Plastico de 30 4
PLASTICO Litros
18 DE CARGA convencional 1
COM BAU . )
TERMICO Capacidade de 300kg
de carga
Sacola Plastica
19 SACOLAS Reciclada Reforgada 1000
40x50
Caixa com 12 Vidros de
CAIXAS DE 500mL para Doce
20 POTE DE Caseiros E Conserva 4
VIDRO Ou Salada, 8 cm x 8 cm
x 13.5 cm
Genérico 250mL com
CAIXA COM 100 unidades de Pote
21 POTES DE Descartavel Redondo 10
PLASTICO PP C/100 UNID Bolo
Sorvete
CAIXA DE Garrafa de Vidro Azeite
22 GARRAFA Redondo grande 500mL 2
DE VIDRO (caixa c/ 24)
CAIXA DE Garrafa de Vidro
23 GARRAFA Coquinho 200 ml Rosca 2
DE VIDRO (caixa c/ 24)
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CANECAS Canecas material
24 PARA porcelana/ceramica 50
SUBLIMA(;A altamente resistentes,
o 325mL
P, Camisetas
CAMISAS Masculinas Basicas -
25 PARA Material 100% Poliéster 50
SUBLIMACA - Anti Peeling - Anti
(@) Suor - Ideal para
Sublimacao
M, Camisetas
CAMISAS Masculinas Basicas -
26 PARA Material 100% Poliéster 50
SUBLIMACA - Anti Peeling - Anti
(@) Suor - Ideal para
Sublimagéao
G, Camisetas
CAMISAS Masculinas Basicas -
27 PARA Material 100% Poliéster 50
SUBLIMACA - Anti Peeling - Anti
(@] Suor - Ideal para
Sublimacao
Luva Nitrilica Multiuso
De Protegcdo Azul Sem
28 LUVAS P6, 100 Unidades - 3
Tamanho M
TOUCAS Pacote Touca
29 DESCARTAYV | Descartavel Branca 100 3
EIS Unidades
Mascara Dupla com
30 MASCARAS Elastico Descartavel - 3
100 un.
PANELAS Kit 5 Cacgarola Industrial
31 INDUSTRIAI | Restaurante N°26 28 30 1
S 32 34
Projetor 3400 Lumens.
Conectividade HDMI:
32 DATA SHOW Audio e video de 1
qualidade HD com um
unico cabo.
CAIXA DE Kit Caixa De Som
33 SOM COM Amplificada Bluetooth 1
MICROFONE | Usb Microfone Sem Fio
34 CELULAR Smartphone 128GB, 1
4GB RAM, Processador

Octa-Core, Bateria de
5000mAnh, Tela de 6.7",
Dual Chip

Impressora laser,
IMPRESSOR Conexao Rede Wi-fi,

35 A Conexao Ethernet, 1
Conexao USB

36 LIXEIRA Lixeira com Pedal 60L 3
COM TAMPA Branca com Tampa
CAMINHAO

a7 BAU CAMINHAO COM BAU ;
FRIGORIFIC FRIGORIFICO

(@)

EMBALAGE | Embalagem Pote 170ml

38 M Bolo Tortinha Doce 10

TORTINHA Redondo - 100un

Saco De Muda Extra

39 SACO DE Reforgado 30x40cm 200 10
MUDA f

Micras - 100 um

3 - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1 - Apoiar a estruturacao produtiva de
organizagoes ja existentes no ambito do
Extrativismo da Mangaba;

3.2 - Estimular o ingresso de pessoas vulneraveis
inscritas no Cadastro Unico nas referidas organizacdes
como efeito da sua estruturagao produtiva.

3.3 - Promover a sustentabilidade social e econdmica
dos Arranjos Produtivos Locais (APL’s), por meio da ela-
boracao e implementagado de Plano de Contrapartida So-
cial com agdes de interesse social, voltadas ao fortaleci-
mento da cadeia produtiva da mangaba, a valorizagdo do
patriménio cultural e dos saberes relacionados ao extrati-
vismo da mangaba, a difusdo de boas praticas de mane-
jo, coleta, beneficiamento e comercializagdo do fruto, a
capacitacdo de catadores e ao compartilhamento de co-
nhecimentos que contribuam para a conservagao dos
mangabeirais e o desenvolvimento sustentavel dos Ar-
ranjos Produtivos Locais.

4 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

4.1 - Rege o presente procedimento: a Lei Federal n°
13.019/2014, o Decreto Estadual n° 30.874/2017, e a
legislagdo complementar aplicavel, respeitando os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia e interesse
publico.

4.2 - O apoio aos Arranjos Produtios Locais encontra
respaldo na Agdo Orgamentaria n°® 590 da Lei Estadual
n® 9.858, de 13 de janeiro de 2026, que dispde sobre o
Orcamento do Estado de Sergipe para o Exercicio de
2026, estimando a Receita e fixando a Despesa.

5 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 - A presente parceria ndao implica repasse de
recursos financeiros as OSC, competindo a
Administragdo Publica o fornecimento direto dos
equipamentos descritos na Tabela 1 do item 2.7,
conforme proposta apresentada pela instituicdo
beneficiaria, sendo atribuida a referida entidade a
responsabilidade pela logistica operacional produtiva e
pela manutencao dos equipamentos cedidos.

6 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

6.1 - Poderdo participar deste Edital as organizagoes
coletivas produtivas, formalmente constituidas ha pelo
menos 01 (um) ano, que possuam natureza juridica
compativel com os paréametros estabelecidos no art. 2°,
inciso |, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei Federal n°
13.019, de 2014, para Organizagoes da Sociedade
Civil (OSC), quais sejam:

6.1.1 - Entidade privada sem fins lucrativos que ndo
distribua entre os seus soécios ou associados, conse-
lheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacio-
nais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qual-
quer natureza, participagdoes ou parcelas do seu patri-
monio, auferidos mediante o exercicio de suas ativida-
des, e que os aplique integralmente na consecugao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva;

6.1.2 - As sociedades cooperativas previstas na Lei n°
9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situagado de risco ou vulnerabilidade pes-
soal ou social; as alcangadas por programas e acgdes
de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e ren-
da; as voltadas para fomento, educacao e capacitagao
de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de
assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas
para execugao de atividades ou de projetos de interes-
se publico e de cunho social;

6.1.3 - Aquelas que se dediquem a atividades ou a
projetos de interesse publico e de cunho social distin-
tas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

6.1.4 - Ter objetivos estatutarios ou regimentais volta-
dos a promogdo de atividades e finalidades de rele-
vancia publica e social, bem como compativeis com o
objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput,
inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei Federal n°
13.019, de 2014);

6.1.5 - Comprovar atuagao prévia no segmento produ-
tivo local, com atividades voltadas ao Extrativismo da
Mangaba.

6.2 - As organizacdes interessadas deverdo apresentar
proposta com foco no fortalecimento de atividades
produtivas ja existentes, no ambito do extrativismo da
mangaba, que demonstre capacidade de reduzir a
vulnerabilidade de pessoas inscritas no Cadastro Unico e
promover a melhoria das condigbes de trabalho no
segmento objeto deste Edital;

6.2.1 Os planos de trabalho deverdo demonstrar viabi-
lidade em relagdo aos itens disponibilizados (Tabela
1), bem como compatibilidade com o objeto deste Edi-
tal, a justificativa apresentada e os objetivos propos-
tos, sendo exigido como contrapartida de natureza
nao financeira, a elaboracdo e implementacao de Pla-
no de Contrapartida Social.

6.3 - A Organizagdo da Sociedade Civil devera deter
capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas ou de natureza semelhante,
nos termos do art. 33, inciso V, alinea ‘b’, da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014.

6.4 - Possuir condigdes materiais, abrangendo recursos
humanos, para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratagdo com recursos
proprios, atestadas mediante declaracao do
representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil;

6.5 - Apresentar Declaragédo, conforme modelo em
ANEXO VI, de que possui condicbes de acessibilidade
que permitam a participagado de pessoas com deficiéncia
que necessitem dessas medidas;

6.6 - Apresentar certidbes de regularidade fiscal
(Municipal, Estadual e Federal), previdenciaria, tributaria,
de contribuigdes, de divida ativa, FGTS e trabalhista (art.
34, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

6.7 - Apresentar Declaragdo, conforme modelo em
ANEXO IV, de que ndo emprega menores de 18 anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que nao
emprega menores de 16 anos, exceto na qualidade de
menor aprendiz dentro dos preceitos legais (art. 7°,
XXXIll, da Constituicao Federal);

6.8 - Apresentar estatuto social registrado e de suas
eventuais alteragbes ou certiddo de existéncia juridica
expedida pelo cartdrio de registro civil competente, ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial, devidamente
acompanhada do comprovante de inscricédo e situagao
cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), nos termos do art. 34 da Lei Federal n°® 13.019,
de 2014.

6.9 - Apresentar copia da ata de eleigdo do quadro
dirigente atual, bem como relagcdo nominal atualizada
dos dirigentes da Organizagcdo da Sociedade Civil,
atualizada, dos dirigentes da Instituicdo conforme
modelo em ANEXO IX (art. 34, caput, incisos V e VI, da
Lei Federal n° 13.019, de 2014).

6.10 - Comprovar que funciona no enderego declarado
pela Organizacao da Sociedade Civil, por meio de coépia
de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou
contrato de locagao de imoével (art. 34, caput, inciso VII,
da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

6.11 - Nao poderdo ser contempladas com os
equipamentos classificados como bens permanentes ou
de capital as Organizagdes da Sociedade Civil que ja
dispuserem de equipamento com a mesma
funcionalidade, em perfeitas condigbes de uso e
funcionamento, observada a quantidade maxima de itens
por projeto prevista na Tabela 1 deste Edital;

6.12 - O cumprimento da condicdo estabelecida no
subitem 6.11, sera verificado mediante visita técnica in
loco realizada pelo corpo técnico da SEASIC antes da
efetiva entrega dos bens as Organizagdes da Sociedade
Civil convocadas.

7 — DAS INSCRIGOES

7.1 - As inscrigdes ocorrerdo de forma gratuita, através
do enderego eletronico: apl.mangaba@seasic.se.gov.br,
desta SEASIC, e o ato da inscrigdo pressupde a
concordancia da entidade proponente sediada no Estado
de Sergipe com todos os termos do Edital;

7.2 - Para efetivar a inscricdo as entidades deverao
anexar toda a documentacao exigida;

7.3 - A inscricdo de empreendimentos cooperativos
devera ser acompanhada da documentacgao
comprobatoéria de sua regular constituicdo e
funcionamento, nos termos da Lei n° 5.764/1971 e,
quando aplicavel, da Lei n° 12.690/2012, incluindo, no
minimo: ato constitutivo (estatuto social) devidamente
registrado na Junta Comercial competente e suas
eventuais alteragdes; ata de eleicao e posse da atual
diretoria; comprovante de inscricao e situagdo cadastral
ativa no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); e
demais documentos que comprovem a regularidade

juridica e operacional da cooperativa, nos termos da
legislagdo aplicavel.

7.4 - A Comissdo de Credenciamento realizara nova
verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n°
13.019/2014), bem como, da nao ocorréncia de
impedimento para a celebragao

da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019/2014) apds a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da(s) Organizagdo da Sociedade Civil(s)
convocada(s), nos termos do art. 28 da Lei n°
13.019/2014;

7.5 - Ap6s o prazo limite para apresentacdo das
propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
nao serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao
forem explicita e formalmente solicitados pela
Administragdo Publica Estadual;

7.6 - Cada OSC podera apresentar apenas uma
proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a
ultima proposta enviada para analise.

8 - DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

8.1 - No ato da inscrigdo, as entidades deverao anexar a
seguinte documentagédo escaneada em PDF:

8.1.1 - O ANEXO | — Plano de Trabalho, nos moldes do
art. 22 da Lei (Federal) 13.019/2014, devendo conter, no
minimo, a descricdo da realidade, os objetivos da
parceria, metas, indicadores, cronograma de execugao e
estratégia de monitoramento, preenchido, em uma unica
via impressa em papel A4, com todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final,
assinada pelo Representante Legal da OSC proponente;

8.1.2 - O ANEXO Il - Declaragao de Ciéncia e
Concordancia impressa e assinada pelo representante
legal da OSC proponente;

8.1.3 - O ANEXO Illl - Declaragao Sobre Instalagdes e
Condig¢des Materiais, bem como de Capacidade Técnica
e Operacional;

8.1.4 - ANEXO IV - Declaragédo da Organizacdo da
Sociedade Civil, assinada por seu dirigente maximo, de
que nao emprega em seu quadro de pessoal menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer
atividade, salvo na condicdo de menor aprendiz, a partir
de 14 (catorze) anos;

8.1.5 - ANEXO V - Declaragao do dirigente maximo da
Organizacao da Sociedade Civil de que a entidade nao
possui em seus quadros dirigentes parentes até o
segundo grau de servidores publicos da Secretaria de
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Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania —
SEASIC;

8.1.6 - ANEXO VI - Declaragao de inexisténcia de impe-
dimentos legais, conforme art. 39,da Lei n° 13.019, de
2014;

8.1.7 - ANEXO VIl — Declaragdo de que possui condi-
¢cOes de acessibilidade que permitam a participagao de
pessoas com deficiéncia que necessitem dessas medi-
das;

8.1.8 - ANEXO VIII - Declaragao de cumprimento de con-
trapartida;

8.1.9 - ANEXO IX - Modelo relagdo nominal dos dirigen-
tes da instituicao;

8.1.10 - ANEXO X — Plano de Contrapartida Social (POS
EDITAL);

8.1.11 - Estatuto Social vigente e devidamente registrado
no orgdo competente, e regimento interno, se
necessario, que declare objetivos de cunho social,
natureza nao lucrativa, relevancia publica e pertinéncia
das atividades da Organizagdo da Sociedade Civil com
aquelas que constituam objeto do presente Edital;

8.1.12 - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ);

8.1.13 - Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente
atual, registrada no 6érgdo competente;

8.1.14 - Relacao atualizada do quadro dirigente atual da
entidade, com qualificagdo completa de cada um (nome,
estado civil, profissdo, documento de identificagao,
nimero de registro no Cadastro Nacional de Pessoas
Fisicas — CPF e enderego completo);

8.1.15 - Ficha ou cadastro de associado, contendo
nimero de sdécio/cooperado, ou copia da pagina do livro
de matricula onde consta a matricula de cada
associado/cooperado a ser diretamente beneficiado com
a proposta apresentada;

8.1.16 - Relagdo de associados, cooperado e/ou
colaboradores, a ser encaminhado no enderecgo
eletrébnico: apl.mangaba@seasic.se.gov.br, incluindo
nome completo, data de nascimento e CPF, para
verificag&o junto ao banco de dados do Cadastro Unico;

8.1.17 - Certidoes negativas de débitos (Fazendas
Publicas Federal, Estadual e Municipal, Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT);

8.1.18 - Copia de documento que comprove que a
Organizagdo da Sociedade Civil funciona no enderego
por ela declarado;

8.1.19 - Copias dos documentos de identificagao oficial
com foto e comprovante de residéncia do Representante
Legal e Responsavel do Projeto;

9 - DA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

9.1 - Os Planos de Trabalho deverao conter, no minimo,
os seguintes elementos:

9.1.1 - Identificagdo da Organizagdo Proponente e do
seu Representante Legal, constando todos os dados
solicitados, conforme ANEXO | - Plano de Trabalho;

9.1.2 - Copias dos documentos de identificagdo oficial
com foto e comprovante de residéncia do Represen-
tante Legal e Responsavel do Projeto;

9.1.3 - Descrigdo da realidade que sera objeto das ati-
vidades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e me-
tas a serem atingidas;

9.1.4 - Descrigao de metas a serem atingidas e de ati-
vidades ou projetos a serem executados, devendo
haver detalhamento do que se pretende realizar
ou obter utilizando os equipamentos constantes na
Tabela 1, respeitando os limites maximos de quantida-
de por itens estabelecidos para cada instituicao;

9.1.5 - Forma e prazo para a execugao das atividades
ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas, com o respectivo cronograma de execugao
das atividades, bem como a definicdo dos parametros
a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

9.1.6 - Descricao das experiéncias prévias na realiza-
cao de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria que se pretende formalizar ou de natureza
semelhante, informando sua duragéo, local, abrangén-
cia, beneficiarios, além de outros dados que se mostra-
rem pertinentes;

9.2 - A elaboracdo do projeto devera obrigatoriamente
seguir as informagdes contidas no ANEXO | - Plano de
Trabalho, que constitui parte integrante deste Edital;

9.3 - Quando exigida Licenga Ambiental, apresentar no
Plano de Trabalho qual sera a forma de obtengdo da
Licenca junto ao 6rgdo licenciador competente,
mantendo as licencas devidamente regularizadas
durante toda a vigéncia da parceria. No caso de
empreendimentos ja licenciados ou dispensados, devera
ser apresento documento comprobatério expedido pelo
6rgdo competente no momento da formalizagdo do
Acordo de Cooperacgao;

9.4 - O processo de elaboragdo do projeto devera ser
realizado de forma coletiva, assegurando que os

objetivos definidos estejam alinhados as reais
necessidades da comunidade beneficiada e que um
maior nimero possivel de associados possa usufruir dos
recursos disponibilizados;

9.5 - A execugcao das atividades ou projetos terdo
acompanhamento de avaliagao da sua execugao através
da Comissao de Monitoramento constituida para este
fim, conforme dispuser a legislacdo ou regulamento
vigente;

9.6 - O ndo cumprimento das finalidades do projeto,
implicara na devolugado dos itens recebidos e imposigao
das penalidades legais cabiveis;

97 - O Plano de Trabalho devera conter,
obrigatoriamente, a descrigdo da contrapartida de
natureza nao financeira, consistente na elaboragdo e
implementacdo de Plano de Contrapartida Social com
acdes de interesse social, voltadas ao fortalecimento da
cadeia produtiva da mangaba, a valorizagdo do
patriménio cultural e dos saberes relacionados ao
extrativismo da mangaba, a difusdo de boas praticas de
manejo, coleta, beneficiamento e comercializagdo do
fruto, a capacitagao de catadores e ao compartilhamento
de conhecimentos que contribuam para a conservagao
dos mangabeirais e o desenvolvimento sustentavel dos
Arranjos Produtivos Locais.), contemplando, de forma
sintética:

| — os objetivos da agdo proposta;

Il — as principais atividades a serem desenvolvidas;
Il — o publico beneficiario;

IV — o cronograma de execugao;

V- os resultados esperados.

9.7.1 - O detalhamento completo da contrapartida de-
vera ser apresentado em instrumento especifico, na
forma de Plano de Contrapartida Social, conforme mo-
delo constante no ANEXO X deste Edital, a ser enca-
minhado na Etapa 01 da formalizagdo da parceria, nos
termos previstos neste Edital.

10 - DA CONTRAPARTIDA

10.1 - As Organizacdes da Sociedade Civil convocadas
deverao apresentar contrapartida de interesse social, de
natureza nao financeira, compativel com o objeto da
parceria e voltada ao fortalecimento da inclusdo
produtiva, da valorizagao cultural e da sustentabilidade
das atividades relacionadas a mandiocultura no Estado
de Sergipe.

10.2 - A contrapartida devera estar vinculada as agbes
previstas no Plano de Trabalho e contemplar iniciativas
de interesse coletivo, observadas as diretrizes deste
Edital.

10.3 - Poderéao ser consideradas como contrapartidas de
interesse social, entre outras agdes compativeis com o
objeto da parceria:

10.3.1 - Realizagdo de oficinas, cursos, dias de cam-
po e capacitagdes voltadas a coleta, manejo, benefi-
ciamento, processamento, comercializagcdo e agrega-
c¢ao de valor a mangaba;

10.3.2 - Promogao de agdes de inclusdo produtiva
destinadas a pessoas em situagado de vulnerabilidade
social, prioritariamente inscritas no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (Ca-
dUnico);

10.3.3 - Desenvolvimento de atividades voltadas a
valorizagéao, preservacgao e difusao dos saberes tradi-
cionais relacionados a coleta, manejo, beneficiamen-
to e uso da mangaba em comunidades tradicionais,
escolas, espacos publicos, eventos da agricultura fa-
miliar e demais ambientes de promocg¢ao da cultura;

10.3.4 - Promogao de oficinas, palestras ou ativida-
des educativas voltadas a alimentacdo saudavel, ao
aproveitamento integral da mangaba e de seus deri-
vados e a reducgdo do desperdicio de alimentos;

10.3.5 - Adogao de praticas sustentaveis, incluindo o
reaproveitamento de residuos provenientes do bene-
ficiamento do fruto ou agdes de educagdo ambiental
voltadas a conservacdo dos mangabeirais e a prote-
cao dos recursos naturais;

10.3.6 - A participacao e/ou realizagdo de eventos,
feiras da agricultura familiar, da economia solidaria,
da agroecologia e da sociobiodiversidade, com de-
monstragdes técnicas, exposi¢cdes de produtos deri-
vados da mangaba e outras atividades de interesse
coletivo voltadas ao fortalecimento, a valorizagédo e
ao desenvolvimento sustentavel da cadeia produtiva
da mangaba;

10.3.7 - Doagao de produtos a cozinhas solidarias,
creches, instituicbes de acolhimento e entidades so-
cioassistenciais, devidamente inscritas nos Conse-
lhos Municipais ou Estadual de Segurang¢a Alimentar
e Nutricional ou pelos Conselhos Municipais ou Esta-
dual de Assisténcia Social.

10.4 - O cumprimento da contrapartida sera objeto de
acompanhamento, monitoramento e avaliagcédo pela
Administracao Publica, podendo ser solicitados
documentos comprobatorios, registros fotograficos, listas
de participacao, relatérios de execugao ou outros meios
de verificagao;

10.5 - O descumprimento injustificado da contrapartida
prevista podera ensejar a adogcdo das medidas
administrativas cabiveis, nos termos da legislagao
vigente e do instrumento de parceria celebrado;

11 - DO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO

11.1 - O presente Edital sera divulgado por extrato, no
Diario Oficial do Estado, e na integra, no site institucional
da SEASIC, conforme data prevista no cronograma do
item 10.3;

11.2 - E de responsabilidade das OSCs e de todo e
qualquer interessado acompanhar o processo de
Chamamento Publico no sitio eletrénico, para
conhecimento de possiveis comunicados e alteragoes;

11.3 — O chamamento observara as seguintes etapas:

Tabela 2 - Etapas do Processo de Chamamento
Publico para Credenciamento

ETAPA IDESCRICAO DA ETAPA DATAS

Publicagdo do Edital de Chamamento Publico

1 para Credenciamento 03/07/2026

2 Prazo de Impugnacéo do Edital. 06/07/2026 a

07/07/2026
. 09/07/2026 a

3 Envio das propostas pelas OSCs. 03/08/2026
4 Etapa de avaliagdo das propostas pela 04/08/2026 a

Comisséo de Credenciamento. 21/08/2026

5 Divulgagao do resultado preliminar. 24/08/2026
6 Interposi¢cao de recursos contra o resultado| 25/08/2026 a

preliminar. 26/08/2026

7 Anadlise dos recursos pela Comissdo de 27/08/2026

ICredenciamento.

Homologacdo e publicagcdo do resultado
8 definitivo, com divulgacdo das decisdes | 28/08/2026
recursais proferidas (se houver).

11.4 — O credenciamento se dara em 3 fases, sendo 2
de carater eliminatério e 1 de carater classificatoério,
quais sejam:

11.41 - Fase 1 (Eliminatéria): Avaliacdo dos
documentos enviados e adequagdo as condigbes de
participagdo, conforme item 6 deste Edital;

11.4.2 - Fase 2 (Eliminatéria): Avaliagcdo do Plano de
Trabalho, conforme critérios estabelecidos no item 9
deste Edital, observando a aderéncia da OSC aos eixos
norteadores abaixo descritos:

11.4.2.1 - Informacdes sobre agdes a serem execu-
tadas, metas a serem atingidas, indicadores que
aferem o cumprimento das metas e prazos para a
execucgdo de agdes e para o cumprimento das metas
(art. 16, § 2°, incisos Il e lll, do Decreto Federal n°
8.726, de 2016);

11.4.2.2 - Adequacgao da proposta aos objetivos do
programa ou da agdo em que se insere a parceria

(art. 27 da Lei n°® 13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°, in-
ciso |, do Decreto Federal n°® 8.726, de 2016);

11.4.2.3 - Descri¢ao da realidade objeto da parceria
e do nexo entre essa realidade e a atividade ou pro-
jeto proposto (art. 16, § 2°, inciso |, do Decreto Fe-
deral n° 8.726, de 2016);

11.4.3 - Fase 3 (Classificatoria): Avaliacdo do
atendimento aos critérios de priorizacdo, com posterior
elaboracao de lista classificatéria, conforme pontuagao
obtida nos itens 1 a 9 da Tabela 3;

Tabela 3. Critérios de Priorizacao

ICRITERI
ITEM o DE [ELEMENTOS DE [METODOLOGIA zgsl.[](l)_iﬂ
NULGAM |[PONTUACAO DE PONTUACAO os
[ENTO
Minimo de 51% do
quadro social N
constituido por Comprovagéo
mulheres  negras por cadastros
responsaveis pela de associados.
unidade familiar;
mulheres com
crianca de 0 a 6
1 anos; maes solo, 100
inscritas no \Verificagao junto
Cadastro Unico - [ao CadUnico.
CadUnico, em
situagao de
pobreza, com renda
mensal per capita
de até R$ 218,00.
IAtendime 60% do quadro
nto ao social constituido
Publico por integrantes de
Prioritario povos e
comunidades
2 fcradi(l:ionais, l8o
inscritos no
CadUnico, em
situagao de
pobreza, com renda
mensal per capita
de até R$ 218,00.
Minimo de 51% do
quadro social
inscrito no
3 CadUnico em -
situacéo de
pobreza, com renda
mensal per capita
de até R$ 218,00.
Instituicdes com
sede comprovada Comprovante
4 em 1 (um) dos 10 | deenderecoda g
[Territoriali (dez) municipios Instituigao.
dade - sergipanos com
Sede da maior proporgdo de
5 Organiza familias em risco de 10
cao. inseguranga erificagdo
alimentar grave, [documental da
conforme ISEASIC.
CADINSAN.
Participa¢ | organizagses nao
go em | contempladas em
IEE)Lijti:Ziss da editais de Apoio
aos Arranjos
[SEASIC. Produtivos  Locais
de Baixa Renda
(APL) desta
SEASIC.
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Organizagao
credenciada por
meio do Edital de
Credenciamento n°
01/2025 — SEASIC,
com prestagdo de
contas aprovada,
quando

6 aplicavel.Organizag o
ao credenciada por
meio do Edital de
Credenciamento n°
02/2025 — SEASIC
(Programa Sergipe
Sem Fome),, com
prestacédo de
contas aprovada,
quando aplicavel.

11.5 - Na etapa competitiva, de carater eliminatério e
classificatério, a Comissao de Credenciamento analisara
e julgara as propostas apresentadas pelas Organizagoes
da Sociedade Civil, tendo total independéncia técnica
para exercer seu julgamento;

11.6 - Se identificados, no momento da convocacgao,
erros sanaveis, tais como auséncia de numeracgao e
rubrica nas folhas de entrega, ndo apresentagdo da
Declaragao de Ciéncia e Concordancia ou auséncia dos
elementos descritos, a entidade sera diligenciada por
notificagdo encaminhada ao e-mail previamente
cadastrado, para que, no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
sane as inconsisténcias;

11.7 - A Comissdo de Credenciamento tera o prazo
estabelecido na Tabela 2 para conclusao do julgamento
das propostas e divulgagdo do resultado preliminar,
podendo este ser prorrogado, de forma justificada, por
até 15 (quinze) dias uteis;

11.8 - Serao eliminadas as propostas:

11.8.1 - Cuja pontuacéao total for inferior a 90 (noven-
ta) pontos;

11.8.2 - Que ndo contenham, no minimo, as seguin-
tes informacgdes:

11.8.2.1 - Descricao da realidade objeto da par-
ceria e o nexo com a atividade ou o projeto pro-
posto;

11.8.2.2 - Descricao das agcdes a serem execu-
tadas, as metas a serem atingidas e os indica-
dores que aferirdo o cumprimento das metas;

11.8.2.3 - Cronograma com Os prazos para a
execugao das agdes e para o cumprimento das
metas;

11.8.2.4 - Que estejam em desacordo com o
Edital (art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de
2016).

11.9 - A falsidade de informag¢des no plano de trabalho
acarretara a eliminagao da proposta e podera ensejar
sanc¢des administrativas e comunicacdo as autoridades
competentes;

11.10 - As propostas nao eliminadas serao classificadas,
em ordem decrescente, de acordo com a pontuacado
obtida na Tabela 3, apds somatorio das notas atribuidas
pelos membros da Comissao;

11.11 - Sera elaborado um ranking geral, onde os
projetos serdo avaliados, pontuados e ranqueados,
conforme critérios definidos neste Edital;

11.12 - No caso de empate entre duas ou mais
propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuagdo obtida no critério de julgamento (1).
Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuagido obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (2) a (9).
Caso essas regras nao solucionem o empate, sera
considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida
por sorteio;

11.13 - A SEASIC divulgara o resultado preliminar no
Diario Oficial do Estado, iniciando-se o prazo para
recurso;

11.14 - Recursos poderdo ser apresentados no prazo
estabelecido na Tabela 2 deste Edital, contados da
publicacdo do resultado, por meio de protocolo externo,
contendo todas as folhas rubricadas pelo representante
legal e, numeradas e assinadas, com os dizeres: “Edital
de Chamamento Publico”;

11.15 - E assegurado aos participantes obter vista do
processo, por solicitagdo a SEASIC, comparecendo
munidos de documento de identificagao;

11.16 - A homologacdo do resultado definitivo, com
decisdes recursais (se houver), sera publicada no Diario
Oficial do Estado;

11.17 - A homologagdo ndo gera direito automatico a
celebracéo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°® 13.019, de
2014).

12 - DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DO
INSTRUMENTO

121 - Ficarda impedida de celebrar o Acordo de
Cooperagédo a Organizagado da Sociedade Civil que:

12.1.1 - Nao esteja regularmente constituida ou, se
estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no terri-
torio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n°
13.019, de 2014);

12.1.2 - Esteja omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inci-
so Il, da Lei n°® 13.019, de 2014);

12.1.3 - Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro
de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6r-
gao ou entidade da Administragcédo Publica estadual,
estendendo-se a vedacado aos respectivos cbdnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacio
as Organizagdes da Sociedade Civil que, por sua pro-
pria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Ndo s&o considerados membros de Poder
os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§ 5° e 6°, da Lei
n® 13.019, de 2014, e art. 21, do Decreto n° 48, de
2017);

12.1.4 - Tenha tido as contas rejeitadas pela Adminis-
tragcdo Publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se
for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for
reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢cao, ou,
ainda, a apreciagao das contas estiver pendente de
decisado sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39,
caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

12.1.5 - Tenha sido punida, pelo periodo que durar a
penalidade, com suspensao de participacdo em licita-
cao e impedimento de contratar com a administragao,
com declaragao de inidoneidade para licitar ou contra-
tar com a administragdo publica, com a sangao pre-
vista no inciso Il do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014,
ou com a sangao prevista no inciso lll do art. 73 da
Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei
n° 13.019, de 2014);

12.1.6 - Tenha tido contas de parceria julgadas irregu-
lares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qual-
quer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 08 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da
Lei n° 13.019, de 2014);

12.1.7 - Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas
contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irre-
gulares ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qual-
quer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel,
nos ultimos 08 (oito) anos; que tenha sido julgada res-
ponsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissao ou fungéo de confianga, en-
quanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido consi-
derada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll
do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art.
39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

13 - DA COMISSAO DE CREDENCIMENTO

13.1 - A Comisséao de Credenciamento e
acompanhamento €& o6rgdo colegiado destinado a

processar e julgar chamamentos publicos relativos as
parcerias, constituido por ato publicado em meio oficial
de comunicacgao, constituida por 04 (quatro) membros,
assegurada a participacédo de pelo menos 01 (um)
servidor na area juridica;

13.2 - Devera se declarar impedido membro da
Comissdo de Credenciamento e acompanhamento que
tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados
da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de
qualquer Organizagdo da Sociedade Civil participante do
chamamento publico ou cuja atuagdo no processo de
credenciamento configure conflito de interesse, nos
termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 e art.
27, 8§ 2° e 3°,da Lei n® 13.019, de 2014;

13.3 - A declaragdo de impedimento de membro da
Comissdo de Credenciamento e acompanhamento nao
obsta a continuidade do processo de credeciamento.
Configurado o impedimento, o membro impedido devera
ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificagcdo equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgagao de novo Edital (art. 27, §§ 1°
a 3° da Lei n° 13.019, de 2014);

13.4 - Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de
Credenciamento e acompanhamento podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que nao seja
membro desse colegiado;

13.5 - A Comissao de Credenciamento podera realizar, a
qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade
das informagdes e documentos apresentados pelas
Organizagdes da Sociedade Civil concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagao,
devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

14 - DA FORMALIZAGCAO DA PARCERIA

14.1 - A formalizagdo da parceria observara as seguintes
etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 4 - Etapas da Formalizacao da Parceria

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA

Convocagao da Organizagdo da Sociedade Civil credenciada
para apresentagdo do Plano de Contrapartida Social, bem
01 como, quando necessario, ajustes no plano de trabalho e/ou
documentagdo complementar/atualizada

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragédo da
02 parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais.

Andlise do Plano de Trabalho e do Plano de Contrapartida
Social.

Ajustes no plano de trabalho e regulagdo de documentagéo, se

03 o
Inecessario.

Publicagdo do extrato do Acordo de Cooperagdo no Diario
04 Oficial do Estado.

142 - A SEASIC convocara as Organizagbes da
Sociedade Civil credenciada para, no prazo de 05 (cinco)
dias corridos, a contar da convocagao, apresentar o
Plano de Contrapartida Social, bem como, quando
necessario, ajustes no plano de trabalho e/ou
documentagao complementar/atualizada;

14.3 - O Plano de Trabalho e os documentos
comprobatoérios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa serdo apresentados pela Organizagdo da
Sociedade Civil, conforme orientagdo da SEASIC;

14.4 - No momento da verificagdo do cumprimento dos
requisitos para a celebragcdo da parcerias, devera ser
realizada a atualizagdo das certiddes fiscais ja
apresentadas, nos casos em que se encontrem
vencidas, conforme a legislagao aplicavel;

145 - A etapa de verificagdo do cumprimento dos
requisitos para celebracdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedagdes) legais, bem como,
da analise do plano de trabalho consistira no exame
formal dos requisitos para a celebragdo da parceria, a
ser realizado pela Comissdo de Credenciamento e
Administragcdo Publica, com a formulagdo do Parecer
Técnico do Plano de Trabalho da Organizagdo da
Sociedade Civil convocada;

14.6 - Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de
2014, na hipétese de a Organizagdo da Sociedade Civil
convocada nao atender aos requisitos previstos na Etapa
1 da formalizagédo da parceria, incluindo os exigidos nos
arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente
melhor classificada podera ser convidada a aceitar a
celebragao de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada;

14.7 - Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°
13.019, de 2014, caso a Organizagao da Sociedade Civil
convidada aceite celebrar a parceria, sera convocada na
forma da Etapa 1 da formalizacédo e, em seguida,
proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma
desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido
sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao;

14.8 - Na auséncia ou desconformidade de qualquer dos
documentos exigidos neste Edital, a Organizacdo da
Sociedade Civil sera notificada para regularizagao;

149 - No periodo entre a apresentagdo da
documentagao prevista na Etapa 1 e a assinatura do
instrumento de parceria, a Organizagdo da Sociedade
Civil fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragao
da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos;

14.10 - A celebragdo do instrumento de parceria
dependera da adogao das providéncias impostas pela
legislagdo vigente, incluindo a aprovacao do plano de

trabalho, a emissdo do parecer da Comissdo de
Credenciamento, as designag¢des do gestor da parceria e
da Comissao de Monitoramento e Avaliagao;

14.11 - A celebragago do Acordo de Cooperagao
dependera da aprovagao do Plano de Trabalho por parte
do Secretario da Pasta e da verificagcdo da existéncia de
recursos orgamentarios e financeiros suficientes para
fazer frente a aquisicdo dos equipamentos a serem
cedidos;

14.12 - O instrumento de parceria que vier a ser
celebrado o sera de acordo com a disponibilidade
orgcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico
e desde que -caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas;

14.13 - A aprovagao do plano de trabalho n&do gerara
direito a celebracdo da parceria (art. 28, paragrafo unico,
do Decreto n° 48 de 2017);

14.14 - O convocado sera notificado por meio eletrénico
para efetuar a assinatura do Acordo de Cooperacgéo;

14.15 - O extrato do Acordo de Cooperagdo sera
publicado no Diario Oficial do Estado, e produzira seus
efeitos apds a sua publicagdo (art. 38 da Lei n° 13.019,
de 2014);

14.16 - A execugdo do Plano de Trabalho devera ser
comprovada por meio de registros mensais e anuais, em
formato fisico e digital, para fins de prestagdo de contas,
monitoramento e demais fins necessarios. Os
documentos comprobatérios devem incluir atas,
relatérios, fotos, videos, listas de presenca com datas, e
outros que demonstrem a execugao do objeto, devendo
constar também no Plano de Atendimento Individual e/ou
prontuario o registro da participagéo de cada usuario nas
atividades;

14.17 - A descontinuidade na execugcdo do Plano de
Trabalho durante a vigéncia da parceria devera ser
informada imediatamente ao técnico de monitoramento,
por meio de justificativa encaminhada por oficio. O
retorno a execugao devera ocorrer no prazo de 30 (trinta)
dias. Caso excedido esse prazo, o bem cedido podera
ser retomado, nos termos previstos no Termo de Cessao
de Uso;

14.18 - A execugdo do Plano de Trabalho sera
acompanhada pelo corpo técnico da SEASIC, mediante
visitas técnicas in loco a serem realizadas a cada
semestre, com registros documentais para fins de
monitoramento, avaliagdo da execugao e comprovagao
do cumprimento das metas pactuadas, devendo a
entidade obrigatoriamente enviar relatorio de
acompanhamento das atividades mensalmente.

15 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
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15.1 - O presente Edital sera divulgado em extrato no
Diario Oficial do Estado, com prazo minimo de 30 (trinta)
dias para a apresentagdo das propostas, contado da
data de publicagao do Edital;

15.2 - A qualquer tempo, o presente Edital podera ser
revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou
em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direito a indenizagdo ou reclamagao de qualquer
natureza;

15.3 - Qualquer pessoa podera impugnar o presente
Edital, no prazo estabelecido na Tabela 2, por peticao
dirigida ou protocolada na Secretaria Estadual da
Assisténcia  Social, Inclusdo e Cidadania -
SEASIC/Protocolo e entregues mediante postal (SEDEX
ou carta registrada com aviso de recebimento) ou
pessoalmente para o enderegco Avenida Hermes Fontes
n°® 2120 — Bairro Grageru. A resposta as impugnagdes
cabera ao Administrador Publico;

15.4 - Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de
duvidas na interpretagéo deste Edital e de seus Anexos,
deverdo ser protocolados no endereco da SEASIC, a
Avenida Hermes Fontes n° 2120 — Bairro Grageru, de
segunda a sexta-feira, no horario da 8:00 as 12:00, ou
através de Protocolo Externo via e-DOC. Os
esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de
Credenciamento;

15.5 - As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos
nao suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacdes e o0s esclarecimentos
prestados serdo juntados aos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado;

15.6 - Eventual modificagdo no Edital, decorrente das
impugnagdées ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgagéo pela mesma forma que se deu o
texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulagao das propostas ou o principio da isonomia;

15.7 - O proponente € responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do
Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacgoes
nele contidas podera acarretar a eliminagcao da proposta
apresentada, a aplicagdo das sangbes administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragao do cometimento
de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da
parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das
sancgdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014;

15.8 - Todos os custos decorrentes da elaboracdo das
propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das Organizagdes da Sociedade Civil
concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneracéo,
apoio ou indenizagdo por parte da Administragéo
Publica;

15.9 - A Administracdo Publica ndo cobrara das
Organizagdes da Sociedade Civil concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico;

15.10 - A Organizacdo da Sociedade Civil que vier a
firmar Acordo de Cooperagdo com a Secretaria Estadual
da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania, fica
obrigada a apresentar as Prestagbes de Contas nos
termos da legislacdo em vigor, sujeitando-se, ainda, se
constatada irregularidade ou inadimpléncia, a suspensao
da liberacao e/ou devolugao de equipamentos cedidos;

1511 - O tratamento de dados pessoais da
Organizagbes da Sociedade Civil inscritas neste edital
sera realizado em conformidade com a Lei Federal n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD),
visando a seguranga, sigilo e finalidade especifica para o
credenciamento prévio.

15.12 - O Administrador Publico resolvera os casos
omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital,
observadas as disposi¢coes legais e os principios que
regem a Administragdo Publica;

15.13 - O presente Edital tera vigéncia de 12 (doze)
meses a contar da de publicagdo, podendo ser
prorrogado por interesse publico, expressa e
devidamente justificado, mediante termo aditivo,
comprovada a existéncia de dotagao orgamentaria.

Aracaju, 03 de junho de 2026
ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusao e
Cidadania

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1 — DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

1.1 - IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

N° 29.919 9
aqui

proposto)

Email

(E-mail institucional do responsavel pelo projeto aqui
proposto)

2 — DESCRIGCAO DO OBJETO

Entidade Proponente CNPJ
(Nome da Entidade) (CNPJ
da
Entidad
e)
Endereco

(Endereco da Entidade)

Identificagao do

Objeto Periodo de Execugao
(Informar o Objeto a
ser executado)

Inicio Término

(Informar previsdo |(Informar

de data de inicio previsao

do objeto) de data de
término do
objeto)

Cidade
(Nome do UF CEP DDD/
Municipio em que Telefone
esta localizada a
Entidade) SE (CEP da
Entidade) (Telefone
da
Entidade)
Email

(E-mail da Entidade)

Problema a ser resolvido

(Apresentar um diagnostico da situacao atual com
destaque para os problemas sobre os quais o objeto
tera impacto ao ser executado)

1.2 - RESPONSAVEL LEGAL DO PROPONENTE

Resultados esperados

(Informar os resultados esperados com a execugao do
objeto aqui proposto, fazendo relagdo com os
problemas apresentados no tépico anterior)

Nome do Responsavel Legal pela CPF
Entidade (CPF do(a)
Responsav
(Nome do(a) Responsavel pela el pela
Entidade) Entidade)
RG / Orgao

expedidor Cargo / Funcgao

(RG/Orgéo expedidor
do(a) Responsavel
pela Entidade)

(Presidente da
Entidade xxxx)

Publico-alvo

(Informar a populagéao que sera beneficiada com a
execucgao do objeto aqui proposto, sempre que
possivel, de forma quantitativa)

Endereco (Endereco do(a) cgp (CEP
Responsavel pela Entidade) da
residéncia
do(a)
Responsave
| pela
Entidade)
Cidade
UF DDD/
(Cidade de Telefone
residéncia do(a) (Estado  de
Responsavel pela residéncia (Telefone
Entidade) do(a) . institucional
Responsavel do(a)
pela :
Entidade) gﬁesp"”ggg
Entidade)
Email

(E-mail institucional do(a) Responsavel pela Entidade)

1.3 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO
PROJETO

Nome do Responsavel pelo CPF
Projeto
(CPF do
responsavel pelo
projeto aqui
proposto)

(Nome do responsavel pelo
projeto aqui proposto)

RG / Orgao expedidor Cargo / Fungio

(RG/Orgao do responsavel
pelo projeto aqui proposto)

(Cargo do
responsavel pelo
projeto aqui
proposto)

Endereco CEP

(CEP da
residéncia do
responsavel pelo
projeto aqui

(Endereco do responsavel
pelo projeto aqui proposto)

proposto)
Cidade UF
(Cidade de (Estado de DDD/Telefone
residéncia do residéncia
responsavel
pel‘o) projeto do i (Telefone do
aqui proposto) responsavel responsavel
pelo projeto pelo projeto
aqui proposto)

3—- ATUAGCAO E PROJETOS DESENVOLVIDOS PELO
PROPONENTE

Consideragoes gerais

(Apresentar breve histoérico da Entidade e elencar as
areas de atuacao, de maneira clara e objetiva, de
modo que demonstre o comprometimento da Entidade
com a politica publica relacionada ao objeto proposto e
as agoes governamentais desenvolvidas pelo érgéao
estadual concedente)

Experiéncia prévia

(Apresentar comprovacao de experiéncia prévia na
realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante. Exemplos:

a) instrumentos de parceria firmados com 6érgaos e
entidades da administracdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizacdes da
sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagdo das
acdes desenvolvidas;

Cc) publicagdes, pesquisas e outras formas
de producdo de conhecimento realizadas
pela organizacdo da sociedade civil ou a
respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da
organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por
orgaos publicos, instituicdes de ensino, redes,
organizacgdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no
exterior pela organizagao da sociedade civil;)

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Meta Eta Esp
pa ecifi

Indicador Fisico Duracgao
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Unidade

caga de Quantidade Inicio T.er

° i mino
medida
(Inf [(Inform |(Descrev

orm ar er (Informar (Informar (Informar | (Infor
ar  |ntmero|Meta/Eta| UNidade quantidade) previséo de| mar
na da a) de inicioda | previ
mer | Etapa) P medida Meta/Etapa| sé&o

o da ) de
da Meta/Eta térmi

Met pa) no

a) da
Meta
/Etap

a)

Meta: Detalhamento do objeto de uma forma
quantificavel (Pelo menos uma meta deve ser indicada)

Etapa: Divisdo existente na execucao de uma meta

(Cada meta deve possuir pelo menos uma etapa)

Unidade de medida: m (metros), h (horas), horas/aula,
m? (metros quadrados) , km (quildbmetros), un (unidade),
etc.

Data de inicio e Data de Término: Devem estar dentro do
periodo de execugdo informado no item 3.

5 - METODOLOGIA

Metodologia

(Apresentar as agdes que serdo desenvolvidas para
alcance realizacdo do objeto proposto e alcance dos
resultados esperados. Informar também a equipe e
ferramentas necessarias e disponiveis para execugao
de cada acdo. Neste campo também devera ser
informado se o projeto sera desenvolvido em rede e,
em caso positivo, apresentar um breve descritivo das
Organizagbes executantes: NOME, CNPJ,
Responsavel Legal, Finalidade, e o papel que ira
desempenhar para a concretizagdo do objeto aqui
proposto)

6— CRONOGRAMA DE ENTREGA

Entrega |Respons | Equipame Previsdo Metal
avel nto/ de Etapa
Material | Entrega |Associa
da
Més | Ano
(Informar | (Informar | (Informar o | (Info | (Infor | (Informar
numero da se a equipament | rmar| mar | a Meta e
parcela em | parcela € | o/material) | més | ano |a Entrega
ordem de previ | previs | associad
crescente) | responsab sto to a aessa
ilidade do para | para a| parcela.
Conceden a |entreg| Formato:
te) entr a) 1.2 (Meta
ega) 1, Etapa
2)

7- ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL DO
PROPONENTE OU DO RESPONSAVEL LEGAL DO
EXECUTOR

Assinatura do Responsavel Legal do Proponente
ou do Executor

1(Nome do Responsavel)

(Cargo do Responsavel Legal)

8— APROVAGAO PELO CONCEDENTE (A ser
preenchido pelo concedente)

Plano de Trabalho Aprovado conforme Parecer (N° do
parecer).

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Responsavel Legal do Concedente

2(Nome do Responsavel)

(Cargo do Responsavel Legal)

AS OBSERVAGCOES EM VERMELHO SERVEM PARA
GUIAR O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS
CAMPOS DEVEM SER PREENCHIDOS COM FONTE
PRETA E AS OBSERVAGCOES EM VERMELHO DEVEM

SER APAGADAS APOS O PREENCHIMENTO. ESTA
OBSERVAGAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO Il

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a (identificacdo da Organizagdo da
Sociedade Civil — OSC) esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital de Chamamento Publico
n° XXXX/20XX e em seus Anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade  das  informagbes e  documentos
apresentados durante o processo de credenciamento.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal
(Nome do Representante Legal da Instituigao)

Representante Legal da Instituicao

AS OBSERVAGOES EM VERMELHO SERVEM PARA
GUIAR O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS
CAMPOS DEVEM SER PREENCHIDOS COM FONTE
PRETA E AS OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM
SER APAGADAS APOS O PREENCHIMENTO. ESTA
OBSERVAGAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO Il

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 33, INCISO
V, ALINEA C DA LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE
2014

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF
(N° do CPF), RG (N° do RG e Orgao expedidor),
Representante Legal da (Nome da Entidade), que este
subscreve, em cumprimento ao disposto no art. 33,
inciso V, alinea ¢ da Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, DECLARO, sob as penas da lei, que a (Nome da
Entidade), CNPJ: (CNPJ da Entidade), enderego
(Endereco da Entidade) possui instalagbes, condigdes
materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho apresentado, cujo objeto € (Objeto do
Plano de Trabalho), no valor de (Valor total do objeto).

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal
(Nome do Representante Legal da Instituigao)

Representante Legal da Instituigcao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA
GUIAR O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS
CAMPOS DEVEM SER PREENCHIDOS COM FONTE
PRETA E AS OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM
SER APAGADAS APOS O PREENCHIMENTO. ESTA
OBSERVAGAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO IV

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE
IDADE, SALVO NA CONDIGAO DE APRENDIZ

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF
(N° do CPF), RG (N° do RG e Orgéo expedidor),
Representante Legal da (Nome da Entidade), que este
subscreve, em cumprimento ao disposto no art. 39 da Lei
n° 13.019 de 31 de julho de 2014, DECLARO, sob as
penas da lei, para fins de cumprimento do disposto no
inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal, que a
(Nome da Entidade), CNPJ: (CNPJ da Entidade),
enderegco (Endereco da Entidade), ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos,
salvo na condicdo de menor aprendiz, a partir de 14
(catorze) anos.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante

Legal da Instituicido)

Representante Legal da

Instituicao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA
GUIAR O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS
CAMPOS DEVEM SER PREENCHIDOS COM FONTE
PRETA E AS OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM
SER APAGADAS APOS O PREENCHIMENTO. ESTA
OBSERVAGAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO V

DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI EM SEUS
QUADROS DIRIGENTES PARENTES ATE O
SEGUNDO GRAU DE SERVIDORES PUBLICOS DA
SEASIC

A (Nome da Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ
da Entidade), com sede a (Endereco da Entidade), neste
ato representada por seu(sua) dirigente maximo(a)
(Nome do Representante Legal da Entidade), inscrito no
CPF sob o n° (N° do CPF), DECLARA, para os devidos
fins, que a entidade nao possui, em seu quadro de
dirigentes, membros que sejam conjuge, companheiro(a)
ou parentes, consanguineos ou por afinidade, até o
segundo grau, de servidores publicos vinculados a
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Incluséo e
Cidadania — SEASIC.

Declara, ainda, estar ciente de que a prestagdo de
informagdes inveridicas podera acarretar as sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante

Legal da Instituicdo)

Representante Legal da

Instituicao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA
GUIAR O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS
CAMPOS DEVEM SER PREENCHIDOS COM FONTE
PRETA E AS OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM
SER APAGADAS APOS O PREENCHIMENTO. ESTA
OBSERVAGAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.
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IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO VI

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39 DA
LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF
(N° do CPF), RG (N° do RG e Orgao expedidor),
Representante Legal da (Nome da Entidade), que este
subscreve, em cumprimento ao disposto no art. 39 da Lei
n° 13.019 de 31 de julho de 2014, DECLARO, sob as
penas da lei, que a (Nome da Entidade), CNPJ: (CNPJ
da Entidade), enderego (Endereco da Entidade), e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagbes
previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais
estao descritas abaixo:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se
estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no
territério nacional,;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

c) tenha como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da
administragcdo publica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado o termo de colaboragcdo ou de
fomento, estendendo-se a vedagcdo aos respectivos
cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo
publica nos ultimos cinco anos, exceto se: for sanada a
irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados;

e) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao; a
apreciagao das contas estiver pendente de decisao
sobre recurso com efeito suspensivo;

f) tenha sido punida com uma das seguintes sangdes,
pelo periodo que durar a penalidade:

| - suspensao de participacao em licitacao e impedimento
de contratar com a administragao;

Il - declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragao publica;

Il - a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019, de 31
de julho de 2014;

IV - a prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei 13.019, de 31
de julho de 2014;

V - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

I - cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

Il - julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, enquanto durar a inabilitagao;

Ill - considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |,
Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante

Legal da Instituigao)

Representante Legal da

Instituicao

AS OBSERVAGOES EM VERMELHO SERVEM PARA
GUIAR O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS
CAMPOS DEVEM SER PREENCHIDOS COM FONTE
PRETA E AS OBSERVAGOES EM VERMELHO DEVEM
SER APAGADAS APOS O PREENCHIMENTO. ESTA
OBSERVAGAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO VI

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDIGOES
DE ACESSIBILIDADE

A (Nome da Entidade), inscrita no CNPJ sob o n® (CNPJ
da Entidade), com sede a (Endereco da Entidade), neste
ato representada por seu(sua) representante legal
(Nome do Representante Legal da Entidade), inscrito no
CPF sob o n® (N° do CPF), DECLARA, para os devidos
fins, que possui condigbes de acessibilidade adequadas
em suas instalagdes, garantindo a plena participacéo de
pessoas com deficiéncia que necessitem dessas
medidas, em conformidade com a legislagéo vigente,
especialmente a Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de
Inclus@o da Pessoa com Deficiéncia).

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante

Legal da Instituicao)

Representante Legal da

Instituigao
ANEXO VI

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DA CONTRAPAR-
TIDA

A (Nome da Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ
da Entidade), com sede a (Endereco da Entidade), neste
ato representada por seu(sua) representante legal
(Nome do Representante Legal da Entidade), inscrito no
CPF sob o n° (N° do CPF), DECLARA, para os devidos
fins, que se compromete a cumprir integralmente a
contrapartida de natureza n&o financeira prevista no
Edital n°® [informar], consistente na elaboragdo e
implementagdo de Plano de Contrapartida Social, em
conformidade com o Plano de Trabalho apresentado e
com as diretrizes estabelecidas no referido instrumento
convocatorio.

Declara, ainda, que o Plano de Contrapartida Social sera
encaminhado a SEASIC na Etapa 01 da formalizagédo da
parceria, conforme disposto no Edital.

Informa, por fim, estar ciente de que o cumprimento da
contrapartida constitui condigdo para a execugdo da
parceria, sujeitando-se ao acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo por parte da Administragao
Publica, bem como as medidas administrativas cabiveis
em caso de descumprimento.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante

Legal da Instituicao)

Representante Legal da

Institui¢ao

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO IX

RELAGAO NOMINAL DOS DIRIGENTES DA
INSTITUICAO

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF
(N° do CPF), RG (N° do RG e Orgéo expedidor),
Representante Legal da (Nome da Entidade), que este
subscreve, em cumprimento ao disposto na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, art. 34, VI, venho
através deste fornecer a relagdo atualizada dos
dirigentes desta Entidade

NOME [CARGO| RG | CPF |ENDER| TELEF
ECO | ONE

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante

Legal da Instituicao)

Representante Legal da

Instituicao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA
GUIAR O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS
CAMPOS DEVEM SER PREENCHIDOS COM FONTE
PRETA E AS OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM
SER APAGADAS APOS O PREENCHIMENTO. ESTA
OBSERVAGCAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.

IDENTIFICACAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO IX (POS-EDITAL)
PLANO DE CONTRAPARTIDA SOCIAL

1 IDENTIFICAGAO

OSC Proponente: C

Responsavel Técnico:

Municipio(s):
Nome do APL/Grupo Numero de
atendido: beneficidrios:

8 IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA

Titulo da Contrapartida Social:

Periodo de Execugdo:

Local(is) de Realizagao:

9 OBIJETIVO DA CONTRAPARTIDA

Descrever, de forma objetiva, os objetivos da a¢ao
proposta e sua relagdo com a promogao da inclusdo
produtiva, fortalecimento comunitario e interesse
social.

10  DESCRICAO DAS ATIVIDADES

Descrever as atividades que serdao desenvolvidas no
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ambito da contrapartida social.

Atividade | Descrigcdao Publico Periodo
Beneficiario

11 PUBLICO BENEFICIARIO

Informar o perfil e a quantidade estimada de
beneficidarios atendidos pelas acdes.

12 RESULTADOS ESPERADOS

Descrever os resultados e impactos sociais esperados
com a execugao da contrapartida.

13 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Etapa/Ac3o Més/Periodo Responsavel

14 MONITORAMENTO E INDICADORES

Definir indicadores, como: Lista de presencga;
Relatdrios de execucdo; Registros fotograficos;
Material produzido; Certificados emitidos; Relatdrios
de participacao.

15 DECLARAGCAO

Declaro, para os devidos fins, que as informagdes
prestadas neste Plano de Contrapartida Social sdo
verdadeiras e que a Organiza¢do da Sociedade Civil
possui capacidade técnica e operacional para
execucao das agdes propostas

Municipio, (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal da Instituigcdo)

1Representante Legal da Instituicao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVACAO
TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

Aracaju,

ACORDO DE COOPERAGAO N° XXX/2026

ACORDO DE COOPERAGCAO N°
XXX/2026 QUE ENTRE SlI
CELEBRAM o ESTADO DE
SERGIPE, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO
E CIDADANIA - SEASIC E A
(NOME DA ENTIDADE).

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA
DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA — SEASIC, pessoa juridica de direito pubico,
orgdo integrante da Administragdo Direta, inscrita no
CNPJ sob o n° 34.841.186/0001-23, com sede na Av.
Hermes Fontes, n°® 2120 — Anexo a Caixa Econdomica
Federal, Bairro Grageru, Aracaju/SE, neste ato
representada pela sua Secretaria ERICA LIMA
CAVALCANTE MITIDIERI, brasileira, empresaria,
casada, portadora do RG n° 110.XXXX - SSP/SE e CPF
n° XXX.373.105-XX, doravante denominada
CONCEDENTE, e a (NOME DA OSC), inscrita no CNPJ
sob n°® XX XXX.XXX/0001-XX, com sede a (ENDERECO
DA OSC), representada pelo(a) Presidente (NOME E
CPF), doravante denominada PARCEIRA, resolvem
celebrar o presente Acordo de Cooperagao, com
fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto
Estadual n® 30.874/2017, Lei Estadual n° 9.724/2025, Lei
Orcamentaria Anual e demais legislagbes pertinentes,
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagado tem por objeto a
estruturacdo de parceria entre CONCEDENTE e
PARCEIRO(A), visando a cessdo de equipamentos
destinados a execucdo de projetos voltado a inclusao
social de organizagbes produtivas dos Arranjos
Produtivos Locais (APLs) de baixa renda no Estado de
Sergipe, no ambito da (Modalidade de APL).

EQUIPAMENTOS PARA INFRAESTRUTURAGAO DE ARRANJOS
PRODUTIVOS LOCAIS -

(MODALIDADE DE APL)

QUANTIDADE MAXIMA DE

ITEM ESPECIFICAGAO ITENS POR PROJETO

XXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXX XXXX XX
XXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXX XXX XX
XXXXXXX XX XXX X XXX

XXXXXX XXXX XX

CLAUSULA SEGUNDA - DAS PEGCAS INTEGRANTES

2.1. Integram este instrumento, independentemente de
transcricdo, o Plano de Trabalho aprovado, o Termo de

Cessdao de Uso assinado, bem como eventuais
relatérios, anexos e documentos técnicos decorrentes da
execucéao do objeto.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES

3.1. DA CONCEDENTE:
3.1.1. Constituem obrigagbes do Estado de Sergipe,
por intermédio da SEASIC:

a) fornecer, as entidades credenciadas,
orientagdes técnicas, normativas e operacionais
necessarias a execugao das agoes;

b) realizar a cessdo de uso dos equipamentos,
conforme quantitativos definidos no Plano de
Trabalho;

c) designar Gestor da parceria para
monitoramento e acompanhamento da
execugao;

d) acompanhar e avaliar a execugao do objeto,
com base em Vvisitas técnicas e relatérios
apresentados;

e) emitir parecer técnico conclusivo sobre a
execugao da parceria;

f) garantir a transparéncia na divulgagdo dos
resultados alcangados;

g) assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugao do restante do objeto previsto no Plano
de Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pelo(a) PARCEIRO(A) até o momento
em que a SEASIC assumir essas
responsabilidades, nos termos do art. 62, Il, da
Lei (Federal) n® 13.019/14.

3.1.2. O Estado de Sergipe compromete-se, ainda, a
assegurar a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, em todas as fases de execucado do
Programa.

3.2. DO(A) PARCEIRO(A):

3.2.1. AO(A) PARCEIRO(A) assumira as seguintes
obrigacgoes:

a) receber, armazenar, instalar e realizar a
manutengdo dos equipamentos referente a
(Modalidade de APL);

b) cumprir rigorosamente as orientagdes técnicas
e operacionais fornecidas pela SEASIC;

c) apresentar relatérios de execugao contendo
informagdes sobre a instalagdo, uso e
manutengao;

d) manter local adequado para a preservagao da
integridade do equipamento;

e) manter atualizados seus dados cadastrais e
de contato junto a SEASIC;

f) garantir transparéncia e publicidade na
execucgao do objeto, em conformidade com o art.
11 da Lei n° 13.019/2014;

g) permitir a CONCEDENTE e aos o6rgaos de
controle o livre acesso as informagdes,
documentos e locais de execugao;

h) manter-se em situagdo regular perante os
orgaos fazendarios, trabalhistas e
previdenciarios durante toda a vigéncia do
credenciamento;

i) informar imediatamente a CONCEDENTE
qualquer irregularidade na execugao do objeto;

j) manter os documentos da parceria arquivados
por no minimo 10 (dez) anos.

3.2.2. O descumprimento das obrigagdes previstas neste
Acordo de Cooperacgédo ou no Edital podera acarretar nas
sangoOes previstas no art. 73 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA - DA CLASSIFICAGAO
ORCAMENTARIA

4.1. A execugao do presente Acordo esta vinculada a
seguinte programacgdo orgamentaria, exclusivamente

para fins de controle contabil e administrativo para os
Arranjos Produtivos Locais (APLs):

Programa: XXXXXXXXXXXXXXXX.

Projeto/Atividade: 0590 — Apoio aos Arranjos Produtivos
Locais.

Natureza da Despesa: XXXXXXXXXX.

Valor de Referéncia: R$ XXXXXXXXX  (XXXXXXXXX
reais).

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O presente Acordo de Cooperacao tera vigéncia
de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante justificativa
e autorizagdo da CONCEDENTE, nos termos do art. 55
da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO

O(A) Gestor(a) de Parceria, designado(a) pela
CONCEDENTE, realizara agdoes de monitoramento e
avaliacao da execucao do objeto, com carater preventivo
e saneador, podendo incluir visitas técnicas, entrevistas
com beneficiarios e analise documental.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1. AO(A) PARCEIRO(A) devera prestar contas da
execugao do objeto mediante:

I - Relatoério descritivo da instalagao/armazenamento
dos equipamentos e/ou materiais e/ou insumos;

Il - Registros fotograficos e listas de beneficiarios
atendidos;

Il - Declaragdo de cumprimento do objeto;

IV - Outros documentos comprobatdrios previstos no
Plano de Trabalho.

7.2. A prestacdo de contas, bem como sua analise,
observara o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e no
Decreto Estadual n° 30.874/2017.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO

7.1. A CONCEDENTE realizara agées de monitoramento
e avaliagdo da execugdo do objeto, com carater
preventivo e saneador, podendo incluir visitas técnicas,
entrevistas com beneficiarios e analise documental.

CLAUSULA OITAVA - DOS EQUIPAMENTOS
CEDIDOS

8.1. Os equipamentos objeto da cessdo de uso
permanecerao pertencentes ao patriménio do Estado de
Sergipe.

8.2. Encerrada a parceria ou verificada a extingao das
razbes que justificaram a cessdo, os equipamentos
deverdo ser devolvidos em condigdées normais de uso,
ressalvado o desgaste natural decorrente de sua
utilizagao.

8.3. A SEASIC podera, mediante ato administrativo
fundamentado e observada a legislagédo vigente,
autorizar a doacdo dos equipamentos a PARCEIRA,
quando presente o interesse publico e atendidos os
requisitos legais.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIDADES

9.1. AO(A) PARCEIRO(A) respondera pelos danos
causados aos equipamentos cedidos quando
decorrentes de dolo, culpa, negligéncia, imprudéncia ou
impericia de seus dirigentes, empregados, colaboradores
ou prepostos.

9.2. A ocorréncia de perda, furto, roubo ou dano devera
ser imediatamente comunicada a CONCEDENTE,
acompanhada da documentagéao pertinente

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1. AO(A) PARCEIRO(A) devera dar ampla divulgagao
a parceria, sendo vedada qualquer forma de promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E
DA RESCISAO

11.1. O Acordo podera ser denunciado por qualquer das
partes, mediante comunicacdo com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, sem ©6nus para a parte
denunciante, devendo ser apresentadas justificativas. A
rescisdo sera imediata no caso de descumprimento do
objeto ou de clausulas pactuadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Documento Assinado Digitalmente com certificado digital emitido sobre a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-BRASIL, instituida através de medida provisdrian® 2.200-2. Autoridade Certificadora emissora: AC IMPRENSA OFICIAL SP. Sexta-feira, 3 de Julho de 2026 as 17:13:56



sexta-feira, 03 de Julho de 2026 Aracaju - Sergipe

hdrio Oficial

N° 29.919 1

12.1. Fica eleito o foro da comarca de Aracaju/SE para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
instrumento, com renudncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Acordo de
Cooperagdo em 02 (duas) vias de igual teor, para que
produza seus juridicos e legais efeitos.

Aracaju/SE, de de 2026.

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e
Cidadania

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
Presidente da (NOME DA OSC PARTICIPE)

TESTEMUNHAS:
1a

CPF:
26

CPF:

TERMO DE CESSAO DE USO

TERMO DE CESSAO DE USO DE
BENS MOVEIS DO ESTADO DE
SERGIPE, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO
E CIDADANIA - SEASIC, EM
FAVOR DO(A) (NOME DA
ENTIDADE).

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA
DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA - SEASIC, CNPJ n° 34.841.186/0001-23,
com sede na Av. Hermes Fontes, n° 2120 - Anexo a
Caixa Econbmica, Bairro Grageru, Aracaju/SE,
doravante  denominado @ CEDENTE, neste ato
representado por sua Secretaria ERICA LIMA
CAVALCANTE MITIDIERI, e de outro lado (NOME DA
ENTIDADE), inscrita no CNPJ sob o n® XXXXXXX,
sediada no (Enderego), doravante denominado
CESSIONARIA, representado(a) legalmente por (NOME
E CPF), celebram a presente CESSAO DE USO,
mediante as seguintes condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Cess&o de
Uso, em favor da CESSIONARIA, o(s) bem(ns) mével(is)
pertencente(s) a CEDENTE descrito(s) abaixo:

BENS MOVEIS (EQUIPAMENTOS) CEDIDOS

Inserir as especificacdes dos bens.

1.2. O(s) bem(ns) movel(is) pertencente(s) a CEDENTE
e descrito(s) acima, ficara(do) alocado(s) no (endereco),
pelo prazo de (periodo da cessao), a contar da data de
sua assinatura, vinculado ao prazo do Acordo de
Cooperacao.

1.3. A CEDENTE podera, a qualquer momento, revogar
a presente cessdo de uso, caso em que o(s) bem(ns)
devera(ao) ser devolvido(s) imediatamente pela
CESSIONARIA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE

21. O(s) bem(ns) ora cedido(s) devera(do) ser
utilizado(s) exclusivamente para a seguinte finalidade:
execucdo de projetos voltados a inclusdo social de
organizagbes produtivas dos Arranjos Produtivos Locais
(APLs) de baixa renda no Estado de Sergipe, no &mbito
da (Modalidade de APL), nos termos do Edital de
Chamamento Publico N°XX/202X.

2.2. E vedada qualquer utilizacdo diversa da aqui
prevista, sem autorizagdo expressa e por escrito da
CEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA GRATUIDADE

3.1. A presente cessdo de uso é celebrada a titulo
gratuito, ndo sendo devida qualquer remuneragao pelo
uso do(s) bem(ns).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA
CESSIONARIA

4.1. Constituem obrigacdes da CESSIONARIA:

4.1.1. Zelar pela integridade do(s) bem(ns),
conservando-o(s) em perfeito estado;

4.1.2. Nao ceder, emprestar, alugar ou transferir o
bem a terceiros;

4.1.3. Arcar com despesas de uso, conservagao e
manutengao ordinaria;

4.1.4. Devolver o(s) bem(ns) objeto da cessdo ao
término da vigéncia, em perfeitas condigbes,
ressalvado o desgaste natural do(s) mesmo(s) pelo
uso regular, tanto na hipétese de término do prazo,
como na hipétese de sua revogacao;

4.1.5. Permitr a CEDENTE a fiscalizagdo do(s)
bem(ns);

4.1.6. Encaminhar anualmente inventario do(s)
bem(ns) em consonancia com os procedimentos
estabelecidos pela CEDENTE;

4.1.7. Ressarcir a CEDENTE, em caso de perda ou
dano no(s) bem(ns) cedido(s), pelos prejuizos
causados, podendo, a critério da CEDENTE, a
reposicdo ser feita por bem(ns) de igual valor,
espécie, qualidade e quantidade.

CLAUSULA QUINTA - DA DEVOLUGAO

5.1. Encerrado o prazo ou rescindido o termo, o
CESSIONARIO devera devolver o bem imediatamente,
independentemente de notificagdo  judicial ou
extrajudicial.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO

6.1. O descumprimento de qualquer clausula implicara
na rescisdo imediata do presente termo, sem prejuizo de
eventual indenizagao por perdas e danos.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO

7.1. Fica eleito o foro da Comarca de Aracaju/SE, com
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir eventuais controvérsias oriundas deste
termo.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
obrigando-se por si e por seus sucessores, na presenca
das 02 (duas) testemunhas abaixo relacionadas.

Aracaju/SE, de de 2026.

Erica Lima Cavalcante Mitidieri
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e
Cidadania

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
Presidente da (NOME DA OSC PARTICIPE)

TESTEMUNHAS:
1a

CPF:
26

CPF:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026

APOIO A PROJETOS DE ARRANJOS PRODUTIVOS
LOCAIS (APL’S) DE
BAIXA RENDA NO AMBITO DA PESCA ARTESANAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
INCLUSAO E CIDADANIA — SEASIC, no uso de suas
atribuicbes torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico para Credenciamento de Entidades, cujo objetivo é o
credenciamento prévio de Organizagdes da Sociedade Civil
interessadas na celebracdo de Acordo de Cooperacao,
voltada a promogdo da inclusdo social de organizagdes
produtivas — por meio da cessdo de equipamentos aos Arranjos
Produtivos Locais (APL’s) de baixa renda, inseridos no
contexto da PESCA ARTESANAL, com esteio na Lei Federal
n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015,
Decreto Federal n° 8.726/2016 e Decreto Estadual n°
30.874/2014, mediante condicdes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

1 - DA JUSTIFICATIVA

1.1 - O Estado de Sergipe esta dividido em oito territérios, com
uma populagdo estimada em 2,3 milhées de habitantes, dos
quais aproximadamente 36,4% encontram-se em situagcdo de
pobreza. Essa expressiva parcela da populagédo em condicao
de vulnerabilidade econbmica demanda, por parte do poder
publico, a implementagdo de acgdes eficazes que promovam
sua insergao gradual no sistema econdmico e produtivo.

1.2 - Entre as estratégias voltadas a inclusdo socioecondmica,
destacam-se aquelas baseadas na produgao por meio de
organizagdes coletivas, que se mostram particularmente
viaveis. Essas iniciativas potencializam as capacidades
coletivas ja existentes e apresentam menor dependéncia de
investimentos de grande porte, o que as torna mais acessiveis
e sustentaveis.

1.3 - Nesse contexto, as organizagdes produtivas de base
coletiva retnem um numero significativo de individuos com
elevado potencial de desenvolvimento, articulados em torno de
um interesse comum: o crescimento coletivo.

1.4 - Arranjos Produtivos Locais (APLs) sdo aglomeracgdes de
empresas, localizadas em um mesmo territério, que
apresentam especializacdo produtiva e mantém vinculos de
articulagdo, interagdo, cooperagao e aprendizagem entre si e
com outros atores locais, tais como: governo, associacdes
empresariais, instituicdes de crédito, ensino e pesquisa.

1.5 - A estrutura organica dessas organizagdes confere-lhes
flexibilidade para atuar em nichos de mercado frequentemente
ndo atendidos pelas grandes corporagdes, promovendo uma
dindmica produtiva mais inclusiva e adaptada as realidades
locais.

1.6 - Ademais, considerando a necessidade de promover nao
apenas a inclusdo produtiva, mas também a sustentabilidade
das agbes apoiadas, o presente Edital prevé, como
contrapartida das Organizagbes da Sociedade Civil
convocadas, a elaboragdo e implementagcdo de Plano de
Sustentabilidade Ambiental, com vistas a adogdo de praticas
responsaveis no uso dos recursos naturais e a continuidade
das atividades produtivas.

1.7 - Dessa forma, o presente Edital revela-se oportuno nao
apenas por seu carater inclusivo, mas também pela sua
estratégia de investimentos direcionados, capazes de gerar
novas oportunidades para estruturas produtivas em situagao de
vulnerabilidade.

2 - DO OBJETO

2.1 — O referido Edital possui como objeto o credenciamento
prévio de Organizagdes da Sociedade Civil para a celebracgdo
de Acordo de Cooperagédo com o Estado de Sergipe, por
intermédio da Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania, visando a cessdao de uso de
equipamentos, conforme a natureza dos itens disponibilizados,
os quais serdo destinados a execugido de projetos voltados a
inclusdo social de organizagbes produtivas dos Arranjos
Produtivos Locais (APL’s) de baixa renda no Estado de
Sergipe, no ambito da Pesca Artesanal.

2.2 - Havendo disponibilidade orgcamentaria, no exercicio de
seu poder discricionario, a SEASIC podera convocar as
Organizagdes da Sociedade Civil classificadas no certame,
observada a ordem de classificagdo, para celebragdo de
parceria e recebimento dos equipamentos constantes na
Tabela 1 deste Edital, de acordo com a Vviabilidade
demonstrada no projeto apresentado, observando-se os limites
maximos de cada item.

2.3 — A transferéncia dos equipamentos as organizagdes
convocadas sera realizada por meio da formalizagdo de Acordo
de Cooperagdo e Termo de Cessao de Uso, nos termos da
legislacao vigente e dos critérios estabelecidos neste Edital.

24 - A destinacdo dos equipamentos as organizacdes
parceiras observara os seguintes critérios:

2.4.1 - Os bens permanentes ou de capital serdo objeto de
cessao de uso, por meio de Termo de Cesséao de Uso, com
vigéncia vinculada a do Acordo de Cooperagdo, sendo
vedada sua utilizagcdo para finalidades diversas daquelas
pactuadas, devendo, ao término da vigéncia, serem
obrigatoriamente restituidos a Administracdo Publica em
perfeito estado de conservagao e funcionamento, ressalvado
o desgaste natural decorrente do uso regular;

2.4.2 - Os equipamentos disponibilizados as Organizagdes
da Sociedade Civil por meio de cessdo de uso
permanecerdo, em regra, integrando o patriménio do
Estado de Sergipe, durante o periodo de vigéncia da
parceria.

2.4.3 - A critério exclusivo da SEASIC, observados os
principios da administracdo publica, o interesse publico
devidamente justificado e a legislagcdo aplicavel, os
equipamentos cedidos poderao ser posteriormente doados
a Organizacdo da Sociedade Civil beneficiaria, mediante
ato administrativo especifico e regular processo de
desafetagcdo e transferéncia patrimonial, sem que tal
possibilidade constitua direito subjetivo da entidade
parceira. Ressalta-se que a eventual doagdo dependera de
analise de conveniéncia e oportunidade pela Administragdo
Publica, caracterizando ato discricionario da SEASIC,
condicionado a observancia dos requisitos legais,
orcamentarios e patrimoniais pertinentes.
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25 - O apoio previsto neste Edital possui carater n&o
reembolsavel e tem por finalidade contribuir para a superagéao
de pontos de estrangulamento na atividade produtiva,
promovendo sua viabilidade econdmica e sustentabilidade
social, assegurando a participagdo  comunitaria, o
fortalecimento de parcerias locais, bem como a continuidade e
a adequada utilizagdo dos bens permanentes ou de capital,
conforme a natureza das agdes propostas e a viabilidade do
projeto apresentado.

2.6 - Nao serdo objeto de apoio, no ambito deste Edital, a
aquisicdo de terrenos ou imoveis, nem a realizagcédo de
repasses financeiros diretos as organizacdes participantes.

2.7 - Como condicdo para a celebragcdo da parceria, as
Organizagdes da Sociedade Civil convocadas deverao
apresentar, como contrapartida de natureza nao financeira, a
elaboragdo e implementacdo de Plano de Contrapartida Social
com agdes de interesse social, voltadas ao fortalecimento da
cadeia produtiva da pesca artesanal, a difusdo de boas praticas
pesqueiras, a capacitacdo de pescadores familiares e ao
compartiihamento de conhecimentos que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel dos Arranjos Produtivos Locais
(APLs).

Tabela 1. Equipamentos para Infraestruturagao

EQUIPAMENTOS PARA INFRAESTRUTURAGAO DE
ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS - PESCA ARTESANAL
QUANTID
ADE
- MAXIMA
ITEM ESPECIFICACAO DE ITENS
POR
PROJETO
R Camara Frigorifica Modular
CAMABA Para Congelados 4,0x4,0
FRIGORIFIC | \jetros OU Camara Frigorifica 1
A Modular Para Congelados
2,0x2,0 Metros.
MAQUINA -
DE FAZER g/laalq:;r:)as modeladora de 1
SALGADOS gados.
Caixa Plastica Fechada
CAIXA PARA Frigorifica .de 40 litros .para
Pescado/Frios/ Multiuso. 50
PEIXES R
Comprimento x Largura x
Altura: 67 cm x 44 cm x 19 cm.

3 - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1 - Apoiar a estruturagdo produtiva de organizagbes ja
existentes no ambito da Pesca Artesanal;

3.2 - Estimular o ingresso de pessoas vulneraveis inscritas no
Cadastro Unico nas referidas organizagdes como efeito da sua
estruturagao produtiva.

3.3 - Promover a sustentabilidade social e econémica dos
Arranjos Produtivos Locais (APL’s), por meio da elaboragédo e
implementagdo, pelas Organizagbes da Sociedade Civil, de
Plano de Sustentabilidade Ambiental, com foco no uso
responsavel dos recursos naturais, na adogado de boas praticas
produtivas e na preservacado dos ecossistemas locais.

4 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

4.1 - Rege o presente procedimento: a Lei Federal n°
13.019/2014, o Decreto Estadual n° 30.874/2017, e a
legislagdo complementar aplicavel, respeitando os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e interesse publico.

4.2 - O apoio aos Arranjos Produtios Locais encontra respaldo
na Agao Orgcamentaria n°® 590 da Lei Estadual n° 9.858, de 13
de janeiro de 2026, que dispde sobre o Orgcamento do Estado
de Sergipe para o Exercicio de 2026, estimando a Receita e
fixando a Despesa.

5 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 - A presente parceria ndao implica repasse de recursos
financeiros as OSC, competindo a Administragédo Publica o
fornecimento direto dos equipamentos descritos na Tabela 1
do item 2.7, conforme proposta apresentada pela instituicdo
beneficiaria, sendo atribuida a referida entidade a
responsabilidade pelalogistica operacional produtiva, bem
como pela guarda, uso adequado e manutencdo dos
equipamentos disponibilizados.

6 - DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAO

6.1 - Poderdo participar deste Edital as organizagoes
coletivas produtivas, formalmente constituidas ha pelo menos
1 (um) ano, que possuam natureza juridica compativel com
os parametros estabelecidos no art. 2°, inciso |, alineas “a”,
“b” e “c”, da Lei Federal n° 13.019, de 2014, para
Organizagoes da Sociedade Civil (OSC), quais sejam:

6.1.1 - Entidade privada sem fins lucrativos que néao
distribua entre os seus sbécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu
patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucgéao
do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

6.1.2 - As sociedades cooperativas previstas na Lei n°
9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcancadas por programas e acdes de
combate a pobreza e de geragao de trabalho e renda; as

voltadas para fomento, educagdo e capacitagcdo de
trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de
assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas
para execucdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social;

6.1.3 - Aquelas que se dediquem a atividades ou a
projetos de interesse publico e de cunho social distintas
das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

6.1.4 - Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a
promogdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art.
35, caput, inciso Ill, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014);

6.1.5 - Comprovar atuagado prévia no segmento produtivo
local, com atividades voltadas a Pesca Artesanal.

6.2 — As organizacgdes interessadas deverdo apresentar proposta
com foco no fortalecimento de atividades produtivas ja
existentes, no ambito da Pesca Artesanal, que demonstre
capacidade de reduzir a vulnerabilidade de pessoas inscritas
no Cadastro Unico e promover a melhoria das condigées de
trabalho no segmento objeto deste Edital;

6.2.1 - Os planos de trabalho deverdo demonstrar
viabilidade em relagdo aos itens disponibilizados (Tabela
1), bem como compatibilidade com o objeto deste Edital, a
justificativa apresentada e os objetivos propostos, sendo
exigido como contrapartida de natureza nao financeira, a
elaboragao e implementacao de Plano de
Sustentabilidade Ambiental.

6.3 - A Organizagdo da Sociedade Civil devera deter
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou
de natureza semelhante, no prazo minimo de 02 (dois) anos
(art. 33, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

6.4 - Possuir condigdes materiais, abrangendo recursos
humanos, para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratagdo com recursos proprios, atestadas
mediante declaragao do representante legal da Organizagao da
Sociedade Civil;

6.5 - Apresentar Declaragdo, conforme modelo em ANEXO VII,
de que possui condicdes de acessibilidade que permitam a
participagdo de pessoas com deficiéncia que necessitem
dessas medidas;

6.6 - Apresentar certiddes de regularidade fiscal (Municipal,
Estadual e Federal), previdenciaria, tributaria, de contribui¢coes,
de divida ativa, FGTS e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da
Lei n° 13.019, de 2014);

6.7 - Apresentar Declaragdo, conforme modelo em ANEXO 1V,
de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e que nao emprega menores de 16 anos,
exceto na qualidade de menor aprendiz dentro dos preceitos
legais (art. 7°, XXXIll, da Constituigdo Federal);

6.8 - Apresentar estatuto social registrado e de suas eventuais
alteracdes ou certiddo de existéncia juridica expedida pelo
cartério de registro civil competente, ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta

comercial, devidamente acompanhada do comprovante de
inscrigcao e situacao cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ), nos termos do art. 34 da Lei Federal n°
13.019, de 2014.

6.9 - Apresentar copia da ata de eleicdo e posse do quadro
dirigente atual, bem como relagcdo nominal atualizada dos
dirigentes da Instituicdo, conforme modelo em ANEXO VIII (art.
34, caput, incisos V e VI, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

6.10 - Comprovar que funciona no enderego declarado pela
Organizagdo da Sociedade Civil, por meio de coépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato
de locagdo de imodvel (art. 34, caput, inciso VII, da Lei Federal
n° 13.019, de 2014);

6.11 - Ndo poderdo ser contempladas com os equipamentos
classificados como bens permanentes ou de capital as
Organizagbes da Sociedade Civil que ja dispuserem de
equipamento com a mesma funcionalidade, em
perfeitas condigdbes de uso e funcionamento, observada a
quantidade maxima de itens por projeto prevista na Tabela 1
deste Edital;

6.12 - O cumprimento da condigdo estabelecida no subitem
6.11, sera verificado mediante visita técnica in loco realizada
pelo corpo técnico da SEASIC antes da efetiva entrega dos
bens as Organizagdes da Sociedade Civil convocadas.

7 — DAS INSCRIGOES

7.1 - As inscricbes ocorrerao de forma gratuita, do enderego
eletrébnico apl.pescaartesanal@seasic.se.gov.br, e o ato da inscrigcido
pressupde a concordancia da entidade proponente sediada no
Estado de Sergipe com todos os termos do Edital;

7.2 - Para efetivar a inscricdo as entidades deverdao anexar
toda a documentacao exigida;

7.3 - A inscricdo de empreendimentos cooperativos devera ser
acompanhada da documentagdo comprobatdria de sua regular
constituicdo e funcionamento, nos termos da Lei n® 5.764/1971
e, quando aplicavel, da Lei n° 12.690/2012, incluindo, no
minimo: ato constitutivo (estatuto social) devidamente
registrado na Junta Comercial competente e suas eventuais
alteragbes; ata de eleicdo e posse da atual diretoria;
comprovante de inscricdo e situagcdo cadastral ativa no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); e demais
documentos que comprovem a regularidade juridica e
operacional da cooperativa, nos termos da legislacao aplicavel,;

74 — A Comissdo de Credenciamento realizard& nova
verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao
da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019/2014), bem como,
da nao ocorréncia de impedimento para a celebragdo da
parceria (art. 39 da Lei n° 13.019/2014) apds a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da(s) Organizacdo da Sociedade Civil(s) convocada(s),
nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019/2014;

7.5 - Ap6s o prazo limite para apresentagdo das propostas,
nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serido aceitos
adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela Administragéo Publica Estadual;

7.6 - Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta.
Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do

prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para
analise.

8 - DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

8.1 - No ato da inscricdo, as entidades deverdo anexar a
seguinte documentacao escaneada em PDF:

8.1.1 - O ANEXO | — Plano de Trabalho, nos moldes do art. 22
da Lei (Federal) 13.019/2014, devendo conter, no minimo, a
descricdo da realidade, os objetivos da parceria, metas,
indicadores, cronograma de execugdo e estratégia de
monitoramento, preenchido, em uma Uunica via impressa em
papel A4, com todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, assinada pelo Representante
Legal da OSC proponente;

8.1.2 - O ANEXO Il - Declaragao de Ciéncia e Concordancia
impressa e assinada pelo representante legal da OSC
proponente;

8.1.3 - O ANEXO Il - Declaragdo Sobre Instalacdes e
Condi¢cdes Materiais, bem como de Capacidade Técnica e
Operacional;

8.1.4 - ANEXO IV - Declaragcdo da Organizacdo da Sociedade
Civil, assinada por seu dirigente maximo, de que ndo emprega em
seu quadro de pessoal menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos
em qualquer atividade, salvo na condicdo de menor aprendiz, a
partir de 14 (catorze) anos;

8.1.5 - ANEXO V - Declaragdo do dirigente maximo da
Organizagao da Sociedade Civil de que a entidade ndo possui em
seus quadros dirigentes parentes até o segundo grau de
servidores publicos da Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC;

8.1.6 - ANEXO VI - Declaragdo de inexisténcia de impedimentos
legais, conforme art. 39,da Lei n° 13.019, de 2014.

8.1.7 - ANEXO VIl - Declaragédo de que possui condicbes de
acessibilidade que permitam a participagdo de pessoas com
deficiéncia que necessitem dessas medidas;

8.1.8 - ANEXO VIII - Declaragao de cumprimento da contrapartida;

8.1.9 - ANEXO IX - Modelo relacdo nominal dos dirigentes da
instituicao;

8.1.10 - ANEXO X - Plano de Sustentabilidade Ambiental (POS
EDITAL);

8.1.11 - Estatuto Social vigente e devidamente registrado no
orgao competente, e regimento interno, se necessario, que
declare objetivos de cunho social, natureza nao lucrativa,
relevancia publica e pertinéncia das atividades da Organizacao
da Sociedade Civil com aquelas que constituam objeto do
presente Edital;

8.1.12 - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

8.1.13 - Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual,
registrada no 6rgédo competente;

8.1.14 - Relagado atualizada do quadro dirigente atual da
entidade, com qualificagcdo completa de cada um (nome,
estado civil, profissdo, documento de identificagdo, numero de
registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF e
enderego completo);

8.1.15 - Ficha ou cadastro de associado, contendo nimero de
socio/cooperado, ou copia da pagina do livro de matricula onde
consta a matricula de cada associado/cooperado a ser
diretamente beneficiado com a proposta apresentada;

8.1.16 - Relagdo de associados, cooperado e/ou
colaboradores, a ser encaminhado do endereco eletrénico
apl.pescaartesanal@seasic.se.gov.br, incluindo nome

completo, data de nascimento e CPF, para verificagdo junto ao
banco de dados do Cadastro Unico;

8.1.17 - Certiddes negativas de débitos (Fazendas Publicas
Federal, Estadual e Municipal, Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT);

8.1.18 - Copia de documento que comprove que a Organizagdo
da Sociedade Civil funciona no endereco por ela declarado;

8.1.19 - Copias dos documentos de identificagdo oficial com
foto e comprovante de residéncia do Representante Legal e
Responsavel do Projeto;

9 - DA ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

9.1 - Os Planos de Trabalho deverdo conter, no minimo, os
seguintes elementos:

9.1.1 - Identificagdo da Organizagdo Proponente e do seu
Representante Legal, constando todos os dados
solicitados, conforme ANEXO | - Plano de Trabalho;

9.1.2 - Descricao da realidade que sera objeto das
atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a
serem atingidas;

9.1.3 - Descrigdo de metas a serem atingidas e de
atividades ou projetos a serem executados, devendo
haver detalhamento do que se pretende realizar ou
obter utilizando os equipamentos constantes na Tabela 1,
respeitando os limites maximos de quantidade por itens
estabelecidos para cada instituicéo;

9.1.4 - Forma e prazo para a execugdo das atividades ou
dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas,
com o respectivo cronograma de execucgdo das atividades,
bem como a definicdo dos parametros a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

9.1.5 - Descricdo das experiéncias prévias na realizagado
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria que se pretende formalizar ou de natureza
semelhante, informando sua duracgao, local, abrangéncia,
beneficiarios, além de outros dados que se mostrarem
pertinentes;

9.1.6 - Descricdo de cronograma de entregas, que deve
ser preenchido conforme tabela 1. Deste edital,
respeitando os limites maximos de quantidade por itens
estabelecidos para cada instituicao;
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9.2 - A elaboragao do projeto devera obrigatoriamente seguir
as informacgdes contidas no ANEXO | - Plano de Trabalho, que
constitui parte integrante deste Edital;

9.3 - Quando exigida Licengca Ambiental, apresentar no Plano
de Trabalho qual sera a forma de obtencao da Licencga junto ao
o6rgdo licenciador competente, mantendo as licencas
devidamente regularizadas durante toda a vigéncia da parceria.
No caso de empreendimentos ja licenciados ou dispensados,
devera ser apresentado documento comprobatdério expedido
pelo 6rgdo competente no momento da formalizagédo do Acordo
de Cooperacgao;

9.4 - O processo de elaboragédo do projeto devera ser realizado
de forma coletiva, assegurando que os objetivos definidos
estejam alinhados as reais necessidades da comunidade
beneficiada e que um maior numero possivel de associados
possa usufruir dos recursos disponibilizados;

95 - A execugdo das atividades ou projetos terdo
acompanhamento de avaliagédo da sua execugdo através da
Comissdao de Monitoramento constituida para este fim,
conforme dispuser a legislagdo ou regulamento vigente;

9.6 - O ndo cumprimento das finalidades do projeto, implicara
na devolugao dos itens recebidos e imposicdo das penalidades
legais cabiveis;

9.7 - O Plano de Trabalho devera conter, obrigatoriamente, a
descricdo da contrapartida de natureza n&o financeira,
consistente na elaboracdo e implementacdo de Plano de
Sustentabilidade Ambiental, contemplando, de forma sintética:

| — os objetivos da agdo ambiental proposta;

Il — as principais atividades a serem desenvolvidas;
Il — o publico beneficiario;

IV — o cronograma de execucao;

V — os resultados esperados.

9.7.1 O detalhamento completo da contrapartida devera ser
apresentado em instrumento especifico, na forma de Plano
de Sustentabilidade Ambiental, conforme modelo constante
no ANEXO X deste Edital, a ser encaminhado na Etapa 01
da formalizagcdo da parceria, nos termos previstos neste
Edital.

10 - DO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA

CREDENCIAMENTO

10.1 - O presente Edital sera divulgado por extrato, no Diario
Oficial do Estado, e na integra, no site institucional da SEASIC,
conforme data prevista no cronograma do item 10.3;

10.2 - E de responsabilidade das OSCs e de todo e qualquer
interessado acompanhar o processo de Chamamento Publico
no sitio eletrbnico, para conhecimento de possiveis
comunicados e alteragoes;

10.3 - O credenciamento observara as seguintes etapas:

Tabela 2 - Etapas do Processo de Chamamento Publico
para Credenciamento

ETAPA DESCRIGCAO DA ETAPA DATAS

! Publicagso do Edital de 03/07/2026

Chamamento Publico para

Credenciamento.

2 Prazo de Impugnacao do 06/07/2026 a
Edital. 07/07/2026
3 Envio das propostas pelas 09/07/2026 a
OSCs. 03/08/2026
4 roEtc?sF;gsdee?;/ a(lligr%é?gsgisde 04/08/2026 a
prop pela 21/08/2026
Credenciamento.
5 Divulgagéq d_o resultado 24/08/2026
preliminar.
6 Interposicéo de recursos 25/08/2026 a
contra o resultado preliminar. 26/08/2026
7 Apéli§e dos recursos pela 27/08/2026
Comissdo de Credenciamento.
Homologacao e publicagao do
resultado definitivo, com
8 divulgagao das decisdes 28/08/2026
recursais proferidas (se
houver).

10.4 — O credenciamento se dara em 3 fases, sendo 2 de
carater eliminatério e 1 de carater classificatério, quais sejam:

10.4.1 - Fase 1 (Eliminatéria): Avaliagdo dos documentos
enviados e adequacdo as condicbes de participagao,
conforme item 6 deste Edital;

10.4.2 - Fase 2 (Eliminatéria): Avaliagdo do Plano de
Trabalho, conforme critérios estabelecidos no item 9 deste
Edital, observando a aderéncia da OSC aos eixos norteadores
abaixo descritos:

10.4.2.1 - Informagdes sobre agbes a serem
executadas, metas a serem atingidas, indicadores que
aferem o cumprimento das metas e prazos para a
execugdo de agdes e para o cumprimento das metas
(art. 16, § 2°, incisos Il e Ill, do Decreto Federal n°
8.726, de 2016);

10.4.2.2 - Adequacdo da proposta aos objetivos do
programa ou da agao em que se insere a parceria (art.
27 da Lei n® 13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°, inciso |, do
Decreto Federal n°® 8.726, de 2016);

10.4.2.3 - Descrigao da realidade objeto da parceria e
do nexo entre essa realidade e a atividade ou projeto
proposto (art. 16, § 2°, inciso |, do Decreto Federal n°
8.726, de 2016);

10.4.3 - Fase 3 (Classificatéria): Avaliacdo do atendimento
aos critérios de priorizagdo, com posterior elaboracdo de lista
classificatéria, conforme pontuagéo obtida nos itens 1 a 9 da
Tabela 3;

Tabela 3. Critérios de Priorizacao

JULGA
MENTO

Minimo de 51%
do quadro
social
constituido por
mulheres
negras
responsaveis

Comprovag
ao por
cadastros

ITE | cRITERI | ELEMENTOS DE | METODOLOG| PONTOS
M | oDpE PONTUAGCAO IA DE CUMULAT
PONTUAGAO| IVOs

pela  unidade de

familiar; associados.
mulheres com
criangca de 0 a 100
6 anos; maes
solo, inscritas
no Cadastro Verificagado
Unico - junto

CadUnico, em | @o CadUnico.
situagao de
pobreza, com
renda mensal
per capita de
até R$ 218,00.

10.8.2.3 - Cronograma com Os prazos para a
execugdo das agbes e para o cumprimento das
metas;

10.8.2.4 - Que estejam em desacordo com o Edital
(art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

10.9 - A falsidade de informacgdes no plano de trabalho
acarretara a eliminacao da proposta e podera ensejar sangdes
administrativas e comunicagéo as autoridades competentes;

10.10 - As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em
ordem decrescente, de acordo com a pontuacdo obtida na
Tabela 3, apds somatorio das notas atribuidas pelos membros
da Comissao;

10.11 - Sera elaborado um ranking geral, onde os projetos
serdo avaliados, pontuados e ranqueados, conforme critérios
definidos neste Edital;

10.12 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, o
desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida no
critério de julgamento (1). Persistindo a situagdo de igualdade,
o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (2) a (9). Caso

Atendim

ento ao

Publico

Prioritari
o.

60% do quadro
social
constituido por
integrantes de
povos e
comunidades

2 tradicionais,
inscritos no
CadUnico, em
situacao de
pobreza, com
renda mensal
per capita de
até R$ 218,00.

80

Minimo de 51%
do quadro
social inscrito
no CadUnico
3 em situagao de 60
pobreza, com
renda mensal
per capita de
até R$ 218,00.

Territoria [ |nstituicses

lidade - | com sede Comprova
Sede da comprovada nte de
4 Org:’:miza em 1 (um) dos endereco 20
¢go. | 10 (dez) da
municipios Instituicdo.
sergipanos
com maior
5 propqrgéo de 10
familias em Verificagédo
risco de | documental da
Inseguranca SEASIC.
alimentar
grave,
conforme
CABHNSAN:
Organizagdes
nao
contempladas
em editais de
Apoio aos
Arranjos
Produtivos
Locais de
Baixa Renda
(APL) desta
Participa SEASIC.
gac em Organizacao
outros N
Editais credencngda
da Ec;r_'t Imelo go
ita e
SEASIC. Credenciament
o n° 02/2025 —
SEASIC
6 (Programa 10
Sergipe Sem
Fome), com
prestacdo de
contas
aprovada,
quando
aplicavel.
10.5 - Na etapa competitiva, de carater eliminatério e

classificatéorio, a Comissdo de Credenciamento analisara e
julgara as propostas apresentadas pelas Organizagbes da
Sociedade Civil, tendo total independéncia técnica para exercer
seu julgamento;

10.6 - Se identificados, no momento da avaliagdo, erros
sanaveis, tais como auséncia de numeracdo e rubrica nas
folhas de entrega, ndo apresentacdo da Declaragdo de Ciéncia
e Concordancia ou auséncia dos elementos descritos, a
entidade sera diligenciada por notificagdo encaminhada ao e-
mail previamente cadastrado, para que, no prazo de até 3 (trés)
dias uteis, sane as inconsisténcias;

10.7 - A Comissdo de Credenciamento tera o prazo
estabelecido na Tabela 2 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgagdo do resultado preliminar, podendo este
ser prorrogado, de forma justificada, por até 15 (quinze) dias
uteis;

10.8 - Serédo eliminadas as propostas:

10.8.1 - Cuja pontuagédo total for inferior a 90 (noventa)
pontos;

10.8.2 - Que nao contenham, no minimo, as seguintes
informacgodes:

10.8.2.1 - Descrigdo da realidade objeto da parceria
e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

10.8.2.2 - Descrigcdo das agdes a serem executadas,
as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

e regras nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicédo e, em
ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio;

10.13 - A SEASIC divulgara o resultado preliminar no Diario
Oficial do Estado, iniciando-se o prazo para recurso;

10.14 - Recursos poderdo ser apresentados no prazo
estabelecido na Tabela 2 deste Edital, contados da publicagdo
do resultado, por meio de protocolo externo, contendo todas as
folhas rubricadas pelo representante legal e, numeradas e
assinadas, com os dizeres: “Edital de Chamamento Publico”;

10.15 - E assegurado aos participantes obter vista do processo,
por solicitagdo a SEASIC, comparecendo munidos de
documento de identificagao;

10.16 - A homologacdo do resultado definitivo, com decisdes
recursais (se houver), sera publicada no Diario Oficial do
Estado;

10.17 - A homologacdo nao gera direito automatico a
celebracdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

11 - DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DO
INSTRUMENTO

11.1 - Ficara impedida de celebrar o Acordo de Cooperagao a
Organizacao da Sociedade Civil que:

11.1.1 - Nao esteja regularmente constituida ou, se
estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n° 13.019, de
2014);

11.1.2 - Esteja omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso II,
da Lei n® 13.019, de 2014);

11.1.3 - Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou

entidade da Administragcdo Publica estadual, estendendo-
se a vedacgdo aos respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relagdo as Organizagbes da
Sociedade Civil que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao séao
considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput,
inciso lll e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 21,
do Decreto n° 48, de 2017);

11.1.4 - Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo
Publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejeigcdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista
a decisdo pela rejeigao, ou, ainda, a apreciagdo das contas
estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de
2014);

11.1.5 - Tenha sido punida, pelo periodo que durar a
penalidade, com suspenséo de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administragdo, com
declaragido de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica, com a sancao prevista no inciso Il
do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a sangao
prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014
(art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.019, de 2014);

11.1.6 - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer esfera da
Federagcdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

11.1.7 - Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas
relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitagcdo; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos

nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de
junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019,
de 2014).

12 - DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

12.1 - A Comissdo de Credenciamento e acompanhamento €&
orgao colegiado destinado a processar e julgar chamamentos
publicos relativos as parcerias, constituido por ato publicado
em meio oficial de comunicagado, constituida por 04 (quatro)
membros, assegurada a participacdo de pelo menos 01 (um)
servidor da area juridica;

12.2 - Devera se declarar impedido membro da Comissdo de
Credenciamento e acompanhamento que tenha participado,
nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagdo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer Organizacdo da Sociedade Civil
participante do chamamento publico ou cuja atuagcdo no
processo de credenciamento configure conflito de interesse, nos
termos da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 27, §§ 2°
e 3° da Lein® 13.019, de 2014;
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12.3 - A declaragcédo de impedimento de membro da Comisséo
de Credenciamento e acompanhamento ndo obsta a
continuidade do processo de credenciamento. Configurado o
impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital
(art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

12.4 - Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de
Credenciamento e acompanhamento podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro
desse colegiado;

12.5 - A Comissdo de Credenciamento podera realizar, a
qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas Organizacdes
da Sociedade Civil concorrentes ou para esclarecer duavidas e
omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

13 - DA FORMALIZAGAO DA PARCERIA

13.1 - A formalizagdo da parceria observara as seguintes
etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 4 - Etapas da Formalizagao da Parceria

ETAPA DESCRIGCAO DA ETAPA

Convocacgéao da Organizagao da Sociedade Civil
credenciada para apresentacdo do plano de
trabalho e comprovagdo do atendimento dos
requisitos para a celebragdo da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos
legais.

01

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para
celebracao da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos legais. Anadlise do Plano de
Trabalho.

02

Ajustes no plano de trabalho e regulagdo de

03 = L
documentagéo, se necessario.

Publicagdo do extrato do termo de colaboragao

04 e/ou de fomento no Diario Oficial do Estado.

13.2 - A SEASIC convocara as Organizagdes da Sociedade
Civil para, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da
convocagdo, apresentar o Plano de Sustentabilidade
Ambiental, bem como, quando necessario, ajustes no plano de
trabalho e/ou documentagcdo complementar/atualizada;

13.3 - O Plano de Trabalho e os documentos comprobatérios
do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo
apresentados pela Organizagdo da Sociedade Civil, conforme
orientagdo da SEASIC;

13.4. No momento da verificagdo do cumprimento dos
requisitos para a celebracdo da parceria, devera ser realizada a
atualizacdo das certiddes fiscais ja apresentadas, nos casos
em que se encontrem vencidas, conforme a legislacdo
aplicavel;

13.5 - A etapa de verificagcdo do cumprimento dos requisitos
para celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos (vedacgdes) legais, bem como, da analise do

plano de trabalho consistirA no exame formal dos requisitos
para a celebragdo da parceria, a ser realizado pela Comisséao
de Credenciamento e Administragdo Publica, com a formulagao
do Parecer Técnico do Plano de Trabalho da Organizacdo da
Sociedade Civil convocada;

13.6 - Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014,
na hipéotese de a Organizagdo da Sociedade Civil convocada
deixar de atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da
formalizagcdo da parceria, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da referida Lei, aquela imediatamente melhor classificada
podera ser convocada a aceitar a celebragdo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada;

13.7 - Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019,
de 2014, caso a Organizagao da Sociedade Civil convocada
aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagdo dos
documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagao;

13.8 - Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019,
de 2014, caso a Organizagdo da Sociedade Civil convidada
aceite celebrar a parceria, sera convocada na forma da Etapa 1
da formalizagdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos
documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagao;

13.9 - Na auséncia ou desconformidade de qualquer dos
documentos exigidos neste Edital, a Organizacdo da
Sociedade Civil sera notificada para regularizagao;

13.10 - No periodo entre a apresentagdo da documentacéao
prevista na Etapa 1 e a assinatura do instrumento de parceria,
a Organizacdo da Sociedade Civil fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebragao da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos;

13.11 - A celebragao do instrumento de parceria dependera da
adocao das providéncias impostas pela legislagdo vigente,
incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo do
parecer da Comissdo de Credenciamento, as designagdes do
gestor da parceria e da Comissdao de Monitoramento e
Avaliacao;

13.12 - A celebragido do Acordo de Cooperagdo dependera da
aprovacdo do Plano de Trabalho por parte do Secretario da
Pasta e da verificacdo da existéncia de itens suficientes a
serem cedidos;

13.13 - O instrumento de parceria que vier a ser celebrado o
sera de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas;

13.14 - A aprovacgao do plano de trabalho nao gerara direito a
celebragao da parceria (art. 28, paragrafo unico, do Decreto n°
48 de 2017);

13.15 - O convocado sera notificado por meio eletrénico para
efetuar a assinatura do Acordo de Cooperagéao;

13.16 - O extrato do Acordo de Cooperagao sera publicado no
Diario Oficial do Estado, e produzird seus efeitos apdés a sua
publicacao (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014);

13.17 - A execugdo do Plano de Trabalho devera ser
comprovada por meio de registros mensais e anuais, em
formato fisico e digital, para fins de prestagdo de contas,
monitoramento e demais fins necessarios. Os documentos
comprobatérios devem incluir atas, relatérios, fotos, videos,
listas de presengca com datas, e outros que demonstrem a
execugdo do objeto, devendo constar também no Plano de
Atendimento Individual e/ou prontuario o registro da
participagdo de cada usuario nas atividades;

13.18 - A descontinuidade na execugdo do Plano de Trabalho
durante a vigéncia da parceria devera ser informada
imediatamente ao técnico de monitoramento, por meio de
justificativa encaminhada por oficio. O retorno a execugao
devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias. Caso excedido esse
prazo, o bem cedido podera ser retomado, nos termos
previstos no Termo de Cesséao;

13.19 - A execugado do Plano de Trabalho sera acompanhada
pelo corpo técnico da SEASIC, mediante a realizagado de visitas
técnicas in loco, a qualquer tempo, conforme a conveniéncia da
Administragdo Publica, com registros documentais para fins de
monitoramento, avaliagdo da execugcdo e verificagdo do
cumprimento das metas pactuadas, devendo a Instituicdo
encaminhar, mensalmente, relatério de acompanhamento das
atividades.

14 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 - O presente Edital sera divulgado em extrato no Diario
Oficial do Estado, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentagado das propostas, contado da data de publicagéo do
Edital;

14.2 - A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado
por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio
insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamacgao de qualquer natureza;

14.3 - Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data limite para envio
de propostas, por peticdo dirigida ou protocolada na Secretaria
de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania —
SEASIC/Protocolo e entregues mediante postal (SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para o
enderego Avenida Hermes Fontes n° 2120 — Bairro Grageru. A
resposta as impugnacgdes cabera ao Administrador Publico;

14.4 - Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas
na interpretagcdo deste Edital e de seus Anexos, deverdo ser
protocolados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data-limite para envio da proposta, no enderego da SEASIC, a
Avenida Hermes Fontes n° 2120 — Bairro Grageru, de segunda a
sexta-feira, no horario da 7h00 as 13h00, ou através de
Protocolo Externo via e-DOC. Os esclarecimentos serdo
prestados pela Comissdo de Credenciamento;

14.5 - As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos nao
suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados
aos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado;

146 - Eventual modificagdo no Edital, decorrente das
impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara
divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando
a alteracdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da
isonomia;

14.7 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade
das informacgdes prestadas e dos documentos apresentados em
qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele
contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta apresentada,
a aplicagdo das sangbes administrativas cabiveis e a
comunicagédo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuragao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragcao
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicagéo das sangdes de que trata o
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014;

14.8 - Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas
e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no
Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
Organizagbes da Sociedade Civil concorrentes, ndo cabendo
nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da
Administragao Publica;

14.9 - A Administracdo Publica ndo cobrara das Organizagdes
da Sociedade Civil concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico;

14.10 - A Organizagdo da Sociedade Civil que vier a firmar
Acordo de Cooperagcdo com a Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania, fica obrigada a
apresentar as Prestacdes de Contas nos termos da legislagdo
em vigor, sujeitando-se, ainda, se constatada irregularidade ou
inadimpléncia, a suspenséo da liberacao e/

ou devolugao de equipamentos;

14.11 - O tratamento de dados pessoais da Organizacdes da
Sociedade Civil inscritas neste edital sera realizado em
conformidade com a Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Prote¢cdo de Dados - LGPD), visando a seguranca, sigilo e
finalidade especifica para o credenciamento prévio.

14.12 - O Administrador Publico resolvera os casos omissos e as
situagbes nao previstas no presente Edital, observadas as
disposigdes legais e os principios que regem a Administracdo
Publica.

14.13 - O presente Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar
da publicagdo deste edital, podendo ser prorrogado por interesse
publico, expressa e devidamente justificado, mediante termo
aditivo, comprovada a existéncia de dotagdo orgamentaria.

Aracaju, 03 de junho de 2026
ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e
Cidadania

ANEXO 1

PLANO DE TRABALHO

1 — DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

1.1 - IDENTIFICAGCAO DO PROPONENTE

Entidade Proponente CNPJ

(Nome da Entidade) (CNPJ da Entidade)

Endereco

(Endereco da Entidade)

Cidade

(Nome do| UF CEP
Municipio
em que

esta SE (CEP da (Telefone da Entidade)
localizad Entidade
aa
Entidade) )

DDD/Telefone

Email
(E-mail da Entidade)

1.2 - RESPONSAVEL LEGAL DO PROPONENTE

CPF
Nome do Responsavel Legal pela
Entidade (CPF do(a)
Responsavel
. . pela
(Nome do(a) Responsavel pela Entidade) Entidade)
RG/
Orgéo Cargo / Fungao
expedi
dor . .
(Presidente da Entidade xxxx)
(RG/
Orgéao
expedi
dor
do(a)
Respon
savel
pela
Entidad
e)
Endereco (Enderegco do(a) Responsavel CEP (CEP da
pela Entidade)
residéncia
do(a)
Responsavel
pela
Entidade)
Cidade
UF DDD/
(Cidade de Telefone
residéncia do(a) (Estado de
Responsavel pela residéncia (Telefone
Entidade) do(a) ) institucional
Respons_avel do(a)
pela Entidade) Responsave
| pela
Entidade)

Email

(E-mail institucional do(a) Responsavel pela Entidade)

1.3 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Nome do Responsavel pelo Projeto CPF
(Nome do responsavel pelo projeto (CPF do
aqui proposto) responsavel
pelo projeto aqui
proposto)

RG / Orgéo expedidor Cargo / Fungdo

(RG/Orgao do responsavel

(Cargo do responsavel pelo
pelo projeto aqui proposto)

projeto aqui proposto)

CEP
Endereco

(CEP da residéncia do
responsavel pelo projeto
aqui proposto)

(Enderecgo do responsavel
pelo projeto aqui proposto)

Cidade

. DDD/Telefone
(Cidade
de UF
residénci
a do (Estado de (Telefone do
responsa . responsavel pelo projeto
vel pelo residéncia do aqui proposto)
projeto responsavel
aqui .
proposto pelo projeto

aqui proposto)

Email
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(E-mail institucional do responsavel pelo projeto aqui
proposto)

2 — DESCRICAO DO OBJETO

Identificaca
o do Objeto Periodo de Execucgédo
(Informar o
Objeto a ser
executado)

Unidade de medida: m (metros), h (horas), horas/aula, m?
(metros quadrados) , km (quildmetros), un (unidade), etc.

Data de inicio e Data de Término: Devem estar dentro do
periodo de execugdo informado no item 3.

5 - METODOLOGIA

Inicio Término

(Informar previsao de | (Informar previsdo de
data de inicio do data de término do
objeto) objeto)

Problema a ser resolvido

(Apresentar um diagnéstico da situagao atual com destaque
para os problemas sobre os quais o objeto tera impacto ao
ser executado)

Metodologia

(Apresentar as agdes que serdo desenvolvidas para alcance
realizagcdo do objeto proposto e alcance dos resultados
esperados. Informar também a equipe e ferramentas
necessarias e disponiveis para execucao de cada acgao.
Neste campo também devera ser informado se o projeto
sera desenvolvido em rede e, em caso positivo, apresentar
um breve descritivo das Organizagdes executantes: NOME,
CNPJ, Responsavel Legal, Finalidade, e o papel que ira
desempenhar para a concretizagdo do objeto aqui proposto)

Resultados esperados
(Informar os resultados esperados com a execucgao do objeto
aqui proposto, fazendo relagdo com os problemas
apresentados no tépico anterior)

6— CRONOGRAMA DE ENTREGA

Publico-alvo
(Informar a populagdo que sera beneficiada com a execugéao
do objeto aqui proposto, sempre que possivel, de forma
quantitativa)

3—- ATUAGCAO E PROJETOS DESENVOLVIDOS PELO
PROPONENTE

. is3 Meta/
Entrega | Responsav | Equipa Previsdo de Etapa
mento/ Entrega ?
el Material Associa
Més Ano da
(Informar | (Informar se a | (Informar o | (Inform (Informar (Informar a
numero da parcela é de | equipament | ar més ano Meta e a
parcela responsabilida | o/material) | previsto previsto Entrega
em ordem de do para a para a associada a
crescente) | Concedente) entrega entrega) essa
) parcela.
Formato: 1.2
(Meta 1,
Etapa 2)

Consideragoes gerais

(Apresentar breve histérico da Entidade e elencar as areas
de atuagdo, de maneira clara e objetiva, de modo que
demonstre o comprometimento da Entidade com a politica
publica relacionada ao objeto proposto e as acdes
governamentais desenvolvidas pelo 6rgao estadual
concedente)

Experiéncia prévia

(Apresentar comprovagdo de experiéncia prévia na
realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante. Exemplos:

a) instrumentos de parceria firmados com o6rgaos e
entidades da administracao publica, organismos

internacionais, empresas ou outras organizagbes da
sociedade civil;

b) relatdérios de atividades com comprovacdo das acgdes
desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de
produgcdo de conhecimento realizadas pela
organizagdo da sociedade civil ou a respeito
dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da
organizagdo da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicbes de
ensino, redes, organizagcbes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no
exterior pela organizagdo da sociedade civil;)

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Indicador Fisico Duracéao
Et
Especif P
Meta| ap . P = Unida
a icagao de de Quant Inicio Térmi
medid idade no
a
(Infor (Informa (Informar
r (Informar o
mar |(Inform . L~ previsédo
. unidade (Informa previsédo
nam ar S de
ero namer (Descrever de r de inicio término
da oda Meta/Etapa)l medida quantida da da
da de) Meta/Etap)
M
e)eta Etapa) Meta/Et a) Mete;/)Eta
apa) P

Meta: Detalhamento do objeto de uma forma quantificavel (Pelo
menos uma meta deve ser indicada)

Etapa: Divisdo existente na execugdo de uma meta (Cada
meta deve possuir pelo menos uma etapa)

7- ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL DO
PROPONENTE OU DO RESPONSAVEL LEGAL DO
EXECUTOR

Assinatura do Responsavel Legal do Proponente ou do
Executor

(Nome do Responsavel)

(Cargo do Responsavel Legal)

8- APROVAGCAO PELO CONCEDENTE (A ser preenchido
pelo concedente)
Plano de Trabalho Aprovado conforme Parecer (N° do
parecer).

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Responsavel Legal do Concedente

(Nome do Responsavel)

(Cargo do Responsavel Legal)

AS OBSERVAGCOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGCOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO 1l

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a (identificagao da Organizagao da Sociedade Civil
— OSC) esta ciente e concorda com as disposigdes previstas
no Edital de Chamamento Publico n® XXXX/20XX e em seus
Anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,
pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de credenciamento.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal
(Nome do Representante Legal da Instituicédo)

Representante Legal da Instituicao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO Il

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 33, INCISO V,
ALINEA C DA LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF (N° do
CPF), RG (N° do RG e Orgéo expedidor), Representante Legal
da (Nome da Entidade), que este subscreve, em cumprimento
ao disposto no art. 33, inciso V, alinea ¢ da Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2014, DECLARO, sob as penas da lei, que a
(Nome da Entidade), CNPJ: (CNPJ da Entidade), enderego
(Endereco da Entidade) possui instalagdes, condicdes
materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho apresentado, cujo objeto é (Objeto do Plano de
Trabalho), no valor de (Valor total do objeto).

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal da Institui¢do)

Representante Legal da Institui¢ao

AS OBSERVAGOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO IV

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE,
SALVO NA CONDIGAO DE APRENDIZ

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF (N° do
CPF), RG (N° do RG e Orgéo expedidor), Representante Legal
da (Nome da Entidade), que este subscreve, em cumprimento
ao disposto no art. 39 da Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014,
DECLARO, sob as penas da lei, para fins de cumprimento do
disposto no inciso XXXIll do Art. 7° da Constituicdo Federal,
que a (Nome da Entidade), CNPJ: (CNPJ da Entidade),
endereco (Endereco da Entidade), ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que
ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢do de
menor aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal
da Instituigéo)
Representante Legal da

Instituigdo

AS OBSERVAGOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.
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IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO V

DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI EM SEUS QUADROS
DIRIGENTES PARENTES ATE O SEGUNDO GRAU DE
SERVIDORES PUBLICOS DA SEASIC

A (Nome da Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ da
Entidade), com sede a (Enderegco da Entidade), neste ato
representada por seu(sua) dirigente maximo(a) (Nome do
Representante Legal da Entidade), inscrito no CPF sob o n°® (N°
do CPF), DECLARA, para os devidos fins, que a entidade nao
possui, em seu quadro de dirigentes, membros que sejam
conjuge, companheiro(a) ou parentes, consanguineos ou por
afinidade, até o segundo grau, de servidores publicos
vinculados a Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania — SEASIC.

Declara, ainda, estar ciente de que a prestagdo de informagdes
inveridicas podera acarretar as san¢cdes administrativas, civis e
penais cabiveis.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituicdo)

Representante Legal da

Instituicao

AS OBSERVAGCOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVACAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO VI

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39 DA LEI N°
13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF (N° do
CPF), RG (N° do RG e Orgéo expedidor), Representante Legal
da (Nome da Entidade), que este subscreve, em cumprimento
ao disposto no art. 39 da Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014,
DECLARO, sob as penas da lei, que a (Nome da Entidade),
CNPJ: (CNPJ da Entidade), enderego (Endereco da Entidade),
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgdes
previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais estao
descritas abaixo:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo
esteja autorizada a funcionar no territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

c) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-
se a vedagao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica
nos ultimos cinco anos, exceto se: for sanada a irregularidade
que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

e) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigcao; a
apreciagcao das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

f) tenha sido punida com uma das seguintes sancgdes, pelo
periodo que durar a penalidade:

| - suspensao de participacdo em licitagédo e impedimento de
contratar com a administragéo;

Il - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragao publica;

Ill - a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019, de 31 de
julho de 2014;

IV - a prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei 13.019, de 31 de
julho de 2014;

V - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

| - cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

Il - julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissao ou fungado de confianga,
enquanto durar a inabilitagao;

Il - considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12
da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituicao)

Representante Legal da
Instituicao

AS OBSERVAGCOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVACAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICACAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO Vil

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE
ACESSIBILIDADE

A (Nome da Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ da
Entidade), com sede a (Endereco da Entidade), neste ato
representada por seu(sua) dirigente maximo(a) (Nome do
Representante Legal da Entidade), inscrito no CPF sob o n°® (N°
do CPF), DECLARA, para os devidos fins,que possui
condicbes de acessibilidade adequadas em suas instalacées,
garantindo a plena participacdo de pessoas com deficiéncia
que necessitem dessas medidas, em conformidade com a
legislagdo vigente, especialmente a Lei n° 13.146/2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituicao)

Representante Legal da

Instituicao
IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO Vil
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DA CONTRAPARTIDA

A (Nome da Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ da
Entidade), com sede a (Endereco da Entidade), neste ato
representada por seu(sua) dirigente maximo(a) (Nome do
Representante Legal da Entidade), inscrito no CPF sob o n° (N°
do CPF), DECLARA, para os devidos fins, que se compromete
a cumprir integralmente a contrapartida de natureza néao
financeira prevista no Edital n® [informar], consistente na
elaboracdo e implementacdo de Plano de Sustentabilidade
Ambiental, em conformidade com o Plano de Trabalho
apresentado e com as diretrizes estabelecidas no referido
instrumento convocatorio.

Declara, ainda, que o Plano de Sustentabilidade Ambiental
sera encaminhado a SEASIC na Etapa 01 da formalizagéo da
parceria, conforme disposto no Edital.

Informa, por fim, estar ciente de que o cumprimento da
contrapartida constitui condicdo para a execugado da parceria,
sujeitando-se ao acompanhamento, monitoramento e avaliagéo
por parte da Administragdo Publica, bem como as medidas
administrativas cabiveis em caso de descumprimento.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituicao)

Representante Legal da

Instituicao

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO IX

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39 DA LEI N°
13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF (N° do
CPF), RG (N° do RG e Orgao expedidor), Representante Legal
da (Nome da Entidade), que este subscreve, em cumprimento
ao disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, art. 34,
VI, venho através deste fornecer a relagdo atualizada dos
dirigentes desta Entidade

NOME | CARGO | RG CPF | ENDER | TELEFO
EGO NE

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal
(Nome do Representante Legal
da Instituicéo)
Representante Legal da
Instituicao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO X (POS-EDITAL)

PLANO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

1. IDENTIFICAGAO

OSC Proponente: CNPJ:

Responsavel Técnico:

Municipio(s):

Nome do APL/Grupo | Numero de beneficiarios:
atendido:

2. APRESENTACAO

Descrever o contexto ambiental da area de atuagéo (rios,
manguezais, litoral, etc.), a relagdo da comunidade com o0s
recursos naturais e principais desafios ambientais
identificados

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivos Geral

Descrever a finalidade principal do trabalho, indicando o que se
pretende alcangar com a atividade

3.2. Objetivos Especificos

Descrever as etapas menores e mais detalhadas que indicam
como o objetivo geral sera alcangado.

4. DIAGNOSTICO AMBIENTAL

Descrever os principais impactos ambientais da atividade
local (ex.: sobrepesca, descarte de residuos, degradagdo de
manguezais), praticas atualmente adotadas pelos pescadores
e riscos ambientais existentes.

5. AGOES DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
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Descrever as agbes que serdo implementadas.

6. USO SUSTENTAVEL DOS EQUIPAMENTOS

Descrever os procedimentos para a utilizagdo dos
equipamentos de maneira ambientalmente adequada,
contemplando as medidas de prevencdo ao desperdicio e os
cuidados voltados a minimizagdo dos impactos ambientais
decorrentes de sua utilizagao.

7. CAPACITAGCAO AMBIENTAL

Descrever os temas a serem abordados, a periodicidade das
acoes, o publico-alvo e a metodologia.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Agao Periodo Responsavel

9. MONITORAMENTO E INDICADORES

Definir indicadores, como: numero de acgbes ambientais
realizadas; participagdo dos beneficiarios; redugdo de praticas
inadequadas; areas recuperadas ou preservadas.

10. RESULTADOS ESPERADOS

Apontar resultados esperados, como: Reducdo dos impactos
ambientais da atividade; Maior conscientizagdo dos beneficiarios;
Preservagdo dos recursos naturais; Sustentabilidade da pesca
artesanal.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituicéo)

Representante Legal da Instituicdo

AS OBSERVAGCOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM

SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGCAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

ACORDO DE COOPERAGAO N° XXX/2026

ACORDO DE COOPERAGCAO N°
XXX/2026 QUE ENTRE Si
CELEBRAM o ESTADO DE
SERGIPE, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO
E CIDADANIA - SEASIC E A
(NOME DA ENTIDADE).

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA — SEASIC,pessoa juridica de direito pubico, 6rgdo
integrante da Administragéo Direta, inscrita no CNPJ sob o n°
34.841.186/0001-23, com sede na Av. Hermes Fontes, n° 2120
— Anexo a Caixa Econdémica Federal, Bairro Grageru,
Aracaju/SE, neste ato representada pela sua Secretaria ERICA
LIMA CAVALCANTE MITIDIERI, brasileira, empresaria,
casada, portadora do RG n° 110.XXXX - SSP/SE e CPF n°
XXX.373.105-XX, doravante denominada CONCEDENTE, e a
(NOME DA 0OSC), inscrita no CNPJ sob n° XX.XXX.XXX/0001-
XX, com sede a (ENDERECO DA OSC), representada pelo(a)
Presidente (NOME E CPF), doravante denominada
PARCEIRA, resolvem celebrar o presente Acordo de
Cooperagao, com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014,
Decreto Estadual n° 30.874/2017, Lei Estadual n° 9.724/2025,
Lei Orcamentaria Anual e demais legislagdes pertinentes,
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperagdo tem por objeto a
estruturagéo de parceria entre CONCEDENTE e
PARCEIRO(A), visando a cessdo de equipamentos destinados
a execucdo de projetos voltado a inclusédo social de
organizagdes produtivas dos Arranjos Produtivos Locais (APLs)
de baixa renda no Estado de Sergipe, no ambito da
(Modalidade de APL).

EQUIPAMENTOS PARA INFRAESTRUTURAGAO DE
ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS -

(MODALIDADE DE APL)

QUANTIDADE
~ MAXIMA DE
ITEM ESPECIFICACAO ITENS POR
PROJETO
XXXXXX XXXXXXXiiiXXXXXXX XX

XXXXXX XXXX KKK XX XXX XX XXX XX
XXX
MXXXXX XXXXXXX;((iiXXXXXXX XX

CLAUSULA SEGUNDA — DAS PECAS INTEGRANTES

2.1. Integram este instrumento, independentemente de
transcrigéao, o Plano de Trabalho aprovado, o Termo de

Cessao de Uso assinado, bem como eventuais relatorios,
anexos e documentos técnicos decorrentes da execugdo do
objeto.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES

3.1. DA CONCEDENTE:
3.1.1. Constituem obrigagdes do Estado de Sergipe, por
intermédio da SEASIC:

a) fornecer, as entidades credenciadas, orientagdes
técnicas, normativas e operacionais necessarias a
execugao das agdes;

b) realizar a cessdo de uso dos equipamentos,
conforme quantitativos definidos no Plano de
Trabalho;

c) designar Gestor da parceria para monitoramento e
acompanhamento da execugéo;

d) acompanhar e avaliar a execucao do objeto, com
base em visitas técnicas e relatdrios apresentados;

e) emitir parecer técnico conclusivo sobre a execugido
da parceria;

f) garantir a transparéncia na divulgagdo dos
resultados alcangados;

g) assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugao do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagcdo, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagcédo de contas o que foi executado pelo(a)
PARCEIRO(A) at¢ o momento em que a SEASIC
assumir essas responsabilidades, nos termos do art.
62, Il, da Lei (Federal) n°® 13.019/14.

3.1.2. O Estado de Sergipe compromete-se, ainda, a
assegurar a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, em todas as fases de execugdo do
Programa.

3.2. DO(A) PARCEIRO(A):

3.2.1. AO(A) PARCEIRO(A) assumird as seguintes
obrigagdes:

a) receber, armazenar, instalar e realizar a
manutencao dos equipamentos referente a
(Modalidade de APL);

b) cumprir rigorosamente as orientagbes técnicas e
operacionais fornecidas pela SEASIC;

c) apresentar relatérios de execugdo contendo
informacgdes sobre a instalagdo, uso e manutencéao;

d) manter local adequado para a preservagdo da
integridade do equipamento;

e) manter atualizados seus dados cadastrais e de
contato junto a SEASIC;

f) garantir transparéncia e publicidade na execugdo do
objeto, em conformidade com o art. 11 da Lei n°
13.019/2014;

g) permitir a CONCEDENTE e aos 6rgaos de controle
o livre acesso as informagdes, documentos e locais de
execugao;

h) manter-se em situagdo regular perante os 6rgaos
fazendarios, trabalhistas e previdenciarios durante
toda a vigéncia do credenciamento;

i) informar imediatamente a CONCEDENTE qualquer
irregularidade na execugao do objeto;

j) manter os documentos da parceria arquivados por
no minimo 10 (dez) anos.

3.2.2. O descumprimento das obrigagdes previstas neste
Acordo de Cooperagdo ou no Edital podera acarretar nas
sangdes previstas no art. 73 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA - DA CLASSIFICAGAO
ORCAMENTARIA

4.1. A execucgao do presente Acordo esta vinculada a seguinte
programacgdo orgamentaria, exclusivamente para fins de
controle contabil e administrativo para os Arranjos Produtivos
Locais (APLs):

Programa: XXOXOKXXXKXK.

Projeto/Atividade: 0590 — Apoio aos Arranjos Produtivos
Locais.

Natureza da Despesa: XXXXXXXXXX.
Valor de Referéncia: R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXXX reais).

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O presente Acordo de Cooperacgado tera vigéncia de 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado mediante justificativa e autorizacdo da
CONCEDENTE, nos termos do art. 55 da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO

oA) Gestor(a) de Parceria, designado(a) pela
CONCEDENTE, realizara acdes de monitoramento e avaliagcao
da execucao do objeto, com carater preventivo e saneador,
podendo incluir visitas técnicas, entrevistas com beneficiarios e
analise documental.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS

7.1. AO(A) PARCEIRO(A) devera prestar contas da execucao
do objeto mediante:

I - Relatdério descritivo da instalacao/armazenamento dos
equipamentos e/ou materiais e/ou insumos;

Il - Registros fotograficos e listas de beneficiarios atendidos;
Il - Declaragao de cumprimento do objeto;

IV - Outros documentos comprobatdrios previstos no Plano
de Trabalho.

7.2. A prestacao de contas, bem como sua analise, observara o
disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014 e no Decreto Estadual
n° 30.874/2017.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO

7.1. A CONCEDENTE realizara agcbes de monitoramento e
avaliacao da execucgao do objeto, com carater preventivo e
saneador, podendo incluir visitas técnicas, entrevistas com
beneficiarios e analise documental.

CLAUSULA OITAVA — DOS EQUIPAMENTOS CEDIDOS

8.1. Os equipamentos objeto da cessdo de uso permanecerao
pertencentes ao patrimdénio do Estado de Sergipe.

8.2. Encerrada a parceria ou verificada a extincdo das razdes
que justificaram a cessao, os equipamentos deverao ser
devolvidos em condigdes normais de uso, ressalvado o
desgaste natural decorrente de sua utilizacao.

8.3. A SEASIC podera, mediante ato administrativo
fundamentado e observada a legislacao vigente, autorizar a
doacao dos equipamentos a PARCEIRA, quando presente o
interesse publico e atendidos os requisitos legais.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIDADES

9.1. AO(A) PARCEIRO(A) respondera pelos danos causados
aos equipamentos cedidos quando decorrentes de dolo, culpa,
negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus dirigentes,
empregados, colaboradores ou prepostos.

9.2. A ocorréncia de perda, furto, roubo ou dano devera ser
imediatamente comunicada a CONCEDENTE, acompanhada
da documentacao pertinente

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICIDADE

10.1. AO(A) PARCEIRO(A) devera dar ampla divulgacao a
parceria, sendo vedada qualquer forma de promocao pessoal
de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA
RESCISAO

11.1. O Acordo podera ser denunciado por qualquer das
partes, mediante comunicagcdo com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, sem &nus para a parte denunciante, devendo
ser apresentadas justificativas. A rescisao sera imediata no
caso de descumprimento do objeto ou de clausulas pactuadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da comarca de Aracaju/SE para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento, com
renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Acordo de
Cooperagao em 02 (duas) vias de igual teor, para que produza
seus juridicos e legais efeitos.

Aracaju/SE, de de 2026.

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Incluséo e
Cidadania

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
Presidente da (NOME DA OSC PARTICIPE)

TESTEMUNHAS:

1a

_CPF:

2a

TERMO DE CESSAO DE USO

TERMO DE CESSAO DE USO DE
BENS MOVEIS DO ESTADO DE
SERGIPE, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO
E CIDADANIA - SEASIC, EM
FAVOR DO(A) (NOME DA
ENTIDADE).

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA — SEASIC, CNPJ n° 34.841.186/0001-23, com
sede na Av. Hermes Fontes, n° 2120 - Anexo a Caixa
Econdmica, Bairro Grageru, Aracaju/SE, doravante
denominado CEDENTE, neste ato representado por sua
Secretaria ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI, e de outro
lado (NOME DA ENTIDADE), inscrita no CNPJ sob o n°
XX XXKXXXX, sediada no (Endereco), doravante denominado
CESSIONARIA, representado(a) legalmente por (NOME E
CPF), celebram a presente CESSAO DE USO, mediante as
seguintes condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente Termo de Cessao de Uso, em

favor da CESSIONARIA, o(s) bem(ns) moével(is) pertencente(s)
a CEDENTE descrito(s) abaixo:

BENS MOVEIS (EQUIPAMENTOS) CEDIDOS

Inserir as especificacbes dos bens.

1.2. O(s) bem(ns) movel(is) pertencente(s) a CEDENTE e
descrito(s) acima, ficara(ao) alocado(s) no (endereco), pelo
prazo de (periodo da cessao), a contar da data de sua
assinatura, vinculado ao prazo do Acordo de Cooperagao.

1.3. A CEDENTE podera, a qualquer momento, revogar a
presente cessao de uso, caso em que o(s) bem(ns) devera(ao)
ser devolvido(s) imediatamente pela CESSIONARIA.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FINALIDADE

2.1. O(s) bem(ns) ora cedido(s) devera(ao) ser utilizado(s)
exclusivamente para a seguinte finalidade: execucao de
projetos voltados a inclusdo social de organizagdes produtivas
dos Arranjos Produtivos Locais (APLs) de baixa renda no
Estado de Sergipe, no ambito da (Modalidade de APL), nos
termos do Edital de Chamamento Publico N°XX/202X.

2.2. E vedada qualquer utilizagado diversa da aqui prevista, sem
autorizacdo expressa e por escrito da CEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GRATUIDADE
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3.1. A presente cessdo de uso é celebrada a titulo gratuito, GOVERNO DE SERGIPE GOVERNO DE SERGIPE

ndo sendo devida qualquer remuneragdo pelo uso do(s) SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, -

bem(ns). NCLUSAO E CIDAOANIA SECRETARIA PNECESQ%\%OEDCAI S\Ast:\sNTlgNuA SOCIAL,
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA

CESSIONARIA EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 005/2026

4.1. Constituem obrigagées da CESSIONARIA:

4.1.1. Zelar pela integridade do(s) bem(ns), conservando-
o(s) em perfeito estado;

4.1.2. Nao ceder, emprestar, alugar ou transferir o bem a
terceiros;

4.1.3. Arcar com despesas de uso, conservagio e
manutencao ordinaria;

4.1.4. Devolver o(s) bem(ns) objeto da cessédo ao término
da vigéncia, em perfeitas condig¢des, ressalvado o desgaste
natural do(s) mesmo(s) pelo uso regular, tanto na hipétese
de término do prazo, como na hipétese de sua revogacéo;

4.1.5. Permitir a CEDENTE a fiscalizagdo do(s) bem(ns);

4.1.6. Encaminhar anualmente inventario do(s) bem(ns) em
consonancia com os procedimentos estabelecidos pela
CEDENTE;

4.1.7. Ressarcir a CEDENTE, em caso de perda ou dano
no(s) bem(ns) cedido(s), pelos prejuizos causados,
podendo, a critério da CEDENTE, a reposigao ser feita por
bem(ns) de igual valor, espécie, qualidade e quantidade.

CLAUSULA QUINTA - DA DEVOLUGAO

5.1. Ence'zrrado 0 prazo ou rescindido o termo, o
CESSIONARIO devera devolver o bem imediatamente,
independentemente de notificagéo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1. O descumprimento de qualquer clausula implicara na
rescisdo imediata do presente termo, sem prejuizo de eventual
indenizagao por perdas e danos.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1. Fica eleito o foro da Comarca de Aracaju/SE, com renuncia
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
eventuais controvérsias oriundas deste termo.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-
Se por si e por seus sucessores, na presenga das 02 (duas)
testemunhas abaixo relacionadas.

Aracaju/SE, de de 2026.

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e
Cidadania

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA 0SC)
Presidente da (NOME DA OSC PARTICIPE)

TESTEMUNHAS:

18

_CPF:

28

_ CPF:

CONCEDENTE: Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Incluséo e Cidadania SEASIC CNPJ/MF N° 34.841.186/0001-23,
ARACAJUISE, representada pela Secretaria ERICA LIMA
CAVALCANTE MITIDIERI-CPF/MF n° xxx.373.105-xx.
CONVENENTE: Prefeitura de Boquim — CNPJ 13.097.068/0001-
82. Representado pelo Prefeito JACKSON COSTA SANTOS,
tendo como interveniente executora a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Boquim-CNPJ n° 14.534.934/0001-18, Praca
Dr. José Maria Paiva Melo, S/N.- Centro, Boquim- Sergipe.
Representada pela Secretaria SIMONE SANTANA PASSOS - CPF
n° xxx.996.925-xx.
VALOR DO REPASSE TOTAL: R$ 50.000,00 (Cinquenta mil
reais).
CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA: 24404 - FUNDO DE
ERRADICACAO E COMBATE A POBREZA, Funcional
Programatica 08.306.0050 - COMBATE A FOME E A PROMOGCAOQ
DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL, no
Projeto/Atividade 0602 - AQUISICAO DE CESTAS DE
ALIMENTQOS, Natureza da Despesa 3.3.40.41 - Contribui¢des, na
Fonte de Recursos 1500.
OBJETO: Aquisicdo de cestas basicas para atendimento as
familias em situagdo de vulnerabilidade social do Municipio.
VIGENCIA DO CONVENIO: 02.07.2026 a 01.07.2027.
PARECER DA PGE REFERENCIAL: n° 5365 de 15 de Agosto de
2025.
BASE LEGAL: Lei de Diretrizes Orgamentarias Estadual do
Exercicio de 2025 e suas alteragdes, Lei Orgamentaria Estadual
Anual do exercicio de 2025 e suas alteragdes, da Instrucéo
Normativa n® 003/CONGER/2013, da Lei Federal n® 14.133, de 1
de abril de 2021 e suas posteriores alteragbes, e da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e suas posteriores
alteragdes.

Aracaju-SE, 02 de Julho de 2026.

ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania.

GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
INCLUSAO E CIDADANIA

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 056/2024

CONCEDENTE: Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania - SEASIC — CNPJ/MF N° 34.841.186/0001-
23, ARACAJUISE, ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI-
CPF/MF n° xxx.373.105-xx.

PARCEIRO: Associagdo dos Produtores Rurais e Moradores de
Malhador e Adjacéncias, CNPJ n° 13.000.144/0001-90, situado na
Rua Walter Franco, S/N, Malhador - Sergipe. Representado pelo
presidente MATHEUS FELIPE ALVES SANTOS - CPF n°
XXX.898.385-XX

VALOR DO REPASSE TOTAL: R$ 100.000,00(Cem mil reais)
CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA: 24113 - Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania- SEASIC,

Funcional Programatica 08.244.0051 — Fortalecimento da Politica
de Assisténcia Social, a Inclusdo Produtiva, a Cidadania e a
Garantia e Protegdo De Direitos, no Projeto/Atividade 0886 - Apoio
a Orgdos Publicos e Entidades Filantropicas para Desenvolvimento
de Agdes Especificas de Assisténcia Social, Natureza da Despesa
3.3.50.41 - Contribui¢des, na Fonte de Recursos 1500.

OBJETO: APOIO DE DESPESAS DE CUSTEIO PARA COMPRA
DE CESTAS BASICAS.

VIGENCIA DA PARCERIA: 02/07/2026 a 01/07/2027

PARECER DA PGE: n° 5365 de 15 de Agosto.

BASE LEGAL: Emenda Constitucional n® 48/2019 de 25 de junho
de 2019, Emenda Constitucional n° 53/2020 de 10 de dezembro de
2020, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria anual do
exercicio e suas alterages, na Lei Federal n° 13.019/2014 de 31
de julho de 2014, no Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abil de
2016 e alteragdes, no Decreto Estadual n® 30.874, de 19/10/2017,
alteragbes posteriores.

Aracaju SE, 02 de Julho de 2025.

ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 057/2026

CONCEDENTE: Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania - SEASIC - CNPJ/MF N° 34.841.186/0001-
23, ARACAJUISE, ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI-
CPF/MF n® xxx.373.105-xx.

PARCEIRO: Associagdo EQUIVIDA, CNPJ n° 02.004.377/0001-44,
com sede no Povoado Mulungu, SIN, S&o Domingos-SE, represen-
tada pela presidente Nivania Virtuosa De Jesus Rodrigues Lima,
portadora do CPF n° xxx.076.505-xx.

VALOR DO REPASSE TOTAL: R$ 64.285,00 (Sessenta e quatro
mil duzentos € oitenta e cinco reais)

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA: 24113 - Secretaria de

Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC,
Funcional Programatica 08.422.0051 - Fortalecimento da Politica
de Assisténcia Social, a Incluséo Produtiva, a Cidadania e a
Garantia e Proteg@o De Direitos, no Projeto/Atividade 0391 - Apoio
a projetos de enfrentamento a vulnerabilidade social

3.3.50.41 - Contribuicdes, na Fonte de Recursos 1500.

OBJETO: Apoio financeiro para manutengéo.
VIGENCIA DA PARCERIA: 02/07/2026 a 01/07/2027
PARECER DA PGE: n° 5365/25 de 15 de Agosto de 2025.

BASE LEGAL: Emenda Constitucional n® 48/2019 de 25 de junho
de 2019, Emenda Constitucional n® 53/2020 de 10 de dezembro de
2020, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria anual do
exercicio e suas alteragdes, na Lei Federal n° 13.019/2014 de 31
de julho de 2014, no Decreto Estadual n® 30.874, de 19/10/2017.

Aracaju-SE, 02 de Julho de 2026.

ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania

GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
INCLUSAQ E CIDADANIA

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 058/2026

CONCEDENTE: Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania - SEASIC - CNPJ/MF N° 34.841.186/0001-
23, ARACAJUISE, ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI-
CPF/MF n° xxx.373.105-xx.

PARCEIRO: Associagdo Antiga Jacaré, CNPJ n° 04.712.144/0001-
21, com sede na PC Santos Sobrinho, n® 170, Centro, S&o Fran-
cisco - SE, representado pelo Presidente Robério Rocha De Arau-
jo, portador do CPF n® XXX.724.805-XX

VALOR DO REPASSE TOTAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)
CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA: 24113 - Secretaria de

Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC,
Funcional Programatica 08.422.0051 - Fortalecimento da Politica
de Assisténcia Social, a Incluséo Produtiva, a Cidadania e a
Garantia e Protegao De Direitos, no Projeto/Atividade 0391 - Apoio
a projetos de enfrentamento a vulnerabilidade social

3.3.50.41 - Contribuigdes, na Fonte de Recursos 1500.

OBJETO: Custeio com despesas
VIGENCIA DA PARCERIA: 02/07/2026 a 01/07/2027
PARECER DA PGE: n° 1965/2026-CCAC-PAREC

BASE LEGAL: Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria
anual do exercicio e suas alteragdes, na Lei Federal n°
13.019/2014 de 31 de julho de 2014, no Decreto Estadual n°
30.874, de 19/10/2017.

Aracaju-SE, 03 de Julho de 2026.

ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania

Documento Assinado Digitalmente com certificado digital emitido sobre a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-BRASIL, instituida através de medida provisdrian® 2.200-2. Autoridade Certificadora emissora: AC IMPRENSA OFICIAL SP. Sexta-feira, 3 de Julho de 2026 as 17:13:56



Ddrio 0

el

21

sexta-feira, 03 de Julho de 2026 Aracaju - Sergipe N° 29.919
ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, ASSOCiagéo
INCLUSAO E CIDADANIA C t ,
omunitaria
O TRATO DD TETHD DR TOMERTEI O oogupg | Nossasenhora | LTGRO0 | o s Mt | ke 315 4
CONCEDENTE: Secretaria de Estado da Assisténcia Social, de Fanma do 50 INania Ferelr I'qU bt
Inclusao e Cidadania - SEASIC — CNPJ/MF N° 34.841.186/0001-
23, ARACAJU/SE, ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI- Estado de
CPF/MF n°® xxx.373.105-xx. Ser | e
PARCEIRO: Associagao de Cultura e Esporte dos Moradores do gp
Povoado Boa Vista e Adjacéncias, CNPJ n° 48.848.358/0001-03, Instituto . »
com sede na Povoado Boa Vista, s/n, Zona Rural, Nossa Senhora . 32.701.542/0001- Rejane Melo do ESpII’ItO
das Dores, representado pela Presidente GRACE KELLY 01012026 | Batalhdo da % Sant XXX.228 415-XX
SANTANA DE ARAUJO, portadora do CPF n°® XXX. 365.895-XX Restauracio dnio
VALOR DO REPASSE TOTAL.: F\’,$ 100.000,00 (Cem mil reais) 9
CLASSIFICAGAO ORGCAMENTARIA: 24113 — Secretaria de Associaco dos
Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC,
Funcional Programatica 08.422.0051 — Fortalecimento da Politica 011/2026 Assentados d0 31548579/0001 Ad J F [ XXX503 604 XX
de Assisténcia Social, a Inclusdao Produtiva, a Cidadania e a Recanto dOS 55 0J0S€ rellosa VULV
Garantia e Protecao De Direitos, no Projeto/Atividade 0391 - Apoio .
a projetos de enfrentamento a vulnerabilidade social Papagalos
3.3.50.41 - Contribuicdes, na Fonte de Recursos 1500. A .
OBJETO: ajuda para fins de custeio $3001aca0
VIGENCIA DA PARCERIA: 02/07/2026 a 01/07/2027 Estrela o
PARECER DA PGE: n° 1967/2026 de 02 de Julho. 55.362.91300001- | Moisés Roarigues Vieira da
BASE LEGAL: Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria 01212026 | Crescente - Lar n Conceicio JXX.922.455-XX
anual do exercicio e suas alteracoes, na Lei Federal n° |nfanti| Estrela 9
13.019/2014 de 31 de julho de 2014, no Decreto Estadual n°
30.874, de 19/10/2017. Crescente
Aracaju-SE, 03 de Julho de 2026. Rssociagdo de 16451 51000001- - |
ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIER] 0132026 Moradoreg do’ 5 Gilvanio Santos Sitva | XXX.378.385-XX
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania Povoado Timbo
Comunidade
GOVERNO DE SERGIPE Catdlica Servos .
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA - SEASIC 00.949.178/0001- | Josefa Eunice de Souza
EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA - 2026 01412026 | e Servas da 8 Aguiar XXX512.765-XX
COOPERANTE: Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusio e Cidadania- SEASIC — CNPJ/MF Santissima
N° 34.841.186/0001-23, ARACAJU/SE, ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI - CPF/MF n° Trindad
findace
XxX.373.105-xx.
gg?:nggOS: Org?niz:gzézs de:j Sogiedade C~ivi| Itistadas aba;?(ci. a4 - ASSOCiaQéo de
. resente AcCordo de CLooperagao tem por opjeto a estruturagao ae parceria entre ~ ' '
CONCEDENTEp e PARCEIRO(A) para atupareng no émbit% do PJrograma “Sergipeg Sem FoFr)ne”, mediante Cooperagao 17.182.71200001- | Antonio Nilberto Alves da
procedimentos de cadastramento de beneficiarios, armazenamento, logistica e distribuicdo de insumos 015/2026 / ' ' XXX174024XX
alimenticios doados pelo Poder CONCEDENTE, em favor da populagdo em situagao de vulnerabilidade Agr|00|a Ca|0 71 S||Va
social, com realizacdo de acompanhamento e catalogacao de resultados, sem transferéncia de recursos '
financeiros, conforme critérios estabelecidos no Plano de Trabalho e Edital de Credenciamento n° Prado Junlor
02/2025 . A
VIGENCIA DO TERMO: 02/07/2026 a 01/07/2027 Agéncia
PARECER DA PGE: 7769/2025 de 08 de outubro de 2025. Adventlsta de
BASE LEGAL.: Lei 13019/2014 e Decreto Estadual 30.874/2017. .
Aracaju, 02 de julho de 2026 01612026 Dgseeg\gl\jlr?oesnt 17'798'229/0002' Leonardo Pereira Mendes |  XXX.335.946-XX
ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI AR
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania ASSIStenCIHIS
. Leste
.”i rg)‘:)ss Cooperados CNPJ Representantes CPF Or aniza ~0
Instituto dos g f:a
001/2026 Di(;e”"s do Povo | 41.500.345/0001- | £y o Vieirada Silva | XXX.729.204-XX Assistencial,
“serape | Cuual, | 61467 9471001
S - , .
Assodiagio 46 1712026 N e Jorge Lufs Santos da Siiva | XXX.265.565-XX
Moradores do EdUCﬁC|0na| e 00
002/2026 Loteamento 33.027.793/001-91 Tainara Anacleto Barbosa XXX.681.395-XX ' v
Novo Rumo - Religiosa Eqbe
ASSOL-RN LA
Associacao A|agda N|re
Comunitaria dos .
003/2006 | Noradores o | 17.327.43200001- 1 pgiima Gomes Santos | XXX.564.205-XX Aésomaqaqde T2
00peracao AL, - , .
Settord orgjagg | 0P José Pereia Chaves | XTI 315.0X
Bornfim Agricola Rosa 40
Caritas | ) 757 364/0001- | Dom Josafa Menezes da d
004/2026 | Arquidiocesana 71' ' Siva XXX.310.595-XX Luxemburgo ||
de Aracajg . . —
005/2026 NCen'tro Social | 33.908.702/0001- Maria do Cgrmo Lima de YXX_849 815-XX |nshtu|§ao
ovais Santana | 27 Novais Mota B f t 03 407 015/0001
Colonia d 13.167.168/0001- o .
00612026 | poccadores 21 | 38 Sivera Liva Sonana | XHUO71.715-XX Otgggg | RN ) SR Meriene Barlo Mendonga | XXY.099.655-XX
Instituto Cultural Emmanue| - 21
00712026 | © Siper 152765900001 | Givanido Sartos Santana |y 5, s IBEM
Piabinhas do po )
Sio Braz Sociedade do
008/2026 | Associagdode | 07.194.668.0001- Antonio José Muniz de XXX.918.325-XX E
s 6 Ami Spago 05.965.109/0001- o
Pase Amigos | 66 Lucena 000006 | 0 loelson Viera | XOUG24505-X
Excepcionais de Solidério Santo 8
Nossa Senh -
ey i
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 06/2026 2.6 - Os projetos convocados receberdo os equipamentos Tam. 35 .
constantes na tabela especifica de cada eixo, conforme a Forma Forma Para
viabilidade demonstrada no projeto apresentado, respeitados de Rasteirinha - Forma
os limites maximos estabelecidos para cada item. ..: | para fabricar calgado 2
APOIO A PROJETOS DE ARRANJOS PRODUTIVOS Sandali sandalia  rasteirinha
LOCAJS (APLs) 2.7 - A destinagdo dos equipamentos as organizagdes a Tam. 36
DE BAIXA RENDA NO AMBITO DO ARTESANATO parceiras observara os seguintes critérios: Forma | Forma Para
de Rasteirinha - Forma
2.7.1 - Os bens disponibilizados serdo objeto de cessdo de Sandali Pal'?j ,fl_abricar ct:a_lgago 2
A uso, por meio de Termo de Cessado de Uso, com vigéncia sandalila  rasteirinha
A SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, vincu?ada a do Acordo de Cooperacéo, sendo vedaga sua a Tam. 37
IN(-:L'TJS~AO E CID,AI-)ANIA -~ SEASIC-’ no uso de suas utilizagdo para finalidades diversas daquelas pactuadas Kit f i
atribuicbes torna publico o presente Edital de Chamamento L > Ve : - ’ com 10 Kit 10 Anilina Para
Publico para Credenciamento de Entidades, cujo objetivo é o Sees\/tietz?do(;sag ;\edrmilr:i(;tga évéggggﬁéaszrrﬁm eor?er:?()atg;';g‘:”(;g Anilina | Cabelo Madeira, 3
credenciamento prévio de Organizagdes da Sociedade Civil L rac p s Artesanato 25g
interessadas na celebracdo de Acordo de Cooperagéo conservagdo e funcionamento, ressalvado o desgaste -
: = ; = ; PSS natural decorrente do uso regular; Kit 5 tesouras
voltgd? a promoc;god da mcfluzao so_mal d? orgar;\zago_es ’ Kit 5 | Multiuso de Precisdo
rodutivas — por meio da cessdo de equipamentos aos Arranjos
FI;rodutivos Lgcais (APLs) de baixa regda’:,) inseridos no contei(to 2.7.2 - Os equipamentos disponibilizados as Organizagées Te:gur Artesan(;?c?tur?\/lateriael 10
do ARTESANATO, com esteio na Lei Federal n° 13.019/2014, da Sociedade Civil por meio de cessdo de uso da lamina Aco
alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, Decreto Estadual n° permanecerdo, em regra, integrando o patrimonio do Conjun | Kit 10 Bastidor De
30.874/2014 e Lei Estadual n° 9.724/2025, mediante condicdes Estado de Sergipe, durante o periodo de vigéncia da tode |Bambu  24cm o
estabelecidas neste Edital e seus Anexos. parceria. Bastid | Regulador Ajustavel 2
1 - DA JUSTIFICATIVA 2.7.3 - A critério exclusivo da SEASIC, observados os ores Eﬁrdadﬁz Pinceis
principios da administragdo publica, o interesse publico Kit Artesanato Pintura
1.1 - O Estado de Sergipe esta dividido em oito territérios, com devidamente justificado e a legislagdo aplicavel, os Pincéis | Ponta Fina Redonda 5
uma populagdo estimada em 2,3 milhdes de habitantes, dos equipamentos cedidos poderdo ser posteriormente doados e Chata
quais aproximadamente 36,4% encontram-se em situacdo de a Organizacdo da Sociedade Civil beneficiaria, mediante Verniz
pobreza. Essa expressiva parcela da populagcdo em condigao ato administrativo especifico e regular processo de Spray .
de vulnerabilidade econémica demanda, por parte do poder desafetacdo e transferéncia patrimonial, sem que tal de Uso | Verniz spray de uso 10
publico, a implementacdo de acdes eficazes que promovam possibilidade constitua direito subjetivo da entidade Geral | 9€ral 350 m
sua insergao gradual no sistema econémico e produtivo. parceira. Ressalta-se que a eventual doacdo dependera de 350 ml
analise de conveniéncia e oportunidade pela Administracdo Carrinh
1.2 - Entre as estratégias voltadas a inclusdo socioeconémica, Publica, caracterizando ato discricionario da SEASIC, o de
destacam-se aquelas baseadas na produgdo por meio de condicionado a observancia dos requisitos legais, Mo
organizagbes coletivas, que se mostram particularmente orgamentarios e patrimoniais pertinentes. Dobrav | Carrinho  de mao
viaveis. Essas iniciativas potencializam as capacidades el para | dobravel para carga 2
coletivas ja existentes e apresentam menor dependéncia de 2.8 - O apoio previsto neste Edital possui carater ndo Carga | de até 80 kg
investimentos de grande porte, o que as torna mais acessiveis reembolsavel e tem por finalidade contribuir para a superagao de
e sustentaveis. de pontos de estrangulamento na atividade produtiva, até 80
promovendo sua viabilidade econdmica e sustentabilidade kg
1.3 - Nesse contexto, as organizagbes produtivas de base social, assegurando a participagdo comunitaria, o Caixa
coletiva reinem um nudmero significativo de individuos com fortalecimento de parcerias locais, bem como a continuidade e Plastic | ~ . plastica
elev_ado potencial de desenvc_>|wmento, aljtlculados em torno de a adequada utilizagdo dos bens permanentes ou de capital, a organizadora de 30L 2
um interesse comum: o crescimento coletivo. conforme a natureza das agdes propostas e a viabilidade do Sarg::‘ai
1.4 - Arranjos Produtivos Locais (APLs) sdo aglomeracgdes de projeto apresentado. Frasco
empresas, Iocali;ac!as _em um mesmo Aterrit'ério, que 2.9 - Nao seréao objeto de apoio, no ambito deste Edital, a PvVC
arptreslcent?m .etspectallzagao proqutlva e mzptem vmct:los .de aquisicdo de terrenos ou iméveis, nem a realizacio de ;?m Frascc_; PVCIZ_ 100 mi 2
2orl1iu:5targ’s 'gtir:aia?éc;?gp?;?fago;;p;e:v;:gergsigcﬁ;ez repasses financeiros diretos as organizagées participantes. Ar::i:ga com bico aplicador
empresariais, instituigdbes de crédito, ensino e pesquisa. 210 - Como condigio para a celebracdo da parceria, as A\?:r:ta
1.5 - A estrutura organica dessas organizagdes confere-lhes Organizagbes da Someda_de Civil convociada_s de\_/erao | de Avental de Tecido
flexibilidade para atuar em nichos de mercado frequentemente apresentar, como contrapartida de natureza n&o f|na_1nce|ra,_a Tecido | com Bolso na Frente.
nao atendidos pelas grandes corporagdes, promovendo uma slaboragéo e |m_p|ementagéo .de Plano de Contrapar1_|da Social com Alca e Fivelas de 3
dindmica produtiva mais inclusiva e adap’tada as realidades com agbes de interesse social voltadas ao fortalecimento da Bolso | Regulagem da Altura
locais. cadeia produtiva do artesanato, a difusdo de boas praticas de Frontal
producdo e comercializagdo, a capacitacdo de artesaos e ao Kit 10
1.6 - Ademais, considerando a necessidade de promover ndo compartilhamento de conhecimentos que contribuam para a Mascar | | . 10 ma
apenas a inclusdo produtiva, mas também a sustentabilidade valorizagdo da atividade artesanal e para o desenvolvimento as PFF PIFFCgm mascaras 5
das agbes apoiadas, o presente Edital prevé, como sustentavel dos Arranjos Produtivos Locais (APLs). 2
contrapartida das Organlzagoes da ~Soc:|edade Civil Tabela 1. Equipamentos para Infraestruturagéo I?adrao .
convocadas, a elaboragdo e implementagcdo de Plano de Oculos | Oculos de seguranca
Contrapartida Social com agdes de interesse social voltadas ao de — com armacdo e 5
fortalecn’n.ento da cadeia produtiva d.o .artesanato, a dl.fusao de Eixo 1 - Artesanato em Fibras e Técnicas Téxteis: —
boas praticas de produgdo e comercializagdo, a capacitagéo de Artesanato em Palha, Costura, Croché e Bordado ha’stg (regulaveis) em
artesdos e ao compartilhamento de conhecimentos que plastico, visor
contribuam para a valorizagdo da atividade artesanal e para o transparente,
desenvolvimento sustentavel dos Arranjos Produtivos Locais ~ QUANTIDADE MAXIMA Proteg confeccionado em
(APLs ITEM | ESPECIFICACAO | DE ITENS POR PROJETO o ;2};’:‘: arbona tope‘?ac;’nf
1.7 - Dessa forma, o presente Edital revela-se oportuno nio protecéo lateral e
apenas por seu carater inclusivo, mas também pela sua Kit Kit balanci maior vis&o periférica.
estratégia de investimentos direcionados, capazes de gerar it | Wit balancim  pregar Tamanho Unico
novas oportunidades para estruturas produtivas em situagéo de Balanci | rebites ilh6s + 7 jogos 10 Camiseta com capuz
vulnerabilidade. m matriz. Camisa | de protegcdo solar
. Rolo de Tira de Couro Prﬂ‘taeg ggmiseta demanigi;aé 3
2 - DO OBJETO Tira de | Sintético Montana 6 Z0 UV |longa de secagem
Couro | 2cm com 10 m Cor Taman | rapida para
2.1 - O referido Edital possui como objeto o credenciamento Caramelo. ho G | caminhadas, pesca,
prévio de Organizagdes da Sociedade Civil para a celebragéo Rolo de Tira de Couro esportes ao ar livre.
de Acordo de Cooperagdgo com o Estado de Sergipe, por Tira de | Sintético Montana 6 . Camiseta com capuz
intermédio da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Couro |[2cm com 10 m Cor Camisa | de protegdo  solar
Inclusdo e Cidadania - SEASIC, visando a cessdo de uso de Café. de com mascara,
equipamentos, conforme a natureza dos itens disponibilizados, Rolo de Tira de C F:roteg. camiseta de manga 3
os quais serdo destinados a execugdo de projetos voltados a . 0lo de Tira ce L.ouro do UV |longa de secagem
inclusdo social de organizagdes produtivas dos Arranjos Tira de | Sintético Montana 6 Taman réplc_ia para
Produtivos Locais (APLs) de baixa renda no Estado de Sergipe, Couro | 2cm com 10 m Cor ho M | caminhadas, pesca,
no ambito do Artesanato, abrangendo os seguintes Preto. __| esportes ao ar livre.
segmentos: Pacote  com 100 Chapé Chapéu Australiano
unidades, ) Cursores u com Protecdo de 5
2.1.1 - Artesanato em Palha; Para Ziper N°5 Austral Pescoco
Cursor | Modelo Ondulado 50 1ano
2.1.2 - Costura; latonado Otimo Conjun )
Qualidade de Banho. to de | Conjunto ] Tesouras
2.1.3 - Croché; Cursor P/ Ziper Nylon Tesour | Com 3 Unidades Para 3
Grosso latonado N° 5. ade | Poda Ts2
2.1.4 - Bordado; Rolo [ Rolo com 10 metros. ;P‘:la
A de Ziper Numero 5 de 10 L'It he
2.1.5 - Ceramica; Ziper | Metal. F::raa Kit Com 72 Meadas
2.1.6 - Madeira. Teec'!ndo Tecido_ Er? algodao . Bon;:lad ﬁr?hgorepirg's“t?é?jagﬁ 5
=~ | comprimento ega
2.2 - Para fins deste Edital, os segmentos relacionados no item Algoda Comp5 metros. pes Ponto ponto cruz.
2.1 estdo organizados em dois eixos tematicos: oCru Cruz
| Rolo contendo 10 6 Peca
2.2.1 - Eixo 1 — Artesanato em fibras e técnicas téxteis: Tecido | Metros Tecido Oxford _ de | Peca étamine
artesanato em palha, costura, croché e bordado; Oxford gl’abfll.co ~ Parg Etamin Enf(iStagO (I;’ar(1100|':\>/lar)a< 2
ublimagao e onto Cruz),
2.2.2 - Eixo 2 - Artesanato em materiais solidos: Decoracéo. Enfest | 1,40M)
ceramica e madeira. Caixa 6 ado
Cola | Cola de Contato 75g. Kit
2.3 - Cada Organizacao da Sociedade Civil podera apresentar de 1 Caixa com 16 com 50 Kit Com 50 Tintas De
um (1) projeto, obrigatoriamente vinculado a um (1) dos eixos Sapatei | Unidades Tintas | - 10 Acrilex 37ml 5
tematicos estabelecidos neste Edital, observando os ro de
segmentos correspondentes a cada eixo. Pacote _com 200 Te:.i:io e —
; = i i olo Novelo La
2.4 - Havendo disponibilidade orcamentaria, no exercicio de ilﬁladda(;:ie;rOdclijeZidoBsofn? Rolo Linha cirf:ulo 40g 500
seu poder discricionario, a SEASIC podera convocar as FERRb com 'de Te)g Tr|c_:6 Croché 10
Organizagbes da Sociedade Civil classificadas no certame, Botio | acabamento para Flo~de amigurumi trabalho
observada a ordem de classificagcdo, para celebragdo de de Ima | aplicagio em Bolsas 10 La artesanal
parceria e cessdo dos equipamentos constantes na Tabela 1 e Produtos e Kit Kit Bordado Ponto 10
deste Edital, de acordo com a viabilidade demonstrada no R qu Bordad | Russo Completo
projeto apresentado, observando-se os limites maximos de neceSSI.tem fechar' por o Bastidor Linhas E
cada item Teargnmet'smo’ medidas Ponto | Tecido
- Russo
2.5 - A transferéncia dos equipamentos as organizacdes Forma | Forma Para Compl
convocadas sera realizada por meio da formalizagao de Acordo de Rasteirinha - Forma 2 eto
de Cooperagdo e Termo de Cessdo de Uso, nos termos da Sandali | para fabricar calgado Bastid
legislagdo vigente e dos critérios estabelecidos neste Edital. a sandalia rasteirinha or
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Linhas
e
Tecido

Kit de
Barban
tes
Colorid
os

Kit com 10 Barbantes
Fio N°6 400 Metros

Maquin
ade
Costur
a

Maquina de Costura

20

Tabela 2. Equipamentos para Infraestruturagcdo

Eixo 2 — Artesanato em Materiais Solidos: Ceramica e
Madeira.
QUANTIDADE
ITEM ESPECIFICAGAO MAXIMA DE ITENS
POR PROJETO
. Kit 10 Anilina Para
K::iﬁ:'alo Cabelo Madeira, 3
Artesanato 25g
Kit 5 tesouras Multiuso
Kit 5 de Precisdo — Costura e 10
Tesouras | Artesanato Material da
lamina Ago
Caneta Kit de 8 canetas
Marcadora | marcador multiuso,
Multicolori | multicolorida a base de
da a Base | agua, uso em varias 5
de Agua. | superficies nao téxico.
Ponta conica 1,8 - 2,5
mm
Kit 12 Pincéis
e i s Artesanato Pintura
Kit Pincéis Ponta Fina Redonda e S
Chata
Tinta PVA | Tinta PVA branca 250 20
Branca ml
Tinta PVA | 1 ta PVA Cores 37 ml 20
Cores
Verniz Verniz Spray de Uso
Spray de | Geral 350 ml 10
Uso Geral
350 ml
Carrinho
de IV[ao Carrinho de mao
Dobravel .
dobravel para carga de 3
para até 80 kg
Carga de
até 80 kg
Caixa Caixa plastica
Plastica organizadora de 30L 3
Organizad
ora
Caixa Box | Caixa box 50 L 1
50 L
Organizad | organizadora
ora
Frasco
PVC com | Frasco PVC 100 ml com 3
Bico bico aplicador
Aplicador
Avental de | Avental de Tecido com
Tecido Bolso na Frente. Alga e 2
com Bolso | Fivelas de Regulagem
Frontal da Altura
Kit 10
Mascaras | Kit com 10 mascaras 5
PFF 2 PFF 2
padrao
Oculos de seguranga —
com armacdo e haste
(regulaveis) em plastico,
visor transparente,
Oculos de (}opfeccionado em uma 5
= Unica peca de
Protecao )
policarbonato com
protecao lateral e maior
visdo periférica.
Tamanho unico
Camiseta com capuz de
Camisa de | protegéao solar com
Protecao mascara, camiseta de
uv manga longa de 2
Tamanho | secagem rapida para
G caminhadas, pesca,
esportes ao ar livre.
Camiseta com capuz de
Camisa de | protegéao solar com
Protecao mascara, camiseta de
uv manga longa de 2
Tamanho | secagem rapida para
M caminhadas, pesca,
esportes ao ar livre.
AChape.u Chapéu Australiano com
ustralian = 5
° Protecdo de Pescogo
Corglemto Conjunto Tesouras Com
3 Unidades Para Poda 2
Tesoura Ts2
de Poda
Para queima de
porcelanas e ceramicas,
fusing de vidros ou
témpera de metais.
E Forno com funcdo de
orno
P rampa e patamar.
especifico Di ~ int
para imensoes internas 5
. 50x40x40cm (altura x
queima de largura x profundidade
ceramica . ~
em cm). Dimensbdes
externas 70x60x60cm
(altura x largura x
profundidade em
cm).Peso 60kg.
Furadeira Fgradeira de Impacto 2
Bivolt

Motor para

Talhar as Moto Esmeril De 2
Bancada Bivolt 6 Pol.
Pecas
§erra Serra Marmore 5" 110v 2
Marmore
Arco de Arco de Serra Fechado 3
Serra
Laminas Kit 10 Laminas De Serra 1
de Serra Manual com 24 Dentes
Br:;a Jogo com 7 Brocas 16- 1
Mp " 32mm x 152mm
adeira
Serrote Serra Tico Tico

Tico Tico | Profissional 110v

Broca Conjunto De Brocas De

para Haste Reta De 120 1
Madeira Pecas De 0,5 Mm A 2

Broca Jogo De Brocas De
Materiais | Madeira, Metal, 1

Diversos | Concreto e Ago

Kit Lixas Grao 150 280
Lixas 400 600 800 1200 1500 2
2000 3000

Kit 50 Folhas Lixa Ferro
Lixas Aco Remove Ferrugem 1
Metais Grao

Lixa Lixa d'agua 120MM 10
d'agua
Comoprutad Computador Completo 1
Impressor | Impressora 1
a Multifuncional

3 - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.1 - Apoiar a estruturagdo produtiva de organizagbes ja
existentes no ambito do Artesanato;

3.2 - Estimular o ingresso de pessoas vulneraveis inscritas no
Cadastro Unico nas referidas organizagdes como efeito da sua
estruturagcao produtiva.

3.3 - Promover a sustentabilidade social e econdémica dos
Arranjos Produtivos Locais (APL’s), por meio da elaboracado e
implementacado, pelas Organizagdes da Sociedade Civil, de
Plano de Contrapartida Social com ag¢des de interesse social
voltadas ao fortalecimento da cadeia produtiva do artesanato, a
difusdo de boas praticas de producdo e comercializagdo, a
capacitagcdo de artesdos e ao compartihamento de
conhecimentos que contribuam para a valorizagdo da atividade

artesanal e para o desenvolvimento sustentavel dos Arranjos
Produtivos Locais (APLs).

4 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

4.1 - Rege o presente procedimento: a Lei Federal n°
13.019/2014, o Decreto Estadual n° 30.874/2017, a Lei
Estadual n° 9.724/2025 e a legislagdo complementar
aplicavel, respeitando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
eficiéncia e interesse publico.

4.2 - O apoio aos Arranjos Produtios Locais encontra respaldo
na Agdo Orcamentaria n° 590 da Lei Estadual n°® 9.858, de 13
de janeiro de 2026, que dispde sobre o Orcamento do Estado
de Sergipe para o Exercicio de 2026, estimando a Receita e
fixando a Despesa.

5 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 - A presente parceria nao implica o repasse de recursos
financeiros as Organizagdes da Sociedade Civil, competindo a
Administracdo Publica o fornecimento direto dos equipamentos
descritos na Tabela 1 e na Tabela e na Tabela 2 do item 2.10
deste Edital, conforme plano de trabalho apresentado pela
instituicdo beneficiaria, sendo atribuida a referida instituicdo a
responsabilidade pela logistica operacional produtiva, bem
como pela guarda, uso adequado e manutencdo dos
equipamentos disponibilizados.

6 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

6.1 - Poderao participar deste Edital as organizagoes
coletivas produtivas, formalmente constituidas ha pelo menos
01 (um) ano, que possuam natureza juridica compativel com os
parametros estabelecidos no art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b”
e “c”, da Lei Federal n° 13.019, de 2014, para Organizagoes
da Sociedade Civil (OSC), quais sejam:

6.1.1 - Entidade privada sem fins lucrativos que né&o
distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucdo do respectivo objeto social,
de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

6.1.2 - As sociedades cooperativas previstas na Lei n°
9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou
social; as alcangadas por programas e agcdes de combate a
pobreza e de geragao de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educagido e capacitagdo de trabalhadores rurais
ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e
extensdo rural; e as capacitadas para execugdo de
atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social;

6.1.3 - Aquelas que se dediquem a atividades ou a projetos
de interesse publico e de cunho social distintas das
destinadas a fins exclusivamente religiosos;

6.1.4 - Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a
promocgéao de atividades e finalidades de relevancia publica

e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35,
caput, inciso Ill, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

6.1.5 - Comprovar atuagdo prévia no segmento produtivo
local, com atividades voltadas ao Artesanato.

6.2 - As organizagdes interessadas deverao apresentar proposta
com foco no fortalecimento de atividades produtivas ja
existentes, no ambito do artesanato, que demonstre
capacidade de reduzir a vulnerabilidade de pessoas inscritas
no Cadastro Unico e promover a melhoria das condigdes de
trabalho no segmento objeto deste Edital;

6.2.1 - Os planos de trabalho deverdao demonstrar
viabilidade em relacao aos itens disponibilizados (Tabela 1
e tabela 2), bem como compatibilidade com o objeto deste
Edital, a justificativa apresentada e os objetivos propostos,
sendo exigido como contrapartida de natureza n&o
financeira, a elaboragdo e implementagdo de Plano de
Contrapartida Social com agdes de interesse social voltadas
ao fortalecimento da cadeia produtiva do artesanato, a
difusdo de boas praticas de produgdo e comercializagdo, a
capacitagédo de artesdos e ao compartihamento de
conhecimentos que contribuam para a valorizagdo da
atividade artesanal e para o desenvolvimento sustentavel
dos Arranjos Produtivos Locais (APLSs).

6.3 - A Organizacdo da Sociedade Civil devera deter capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou de
natureza semelhante, nos termos do art. 33, inciso V, alinea ‘b’,
da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

6.4 - Possuir condigbes materiais, abrangendo recursos
humanos, para o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente,
prever a sua contratacdo com recursos proprios, atestadas
mediante declaragé&o do representante legal da Organizagao da
Sociedade Civil;

6.5 - Apresentar Declaragdo, conforme modelo em ANEXO VIlI,
de que possui condigdes de acessibilidade que permitam a
participagcdo de pessoas com deficiéncia que necessitem
dessas medidas;

6.6 - Apresentar certiddes de regularidade fiscal (Municipal,
Estadual e Federal), previdenciaria, tributaria, de contribuicdes,
de divida ativa, FGTS e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da
Lei n® 13.019, de 2014);

6.7 - Apresentar Declaragdo, conforme modelo em ANEXO IV,
de que ndo emprega menores de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e que ndo emprega menores de 16 anos,
exceto na qualidade de menor aprendiz dentro dos preceitos
legais (art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal);

6.8 - Apresentar estatuto social registrado e de suas eventuais
alteragcdes ou certiddo de existéncia juridica expedida pelo
cartério de registro civil competente, ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial, devidamente acompanhada do comprovante de
inscricdo e situagdo cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ), nos termos do art. 34 da Lei Federal n°
13.019, de 2014.

6.9 - Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente
atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da
Organizagdo da Sociedade Civil, atualizada, dos dirigentes da
Instituicdo conforme modelo em ANEXO IX (art. 34, caput,
incisos V e VI, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

6.10 - Comprovar que funciona no endereco declarado pela
Organizagdo da Sociedade Civil, por meio de coépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato
de locagdo de imoével (art. 34, caput, inciso VII, da Lei Federal
n° 13.019, de 2014);

6.11 - Nao poderdao ser contempladas com os equipamentos
classificados como bens permanentes ou de capital as
Organizagbes da Sociedade Civil que ja dispuserem de
equipamento com a mesma funcionalidade, em perfeitas
condigbes de uso e funcionamento, observada a quantidade
maxima de itens por projeto prevista na Tabela 1 e Tabela 2
deste Edital;

6.12 - O cumprimento da condigcdo estabelecida no subitem
6.11, sera verificado mediante visita técnica in loco realizada
pelo corpo técnico da SEASIC antes da efetiva entrega dos
bens as Organizagdes da Sociedade Civil convocadas.

7 — DAS INSCRICOES

7.1 - As inscricdes ocorrerdo de forma gratuita, através do
enderego eletrbnico apl.artesanato@seasic.se.gov.br, e o ato da
inscricdo pressupde a concordancia da entidade proponente
sediada no Estado de Sergipe com todos os termos do Edital;

7.2 - Para efetivar a inscricdo as entidades deverdao anexar
toda a documentacgao exigida;

7.3 - A inscricdo de empreendimentos cooperativos devera ser
acompanhada da documentacdo comprobatéria de sua regular
constituicdo e funcionamento, nos termos da Lei n° 5.764/1971
e, quando aplicavel, da Lei n° 12.690/2012, incluindo, no
minimo: ato constitutivo (estatuto social) devidamente
registrado na Junta Comercial competente e suas eventuais
alteracdes; ata de eleicdo e posse da atual diretoria;
comprovante de inscricgdo e situacdo cadastral ativa no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); e demais
documentos que comprovem a regularidade juridica e
operacional da cooperativa, nos termos da legislagéo aplicavel;

7.4 - A Comissao de Credenciamento realizara nova verificagao
do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria
(arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019/2014), bem como, da nao
ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art.
39 da Lei n° 13.019/2014) apdés a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s)
Organizagao da Sociedade Civil(s) convocada(s), nos termos
do art. 28 da Lei n°® 13.019/2014;

7.5 - Apds o prazo limite para apresentacdo das propostas,
nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos
adendos ou esclarecimentos que n&do forem explicita e
formalmente solicitados pela Administragido Publica Estadual;

7.6 - Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta.
Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do
prazo, sera considerada apenas a ultima proposta enviada para
analise.

8 - DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA
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8.1 - No ato da inscricdo, as entidades deverdo anexar a
seguinte documentacao escaneada em PDF:

8.1.1 - O ANEXO | — Plano de Trabalho, nos moldes do art.
22 da Lei (Federal) 13.019/2014, devendo conter, no
minimo, a descrigcdo da realidade, os objetivos da parceria,
metas, indicadores, cronograma de execugao e estratégia
de monitoramento, preenchido, em uma uUnica via impressa
em papel A4, com todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, assinada pelo Representante
Legal da OSC proponente;

812 - O ANEXO Il - Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia impressa e assinada pelo representante legal
da OSC proponente;

8.1.3 - O ANEXO Ill - Declaragdo Sobre Instalagdes e
Condi¢cdes Materiais;

8.1.4 - ANEXO IV - Declaragdo de Capacidade Técnica e
Operacional;

8.1.5 - ANEXO V - Declaragdo do dirigente maximo da
Organizagédo da Sociedade Civil de que a entidade néao
possui em seus quadros dirigentes parentes até o segundo
grau de servidores publicos da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC;

8.1.6 - ANEXO VI - Declaragcdo de inexisténcia de
impedimentos legais, conforme art. 39, da Lei n°® 13.019, de
2014;

8.1.7 - ANEXO VII - Declaragao de que possui condigdes de
acessibilidade que permitam a participagdo de pessoas com
deficiéncia que necessitem dessas medidas;

8.1.8 - ANEXO VIl - Declaragdo de cumprimento da
contrapartida;

8.1.9 - ANEXO IX - Modelo relagdo nominal dos dirigentes da
instituicao;

8.1.10 - ANEXO X - Plano de Contrapartida Social (POS
EDITAL);

8.1.11 - Estatuto Social vigente e devidamente registrado no
o6rgdo competente, e regimento interno, se necessario, que
declare objetivos de cunho social, natureza n&o lucrativa,
relevancia publica e pertinéncia das atividades da
Organizagao da Sociedade Civil com aquelas que constituam
objeto do presente Edital;

8.1.12 - Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ);

8.1.13 - Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual,
registrada no érgdo competente;

8.1.14 - Relagdo atualizada do quadro dirigente atual da
entidade, com qualificagcdo completa de cada um (nome,
estado civil, profissdo, documento de identificagédo, numero
de registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF
e enderegco completo);

8.1.15 - Ficha ou cadastro de associado, contendo numero
de soécio/cooperado, ou copia da pagina do livro de

matricula onde consta a matricula de cada
associado/cooperado a ser diretamente beneficiado com a
proposta

apresentada;

8.1.16 - Relagdo de associados, cooperado e/ou
colaboradores, a ser encaminhada pelo endereco eletrénico ,
incluindo nome completo, data de nascimento e CPF, para
verificagdo junto ao banco de dados do Cadastro Unico;

8.1.17 - Certiddes negativas de débitos (Fazendas Publicas
Federal, Estadual e Municipal, Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS e Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT);

8.1.18 - Copia de documento que comprove que a
Organizagdo da Sociedade Civil funciona no enderego por
ela declarado;

8.1.19 - Copias dos documentos de identificacédo oficial com
foto e comprovante de residéncia do Representante Legal e
Responsavel do Projeto.

9 - DA ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

9.1 - Os planos de trabalho deverao conter, no minimo, os
seguintes elementos:

9.1.1 - Ildentificagdo da Organizacdo Proponente e do seu
Representante Legal, constando todos os dados solicitados,
conforme ANEXO | - Plano de Trabalho;

9.1.2 - Copias dos documentos de identificagdo oficial com
foto e comprovante de residéncia do Representante Legal e
Responsavel do Projeto;

9.1.3 - Descricdo da realidade que sera objeto das
atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a
serem atingidas;

9.1.4 - Descricdo de metas a serem atingidas e de
atividades ou projetos a serem executados, devendo
haver detalhamento do que se pretende realizar ou
obter utilizando os equipamentos constantes na Tabela 1,
respeitando os limites maximos de quantidade por itens
estabelecidos para cada instituicéo;

9.1.5 - Forma e prazo para a execugado das atividades ou
dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas,
com o respectivo cronograma de execucao das atividades,
bem como a definicdo dos parametros a serem utilizados
para a afericdo do cumprimento das metas;

9.1.6 - Descricdo das experiéncias prévias na realizagdo de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria
que se pretende formalizar ou de natureza semelhante,
informando sua duracgéo, local, abrangéncia, beneficiarios,
além de outros dados que se mostrarem pertinentes;

9.2 - A elaboragdo do projeto devera obrigatoriamente seguir
as informacgdes contidas no ANEXO | - Plano de Trabalho, que
constitui parte integrante deste Edital;

9.3 - Quando exigida Licenga Ambiental, apresentar no Plano
de Trabalho qual sera a forma de obtengédo da Licenga junto ao
orgao licenciador competente, mantendo as licengas

devidamente regularizadas durante toda a vigéncia da parceria.
No caso de empreendimentos ja licenciados ou dispensados,
devera ser apresento documento comprobatério expedido pelo
orgdo competente no momento da formalizagdo do Acordo de
Cooperagao;

9.4 - O processo de elaboragdo do projeto devera ser realizado
de forma coletiva, assegurando que os objetivos definidos
estejam alinhados as reais necessidades da comunidade
beneficiada e que um maior numero possivel de associados
possa usufruir dos recursos disponibilizados;

95 - A execugdo das atividades ou projetos terao
acompanhamento de avaliagdo da sua execugdo através da
Comissdo de Monitoramento constituida para este fim,
conforme dispuser a legislagdo ou regulamento vigente;

9.6 - O ndo cumprimento das finalidades do projeto, implicara
na devolugao dos itens recebidos e imposi¢cdo das penalidades
legais cabiveis;

9.7 - O Plano de Trabalho devera conter, obrigatoriamente, a
descricdo da contrapartida de natureza n&o financeira,
consistente na elaboragcdo e implementagcdo de acgdes de
interesse social voltadas ao fortalecimento da cadeia produtiva
do artesanato, a difusdo de boas praticas de producdo e
comercializacao, a capacitagdgo de artesdos e ao
compartilhamento de conhecimentos que contribuam para a
valorizagdo da atividade artesanal e para o desenvolvimento
sustentavel dos Arranjos Produtivos Locais (APLs),
contemplando, de forma sintética:

| — os objetivos da agéo proposta;

Il — as principais atividades a serem desenvolvidas;
Il — o publico beneficiario;

IV — o cronograma de execugao;

V — os resultados esperados

9.7.1 - O detalhamento completo da contrapartida devera
ser apresentado em instrumento especifico, na forma de
Plano de Contrapartida Social, conforme modelo constante
no ANEXO IX deste Edital, a ser encaminhado na Etapa 01
da formalizagdo da parceria, nos termos previstos neste
Edital.

10 - DA CONTRAPARTIDA

10.1 - As Organizagbes da Sociedade Civil convocadas
deverdo apresentar contrapartida de interesse social, de
natureza néo financeira, compativel com o objeto da parceria e
voltada ao fortalecimento da inclusdo produtiva, da valorizagdo
cultural e da sustentabilidade das atividades relacionadas ao
artesanato no Estado de Sergipe.

10.2 - A contrapartida devera estar vinculada as acgdes
previstas no Plano de Trabalho e contemplar iniciativas de
interesse coletivo, observadas as diretrizes deste Edital.

10.3 - Poderao ser consideradas como contrapartidas de
interesse social, entre outras agdes compativeis com o
objeto da parceria:

10.3.1 - Realizagdo de oficinas, cursos ou capacitacdes
gratuitas voltadas ao empreendedorismo, a
comercializagao, ao aperfeicoamento de técnicas
artesanais, etc;

10.3.2 - Promogdo de agdes de inclusdo produtiva
destinadas a pessoas em situagdo de vulnerabilidade
social, prioritariamente inscritas no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

10.3.3 - Desenvolvimento de atividades voltadas a
valorizagao, preservagao e difusdo dos saberes e fazeres
tradicionais do artesanato em comunidades tradicionais,
instituicdes de ensino, espagos publicos, entre outros;

10.3.4 - Adogao de praticas sustentaveis, incluindo o
reaproveitamento de materiais, a utilizagdo de insumos
sustentaveis e a realizacdo de acgdes de educacao
ambiental;

10.3.5 - A participagao/realizacdo de eventos, feiras de
artesanato, de economia solidaria, de inclusdo produtiva e
de valorizagdo cultural, com demonstragcdes de técnicas
artesanais e outras atividades de interesse coletivo
relacionadas a cadeia produtiva do artesanato, e;

10.3.6 - Doacgao de produtos a cozinhas solidarias, creches,
instituicdes de acolhimento e entidades socioassistenciais,
devidamente inscritas nos Conselhos Municipais ou
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional ou pelos
Conselhos Municipais ou Estadual de Assisténcia Social.

10.4 - O cumprimento da contrapartida sera objeto de
acompanhamento, monitoramento e avaliagao pela
Administracdo Publica, podendo ser solicitados documentos
comprobatérios, registros fotograficos, listas de participagédo,
relatérios de execugédo ou outros meios de verificagao;

10.5 - O descumprimento injustificado da contrapartida prevista
podera ensejar a adocao das medidas administrativas cabiveis,
nos termos da legislagdo vigente e do instrumento de parceria
celebrado;

11 - DO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO

11.1 - O presente Edital sera divulgado por extrato, no Diario
Oficial do Estado, e na integra, no site institucional da SEASIC,
conforme data prevista no cronograma do item 10.3;

11.2 - E de responsabilidade das OSCs e de todo e qualquer
interessado acompanhar o processo de chamamento publico
no sitio eletrébnico, para conhecimento de possiveis
comunicados e alteragoes;

11.3 — O credenciamento observara as seguintes etapas:

Tabela 3 - Etapas do Processo de Chamamento Publico
para Credenciamento

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

Publicagcédo do Edital de
1 IChamamento Publico para| 03/07/2026

ICredenciamento.

06/07/2026 a
07/07/2026

09/07/2026 a
03/08/2026

2 Prazo de Impugnacéao do Edital.

3 Envio das propostas pelas OSCs.

Etapa de avaliagdo das

4 propostas pela Comissédo de 04/08/2026 a

ICredenciamento. 21/08/2026
5 Divylgagéo do resultado 24/08/2026
preliminar.
6 Interposicdo de recursos contra o 25/08/2026 a
resultado preliminar. 26/08/2026
7 Analise dos recursos pela 27/08/2026

IComissao de Credenciamento.

Homologacdo e publicacédo do
g  [esultado  ~ definitivo, cOM | 58/08/2026
divulgacao das decisdes recursais
proferidas (se houver).

11.4 — O credenciamento se dara em 3 fases, sendo 2 de
carater eliminatoério e 1 de carater classificatorio, quais sejam:

11.4.1 - Fase 1 (Eliminatéria): Avaliagcdo dos documentos
enviados e adequagdo as condigcdes de participagéo,
conforme item 6 deste Edital;

11.4.2 - Fase 2 (Eliminatéria): Avaliacdo do Plano de
Trabalho, conforme critérios estabelecidos no item 10
deste Edital, observando a aderéncia da OSC aos eixos
norteadores abaixo descritos:

11.4.2.1 - Informagdes sobre agdbes a serem
executadas, metas a serem atingidas, indicadores
que aferem o cumprimento das metas e prazos para
a execugdo de agdes e para o cumprimento das
metas (art. 16, § 2° incisos Il e Ill, do Decreto
Federal n° 8.726, de 2016);

11.4.2.2 - Adequacao da proposta aos objetivos do
programa ou da agdo em que se insere a parceria
(art. 27 da Lei n° 13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°,
inciso |, do Decreto Federal n°® 8.726, de 2016);

11.4.2.3 - Descrigao da realidade objeto da parceria
e do nexo entre essa realidade e a atividade ou
projeto proposto (art. 16, § 2°, inciso |, do Decreto
Federal n° 8.726, de 2016);

1143 - Fase 3 (Classificatéria): Avaliacdo do
atendimento aos critérios de priorizagdo, com posterior
elaboragdo de lista classificatéria, conforme pontuagido
obtida nos itens 1 a 6 da Tabela 4;

Tabela 4. Critérios de Priorizacao

CRITERI METODOL ([(PONTO
ITE O DE ELEMENTOS DE OGIA DE S
M |JULGAM PONTUAGAO PONTUAC ([CUMUL
ENTO AO ATIVOS
Minimo de 51% 100
1 . do quadro social
Atendime | constituido  por
nto ao mulheres negras
Publico responsaveis Comprovag
Prioritario. pela unidade ao por
familiar; cadastros
mulheres  com de
crianca de 0 a 6 associados
anos; maes solo,
inscritas no
Cadastro Unico -
CadUnico, em
situagdo de . 5
pobreza, com Ver_|f|cac;ao
renda mensal junto
per capita de at¢ [@0 CadUnico.
R$ 218,00.
60% do quadro
social
constituido  por
integrantes  de
povos e
comunidades
2 tradicionais, 80
inscritos no
CadUnico, em
situagao de
pobreza, com
renda mensal
per capita de até
R$ 218,00.
Minimo de 51%
do quadro social
inscrito no
CadUnico em
3 situagao de 60
pobreza, com
renda mensal
per capita de até
R$ 218,00.
Instituicbes com
sede comprovada Comprov
em 1 (um) dos 10 ante de
. .. | (dez) municipios endereco
4 |Territoriali sergipanos  com da 20
dade - maior proporgao | Instituicdo
Sede da o
Organiza c!e familias em .
98 ¢ | risco de
0. inseguranga
alimentar grave,
conforme Verificagdo
CADINSAN. documental
— da SEASIC.
Participac | organizagées
aoem nao
outros contempladas
5 |Editaisda | ¢m editais de 10
SEASIC. Apoio aos
Arranjos
Produtivos
Locais de Baixa
Renda (APL)
desta SEASIC.
6 Organizagao 10
credenciada por
meio do Edital
de
Credenciamento
n° 01/2025 -
SEASIC, com
prestagcao de
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contas
aprovada,
quando
aplicavel.

11.5 - Na etapa competitiva, de carater eliminatério e
classificatéorio, a Comissdo de Credenciamento analisara e
julgara as propostas apresentadas pelas Organizagdes da
Sociedade Civil, tendo total independéncia técnica para exercer
seu julgamento;

11.6 - Se identificados, no momento da convocagdo, erros
sanaveis, tais como auséncia de numeracdo e rubrica nas
folhas de entrega, ndo apresentagao da Declaragao de Ciéncia
e Concordancia ou auséncia dos elementos descritos, a
entidade sera diligenciada por notificacdo encaminhada ao e-
mail previamente cadastrado, para que, no prazo de até 3 (trés)
dias uteis, sane as inconsisténcias;

11.7 - A Comissdo de Credenciamento tera o prazo
estabelecido na Tabela 3 para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgagdo do resultado preliminar, podendo este
ser prorrogado, de forma justificada, por até 15 (quinze) dias
uteis;

11.8 - Serdo eliminadas as propostas:

11.8.1 - Cuja pontuacao total for inferior a 90 (noventa)
pontos;

11.8.2 - Que nao contenham, no minimo, as seguintes
informacdes:

11.8.2.1 - Descri¢cdo da realidade objeto da parceria e o
nexo com a atividade ou o projeto proposto;

11.8.2.2 - Descricdo das agdes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

11.8.2.3 - Cronograma com Os prazos para a execugao
das agdes e para o cumprimento das metas;

11.8.2.4 - Que estejam em desacordo com o Edital (art.
16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

11.9 - A falsidade de informagcdes no plano de trabalho
acarretara a eliminacdo da proposta e podera ensejar sangdes
administrativas e comunicagéo as autoridades competentes;

11.10 - As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em
ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo obtida na
Tabela 3, apds somatdrio das notas atribuidas pelos membros
da Comisséo;

11.11 - Sera elaborado um ranking geral, onde os projetos
serdo avaliados, pontuados e ranqueados, conforme critérios
definidos neste Edital;

11.12 - No caso de empate entre duas ou mais propostas, o
desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida no
critério de julgamento (1). Persistindo a situagdo de igualdade,
o desempate sera feito com base na maior pontuagao obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (2) a (9). Caso
essas regras nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em
ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio;

11.13 - A SEASIC divulgara o resultado preliminar no Diario
Oficial do Estado, iniciando-se o prazo para recurso;

11.14 - Recursos poderdao ser apresentados no prazo
estipulado na Tabela 1 deste edital, contados da publicagéo do
resultado, por meio de protocolo externo, contendo todas as
folhas rubricadas pelo representante legal e, numeradas e
assinadas, com os dizeres: “Edital de Chamamento Publico”;

11.15 - E assegurado aos participantes obter vista do processo,
por solicitaggdgo a SEASIC, comparecendo munidos de
documento de identificagao;

11.16 - Na contagem de prazos, exclui-se o dia do inicio e
inclui-se o do vencimento, considerando apenas dias uteis no
ambito do 6rgéo responsavel;

11.17 - A homologacao do resultado definitivo, com decisdes
recursais (se houver), sera publicada no Diario Oficial do
Estado;

11.18 - A homologagdo nao gera direito automatico a
celebragao da parceria (art. 27, §6°, da Lei n® 13.019, de 2014).

12 - DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGCAO DO
INSTRUMENTO

12.1 - Ficara impedida de celebrar o Acordo de Cooperagédo a
Organizagédo da Sociedade Civil que:

12.1.1 - Nao esteja regularmente constituida ou, se
estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

12.1.2 - Esteja omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso II,
da Lei n® 13.019, de 2014);

12.1.3 - Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da Administragao Publica Estadual, estendendo-se
a vedacao aos respectivos cbnjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as Organizagbes da
Sociedade Civil que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. N&ao sao
considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput,
inciso Ill e §§ 5° e 6°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 21,
do Decreto n° 48, de 2017);

12.1.4 - Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragao
Publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisdo pela rejeicao, ou, ainda, a apreciagcdo das contas
estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de
2014);

12.1.5 - Tenha sido punida, pelo periodo que durar a
penalidade, com suspensdo de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

administragao publica, com a sangao prevista no inciso Il do
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sangao prevista
no inciso Ill do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39,
caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

12.1.6 - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

12.1.7 - Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas
relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagcdo; ou que
tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho
de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de
2014).

13 - DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

13.1 - A Comissao de Credenciamento e acompanhamento &
o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos
publicos relativos as parcerias, constituido por ato publicado
em meio oficial de comunicagdo, constituida por 04 (quatro)
membros, assegurada a participagdo de pelo menos 01 (um)
servidor da area juridica;

13.2 - Devera se declarar impedido membro da Comissédo de
Credenciamento e acompanhamento que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagcdo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer Organizacdo da Sociedade Civil
participante do chamamento publico ou cuja atuagdo no
processo de credenciamento configure conflito de interesse, nos
termos da Lei n°® 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 27, §§ 2°
e 3° da Lein® 13.019, de 2014;

13.3 - A declaragdo de impedimento de membro da Comissé&o
de Credenciamento e acompanhamento n&o obsta a
continuidade do processo de credenciamento. Configurado o
impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente
substituido por membro que possua qualificagcdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital
(art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n° 13.019, de 2014);

13.4 - Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de
Credenciamento e acompanhamento podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro
desse colegiado;

13.5 - A Comissao de Credenciamento podera realizar, a
qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informagdes e documentos apresentados pelas Organizagdes
da Sociedade Civil concorrentes ou para esclarecer duvidas e
omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

14 - DA FORMALIZAGAO DA PARCERIA

14.1 - A formalizagcdo da parceria observara as seguintes
etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela 5 - Etapas da Formalizagcao da Parceria

ETAPA |DESCRICAO DA ETAPA

Convocagdo da Organizagdo da Sociedade Civi
para apresentacdo do plano de trabalho e
01 comprovagdo do atendimento dos requisitos
para a celebragdo da parceria e de que
nao incorre nosimpedimentos legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para

02 celebracdo da parceria e de que n&o incorre nos
impedimentos legais. Andlise do Plano de
Trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regulacdo de

03 = o
documentacdo, se necessario.

Publicagcdo do extrato do termo de colaboracao

04 no Diario Oficial do Estado.

14.2 - A SEASIC convocara as Organizagdes da Sociedade
Civil para, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da
convocagao, apresentar o Plano de Contrapartida Social, bem
como, quando necessario, ajustes no plano de trabalho e/ou
documentagdo complementar/atualizada;

14.3 - O Plano de Trabalho e os documentos comprobatorios
do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serao
apresentados pela Organizagao da Sociedade Civil, conforme
orientagcdo da SEASIC;

14.4 - No momento da verificagdo do cumprimento dos
requisitos para a celebragdo da parceria, devera ser realizada a
atualizacdo das certidboes fiscais ja apresentadas, nos casos
em que se encontrem vencidas, conforme a legislagao
aplicavel;

14.5 - A etapa de verificagdo do cumprimento dos requisitos
para celebragcdo da parceria e de que nao incorre nos
impedimentos (vedacgdes) legais, bem como, da analise do
plano de trabalho consistira no exame formal dos requisitos
para a celebragcdo da parceria, a ser realizado pela Comissao
de Credenciamento, com a formulagéo do Parecer Técnico do
Plano de Trabalho da Organizacdo da Sociedade Civil
convocada;

14.6 - Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014,
na hipotese de a Organizagdo da Sociedade Civil convocada
nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da
formalizagéo da parceria, incluindo os exigidos nos arts. 33 e
34 da referida Lei, aquela imediatamente melhor classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada;

14.7 - Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019,
de 2014, caso a Organizagdo da Sociedade Civil convidada
aceite celebrar a parceria, sera convocada na forma da Etapa
1 da formalizagdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagao
dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido sucessivamente, obedecida a ordem de
classificagao;

14.8 - Na auséncia ou desconformidade de qualquer dos
documentos exigidos neste Edital, a Organizacdo da
Sociedade Civil sera notificada para regularizagao;

14.9 - No periodo entre a apresentagdo da documentacdo
prevista na Etapa 1 e a assinatura do instrumento de parceria,
a Organizagdo da Sociedade Civil fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular
celebragao da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos;

14.10 - A celebracao do instrumento de parceria dependera da
adogdo das providéncias impostas pela legislagdo vigente,
incluindo a aprovacao do plano de trabalho, a emissao do
parecer da Comissdo de Credenciamento, as designagdes do
gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao;

14.11 - A celebragdo do Acordo de Cooperagdo dependera da
aprovagdo do Plano de Trabalho por parte do Secretario da
Pasta e da verificagdo da existéncia de recursos orgamentarios
e financeiros suficientes para fazer frente a aquisicdo dos
equipamentos a serem cedidos;

14.12 - O instrumento de parceria que vier a ser celebrado o
sera de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas;

14.13 - A aprovacgéo do plano de trabalho ndo gerara direito a
celebracao da parceria (art. 28, paragrafo unico, do Decreto n°
48 de 2017);

14.14 - O convocado sera notificado por meio eletrénico para
efetuar a assinatura do Acordo de Cooperagao;

14.15 - O extrato do Acordo de Cooperagéao sera publicado no
Diario Oficial do Estado, e produzira seus efeitos apds a sua
publicagédo (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014);

14.16 - A execugdo do Plano de Trabalho devera ser
comprovada por meio de registros mensais e anuais, em
formato fisico e digital, para fins de prestagcdo de contas,
monitoramento e demais fins necessarios. Os documentos
comprobatérios devem incluir atas, relatérios, fotos, videos,
listas de presenga com datas, e outros que demonstrem a
execugdo do objeto, devendo constar também no Plano de
Atendimento Individual e/ou prontuario o registro da
participagcdo de cada usuario nas atividades;

14.17 - A descontinuidade na execucado do Plano de Trabalho
durante a vigéncia da parceria devera ser informada
imediatamente ao técnico de monitoramento, por meio de
justificativa encaminhada por oficio. O retorno a execugéao
devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias. Caso excedido esse
prazo, o bem cedido podera ser retomado, nos termos
previstos no Termo de Cesséo de Uso;

14.18 - A execugao do Plano de Trabalho sera acompanhada
pelo corpo técnico da SEASIC, mediante a realizagao de visitas
técnicas in loco, a qualquer tempo, conforme a conveniéncia da
Administragao Publica, com registros documentais para fins de
monitoramento, avaliagdo da execugdo e verificagdo do
cumprimento das metas pactuadas, devendo a Instituicao
encaminhar, mensalmente, relatério de acompanhamento das
atividades

15 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 - O presente Edital sera divulgado em extrato no Diario
Oficial do Estado, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacdo das propostas, contado da data de publicagdo do
Edital;

15.2 - A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado
por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio
insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamacéao de qualquer natureza;

15.3 - Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital por
peticdo dirigida ou protocolada na Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC/Protocolo e
entregues mediante postal (SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento) ou pessoalmente para o enderecgo
Avenida Hermes Fontes n°® 2120 — Bairro Grageru. A resposta
as impugnacdes cabera ao Administrador Publico;

15.4 - Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas
na interpretagdo deste Edital e de seus Anexos, deverdo ser
protocolados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da
data-limite para envio da proposta, no enderegco da SEASIC, a
Avenida Hermes Fontes n°® 2120 — Bairro Grageru, de segunda
a sexta-feira, no horario da 8:00 as 12:00, ou através de
Protocolo Externo via e-DOC. Os esclarecimentos serdo
prestados pela Comissdo de Credenciamento;

15.5 - As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos néo
suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados
aos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado;

15.6 - Eventual modificagdo no Edital, decorrente das
impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara
divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o
principio da isonomia;

15.7 - O proponente é responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo
da proposta apresentada, a aplicacdo das sancbes
administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta
da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragcdo da
parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sang¢des de que trata o
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014;

15.8 - Todos os custos decorrentes da elaboragcdo das
propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das Organizagcbes da Sociedade Civil
concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneragado, apoio ou
indenizacgao por parte da Administragao Publica;

15.9 - A Administragdo Publica ndo cobrara das Organizagdes
da Sociedade Civil concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico;

15.10 - A Organizagdo da Sociedade Civil que vier a firmar
Acordo de Cooperagdo com a Secretaria de Estado da
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Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania, fica obrigada a
apresentar as Prestagdes de Contas nos termos da legislagéo
em vigor, sujeitando-se, ainda, se constatada irregularidade ou
inadimpléncia, a suspensdo da liberagao e/ou devolugdo de
equipamentos disponibilizados;

15.11 - O tratamento de dados pessoais da Organizagdes da
Sociedade Civil inscritas neste edital sera realizado em
conformidade com a Lei Federal n°® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protegdo de Dados - LGPD), visando a segurancga, sigilo e
finalidade especifica para o credenciamento prévio.

15.12 - O Administrador Publico resolvera os casos omissos e
as situagdes nao previstas no presente Edital, observadas as
disposigdes legais e os principios que regem a Administragéo
Publica;

15.13 - O presente Edital tera vigéncia de 12 (doze) meses a
contar da data da homologagdo do resultado definitivo,
podendo ser prorrogado por interesse publico, expressa e

devidamente justificado, mediante termo aditivo, comprovada a
existéncia de dotagdo orgamentaria.

Aracaju, 03 de julho de 2026

ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e
Cidadania

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

1.1 - IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE

Entidade Proponente CNPJ

(Nome da Entidade) (CNPJ da Entidade)

Endereco

(Endereco da Entidade)

Cidade UF CEP DDD/Telefone

(Nome do :
Municipio em SE (CEP da| (Telefone da Entidade)

que esta Entidade)
localizada a
Entidade)

1.3 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO PROJETO

Nome do Responsavel pelo Projeto CPF

(Nome do responsavel pelo projeto

(CPF do responsavel
aqui proposto)

pelo projeto aqui
proposto)

RG / Orgéo expedidor Cargo / Fungio

(RG/Orgao do responsavel pelo

(Cargo do
projeto aqui proposto)

responsavel pelo

projeto aqui proposto)

CEP
Enderego

(CEP da
residéncia do
responsavel pelo

(Enderego do responsavel pelo
projeto aqui proposto)

projeto aqui
proposto)
UF
Cidade DDD/Telef
(Estado de eletone
(Cidade ~ de | residéncia  do
residéncia do .
responsével responsavel pelo (Te|ef0n,e do
pelo  projeto | projeto aqui | responsavel
aqui proposto) oroposto) pelo  projeto

aqui proposto)

Email

(E-mail institucional do responsavel pelo projeto aqui
proposto)

2-DESCRIGAO DO OBJETO

Email

(E-mail da Entidade)

1.2 - RESPONSAVEL LEGAL DO PROPONENTE

Identificagao do

Objeto Periodo de Execugdo
(Informar o Objeto
a ser executado)

3— ATUACAO E PROJETOS DESENVOLVIDOS PELO
PROPONENTE

Consideragoes gerais

(Apresentar breve histérico da Entidade e elencar as areas
de atuacao, de maneira clara e objetiva, de modo que
demonstre o comprometimento da Entidade com a politica
publica relacionada ao objeto proposto e as acdes
governamentais desenvolvidas pelo érgao estadual
concedente)

Experiéncia prévia

(Apresentar comprovacdo de experiéncia prévia na
realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante. Exemplos:

a) instrumentos de parceria firmados com orgdaos e
entidades da administracao publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizacdes da
sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das acdes
desenvolvidas;

c) publicagcdes, pesquisas e outras formas de
producao de conhecimento realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito
dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da
organizacao da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros;

e) declaragcdes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicdes de
ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no
exterior pela organizacao da sociedade civil;)

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

L Indicador Fisico Duracao
Met| Eta ﬁi'::‘;'
a | pa ° Unidad Quanti o Térmi
e de dade Inicio no
medida
(In | (Infor|(Descre (Inform (Inform (Informa (Infor
for mar ver
. Meta/Et ar ar r mar
m nurcr;e unidad quantid previsao| previs
an'" éct) a apa) e de ade) de inicio ao de
nu apa medida da términ
m ) da Meta/Eta o da
ir Meta/Et pa) Meta/
apa Etapa
da pa) pa)
M
et
a)

Meta: Detalhamento do objeto de uma forma quantificavel (Pelo
menos uma meta deve ser indicada)

Etapa: Divisao existente na execucdao de uma meta (Cada
meta deve possuir pelo menos uma etapa)

Unidade de medida: m (metros), h (horas), horas/aula, m?
(metros quadrados) , km (quildbmetros), un (unidade), etc.

Data de inicio e Data de Termino: Devem estar dentro do
periodo de execucao informado no item 3.

5 — METODOLOGIA

CPF
Nome do Responsavel

Legal pela Entidade (CPF do(a) Responsavel pela
Entidade)

(Nome do(a)
Responsavel pela

Entidade)

RG / Orgdo

expedidor Cargo / Fungéao

(RG/Orgao
expedidor
do(a)
Responsavel
pela Entidade)

(Presidente da Entidade xxxx)

Inicio Término

(Informar previsdo | (Informar
de data de inicio do |previsao de
objeto) data de
término do
objeto)

Enderego (Enderecd  cgp (CEP da residéncia do(a)
do(a) Responsavel pela Responsavel pela Entidade)

Problema a ser resolvido

(Apresentar um diagnostico da situagao atual com
destaque para os problemas sobre 0s quais 0 objeto tera
impacto ao ser executado)

Resultados esperados

(Informar os resultados esperados com a execugéo do
objeto aqui proposto, fazendo relagdo com os problemas
apresentados no tdpico anterior)

Entidade)
Cidade UF DDD/Telefone
(Cidade de
residéncia (Estad (Telefone institucional  do(a)
do(a) b de Responsavel pela Entidade)
Responsavel
pela residén
Entidade) cia
do(a)
Respo
nsavel
pela
Entidad
e)
Email

(E-mail institucional do(a) Responsavel pela Entidade)

Publico-alvo

(Informar a populagéo que sera beneficiada com a
execucgao do objeto aqui proposto, sempre que possivel,
de forma quantitativa)

Metodologia

(Apresentar as acdes que serao desenvolvidas para
alcance realizagao do objeto proposto e alcance dos
resultados esperados. Informar também a equipe e
ferramentas necessarias e disponiveis para execucao de
cada acao. Neste campo também devera ser informado se
o projeto sera desenvolvido em rede e, em caso positivo,
apresentar um breve descritivo das Organizagdes
executantes: NOME, CNPJ, Responsavel Legal,
Finalidade, e o papel que ira desempenhar para a

concretizagdo do objeto aqui proposto)
6— CRONOGRAMA DE ENTREGA
< isa Meta/
Entrega Respons | Equipamen Pr;vltsao de Etapa
avel to/Material ntrega Associad
Meés Ano a
(Informar (Informar (Informar o (Info (Infor (Informar
numero da se a equipament | rmar mar a Meta e
parcela em parcela & o/material) més ano a Entrega
ordem de previ | previs associad
crescente) | responsab sto to a a essa
ilidade do para | para a parcela.
Conceden a entreg | Formato:
te) entr a) 1.2 (Meta
ega) 1, Etapa
2)
7- ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL DO

PROPONENTE ou DO RESPONSAVEL LEGAL DO
EXECUTOR

Assinatura do Responsavel Legal do Proponente ou do
Executor

(Nome do Responsavel)

(Cargo do Responsavel Legal)

8— APROVACAO PELO CONCEDENTE (A ser preenchido
pelo concedente)

Plano de Trabalho Aprovado conforme Parecer (N° do
parecer).

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Responsavel Legal do Concedente

(Nome do Responsavel)

(Cargo do Responsavel Legal)

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
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SER  PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAQ TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICACAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO 1l

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a (identificacdo da Organizagdo da Sociedade Civil
— OSC) esta ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas
no Edital de Chamamento Publico n® XXXX/20XX e em seus
Anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,
pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de credenciamento.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal
(Nome do Representante Legal da Instituicdo)

Representante Legal da Instituicao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICACAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO Il

DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO AO ART. 33, INCISO V,
ALINEA C DA LEI N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF (N° do
CPF), RG (N° do RG e Orgao expedidor), Representante Legal
da (Nome da Entidade), que este subscreve, em cumprimento
ao disposto no art. 33, inciso V, alinea c da Lei n®° 13.019, de
31 de julho de 2014, DECLARO, sob as penas da lei, que a
(Nome da Entidade), CNPJ: (CNPJ da Entidade), endereco
(Endereco da Entidade) possui instalagbes, condicoes
materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho apresentado, cujo objeto & (Objeto do Plano de
Trabalho), no valor de (Valor total do objeto).

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal
(Nome do Representante Legal da Instituicao)

Representante Legal da Instituicao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICACAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO IV

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE,
SALVO NA CONDICAO DE APRENDIZ

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF (N° do
CPF), RG (N° do RG e Orgdo expedidor), Representante Legal
da (Nome da Entidade), que este subscreve, em cumprimento
ao disposto no art. 39 da Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014,
DECLARO, sob as penas da lei, para fins de cumprimento do
disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicdo Federal,
que a (Nome da Entidade), CNPJ: (CNPJ da Entidade),
endereco (Endereco da Entidade), ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que
nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigcdo de
menor aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal
da Instituicao)
Representante Legal da
Instituicao

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGCOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVACAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO V

DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI EM SEUS QUADROS
DIRIGENTES PARENTES ATE O SEGUNDO GRAU DE
SERVIDORES PUBLICOS DA SEASIC

A (Nome da Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ da
Entidade), com sede a (Endereco da Entidade), neste ato
representada por seu(sua) dirigente maximo(a) (Nome do
Representante Legal da Entidade), inscrito no CPF sob o n°® (N°
do CPF), DECLARA, para os devidos fins, que a entidade n&o
possui, em seu quadro de dirigentes, membros que sejam
cdnjuge, companheiro(a) ou parentes, consanguineos ou por
afinidade, até o segundo grau, de servidores publicos
vinculados a Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclus&o e Cidadania — SEASIC.

Declara, ainda, estar ciente de que a prestagdo de informagdes
inveridicas podera acarretar as sangfes administrativas, civis e
penais cabiveis.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituigéo)

Representante Legal da

Instituicao

AS OBSERVAGOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICACAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO VI

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39 DA LEI N°
13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF (N° do
CPF), RG (N° do RG e Orgéo expedidor), Representante Legal
da (Nome da Entidade), que este subscreve, em cumprimento
ao disposto no art. 39 da Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014,
DECLARO, sob as penas da lei, que a (Nome da Entidade),
CNPJ: (CNPJ da Entidade), endereco (Endereco da Entidade),
e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais estao
descritas abaixo:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao
esteja autorizada a funcionar no territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

c) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragcao
publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento, estendendo-
se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica
nos ultimos cinco anos, exceto se: for sanada a irregularidade
que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

e) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigao; a
apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

f) tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo
periodo que durar a penalidade:

| - suspensao de participagdo em licitagcdo e impedimento de
contratar com a administracao;

Il - declaragado de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administracao publica;

Il - a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019, de 31 de
julho de 2014;

IV - a prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei 13.019, de 31 de
julho de 2014;

V - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

| - cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
iregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em deciso irrecorrivel, nos
Ultimos 8 (oito) anos;

Il - julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga,
enquanto durar a inabilitagao;

lll - considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12
da Lein®8.429, de 2 de junho de 1992.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituicéo)

Representante Legal da

Instituicao

AS OBSERVAGOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER  PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM

DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.
IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO VI

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDIGOES DE
ACESSIBILIDADE

A (Nome da Entidade), inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ da
Entidade), com sede a (Enderego da Entidade), neste ato
representada por seu(sua) dirigente maximo(a) (Nome do
Representante Legal da Entidade), inscrito no CPF sob o n® (N°
do CPF), DECLARA, para os devidos fins,que possui
condi¢cbes de acessibilidade adequadas em suas instalagdes,
garantindo a plena participagdo de pessoas com deficiéncia
que necessitem dessas medidas, em conformidade com a
legislagdo vigente, especialmente a Lei n°® 13.146/2015 (Lei
Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficiéncia).

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal
(Nome do Representante Legal
da Instituicao)

Representante Legal da

Instituicao
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IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO VIl
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DA CONTRAPARTIDA

A (Nome da Entidade), inscrita no CNPJ sob o n® (CNPJ da
Entidade), com sede a (Enderegco da Entidade), neste ato
representada por seu(sua) dirigente maximo(a) (Nome do
Representante Legal da Entidade), inscrito no CPF sob 0 n® (N°
do CPF), DECLARA, para os devidos fins, que se compromete
a cumprir integralmente a contrapartida de natureza néo
financeira prevista no Edital n° [informar], consistente na
elaboracéo e implementacdo de Plano de Contrapartida Social,
em conformidade com o Plano de Trabalho apresentado e com
as diretrizes estabelecidas no referido instrumento
convocatdrio.

Declara, ainda, que o Plano de Contrapartida Social sera
encaminhado a SEASIC na Etapa 01 da formalizagdo da
parceria, conforme disposto no Edital.

Informa, por fim, estar ciente de que o cumprimento da
contrapartida constitui condigdo para a execugao da parceria,
sujeitando-se ao acompanhamento, monitoramento e avaliagao
por parte da Administracdo Publica, bem como as medidas
administrativas cabiveis em caso de descumprimento.

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituicao)

Representante Legal da

Instituicao

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE
ANEXO IX

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39 DA LEI N°
13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF (N° do
CPF), RG (N° do RG e Orgéo expedidor), Representante Legal
da (Nome da Entidade), que este subscreve, em cumprimento
ao disposto na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, art. 34,
VI, venho através deste fornecer a relagdo atualizada dos
dirigentes desta Entidade

NOME |CARGO| RG | CPF | ENDER |TELEFO
ECO | NE

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituicao)

Representante Legal da
Instituicao

AS OBSERVAGOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGCOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

IDENTIFICAGAO E TIMBRE DA ENTIDADE

ANEXO X (POS-EDITAL)

PLANO DE CONTRAPARTIDA SOCIAL

1. IDENTIFICAGAO

OSC Proponente: CNPJ:

Responsavel Técnico:

Municipio(s):

Nome do APL/Grupo | Numero de beneficiarios:
atendido:

2. IDENTIFICACAO DA PROPOSTA

Titulo da Contrapartida Social:

Periodo de Execugédo:

Local(is) de Realizagéo:

3. OBJETIVO DA CONTRAPARTIDA

Descrever, de forma objetiva, os objetivos da agdo proposta e
sua relagdo com a promogdo da inclusgo produtiva,
fortalecimento comunitario e interesse social.

4. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Descrever as atividades que serdo desenvolvidas no &mbito
da contrapartida social.

Atividade Descriga | Publico Periodo
o Beneficiario

5. PUBLICO BENEFICIARIO

Informar o perfil e a quantidade estimada de beneficiarios
atendidos pelas agées.

6. RESULTADOS ESPERADOS

Descrever os resultados e impactos sociais esperados com a
execugdo da contrapartida.

7. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Etapa/Agao Més/Periodo Responsavel

8. MONITORAMENTO E INDICADORES

Definir indicadores, como: Lista de presencga; Relatérios de
execugdo;, Registros fotograficos; Material produzido;
Certificados emitidos; Relatoérios de participagao.

9. DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, que as informagbes prestadas
neste Plano de Contrapartida Social sdo verdadeiras e que a
Organizagdo da Sociedade Civil possui capacidade técnica e
operacional para execugdo das agbes propostas

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Assinatura do Representante Legal

(Nome do Representante Legal

da Instituicao)

Representante Legal da Instituicao

AS OBSERVAGOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVAGOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS
APOS O PREENCHIMENTO. ESTA OBSERVAGAO TAMBEM
DEVE SER EXCLUIDA DO DOCUMENTO.

ACORDO DE COOPERAGAO N° XXX/2026

ACORDO DE COOPERAGAO N°
XXX/2026 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DE
SERGIPE, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO
E CIDADANIA - SEASIC E A
(NOME DA ENTIDADE).

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA — SEASIC, pessoa juridica de direito pubico, 6rgao
integrante da Administragao Direta, inscrita no CNPJ sob o n°
34.841.186/0001-23, com sede na Av. Hermes Fontes, n° 2120
— Anexo a Caixa Econdbmica Federal, Bairro Grageru,
Aracaju/SE, neste ato representada pela sua Secretaria ERICA
LIMA CAVALCANTE MITIDIERI, brasileira, empresaria,
casada, portadora do RG n° 110.XXXX - SSP/SE e CPF n°
XXX.373.105-XX, doravante denominada CONCEDENTE, e a
(NOME DA 0OSC), inscrita no CNPJ sob n® XX. XXX.XXX/0001-
XX, com sede a (ENDERECO DA OSC), representada pelo(a)
Presidente (NOME E CPF), doravante denominada
PARCEIRA, resolvem celebrar o presente Acordo de
Cooperagao, com fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014,
Decreto Estadual n® 30.874/2017, Lei Estadual n° 9.724/2025,
Lei Orgcamentaria Anual e demais legislagbes pertinentes,
mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Cooperacdo tem por objeto a
estruturagéo de parceria entre CONCEDENTE e
PARCEIRO(A), visando a cessédo de equipamentos destinados
a execucao de projetos voltado a inclusdo social de
organizagdes produtivas dos Arranjos Produtivos Locais (APLs)
de baixa renda no Estado de Sergipe, no ambito da
(Modalidade de APL).

EQUIPAMENTOS PARA INFRAESTRUTURAGAO DE
ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS -
(MODALIDADE DE APL)

QUANTIDADE
~ MAXIMA DE
ITEM ESPECIFICAGAO ITENS POR
PROJETO
XXXXXKXXX XXX XX XXX
SOOKKXXX XXXXXKHXXX XXX XXX XX %X
XXX
OO xxxxxxx;iixxxxxxx X

CLAUSULA SEGUNDA — DAS PECAS INTEGRANTES

2.1. Integram este instrumento, independentemente de
transcricdo, o Plano de Trabalho aprovado, o Termo de

Cessdo de Uso assinado, bem como eventuais relatérios,
anexos e documentos técnicos decorrentes da execugdo do
objeto.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES

3.1. DA CONCEDENTE:
3.1.1. Constituem obrigagdes do Estado de Sergipe, por
intermédio da SEASIC:

a) fornecer, as entidades credenciadas, orientacdes
técnicas, normativas e operacionais necessarias a
execucgao das agoes;

b) realizar a cessdo de uso dos equipamentos,
conforme quantitativos definidos no Plano de
Trabalho;

c) designar Gestor da parceria para monitoramento e
acompanhamento da execugao;

d) acompanhar e avaliar a execugdo do objeto, com
base em visitas técnicas e relatérios apresentados;

e) emitir parecer técnico conclusivo sobre a execugao
da parceria;

f) garantir a transparéncia na divulgacdo dos
resultados alcangados;

g) assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucao do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pelo(a)
PARCEIRO(A) at¢é o momento em que a SEASIC
assumir essas responsabilidades, nos termos do art.
62, Il, da Lei (Federal) n® 13.019/14.

3.1.2. O Estado de Sergipe compromete-se, ainda, a
assegurar a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, em todas as fases de execugdo do
Programa.

3.2. DO(A) PARCEIRO(A):

3.2.1. AO(A) PARCEIRO(A) assumira as seguintes
obrigagdes:
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a) receber, armazenar, instalar e realizar a
manutencao dos equipamentos referente a
(Modalidade de APL);

b) cumprir rigorosamente as orientagcdes técnicas e
operacionais fornecidas pela SEASIC;

c) apresentar relatérios de execugdo contendo
informacgdes sobre a instalagdo, uso e manutencgéo;

d) manter local adequado para a preservagdo da
integridade do equipamento;

e) manter atualizados seus dados cadastrais e de
contato junto a SEASIC;

f) garantir transparéncia e publicidade na execugéo do
objeto, em conformidade com o art. 11 da Lei n°
13.019/2014;

g) permitir 8 CONCEDENTE e aos 6rgaos de controle
o livre acesso as informagdes, documentos e locais de
execugao;

h) manter-se em situagdo regular perante os 6rgaos
fazendarios, trabalhistas e previdenciarios durante
toda a vigéncia do credenciamento;

i) informar imediatamente a CONCEDENTE qualquer
irregularidade na execugéao do objeto;

j) manter os documentos da parceria arquivados por
no minimo 10 (dez) anos.

3.2.2. O descumprimento das obrigagbes previstas neste
Acordo de Cooperagdo ou no Edital podera acarretar nas
sangdes previstas no art. 73 da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA - DA CLASSIFICAGAO
ORGCAMENTARIA

4.1. A execucgao do presente Acordo esta vinculada a seguinte
programagdo orgamentaria, exclusivamente para fins de
controle contabil e administrativo para os Arranjos Produtivos
Locais (APLs):

Programa: XXX K.

Projeto/Atividade: 0590 — Apoio aos Arranjos Produtivos
Locais.

Natureza da Despesa: XXXXXXXXXX.
Valor de Referéncia: R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXXX reais).

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. O presente Acordo de Cooperagao tera vigéncia de 12
(doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado mediante justificativa e autorizagdo da
CONCEDENTE, nos termos do art. 55 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO

O(A) Gestor(a) de Parceria, designado(a) pela
CONCEDENTE, realizara agdes de monitoramento e avaliagao
da execucdo do objeto, com carater preventivo e saneador,
podendo incluir visitas técnicas, entrevistas com beneficiarios e
analise documental.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1. AO(A) PARCEIRO(A) devera prestar contas da execugao
do objeto mediante:

I - Relatério descritivo da instalagdo/armazenamento dos
equipamentos e/ou materiais e/ou insumos;

Il - Registros fotograficos e listas de beneficiarios atendidos;
Il - Declaragéo de cumprimento do objeto;

IV - Outros documentos comprobatoérios previstos no Plano
de Trabalho.

7.2. A prestacao de contas, bem como sua analise, observara o
disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Estadual
n° 30.874/2017.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO

7.1. A CONCEDENTE realizara agcbes de monitoramento e
avaliacdo da execucgdo do objeto, com carater preventivo e
saneador, podendo incluir visitas técnicas, entrevistas com
beneficiarios e analise documental.

CLAUSULA OITAVA - DOS EQUIPAMENTOS CEDIDOS

8.1. Os equipamentos objeto da cessdo de uso permanecerédo
pertencentes ao patrimoénio do Estado de Sergipe.

8.2. Encerrada a parceria ou verificada a extingdo das razdes
que justificaram a cessdo, os equipamentos deverdo ser
devolvidos em condigdes normais de uso, ressalvado o
desgaste natural decorrente de sua utilizagao.

8.3. A SEASIC podera, mediante ato administrativo
fundamentado e observada a legislagdo vigente, autorizar a
doacdo dos equipamentos a PARCEIRA, quando presente o
interesse publico e atendidos os requisitos legais.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIDADES

9.1. AO(A) PARCEIRO(A) respondera pelos danos causados
aos equipamentos cedidos quando decorrentes de dolo, culpa,
negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus dirigentes,
empregados, colaboradores ou prepostos.

9.2. A ocorréncia de perda, furto, roubo ou dano devera ser
imediatamente comunicada a CONCEDENTE, acompanhada
da documentagao pertinente

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1. AO(A) PARCEIRO(A) devera dar ampla divulgagdo a
parceria, sendo vedada qualquer forma de promogédo pessoal
de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA
RESCISAO

11.1. O Acordo podera ser denunciado por qualquer das
partes, mediante comunicagdo com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, sem 6nus para a parte denunciante, devendo
ser apresentadas justificativas. A rescisdo sera imediata no
caso de descumprimento do objeto ou de clausulas pactuadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da comarca de Aracaju/SE para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento, com
renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Acordo de
Cooperagdo em 02 (duas) vias de igual teor, para que produza
seus juridicos e legais efeitos.

Aracaju/SE, de de 2026.

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusao e
Cidadania

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
Presidente da (NOME DA OSC PARTICIPE)

TESTEMUNHAS:

12

CPF:

22

CPF:

TERMO DE CESSAO DE USO

TERMO DE CESSAO DE USO DE
BENS MOVEIS DO ESTADO DE
SERGIPE, POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO

E CIDADANIA - SEASIC, EM
FAVOR DO(A) (NOME DA
ENTIDADE).

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA — SEASIC, CNPJ n° 34.841.186/0001-23, com
sede na Av. Hermes Fontes, n° 2120 - Anexo a Caixa
Econémica, Bairro Grageru, Aracaju/SE, doravante
denominado CEDENTE, neste ato representado por sua
Secretaria ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI, e de outro
lado (NOME DA ENTIDADE), inscrita no CNPJ sob o n°
XXXXXXX, sediada no (Endereco), doravante denominado
CESSIONARIA, representado(a) legalmente por (NOME E
CPF), celebram a presente CESSAO DE USO, mediante as
seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Cesséao de Uso, em
favor da CESSIONARIA, o(s) bem(ns) moével(is) pertencente(s)
a CEDENTE descrito(s) abaixo:

BENS MOVEIS (EQUIPAMENTOS) CEDIDOS

Inserir as especificagdes dos bens.

1.2. O(s) bem(ns) movel(is) pertencente(s) a CEDENTE e
descrito(s) acima, ficara(édo) alocado(s) no (endereco), pelo
prazo de (periodo da cessao), a contar da data de sua
assinatura, vinculado ao prazo do Acordo de Cooperacéao.

1.3. A CEDENTE podera, a qualquer momento, revogar a
presente cessdo de uso, caso em que o(s) bem(ns) devera(ao)
ser devolvido(s) imediatamente pela CESSIONARIA.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FINALIDADE

2.1. O(s) bem(ns) ora cedido(s) devera(ao) ser utilizado(s)
exclusivamente para a seguinte finalidade: execucdo de
projetos voltados a inclusdo social de organizagdes produtivas
dos Arranjos Produtivos Locais (APLs) de baixa renda no
Estado de Sergipe, no ambito da (Modalidade de APL), nos
termos do Edital de Chamamento Publico N°XX/202X.

2.2. E vedada qualquer utilizagdo diversa da aqui prevista, sem
autorizagdo expressa e por escrito da CEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GRATUIDADE

3.1. A presente cessdo de uso é celebrada a titulo gratuito,
ndo sendo devida qualquer remuneragdo pelo uso do(s)
bem(ns).

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA
CESSIONARIA

4.1. Constituem obrigacdes da CESSIONARIA:

4.1.1. Zelar pela integridade do(s) bem(ns), conservando-
o(s) em perfeito estado;

4.1.2. Nao ceder, emprestar, alugar ou transferir o bem a
terceiros;

4.1.3. Arcar com despesas de uso, conservagao e
manutengao ordinaria;

4.1.4. Devolver o(s) bem(ns) objeto da cessdo ao término
da vigéncia, em perfeitas condi¢bes, ressalvado o desgaste
natural do(s) mesmo(s) pelo uso regular, tanto na hipétese
de término do prazo, como na hipdtese de sua revogagao;

4.1.5. Permitir a CEDENTE a fiscalizag&o do(s) bem(ns);

4.1.6. Encaminhar anualmente inventario do(s) bem(ns) em
consonancia com os procedimentos estabelecidos pela
CEDENTE;

4.1.7. Ressarcir a CEDENTE, em caso de perda ou dano
no(s) bem(ns) cedido(s), pelos prejuizos causados,
podendo, a critério da CEDENTE, a reposigéo ser feita por
bem(ns) de igual valor, espécie, qualidade e quantidade.

CLAUSULA QUINTA - DA DEVOLUGAO

5.1. Encerrado o prazo ou rescindido o termo, o
CESSIONARIO deverd devolver o bem imediatamente,
independentemente de notificagéo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1. O descumprimento de qualquer clausula implicara na
rescisao imediata do presente termo, sem prejuizo de eventual
indenizagao por perdas e danos.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1. Fica eleito o foro da Comarca de Aracaju/SE, com renlncia
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
eventuais controvérsias oriundas deste termo.

E por estarem justos e acordados, assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-
Se por si e por seus sucessores, na presenga das 02 (duas)
testemunhas abaixo relacionadas.

Aracaju/SE, de de 2026.

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusao e
Cidadania

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
Presidente da (NOME DA OSC PARTICIPE)

TESTEMUNHAS:

1a

_ CPF!
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

CREDENCIAMENTO E SELECAO DE ORGAOS PUBLICOS
PARA O PROJETO REDE DE HORTAS SERGIPANAS

O ESTADO DE SERGIPE, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA - SEASIC, situada na Av. Hermes Fontes, n°® 2120,
Bairro Luzia, inscrita no CNPJ N° 34.841.186/0001-23,
considerando o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021, de 1 de abril
de 2021 e alteragdes posteriores; na Lei Estadual n° 7.250, de 31 de
outubro de 2011; na Lei Estadual n° 9.724, de 25 de agosto de 2025;
e na Instrugdo Normativa n° 003/2013-CGE; com a Portaria
Conjunta MGI/MF/CGU N° 28, de 21 de maio de 2024; e demais
normativos aplicaveis, torna publico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO n° 07/2026, em conformidade com o
Projeto Rede de Hortas Sergipanas (Processo Administrativo n°
8011/2024) e Convénio Transferegov.br n® 005756/2024, visando a
selegio de ORGAOS PUBLICOS (ESTADUAIS OU
MUNICIPAIS), para celebragio de TERMO DE COOPERACAO
TECNICA, com objetivo de apoiar agdes de Agricultura Urbana e
Periurbana no Estado de Sergipe visando a promog¢do da seguranca
alimentar e nutricional e o incentivo e ampliagdo do acesso a
alimentagdo adequada e saudavel através de implantac@o de areas de
producgao urbana e periurbana de base agroecologica na modalidade
HORTA INSTITUCIONAL (ORGAOS PUBLICOS), para
atender familias em situagdo de wvulnerabilidade social nos
municipios localizados no territério da Grande Aracaju, visando
a promog¢ao da seguranga alimentar e nutricional, o incentivo e
ampliacdo do acesso a alimentagdo adequada e saudavel, além de
oportunizar e estimular a inclusdo produtiva, a geragdo de renda
com a distribuic@o e escoamento da producdo excedente oriunda das
Unidades da Rede de Hortas Sergipanas.

1- DA JUSTIFICATIVA

1.1- Este Chamamento Publico, promovido pelo Governo do Estado
de Sergipe, por intermédio da Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC, tem por finalidade a selegao
de ORGAOS PUBLICOS (ESTADUAIS OU MUNICIPAIS) para
a execucdo de acgdes destinadas a promoc¢do da seguranga alimentar e
nutricional, inclusdo produtiva, bem como a garantia do direito
humano a alimentacdo adequada, consistindo na implantagdo de
areas de producdo de hortas urbanas e periurbanas de base
agroecologica.

1.2- As parcerias estabelecidas no dmbito deste Chamamento serdo
formalizadas mediante TERMO DE COOPERACAO TECNICA,
conforme as condigdes estabelecidas neste Edital e em conformidade
com a Lei Federal n° 14.133/2021, de 1 de abril de 2021 e
alteragdes posteriores; como Instrucdo Normativa n°® 003/2013 -
CGE; com o Projeto Rede de Hortas Sergipanas (Processo
Administrativo n°® 8011/2024); com o Convénio Transferegov.br n°

005756/2024; com a Portaria Conjunta MGI/MF/CGU N° 28, de 21
de maio de 2024; e demais normativos aplicaveis.

2 -DO OBJETO

2.1 - O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecdo de
ORGAOS PUBLICOS (ESTADUAIS OU MUNICIPAIS), que
atuem na area de assisténcia social ou de seguranga alimentar e
nutricional. Visa a promog¢ao do direito humano a alimentagado
adequada, por meio da execuc¢do de acgdes de agricultura urbana e
periurbana no Estado de Sergipe, a implantagdo e manutengdo de
Hortas Urbanas, que sdo consideradas instrumentos para a inclusdao
produtiva, para o fortalecimento da seguranga alimentar das familias
beneficiarias, para o abastecimento alimentar das localidades
contempladas e para a garantia de acesso a alimentos ao publico em
situagdo de vulnerabilidade social, além de oportunizar e estimular a
inclusdo produtiva, a geragdo de renda com a distribuigdo e
escoamento da produgdo excedente oriunda das Unidades da Rede
de Hortas Sergipanas.

2.2 - Serdo selecionados 2 (dois) ORGAOS PUBLICOS
(ESTADUAIS OU MUNICIPAIS), que, apos a formalizagdo do
TERMO DE COOPERACAO TECNICA pertinentes ao Projeto,
receberdo apoio técnico, capacitagdes e kits personalizados para
implantagdo e/ou implementagdo de horta urbana e periurbana em
terrenos de 50 a 100 metros quadrados, desde que a area esteja
sob uso autorizado ou sob posse do ORGAO, com o objetivo de
atender familias em situagdo de vulnerabilidade social, de acordo
com os termos estabelecidos pelo Projeto Rede de Hortas
Sergipanas, gerenciado pela Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusao e Cidadania — SEASIC.

2.3 - Os kits serdo personalizados, e poderdo ser compostos por
insumos agroprodutivos, ferramentas, bem como materiais de
comunicacdo e de identificagao do Projeto.

3 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1 - Regem o presente procedimento: a Lei Federal n°® 11.346, de 15
de setembro de 2006; a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021
e alteragdes posteriores; a Instrucdo Normativa n® 003/2013 - CGE;
o Decreto Federal n° 11.700, de 12 de setembro de 2023; a Lei
Estadual n°® 7.250, de 31 de outubro de 2011; a Lei Estadual n°
9.724, de 25 de agosto de 2025; a Portaria Conjunta MGI/MF/CGU
N° 28, de 21 de maio de 2024; o Projeto Rede de Hortas Sergipanas
(Processo Administrativo n° 8011/2024); com o Convénio
Transferegov.br n°® 005756/2024; e demais normativas e legislagdes
complementares aplicaveis; sendo respeitados os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e interesse publico.

4 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - A presente parceria ndo implicarda repasse de recursos

financeiros as instituigdes, Orgdos ou participantes, competindo a
Administragdo Publica o fornecimento direto de apoio técnico,

capacitagdes e kit personalizado de implantagdo e/ou implementagao
de horta urbana e periurbana, sendo atribuida a referida entidade a
responsabilidade de atender as familias em situagdo de
vulnerabilidade social, de acordo com os termos estabelecidos pelo
Projeto Rede de Hortas Sergipanas gerenciado pela Secretaria de
Estado da Assisténcia Social Inclusdo e Cidadania — SEASIC.

42 - Ficam os Orgios Publicos habilitados condicionados a
contrapartida ndo financeira na forma de disponibiliza¢do da area de
implementagdo e/ou implantagdo das hortas bem como da
disponibilizacdo de pessoal para operacionalizagdo (Horteldos,
Agentes Locais e publico beneficiario).

5 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1 - Poderao participar do presente Chamamento Publico os
ORGAOS PUBLICOS (ESTADUAIS OU MUNICIPAIS), que:

5.1.1 - sejam pessoas juridicas de direito publico da administragdo
publica direta ou indireta da esfera municipal ou estadual;

5.1.2 - possuam objetivos e atuagdo, ambos, voltados a promogao
de atividades relacionadas a assisténcia social ou seguranca
alimentar e nutricional, visando a execug¢do das a¢cdes necessarias
a promogao do direito humano a alimentacdo adequada;

5.1.3 - ndo apresentem registros de inadimpléncia ou rejeicdo de
prestagdo de contas em parcerias firmadas com qualquer 6rgio da
administragdo publica;

5.1.4 - estejam localizadas no Territorio Grande Aracaju;

5.1.5 - disponham de area de terra ociosa (de 50 m2 até 100 m2)
em area urbana e/ou periurbana localizada no territério da Grande
Aracaju, desde que a area esteja sob uso autorizado ou posse da
entidade; considerando que a area a ser instalada a horta urbana e
periurbana e, consequente produgdo de alimentos, devera
obrigatoriamente:

5.1.5.1 - possuir acesso a agua;

5.1.5.2 - estar a uma distancia de pelo menos 10 (dez) metros
de 4area de esgotamento sanitario e isenta de outros
contaminantes quimicos ou organicos;

5.1.5.3 - ndo possuir nenhum foco de contaminacdo de
alimentos produzido;

5.1.5.4 - nela ndo transitar animais domésticos entre outros,
como ciaes, gatos, pombos, equinos, suinos e bovinos; sendo
indicado para o caso de haver animais domésticos nas
proximidades, que a area seja mantida cercada e caso seja
necessario, telada para evitar o transito e entrada de animais,
visando a seguranca higiénico- sanitaria dos alimentos, a
saude dos futuros consumidores e a manutencao fisica da area
trabalhada.

5.1.6 - se comprometam a garantir a mobilizagao, participagdo e a

produgdo coletiva, por meio da modalidade de Horta Institucional,

durante todo o periodo de execucdo do Projeto;

5.1.7 - participem, como beneficiarios do Projeto Rede de Hortas
Sergipanas, no minimo 25 (vinte e cinco) pessoas por area
produtiva (todas inscritas no CadUnico com cadastro atualizado a
pelo menos 90 dias de antecedéncia da data de publicagdo deste
Edital) em situagdo de pobreza, com renda per capita de até R$
218,00 (duzentos e dezoito reais), baixa renda ou em inseguranga
alimentar, conforme registrado no CadUnico;

5.1.8 - atendam todas as condigdes e exigéncias estabelecidas
neste Chamamento Publico, com a apresentagdo dos documentos
exigidos.

6 - DAS INSCRICOES

6.1 - As inscrigdes no presente Chamamento Publico serdo realizadas
exclusivamente pela internet, através do endereco eletronico oficial da
SEASIC (assistenciasocial.se.gov.br), no prazo fixado no cronograma
deste Edital.

6.2 - O ndo envio da documentacado exigida, a entrega incompleta,
fora do padrio estabelecido ou em desacordo com o item “7.17,
implicara na desclassificagdo automatica da entidade.

7 - DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

7.1 - No ato da inscricdo de que trata o item “6”, os Orgdos
interessados deverdo anexar e preencher conforme solicitado os
documentos abaixo, no sitio eletronico oficial da SEASIC
(assistenciasocial.se.gov.br) a documentagdo exigida, observando
rigorosamente a ordem apresentada a seguir:

7.1.1 - ENTIDADES GOVERNAMENTAIS (ORGAOS
PUBLICOS)

7.1.1.1 - Preenchimento completo de cadastro no sistema de
inscrigao;

7.1.1.2 - Declaragdo de Veracidade, Compromisso e
Conformidade (ANEXO 1) disponibilizado no sistema de
inscri¢do. Esta Declaragdo se refere a veracidade das
informacdes prestadas, disponibilidade de area de terra em
conformidade com as exigéncias deste Edital; capacidade
técnica e operacional para atuacdo no Projeto; compromisso
com a mobilizagdo, participagdo e producdo coletiva;
Declaracdo de ndo empregabilidade de menores de 18 anos;
auséncia de vinculo familiar com servidores publicos da
SEASIC; e cumprimento das etapas, fases, orientagdes
técnicas e administrativas para a execucdo do Projeto; Este
modelo deverda ser devidamente preenchido e assinado, e
posteriormente devera ser anexado no campo especifico no
proprio sistema de inscrigdo;

7.1.1.3 - Copia dos documentos pessoais do responsavel legal
do Orgio (RG, CPF e comprovante de residéncia);

7.1.1.4 - Comprovante de inscri¢do ativa do 6rgao no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), demonstrando a data de
registro do CNPJ;

7.1.1.5 - Certiddes negativas de débitos (Fazendas Publica
Federal, Estadual e Municipal; Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS ; Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, INSS);

7.1.1.6 - Comprovagdo da representagdo legal (documento de
nomeagao € posse);

7.1.1.7 - Comprovante de endereco atual do Orgio;

7.1.1.8 - Comprovagdo de propriedade e/ou posse e/ou
autorizagdo de uso pela instituicdo. (Exemplo: Certidao
Imobiliaria de Inteiro Teor, Contrato de Aluguel ou
Comodato, Termo de Cessdo de Uso, etc.);

7.1.1.9 - Plano de Trabalho (ANEXO II) preenchido nos
campos em branco. O Plano de Trabalho, que devera estar
assinado e rubricado pelo dirigente maximo do Orgdo Publico,
devera ser anexado em campo especifico no sistema no ato da
inscrigao;

7.1.1.10 - No sistema de inscri¢do, devera ser preenchida a
relagdo de no minimo 25 (vinte e cinco) beneficiarios inscritos
no CadUnico em situagio de pobreza, com renda per capita de
até R$ 218,00 (duzentos e dezoito reais), baixa renda ou
inseguranga alimentar atendidos pela Entidade. O Cadastro
Unico dos beneficiarios devera estar atualizado a pelo menos
90 dias de antecedéncia da data de publicagdo deste edital).

8 - DOS CRITERIOS DE SELECAO
8.1 - DA COMISSAO DE SELECAO

8.1.1 - Seréd designada Comissdo especifica, através de Portaria,
para avaliar a documentagdo apresentada em atendimento aos
critérios estabelecidos neste Edital denominada de Comissdo de
Selecao;

8.1.2 - A Comissao de Selegdo avaliara as propostas com base nos
seguintes critérios objetivos de priorizagc@o, com suas respectivas
pontuagdes minimas e maximas, para elaboragdo da lista
classificatoria:

ELEMENTOS DE PONTUACAO

CRITERIO
DE METODOLOGIA
ITEM || O MEN ESPECIFICIDADE DE PONTUACAO

TO

PONTOS
CUMULA
TIVOS

Atuagao
majoritariamente
(superior a 50%) com
mulheres negras
responsaveis pela
unidade familiar;
mulheres com crianga de
0 a 6 anos; maes solo -
todas inscritas no
C adUnico em situagdo
de pobreza, baixa renda
ou inseguranga alimentar
com cadastro atualizado
a pelo menos 90 dias de
antecedéncia da data de
publicacdo deste Edital.

Relagdo de
a) Puablico Atuagdo majoritariamente Bepeticiérios(a

Atendido e (superior a 50%) com s) inscritos no
Atendimento | pablico pertencente a CadUnico com

ao Grupos Populacionais cad@stro
P,ﬁb,li,c? Tradicionais e atualizado a

Prioritdrio Especificos (GPTEs CAD pelodrix;:x;oes %0
UNICO); jovens (16 a 29 antecedéncia
anos); imigrantes; publico da data de
transgénero - todos publicacao
inscritos no deste Edital.
CadUnico em
situac@o de pobreza, baixa
renda ou inseguranga
alimentar com cadastro
atualizado a pelo menos
90 dias de antecedéncia
da data de publicagdo
deste Edital.

Atuagdo com demais
publicos — todos deverdao
estar inscritos no
C adUnico em situagio
de pobreza, baixa renda 3
ou inseguranga
alimentar, com cadastro
atualizado a pelo menos
90 dias de antecedéncia
da data de publicagao
deste Edital.

Comprovante de

Institui¢do que )
propriedade. 2

comprove a propriedade

da area.

Sustentab
ilidade/ Instituigdo que
Continui comprove a posse e¢/ou a
dade do autorizagdo de uso da
Projeto area.

Comprovante de

posse e/ou 1

autorizagdo de
uso.

b)

8.1.3 - a pontuagdo que trata o item “8.1.2” sera cumulativa e
baseada na lista de beneficiarios informada;

8.1.4 - ser@o considerados Grupos Tradicionais Especificos
conforme  CadUnico: Ciganos, Indigenas, Quilombolas,
Ribeirinhos, Extrativistas, Pertencentes a Comunidades e Povos de
Terreiro, familias de preso do sistema carcerario, familias de
catadores de material reciclavel, pessoas em situagdo de rua,
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resgatados do trabalho analogo ao escravo, pescadores artesanais;
familias atingidas por empreendimentos de infraestrutura; familias
acampadas; familia beneficiaria do Programa Nacional de Crédito
Fundiario - PNCF; familia assentada da reforma agraria e familias
de agricultores familiares.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em caso de empate entre duas ou mais entidades por ocasido da
selegdo, serdo adotadas as priorizagdes na seguinte ordem:

9.1.1 - municipios do territéorio da Grande Aracaju com maior
propor¢ao de familias em risco de inseguranga alimentar grave
conforme dados do CADINSAN;

9.1.2 - municipio do territério da Grande Aracaju com maior
indice de pobreza, conforme dados do CadUnico;

9.1.3 - maior quantidade de beneficiarias mulheres responsaveis
pela unidade familiar com crianga até 6(seis) anos inscritas no
CadUnico em situagdo de pobreza ou baixa renda na lista de
beneficiarios;

9.1.4 - em persisténcia do empate, o desempate serd com base no
maior tempo de funcionamento da entidade conforme dados do
extrato do comprovante cadastral do CNPJ.

9.2 - Serdo eliminadas as entidades:

9.2.1 - que ndo enviarem a documentagio exigida, realizarem a
entrega incompleta ou ilegivel, fora do padrio estabelecido no
item “7.17;

9.2.2 - que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento;

9.2.3 - que obtiverem pontuagdo total inferior a 4,0 (quatro)
pontos.

9.3 - No caso de envio de mais de uma inscri¢do por parte da mesma
entidade durante o prazo estabelecido, sera considerada valida apenas
a ualtima recebida, ficando as anteriores automaticamente
desconsideradas;

9.4 - O periodo de inscri¢des se dara no prazo estabelecido no item
“11” deste Edital exclusivamente de forma digital, através do sistema
de inscrigdo, disponibilizado no sitio eletréonico da Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC;

9.5 - Os documentos de inscrigdo deverao ser inseridos no sistema de
inscri¢do dentro do prazo estabelecido no cronograma disposto no
item “11” deste Edital, exclusivamente de forma digital, por meio da
ferramenta de inscrigdo a ser disponibilizado no sitio eletrénico da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania -
SEASIC, até as 23:5%h do ultimo dia de prazo.

10 - DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

10.1 - Nao serdo aceitos documentos encaminhados apods o prazo
estabelecido no item “9.5”;

10.2 - Os Anexos deverdao ser apresentados em uma via assinada e
rubricada pelo dirigente maximo do Orgdo Publico;

10.3 - A critério da Comissdo de Selegdo, podera ser exigida a
apresentagdo dos originais para conferéncia e validacdo de copias de
documentos, devendo os mesmos estar atualizados por pelo menos 60
(sessenta) dias;

10.4 - O resultado da analise sera divulgado no Diario Oficial do
Estado de Sergipe e no sitio eletronico da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC, abrindo-se prazo
para interposi¢ao de recurso via email, sem possibilidades de envio de
documentos adicionais;

10.5 - Apoés a analise dos recursos interpostos, a Comissao de Selecgdo
publicara a lista final das Entidades Governamentais selecionadas.

11 - DO CRONOGRAMA - VIGENCIA DO PROCESSO
SELETIVO

11.1 - A vigéncia do processo seletivo, naturalmente, se finda na
divulgagdo do resultado final, conforme cronograma de atividades a
seguir:

EVENTO DATAS

03/07/2026
Publicacao do Edital.

Publicagdo do Edital no Diario Oficial e 03/07/2026

site da SEASIC.

Prazo de impugnacdo 06/07/2026 a 07/07/2026

09/07/2026 a 09/08/2026
Periodo de Inscrigdes

14/08/2026

Divulgagdo do Resultado Preliminar.

X 17/08/2026 a 19/08/2026
Prazo para encaminhamento de

Recurso.

. 26/08/2026
Divulgag¢do do resultado dos Recursos.

29/08/2026
Homologagdo e Publicacido do
Resultado Final.

11.2 - As datas elencadas na tabela acima poder2o sofrer alteragdes
por meio de Portaria a ser publicada no Diario Oficial do Estado de
Sergipe.

12 - DO JULGAMENTO E SELECAO

12.1 - A analise das propostas serd realizada pela Comissdo de
Selecao, que avaliara os seguintes critérios:

12.1.1 - Atendimento as exigéncias documentais previstas no item
“7” deste Edital;

12.1.2 - Compatibilidade com os critérios de selecdo previstos no
item “8”;

12.1.3 - Compatibilidade com os critérios de desempate por
ocasido da selegdo, previstos no item “9” bem como critérios de
eliminagdo do item “9.2”;

13 - DA SELECAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

13.1 - O resultado final serd divulgado no Diario Oficial do Estado de
Sergipe e no site da Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania - SEASIC, no dia 29/08/2026 até as 17h.

14 - DA FORMALIZACAO

14.1 - As institui¢des sclecionadas celebrario TERMO DE
COOPERACAO TECNICA, com vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, podendo este ser prorrogado a critério e conveniéncia da
Administragdo Publica;

14.2 - A formalizagdo de que trata o item “14.1” ocorrera apés a visita
de averiguacdo da regularidade documental da entidade e da avaliagdo
técnica da area designada para a execug¢do do Projeto, devendo a
entidade comprovar a propriedade e/ou posse e/ou a autorizagdo de
uso sobre a referida area;

14.3 - A SEASIC acompanhara a execu¢do da parceria por meio de
visitas técnicas, relatéorios de entrega e outros instrumentos de
monitoramento;

14.4 - Apdés a celebragio do TERMO DE COOPERACAO
TECNICA, o Orgio contemplado, bem como o Agente Local por ele
indicado, e seus Horteldos, deverao preencher, sob orientagdo da
Unidade Executora (SEASIC), as documentagdes que subsidiardo as
etapas de execugdo do Projeto descritas no item “17.9” deste Edital.

15 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS
ENTIDADES GOVERNAMENTAIS HABILITADAS

15.1 - Responder inteira e solidariamente sobre o comprometimento
em contribuir para o alcance das metas estabelecidas pelo Projeto,
comprometimento de participagdo nas etapas e atividades de execugdo
do Projeto objeto para o qual foi selecionada;

15.2 - Atender todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas neste Chamamento Publico;

15.3 - Responsabilizar-se pela assinatura do TERMO DE
COOPERACAO TECNICA ao Projeto;

15.4 - Responsabilizar-se em dispor de area viavel de instalagdo sob
aspectos técnicos sanitarios e legais;

15.5 - Responsabilizar-se em dispor de pessoal de apoio que atuara
como Agente Local;

15.6 - Responsabilizar-se pela mobilizagdo e participagdo do publico
alvo local nas etapas e agdes do Projeto
sensibilizagdo, orientagdo técnica e capacitacdo, observando a
quantidade e o perfil demandado pela executora SEASIC para
participar do Projeto como Horteldos e Agentes Locais;

inclusive nas ag¢des de

15.7 - Responsabilizar-se em mobilizar e garantir a participagdo do
Agente Local, no quantitativo e perfil demandado, nas etapas e
atividades do Projeto, inclusive nas ag¢des de orientagdo, oficinas,
palestras, treinamento, capacitacdo, entre outros;

15.8 - Responsabilizar-se e garantir o acompanhamento da execugéo
do Projeto pelo seu Agente Local quanto as etapas e agdes do Projeto;

15.9 - Responsabilizar-se e garantir a participacdo dos Horteldos
durante o periodo de execugao do Projeto;

15.10 - Garantir o atendimento aos critérios estabelecidos de publico-
alvo durante todo o periodo de execugao do projeto;

15.11 - Participar e promover mobilizagdes necessarias, orientadas
pela SEASIC, sempre que demandado, visando a execucdo das agdes
do Projeto;

15.12 - Responsabilizar-se em acompanhar o preenchimento da
Declaragao de Interesse e Compromisso (ANEXO VIII) em participar
do Projeto pelos Agentes Locais bem como em acompanhar o
preenchimento destas declaragdes pelos Hortelaos;

15.13 - Responsabilizar-se em realizar a aplicagdo do diagnostico
inicial e final do projeto sob orientagao da executora SEASIC;

15.14 - Acompanhar as ac¢des de vistoria, diagndsticos, orientagdo,
capacitagdo, fiscalizagdo e monitoramento do Projeto;

15.15 - Responsabilizar-se pela assinatura dos Termos de
Recebimento (ANEXO VII) referente ao recebimento de kit
personalizado;

15.16 - Responsabilizar-se pelos itens recebidos, ficando
expressamente proibida a entrega, cessdo ou transferéncia, total ou
parcial, destes a terceiros, sem autorizagdo prévia e formal da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusio e Cidadania -
SEASIC. Qualquer tentativa de transferéncia sem tal autorizagdo
resultard em violagdo dos termos contratuais e podera acarretar as
sangdes previstas em lei;

15.17 - Responsabilizar-se pela guarda de documentos de
comprovagado da participacdo dos Hortelaos e Agentes Locais no
Projeto para fins de acompanhamento e monitoramento, no periodo de
10 anos;

15.18 - Atuar como mantenedora da Horta Institucional (a
mantenedora que administra e cuida da horta ¢ um Orgio Publico);

15.19 - Os Agentes Locais participardo das agdes de capacitagdo,
oficinas entre outras, atuardo como apoio técnico do Projeto, na
mobilizagdo local, na producdo das hortas, realizando o
acompanhamento técnico e social bem como atuando como ponto
focal de apoio técnico local dos Horteldos cientes de ndo haver
vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusao e Cidadania — SEASIC;

15.20 - Os Hortelaos participardo das a¢des de capacitacdo, oficinas,
entre outras; atuardo nas produgdes das hortas locais, cientes de ndo
haver vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusao e Cidadania — SEASIC;

15.21 - Caso a entidade contemplada ndo cumpra com as regras e as
etapas do Projeto devera realizar a devolugdo dos itens recebidos ou
remanescentes decorrente da parceria;

15.22 - Apresentar a prestacdo de contas até 30 (trinta) dias apos o
final da vigéncia do Termo de Cooperagdo, contendo relatério de
execucdo do objeto, pesquisa de satisfacdo aplicada aos beneficiérios,
documentag¢do comprobatéria do cumprimento das metas (relatérios
fotograficos, lista de presenga, diagndsticos, etc), comprovagdo de
publicizacado da parceria;

15.23 - Responsabilizar-se pela guarda adequada dos equipamentos
disponibilizados conforme Termo de Cessdo de Uso que seréd assinado
pelo dirigente méaximo do Orgdo Publico habilitado, bem como
devolvé-los apos o final da parceria firmada;

15.24 - Mobilizar, sempre que demandado, em parceria com a
SEASIC, a infraestrutura local para a realizagido de eventos vinculados
aos Projeto;

15.25 - Observar e monitorar a participac@o e a captagdo do publico-
alvo prioritario no atendimento aos critérios estabelecidos no Projeto;

15.26 - Realizar visitas para orientacdo, suporte ¢ acompanhamento
da implantacdo e implementacdo das unidades da Rede de Hortas
Sergipanas;

15.27 - Acompanhar as visitas de vistoria, monitoramento e
avaliagdo;

15.28 - Apresentar relatérios mensais de orientagdo e
acompanhamento;

15.29 - Elaborar relatério de cumprimento/execucdo do objeto,
pesquisa de satisfagdo aplicada aos beneficiarios, documentagido
comprobatéria do cumprimento das metas (relatorios fotograficos,
lista de presenca, diagndsticos, etc), comprovagdo de publicizacdo da
parceria;

15.30 - Nomear um responsavel local (Agente Local) para
acompanhamento, execugdo das atividades da horta, participar das

capacitagdes e agdes formativas promovidas pelo Projeto e garantir a
mobilizagdo dos beneficiarios;

15.31 - Em caso de finalizagdo e/ou encerramento do Termo de
Cooperagido Técnica, a Entidade Governamental contemplada devera
realizar a devoluc¢do dos bens remanescentes;

15.32 - Permitir acesso da equipe técnica da SEASIC para
acompanhamento, vistoria e monitoramento;

15.33 - Utilizar os itens fornecidos via este projeto exclusivamente
para a execugdo do seu objeto;

15.34 - Disponibilizar um local para guardar dos insumos, utensilios
e equipamentos;

15.35 - Disponibilizar pessoal para realizar manutengao da horta.

16 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
SEASIC

16.1 - Receber inscri¢do, observar as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo exigidas neste Chamamento Publico;

16.2 - Fiscalizar e supervisionar a execug¢do do objeto do
Chamamento Publico;

16.3 - Realizar vistorias das areas sob aspectos técnicos, sanitarios e
legais;

16.4 - Realizar a divulgagio dos Orgdo Publicos habilitados por
intermédio da Comissdo de Selecdo;

16.5 - Realizar a aquisicdo de equipamentos e materiais, fiscalizar e
supervisionar a execugdo do objeto do Chamamento Publico;

16.6 - Auxiliar na mobilizacdo e sensibilizacdo do publico-alvo,
visando identificar potencial humano, territorial, produtivo e captar
publico-alvo local para participar do Projeto como Horteldos e
Agentes Locais;

16.7 - Observar e monitorar a participagdo e a captacdo do publico-
alvo prioritario no atendimento aos critérios estabelecidos no Projeto;

16.8 - Realizar palestras de sensibilizacdo e apresentagio geral do
Projeto bem como, da metodologia, dos instrumentos de diagndsticos
e de acompanhamento do mesmo;

16.9 - Realizar monitoramento, acompanhamento e vistoria quanto a
disponibilizacdo de pessoal de apoio para atuar como Agente Local;

16.10 - Realizar monitoramento, acompanhamento e vistoria quanto a
disponibiliza¢do de pessoal de apoio para atuar como Horteldo;

16.11 - Orientar, acompanhar e monitorar a mobilizagdo e
participagdo do publico-alvo local como Horteldao e como Agente
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Local (quantitativo e perfil) nas etapas e agdes do projeto, inclusive
nas agdes/ eventos de orientagdo e capacitacao;

16.12 - Realizar visitas de vistorias, monitoramento, de
acompanhamento da execu¢do do Projeto e avaliacao;

16.13 - Realizar orientagdes agroprodutivas, que deverdo ser
acompanhadas pelos Agentes Locais de cada unidade;

16.14 - Demandar e orientar os parceiros quanto a participagdo e
promogao de mobilizagcdes necessarias, visando a execugdo das agdes
do Projeto;

16.15 - Elaborar e adquirir materiais de divulgagdo referentes ao
Projeto;

16.16 - Realizar articulagdes e parcerias estratégicas com iniciativas
publicas, privadas e da sociedade civil que entender necessario e
couber;

16.17 - Acompanhar e monitorar a participagdo dos Agentes Locais e
Hortelaos nas etapas e a¢des do Projeto;

16.18 - Orientar e acompanhar preenchimento e assinatura do Termo
de Cooperagio Técnica pelo Orgio;

16.19 - Orientar e acompanhar o preenchimento da declaragdo de
interesse ¢ compromisso (ANEXO VIII) pelos Agentes Locais e
pelos Horteldos;

16.20 - Orientar e acompanhar a aplicacao de diagnosticos;
16.21 - Gerir e coordenar a execugado do Projeto;

16.22 - Realizar as agdes de vistoria, orientagdo, acompanhamento,
capacitagdo, fiscalizagdo e monitoramento da execugdo do Projeto;

16.23 - Implantar 2 (duas) unidades de Hortas Institucionais (a
mantenedora que administra e cuida da horta é um Orgdo Publico)
totalizando 2 (duas) unidades produtivas;

16.24 - Realizar capacitagdes e treinamentos, preferencialmente
regional/territorial para os Agentes Locais e Horteldos aderidos ao
Projeto;

16.25 - Mobilizar em parceria com o Orgio selecionado a
infraestrutura local para a realizagdo de eventos vinculados ao
Projeto;

16.26 - Dar suporte técnico e orientador aos Agentes Locais e aos
Hortelaos sempre que demandada;

16.27 - Realizar as entregas das sementes e demais insumos
agroprodutivos, ferramentas, materiais impressos ¢ demais materiais
necessarios a implantagdo das unidades mediante preenchimento e
assinatura de Termos de Recebimento (ANEXO VII) pela
cooperada;

16.28 - Realizar a entrega de maquinarios, equipamentos e
implementos mediante preenchimento e assinatura da cooperada do
Termo de Cessao de Uso (ANEXO XI) durante a parceria;

16.29 - Supervisionar e monitorar o uso dos itens entregues e
cedidos;

16.30 - Orientar o preenchimento e a guarda temporaria de
documentos de comprovacgao da participac@o dos Horteldos e Agentes
no Projeto para fins de acompanhamento e monitoramento do
Projeto;

16.31 - Analisar e recolher documentos de comprovagdo da
participacdo dos Hortelaos e Agentes Locais no Projeto para fins de
acompanhamento e monitoramento do mesmo;

16.32. - Orientar e vistoriar a cooperada em sua atuagdo como
mantenedora da Horta Institucional (a mantenedora que administra
e cuida da horta ¢ um Orgio Piblico);

16.33 - Conduzir e tratar eventuais procedimentos administrativos
pelo descumprimento do pactuado neste Chamamento Publico;

16.35 - Emitir parecer conclusivo de prestagao de contas final;
16.36 - Realizar a aplicagdo de diagnosticos inicial e final;

16.37 - Dar suporte técnico e orientador aos Agentes Locais e aos
Hortelaos sempre que demandado.

17 - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - A minuta do TERMO DE COOPERACAO TECNICA sera
elaborada e submetida a analise juridica e técnica;

17.2 - Este Edital e seus Anexos estardao disponiveis no site oficial da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania —
SEASIC;

17.3 - Quaisquer informagdes ou esclarecimentos relativos a esta
selegdo poderdao ser prestados de forma presencial na sede da
SEASIC junto a Diretoria de Seguranga Alimentar e Nutricional e
Inclusdo Produtiva — DSAN-IP/SEASIC;

17.4 - Se constatado ap6s a homologagdo deste Edital que alguma
entidade habilitada ndo apresenta conformidade com as exigéncias
deste Chamamento, ou constatada a inveracidade de alguma
documentagio apresentada no ato de inscri¢do e/ou posteriormente a
ela, a mesma sera desabilitada;

17.5 - Em caso de desabilitagcdo sera convocada a Entidade seguinte
classificada conforme ordem de selegio;

17.6 - Apo6s a publicacdo do presente Edital, sera admitida a dentincia
por qualquer interessado(a) quanto as clausulas deste Edital,
conforme prazo estabelecido no Item 11.1. A dentncia devera ser
formalizada por escrito e protocolada na sede da SEASIC, devendo a

parte denunciante apresentar as evidéncias que justifiquem tal
medida;

17.7 - O Chamamento Publico n°07/2026, SEASIC podera ter seu
periodo de vigéncia prorrogado a critério e conveniéncia da
Administragdo Publica;

17.8 - O(s) Anexo(s) contido(s) neste item integram o conjunto de

documentacdes obrigatérias para a sele¢io de Orgdos Publicos por
meio deste Edital conforme listados a seguir:

17.8.1 - ANEXO I - Declaragdo de Veracidade, de Compromisso
e Conformidade aos critérios do Edital e do Projeto Rede de
Hortas Sergipanas;
17.8.2 - ANEXO II — Plano de Trabalho;
17.9 - O(s) Anexo(s) contido(s) neste item integram o conjunto de
documentagdes obrigatorias a serem adotadas em momento poés-
edital conforme listados a seguir:

17.9.1 - ANEXO III — Termo de Cooperagao Técnica;

17.9.2 - ANEXO IV — Questionario — Aplicagdo de Diagnoéstico
Orgdos Publicos — TO;

17.9.3 - ANEXO V — Questionario de Diagnodstico — Hortelao —
TO;

17.9.4 - ANEXO VI — Termo de Autorizagdo de Imagem e Som;
17.9.5 - ANEXO VII — Termo de Recebimento;

17.9.6 - ANEXO VIII — Declaragdo de Interesse ¢ Compromisso
(Hortelaos e Agentes Locais);

17.9.7 - ANEXO IX — Declaracdo de Participagdo - Agente Local;
17.9.8 - ANEXO X — Declaracao de Participagdo - Hortelao;
17.9.9 - ANEXO XI — Termo de Cessdo de Uso.
17.10 - Durante a execugido do projeto os Orgdos Publicos habilitados
serdo supervisionados e avaliados, e receberdo pontuagdes em 3 (trés)
critérios, possibilitando um ranqueamento.
17.11 - Esse ranqueamento serd utilizado como critério de priorizagdo
dos orgdos ja habilitados, para o recebimento de maquinarios e

implementos durante a execucdo do Projeto.

17.11.1 - Critério 1 - Maior tamanho de area comprovada
(propriedade e/ou posse e/ou autorizagdo de uso);

17.11.2 - Critério 2 - Comprovacgdo de posse por tempo superior
ao de execucio do Projeto;

17.11.3 - Critério 3 - Maior quantidade de mulheres inscritas no
CadUnico em situag¢io de pobreza participando do Projeto como

Hortela.
CRITERIOS DE PRIORIZACAO DAS
ENTIDADES GOVERNAMENTAIS PONTUAC
Ne PARA RECEBIMENTO AO
DE MAQUINARIOS E MAXIMA
IMPLEMENTOS
1 Maior tamanho de area comprovada 5
(propriedade e/ou posse e/ou autorizagdo de
uso).
2 Comprovagdo de posse e/ou autorizagao de uso 1
por tempo superior ao de execugdo do Projeto.
Maior quantidade de mulheres inscritas no
3 CadUnico em situagio de pobreza participando 2
do Projeto como Hortela.
17.12 - Conforme pontuacdes obtidas com base nos critérios

estabelecidos no item “17.11” os Orgdos serdo ranqueados, sendo o
primeiro lugar destinado ao Orgdo Publico que obtiver a maior
pontuacdo. Em caso de empate serdo adotados os critérios de
desempate na seguinte ordem:

17.12.1 - Maior niimero de mies solos inscritas no CadUnico em
situaciio de pobreza, participando do Projeto como Hortela;

17.12.2 — Entidade governamental localizada em municipio com
maior propor¢io de familias em risco de inseguranca
alimentar grave conforme dados do CADINSAN;

17.12.3 - Municipio do territério da Grande Aracaju com maior
indice de pobreza, conforme dados do CadUnico.

17.13 - A partir do ranqueamento de que tratam os itens “17.10” e
“17.11” deste Edital, os Orgdos receberdo kit de maquinarios e/ou
equipamentos, implementos para o desenvolvimento das atividades
mediante assinatura de Termo de Cessao de Uso;

17.14 - Os Orgidos Publicos receberio o kit que poderdo conter
maquinarios e/ou equipamentos, e implementos (conforme item
“17.15”) de acordo com a respectiva colocacdo no ranqueamento de
que trata o item “17.10” ao “17.15” deste Edital.

17.15 - TABELA DE RANQUEAMENTO QUANTO AOS
CRITERIOS DE PRIORIZACAO DAS ENTIDADES
GOVERNAMENTAIS HABILITADAS PARA RECEBIMENTO
DE MAQUINARIOS E IMPLEMENTOS

QUANTIDA
DE T)%TAL RANQUEAMENTO DAS
MAQUINARIO ENTIDADES GOVERNAMENTAIS
S E/OU PROJETO (ORGAO PUBLICO)
EQUIPAMENT REDE DE
OSE HORTAS 1° LUGAR 2° LUGAR
IMPLEMENT (ORGAO

oS ,
PUBLICO)

Bicicleta 2 1 1

Cargueira

Microtrator 1 1 0
Enxada Rotativa 3 1 0
Arado 1 1 0
Sulcador 1 1 0
Rogadeira de 2 1 1
Mao

17.15.1 - Os maquinarios e equipamentos de que trata o item
“17.15” deste Edital serdo disponibilizados para uso das Entidades
selecionadas até o prazo de finalizag@o da execugdo do Termo de
Cooperacio Técnica.

17.16 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Seleg@o,
com base na legislag@o vigente.

17.17 - Apenas os Orgdos Publicos habilitados neste processo de
credenciamento estardo aptos para firmar a parceria estabelecida no
ambito deste Chamamento Publico com a Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC, que sera
formalizada mediante Termo de Cooperagdo Técnica, conforme as
condi¢des estabelecidas neste Edital e em conformidade com a Lei
Federal n° 14.133/2021, de 1 de abril de 2021 e alteragdes posteriores;
com a Instru¢do Normativa n°® 003/2013 - CGE; com o Projeto Rede
de Hortas Sergipanas (Processo Administrativo n® 8011/2024); com o
Convénio Transferegov.br n® 005756/2024; com a Portaria Conjunta
MGI/MF/CGU N° 28, de 21 de maio de 2024; e demais normativos
aplicaveis.

Aracaju, 03 de julho de 2026

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania

ANEXO I
(SELECAO)

DECLARACAO DE VERACIDADE, DE COMPROMISSO E
CONFORMIDADE
AOS CRITERIOS DO EDITAL E DO PROJETO REDE DE
HORTAS SERGIPANAS

Aos [dia] de [més] de [ano], na cidade de [nome da cidade], Estado de
[nome do estado], Eu, [nome do(a) dirigente da instituicdo]
[nacionalidade do dirigente], estado civil [estado civil do(a) dirigente]
portador do CPF n° [n° do CPFdo(a) dirigente] carteira de identidade
n® [n® do RG do(a) dirigente], expedida pelo(a) UF [estado], residente

e domiciliado a [endereco completo do(a) dirigente, nome de
logradouro. n° Bairro ., Cidade . UF], na qualidade de [cargo/ funcdo

do (a) dirigente], representante legal da [nome do Orgdo Publico]
inscrito(a) no CNPJ sob o n° [CNPJ], com sede a [endereco completo -
logradouro, n.°, complemento, bairro . municipio, UF, CEP] ciente das
regras ¢ do publico alvo prioritario do Projeto Rede de Hortas
Sergipanas, firmado entre o Governo do Estado de Sergipe, por meio
da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania -
SEASIC, ¢ o atual Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia ¢ Combate a Fome - MDS sob o Convénio
Transferegov.br n° 005756/2024, que tem como finalidade possibilitar
agdes para o desenvolvimento da agricultura urbana e periurbana,

objetivando a produgdo de hortas de base agroecologica, fortalecendo
a seguranga alimentar do publico beneficidrio, vem, por meio desta,
com fundamento no cumprimento das exigéncias legais e no
compromisso com as normas que regem a atuagdo da nossa Entidade,
declarar , para os devidos fins, sob pena de lei, a veracidade de todas
as informagdes, documentos, informacdes e declaragcdes apresentadas
abaixo.

1. Disponibilidade de Area de Terra Compativel:

O(a) [nome do Orgio Publico] DECLARA que dispde de area de
terra com a localizagdo e condigdes adequadas e compativeis, no
territério Grande Aracaju, com as exigéncias estabelecidas para a
execu¢do do Projeto Rede de Hortas Sergipanas, conforme detalhado
no Edital e em suas orientagdes.

2. Disponibilidade de capacidade técnica e operacional para
atuacio no Projeto.

O(a) [nome do Orgio Publico] DECLARA que dispe de capacidade
técnica e operacional para execugdo do Termo de Cooperagdo
Técnica:

* Possui acesso a agua;

* A area destinada a implantacdo da horta esta a uma distancia de pelo
menos 10 (dez) metros de area de esgotamento sanitario e ¢ isenta de
outros contaminantes quimicos ou organicos;

» Nao possui nenhum foco de contaminagdo de alimentos produzidos
ou a serem produzidos;

» Nela ndo transita animais domésticos entre outros, como caes, gatos,
pombos, equinos, suinos e bovinos; ou ¢ cercada, telada para evitar o
transito e entrada de animais, visando a seguranca higiénico- sanitaria
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dos alimentos, a satide dos futuros consumidores e a manutengio
fisica da area trabalhada.

3. Compromisso com a mobilizacdo, participacdo e producio
coletiva:

O(a) [nome do Orgio Publico] DECLARA que se compromete a
garantir a mobilizagdo, a participagdo e a produgdo coletiva por meio
da modalidade de Horta Institucional durante todo o periodo de
execucdo do Projeto. A agdo sera realizada com o envolvimento de, no
minimo, 25 (vinte e cinco) pessoas , inscritas no CadUnico em
situagdo de pobreza, baixa renda ou inseguranca alimentar, como
beneficiarios(as) do Projeto Rede de Hortas Sergipanas, entendendo
que o publico prioritario do Projeto sdo mulheres negras responsaveis
pela unidade familiar; mulheres com crianga de 0 a 6 anos; maes solo;
pertencente a Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos
(GPTE’s CAD UNICO); jovens (16 a 29 anos); imigrantes; e piblico
transgénero, conforme disposi¢do no item “8.1.2” deste Edital.

4. Declaracio de Inexisténcia de Menor Trabalhador (Lei 9.854/99
e Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicao Federal)

O(a) [nome do Orgdo Publico] DECLARA em cumprimento do
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo
emprega em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condi¢do de menor
aprendiz, a partir dos 14 (catorze) anos, conforme previsto na
legislagdo vigente.

5. Declaracao de Inexisténcia de Vinculo Familiar:

O(a) [nome do Orgiio Publico] DECLARA, sob as penas da lei, que o
dirigente deste 6rgdo ndo possui quaisquer parentes até o segundo
grau que sejam servidores publicos da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC e/ou do Governo
Federal.

6. Do Cumprimento das Etapas, Fases, Orientagdes Técnicas e
Administrativas Para a Execucio do Projeto:

O(a) [nome do Orgdo Pablico] se compromete, ainda, a participar
cumprindo todas as etapas e atividades do Projeto Rede de Hortas
Sergipanas em atendimento as orientagdes técnicas e administrativas
apresentadas no Edital de Chamamento Publico n® XX/26, e as que se
fizerem necessarias ao longo da execucdo do Projeto, visando o
alcance das suas metas.

O(a) [nome do Orgio Publico] reafirma o seu compromisso com a
transparéncia, eficiéncia e responsabilidade social no desenvolvimento
do Projeto Rede de Hortas Sergipanas, garantindo que as condig¢des
acordadas serdo atendidas em sua totalidade e conformidade exigida.

Atenciosamente,

(Nome do(a) Dirigente)

(Cargo do(a) Dirigente)

(Nome do Orgiio Pablico)

(CNPJ do Orgio Publico)

(Assinatura)

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER  PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS. O
DOCUMENTO DEVE APRESENTAR A IDENTIFICACAO E O
TIMBRE DA ENTIDADE. APOS O PREENCHIMENTO. ESTA
OBSERVACAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.

ANEXO I1 4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
(SELECAO)
Indicador Fisico Duracio
(2026/2027)
PLANO DE TRABALHO
= r e Etapa/ . -
Termo de Cooperacio Técnica Meta F als)e Especificagio™ T
n°® XXX/2026 SEASIC Qua ér
Unid. Inicio m
nt. .
in
o
1. DADOS 1° PARTICIPE - SEASIC
M
Orgio/Entidade CNPJ 1 DIAGNOSTICO UNID. 2 Més 1 é&s
. . 12
DA AREA
Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusiio e Cidadania - SEASIC 34.841.186/0001-23
M
Endereco 1.2 CAPACITACAO UNID. 3 Meés 1 f;
Avenida Hermes Fontes 2120- Bairro Grageru - Aracaju (SE) M
PL
EM ENTREGA DE
i F EP EA
Cidade U CI EN INSUMOS, "
DDD/Tele| TA EQUIPAMENTOS Més 1 os
Aracaju . 49045- fone stadua CA 1.2 MAQUINARIOS E s
60 o IMPLEMENTOS E
DEMAIS
9 MATERIAIS
3179-7676
Nome da Responsivel pela CPF ACOMPANHAME Mas
NTO E Meés 1 :
ituica 1
Institui¢io 3 MONITORAMENT 12
XXX.373.105-XX (0]
Erica Lima Cavalcante Mitidieri
5. RESPONSABILIDADE DAS PARTES
RG/Orgio Expedidor Cargo Funcio Matricula
XXX.890.8 /SSP/SE Secretaria
de Estado ESPECIFICACAO 17 Participe 2° Participe
(SEASIC) (Orgio Publico)
Endereco Completo CEP (DDD) Telefone
Responder inteira e solidariamente
sobre o comprometimento em
contribuir para o alcance das metas
estabelecidas pelo projeto, ~ x
comprometimento de participa¢do nas
etapas e atividades de execugdo do
. projeto objeto para o qual foi
2. DADOS 2° PARTICIPE — XXXX selecionada.
(’)rgﬁo/lnstituigﬁo Proponente CNPJ Responsabilizar-se pela assinatura do
Termo de Cooperagdo Técnica ao X
Projeto.
Responsabilizar-se em dispor de area x
Endereco Completo viavel de instalacdo sob aspectos
¢ P técnicos sanitarios e legais.
Responsabilizar-se em  dispor de x
pessoal de apoio que atuara como
agente local.
Cidade UF |CEP DDD/Telefone E.A.
Responsabilizar-se pela mobilizagdo e
participagdo do publico alvo local nas
etapas ¢ agdes do projeto inclusive nas
Nome do(a) Responsavel pela Instituicio |CPF a?:oe_s de SenSl-blllfaQaO, orientagao X
técnica e capacitagdo, observando a
quantidade e o perfil demandado pela
executora SEASIC para participar do
Projeto como Horteldos e Agentes
. - . Locais.
RG/Orgio Expedidor | Cargo Fungio Matricula
Responsabilizar-se em mobilizar e
garantir a participa¢do do agente local,
no quantitativo e perfil demandado, nas x
etapas e atividades do projeto, inclusive
3. IDENTIFICACAO DO PROJETO nas agdes de orientagdo, oficinas,
palestras, treinamento, capacitagdo
Titulo do Projeto Periodo de Execugio entre outros.
PROJETO REDE DE HORTAS Inicio Término Responsabilizar-se e  garantir o
SERGIPANAS MES 1 MES 12 acompanhamento da execugdo do X
projeto pelo seu agente local quanto
as etapas e agdes do Projeto.
Identificag¢io do Objeto L .
Responsabilizar-se e garantir a X
participacdao dos Horteldos durante o
periodo de execugao do Projeto.
Objetivo geral:
Apoiar agdes de Agricultura Urbana e Periurbana no Estado de Sergipe. Garantir o atendimento aos critérios X
estabelecidos de publico-alvo durante
todo o periodo de execugdo do Projeto.
Objetivos especificos:
Participar e promover mobiliza¢des
« Implantar areas de produgdo urbana e periurbana de base agroecoldgica no Estado de necessarias, orientadas pela SEASIC, X
Sergipe; sempre que demandado, visando a
execugdo das agdes do Projeto.
« Incentivar e ampliar o acesso a alimentagdo adequada e saudavel;
* Promover a seguranga alimentar e nutricional; Respon?ablllzar—se em acompz{nhar ©
preenchimento da  declaragao de
* Promover a geracdo de renda por meio da agricultura urbana e periurbana de base interesse e compromisso em participar X
agroecoldgica no Estado de Sergipe. do Projeto pelos Agentes Locais bem
como em acompanhar o preenchimento
Justificativa da Proposicio e Sistematica de Operacio. destas declaragdes pelos Horteldos.
s . X
A proposta da Rede de Hortas Sergipanas visa fortalecer a¢des de promogdo da Re§p°1]53blllzar’5§ em. rez.th‘za.ar a
Seguranga Alimentar e Nutricional por meio do incentivo a Agricultura Urbana e aplicacdo do_ d'ag"OSt‘C(_’ “'”‘i‘al <
Periurbana no estado de Sergipe. Mesmo com avangos recentes nos indicadores final do projeto ‘SOb orientagdo da
sociais, ainda existem territorios urbanos e periurbanos com dificuldades de acesso executora SEASIC.
regular a alimentos saudéaveis e oportunidades de inclusdo produtiva. Nesse contexto, a <
implantagdo de hortas comunitarias e institucionais contribui para ampliar o acesso a Acompanhar as agdes de vistoria,
alimentos frescos, estimular praticas agroecoldgicas, promover educagdo alimentar e d1agn_«%stlcns, 0“‘*‘““‘95_0’ capacitagao,
fortalecer a participagdo comunitaria. fiscalizagdo e monitoramento  do
Projeto.
Além disso, a iniciativa favorece o aproveitamento produtivo de espagos urbanos R bili \ inatura d <
ociosos, contribuindo para melhorias socioambientais e para o desenvolvimento local esponsabilizar-se pea assinatura cos
tentavel Termos de Recebimento referente ao
sustentavel. recebimento de kit personalizado.
A sistematica de operagdo prevé a gestdo do projeto pela Secretaria de Estado da Responsabilizar-se clos itens X
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania de Sergipe, com a implantagao de unidades PO p
R . N R recebidos, ficando expressamente
produtivas urbanas e periurbanas estruturadas com ferramentas, insumos e roibida  a  ontresa cessio  ou
acompanhamento técnico. Inicialmente serdo realizadas ag¢des de mobilizagao, P R a, .
o .. . . transferéncia, total ou parcial, destes a
sensibilizacdo e sele¢do de participantes, priorizando pessoas em situagdo de e x -
- h terceiros, sem autorizagdo prévia e
vulnerabilidade social. formal da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e
Em seguida, ocorrerdo diagndsticos socioambientais e vistorias técnicas para validagdo Cidad'ania - SEASAIC'_ Qualquer
das areas e adesdo das unidades a rede. As hortas receberdo kits de implantacdo e tcntat_lva 5 de transrfcrcnclé scin tal
identificagdo institucional, além de capacitagdes em produgdo agroecoldgica, manejo autorizacao resulfara em V'?Ia‘;ao dos
da horta e temas relacionados a alimentagdo saudavel e geragdo de renda. Durante a termos fmntraufals € pod}era acarretar
execucdo, agentes locais e técnicos realizardo acompanhamento continuo das as sangdes previstas em lei.
unidades, com monitoramento das atividades e avaliacdo final dos resultados
X

socioecondmicos e alimentares alcangados.

Responsabilizar-se pela guarda de
documentos de comprovagdo da
participacdo dos Hortelaos e Agentes
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Locais no Projeto para fins de
acompanhamento e monitoramento, no
periodo de 10 anos.

Atuar como mantenedora da Horta
Institucional (a mantenedora que
administra e cuida da horta ¢ um
Orgdo Publico).

Os Agentes Locais participardo das
agdes de capacitagdo, oficinas entre
outras; atuardo como apoio técnico do
Projeto, na mobilizacdo local, na
produc¢do das hortas, realizando o
acompanhamento técnico e social bem
como atuando como ponto focal de
apoio técnico local dos Horteldos
cientes de ndo haver  vinculo
empregaticio com a Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Inclusao
¢ Cidadania — SEASIC.

Os Hortelaos participardo das agdes
de capacitagdo, oficinas entre outras;
atuardo nas produgdes das hortas
locais, cientes de nao haver vinculo
empregaticio com a Secretaria de
Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania — SEASIC.

Caso a entidade contemplada nao
cumpra com as regras € as etapas
do projeto devera realizar a
devolugcao dos itens recebidos ou
remanescentes decorrente da parceria.

Apresentar a prestacio de contas, até
30 dias apos o final da vigéncia do
termo de cooperagio, contendo
relatério de execug¢do do objeto,
pesquisa de satisfagdo aplicada aos
beneficiarios, documentagao
comprobatoria do cumprimento das
metas (relatorios fotograficos, lista de
presenga, diagnosticos, ete),
comprovagdo de publicizagdo da
parceria.

Responsabilizar-se pela guarda
adequada dos equipamentos
disponibilizados conforme Termo de
Cessdo de Uso que sera assinado pelo
dirigente maximo da Orgdo Publico
habilitado, bem como devolvé-los apos
o final da parceria firmada.

Mobilizar, sempre que demandado, em
parceria com a SEASIC, a
infraestrutura local para a realizacdo de
eventos vinculados aos Projeto.

Observar e monitorar a participagido e
a captagdo do publico-alvo prioritario
no atendimento aos critérios
estabelecidos no Projeto.

Realizar visitas para orientagdo ,
suporte e acompanhamento da
implantagdo e implementagao das
Unidade da Rede de Hortas
Sergipanas.

Acompanhar as visitas de vistoria,
monitoramento e avaliagdo.

Apresentar  relatérios mensais de
orientagdo e acompanhamento.

Elaborar relatorio de
cumprimento/execu¢do do  objeto,
pesquisa de satisfagdo aplicada aos
beneficiarios, documentagio
comprobatoria do cumprimento das
metas (relatorios fotograficos, lista de
presenga, diagnosticos, etc),
comprovacdo de publicizagdo da
parceria.

Nomear um responsavel local (Agente
Local) para  acompanhamento,
execucdao das atividades da horta,
participar das capacitagcdes e agdes
formativas promovidas pelo Projeto e
garantir a mobilizagao dos
beneficiarios.

Em caso de finalizacdo e/ou

encerramento do Termo de
Cooperacao Técnica a entidade
contemplada devera realizar a

devolugdo dos bens remanescentes.

Permitir acesso da equipe técnica da
SEASIC para acompanhamento,
vistoria e monitoramento.

Utilizar os itens fornecidos pelo via
este Projeto exclusivamente para a
execucao do seu objeto.

Disponibilizar um local para guardar
dos insumos, utensilios e
equipamentos.

Disponibilizar pessoal para realizar

manuteng¢io da horta.

Fiscalizar e supervisionar a
execucao do objeto.

Realizar vistorias das 4reas sob
aspectos técnicos, sanitarios e legais.

Realizar a aquisi¢ao de
equipamentos e materiais, fiscalizar
e supervisionar a execugdo do
objeto.

Auxiliar na mobilizacdo e
sensibilizacdo do publico-alvo,
visando identificar potencial humano,
territorial, produtivo e captar publico-
alvo local para participar do Projeto
como Horteldos e Agentes Locais.

Observar e monitorar a participagdo e
a captagdo do publico-alvo prioritario
no atendimento aos critérios

Realizar palestras de sensibiliza¢do
e apresentagdo geral do projeto
bem como, da metodologia, dos
instrumentos de diagnésticos ¢ de
acompanhamento do Projeto.

Realizar monitoramento,
acompanhamento e vistoria quanto a
disponibilizagdo de pessoal de apoio
para atuar como Agente Local.

A distribui¢ao se dara durante toda a vigéncia do Projeto (12 meses) com base no
diagnostico inicial aplicado.

Os maquinarios e implementos que constam do item “17.15” do EDITAL XXX/2026 —
SEASIC serdo entregues de acordo com o ranqueamento conforme consta no item
“17.10” a0 “17.11” do mesmo

Constardo no termo de recebimento bem como, no Termo Cessdo de Uso todos os itens
que serdo disponibilizados.

Realizar monitoramento,
acompanhamento e vistoria quanto a
disponibilizacdo de pessoal de apoio
para atuar como Horteldo.

7. CONTRAPARTIDA

Orientar, acompanhar e monitorar a
mobilizagdo e participa¢do do publico-
alvo local como Horteldo e como
Agente Local (quantitativo e perfil)
nas etapas e a¢des do Projeto, inclusive
nas agdes/eventos de orientagdo e
capacitagdo.

Realizar visitas de vistorias,
monitoramento, de acompanhamento
da execucao do Projeto e avaliagao.

Ficam os Orgdos Publicos habilitados condicionados a contrapartida ndo financeira na
forma de disponibilizacdo da area de implementagdo/implantacdo das hortas bem como da

disponibiliza¢do de pessoal para operacionalizagao (Horteldos, Agentes Locais).

A disponibilizagdo de pessoal para operacionalizagdo deverd ser de, no minimo, 25

Horteldos (publico beneficiario em vulnerabilidade); e 1 Agente Local.

Realizar orientagdes agroprodutivas,
que deverdo ser acompanhadas pelos
Agentes Locais de cada unidade.

8. DECLARACAO

Demandar e orientar os parceiros
quanto a participagdo e promogdo de
mobilizagdes necessarias, visando a
execugio das agdes do Projeto.

Elaborar e adquirir materiais de
divulgacao referentes ao
Projeto.

Realizar articulagdes e parcerias
estratégicas com iniciativas publicas,
privadas e da sociedade civil que
entender necessario e couber.

Acompanhar e monitorar a
participagdo dos Agentes Locais e
Hortelaos nas etapas e agdes do
Projeto.

Na qualidade de representante legal do 2° participe, declaro, para fins de prova junto a
Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC que inexiste
mora ou débito junto a qualquer 6rgdo ou instituigdo da Administragdo Publica Estadual

direta ou indireta que impega a aprovagdo deste Plano de Trabalho.

Aracaju (SE), de de

Nome

(DIRIGENTE MAXIMO - ORGAO PUBLICO)

Orientar e acompanhar assinatura do
Termo de Cooperagdo Técnica pelo
Orgao.

9. APROVACAO

Orientar e acompanhar o
preenchimento da declaragdo de
interesse e compromisso pelos Agentes
locais e pelos Hortelaos.

Orientar e acompanhar a
aplicagdo de diagnosticos.

Gerir e coordenar a execugio
do Projeto.

Realizar as ag¢des de  vistoria,
orientagio, acompanhamento,
capacitagdo, fiscalizagdo e
monitoramento da  execucdao do
Projeto.

APROVADO,

Aracaju (SE), de de

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania

Implantar 1 (uma) unidade de Horta
Institucional (a mantenedora que
administra e¢ cuida da horta ¢ um
Orgio Publico).

Realizar capacitagdes e treinamentos,
preferencialmente regional/ territorial
para os Agentes Locais e Horteldos
aderidos ao Projeto.

Mobilizar em parceria com o Orgio
selecionado a infraestrutura local para
a realiza¢do de eventos vinculados ao
Projeto.

Dar suporte técnico e orientador aos
Agentes Locais e aos Horteldos sempre
que demandada.

Realizar as entregas das sementes e

demais insumos agroprodutivos,
ferramentas, materiais impressos e
demais materiais necessarios  a

implantagdo das unidades mediante
preenchimento e assinatura de Termos
de Recebimento pela cooperada.

Realizar a entrega de maquinarios,
equipamentos e implementos,
mediante preenchimento e assinatura
da cooperada do Termo de Cessao de
Uso durante a Parceria.

entregues e cedidos.

Supervisionar e monitorar o uso dos itens|

Orientar o preenchimento e a guarda
temporaria de documentos de
comprovagdo da participagdo dos
Horteldos e Agentes no Projeto para
fins de acompanhamento e
monitoramento do Projeto.

Analisar e recolher documentos de
comprovagdo da participacdo dos
Horteldos e Agentes Locais no Projeto
para fins de acompanhamento e
monitoramento do Projeto.

Orientar e vistoriar a cooperada em sua
atuacdo como mantenedora da Horta
Institucional (a mantenedora que
administra ¢ cuida da horta ¢ um
Orgao Publico).

contas.

Emitir parecer conclusivo de prestacdo de

Realizar a aplicacao de diagnosticos
inicial e final.

Dar suporte técnico e orientador aos
Agentes Locais e aos Hortelaos sempre
que demandado.

6. CRONOGRAMA DE ENTREGA

ANEXO III

(POS-EDITAL)
TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° XXXX /SEASIC

TERMO DE COOPERACAO
TECNICA N° XXXX/202X QUE
ENTRE SI CELEBRAM A
SECRETARIA DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA E O ORGAO PUBLICO
XXXXXXXXX PARA EXECUCAO DO
PROJETO REDE DE HORTAS
SERGIPANAS ATRAVES DE ACOES
CONJUNTAS QUE VISEM
OPORTUNIZAR XXXXXXXXXXX,
ATRAVES DA IMPLANTACAO DE
AREAS DE PRODUCAO URBANA E
PERIURBANA DE BASE
AGROECOLOGICA.

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA — SEASIC, CNPJ n° 34.841.186/0001-23, com sede na
Rua Santa Luzia, n® 680, Bairro Sdo José da cidade de Aracaju/SE,
neste ato representada por sua Secretaria ERICA LIMA
CAVALCANTE MITIDIERI, portadora da Carteira de Identidade
n.° 1.108.908 expedida pela SSP/SE, inscrita no CPF sob n.°
901.373.105-87, residente e domiciliada na Rua Delmiro Gouveia,
905 em Aracaju - SE, nomeada por Decreto em 09 de janeiro de 2023,
publicado no Didrio Oficial do Estado de 09 de Janeiro de 2023,
doravante denominada 1° PARTICIPE e a
KEKXKXKXKXKXKXKXKKXKXKXKXKXXKXXXXX, inscrita no CNPJ-MF sob o
n°XXXXXX, na qualidade de 2° PARTICIPE, com sede na Rua
KXXXXKXXXXXK, XXXXXXXXXXX, Bairro XXXXXXXXXXX,
cidade XXXXXX /SE - CEP: XXXXXX , adiante denominada
KXXXXXXXXXXX, neste ato representada por XXXXXXXXXXX,
portador(a) do CPF n° XXXXXXXXXXX e RG n°
KXXXXXXXXXX SSP/SE, residente e domiciliado na
XX XXX XXXXXX, celebram o presente TERMO DE
COOPERACAO TECNICA para execugio do PROJETO REDE
DE HORTAS SERGIPANAS, consoante disposi¢des do Decreto
Estadual n° 25.720, de 20 de novembro de 2008; Instrugdo Normativa
003/CONGER, de 10 de maio de 2013; Lei n°® 8.666, de 21 de junho
de 1993; Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 com as
alteragdes posteriores dos referidos diplomas legais e demais normas
que regulam a espécie, conforme Processo Administrativo n°
XXXXX/202X e mediante as clausulas e condigdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Cooperagao Técnica objetiva a execugdo de
acdes de agricultura urbana e periurbana no Estado de Sergipe, a
implantagdo e manutencdo de Hortas Urbanas, para a inclusido
produtiva, fortalecimento da seguranga alimentar das familias
beneficiarias, além de oportunizar e estimular a inclusdo produtiva, a
geracdo de renda com a distribui¢do e escoamento da produgio
excedente oriunda das Unidades da Rede de Hortas Sergipanas.

estabelecidos no Projeto. Disponibilizar sementes e demais insumos agroprodutivos, maquinario, equipamento:
ferramentas e materiais necessarios a implantacdo das unidades.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CONTRAPARTIDA
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2.1 - Ficam os Orgdos Publicos habilitados condicionados a
contrapartida ndo financeira na forma de disponibilizagdo da area de
implementag¢do/implantag¢do das hortas bem como da disponibilizagado
de pessoal para operacionalizagdo (Hortelaos, Agentes Locais). A
disponibilizagdo de pessoal para operacionalizagdo devera ser de, no
minimo, 25 Horteldos (publico beneficiario em vulnerabilidade); e 1
Agente Local.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE TRABALHO

3.1 - O detalhamento do objeto, o cronograma de execucio, as metas,
as etapas, os servigos e as agdes deste Termo de Cooperagdo Técnica
estdo descritos no Plano de Trabalho, que passa a fazer parte
integrante deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DAS ATRIBUICOES COMUNS AOS
ORGAOS

4.1 - Os Orgdos, visando atender os objetivos do presente Termo de
Cooperagao Técnica, comprometem-se, no Aambito de suas atribuigdes,
a atuar em parceria na implementagdo das seguintes agdes:

a) Mobilizagdo de publico-alvo;

b) Capacitagdo e orientagido aos Horteldos e Agentes Locais;
c) Implementag¢do/implantagdo das hortas;

d) Mapeamento das areas implantadas;

e) Monitoramento e confecgao de relatérios.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES

Para assegurar a execuc¢io do objeto deste Termo, os participes, acima
qualificados, assumem as seguintes obrigagdes:

5.1 — DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA - SEASIC

5.1.1 - Fiscalizar e supervisionar a execug¢ao do objeto;

5.1.2. - Realizar vistorias das areas sob aspectos
técnicos, sanitarios e legais;

5.1.3 - Realizar a aquisi¢do de equipamentos e materiais,
fiscalizar e supervisionar a execug¢ao do objeto;

5.1.4 - Auxiliar na mobilizagdo e sensibilizacdo do
publico-alvo, visando identificar potencial humano,
territorial, produtivo e captar publico-alvo local para
participar do Projeto como Horteldos e Agentes Locais;

5.1.5 - Observar e monitorar a participagdo e a captagao
do publico-alvo prioritario no atendimento aos critérios
estabelecidos no Projeto;
5.1.6 - Realizar palestras de sensibilizagdo e
apresentagdao geral do Projeto bem como, da
metodologia, dos instrumentos de diagnésticos e de
acompanhamento do Projeto;

5.1.7 - Realizar monitoramento, acompanhamento e
vistoria quanto a disponibilizagcao de pessoal de apoio
para atuar como Agente Local;

5.1.8 - Realizar monitoramento, acompanhamento e
vistoria quanto a disponibilizagdao de pessoal de apoio
para atuar como Hortelao;

5.1.9 - Orientar, acompanhar e monitorar a mobilizagao
e participagdo do publico-alvo local como Horteldo e
como Agente Local (quantitativo e perfil) nas etapas e
agdes do Projeto, inclusive nas ag¢des/eventos de
orientagido e capacitagao;

5.1.10 - Realizar visitas de vistorias, monitoramento, de
acompanhamento da execugédo do Projeto e avaliagao;

5.1.11 - Realizar orientagdes agroprodutivas, que
deverao ser acompanhadas pelos Agentes Locais de
cada unidade;

5.1.12 - Demandar e orientar os parceiros quanto a
participagdo e promog¢ao de mobiliza¢gdes necessarias,
visando a execucgdo das a¢gdes do Projeto;

5.1.13 - Elaborar e adquirir materiais de divulgacao
referentes ao Projeto;

5.1.14 - Realizar articulagdes e parcerias estratégicas
com iniciativas publicas, privadas e da sociedade civil
que entender necessario e couber;

5.1.15 - Acompanhar e monitorar a participagdao dos
Agentes Locais e Horteldos nas etapas e agdes do
Projeto;

5.1.16 - Orientar e acompanhar o preenchimento da
Declaragao de interesse e compromisso pelos Agentes
Locais e pelos Hortelaos;

5.1.17 - Orientar e acompanhar a aplicagdo de
diagnosticos;

5.1.18 - Gerir e coordenar a execugao do Projeto;

5.1.19 - Realizar as agdes de vistoria, orientagao,
acompanhamento, capacitagao, fiscalizagao e
monitoramento da execug¢ao do Projeto;

5.1.20 - Implantar 1 (uma) unidade de Horta
Institucional (a mantenedora que administra e cuida da
horta é um Orgéo Publico;

5.1.21 - Realizar capacitagdes e treinamentos,
preferencialmente regional/ territorial para os Agentes
Locais e Hortelaos aderidos ao Projeto;

5.1.22 - Mobilizar em parceria com o Orgéo selecionado
a infraestrutura local para a realizagdo de eventos
vinculados ao Projeto;

5.1.23 - Dar suporte técnico e orientador aos Agentes
Locais e aos Hortelaos sempre que demandada;

5.1.24 - Realizar a entregas das sementes e demais
insumos agroprodutivos, ferramentas, materiais
impressos e demais materiais necessarios a implantagao
das unidades mediante preenchimento e assinatura de

Termos de Recebimento pela cooperada;

5.1.25 - Realizar a entrega de maquinarios,
equipamentos e implementos, mediante preenchimento e
assinatura da cooperada do Termo de Cessdao de Uso
durante a parceria;

5.1.26 - Supervisionar € monitorar o uso dos itens
entregues e cedidos;

5.1.27 - Orientar o preenchimento e a guarda temporaria
de documentos de comprovagdo da participagdo dos
Horteldos e Agentes no Projeto para fins de
acompanhamento e monitoramento do mesmo;

5.1.28 - Analisar e recolher documentos de
comprovagao da participagdo dos Horteldaos e Agentes
no Projeto para fins de acompanhamento e
monitoramento do mesmo;

5.1.29 - Orientar e vistoriar a cooperada em sua atuagao
como mantenedora da Horta Institucional (a
mantenedora que administra e cuida da horta é um
Orgio Publico);

5.1.30 - Conduzir e tratar eventuais procedimentos
administrativos pelo descumprimento do pactuado;

5.1.31 - Emitir parecer conclusivo de prestagdao de
contas;

5.1.32 - Realizar a aplicacao de diagnodsticos inicial e
final;

5.1.33 - Dar suporte técnico e orientador aos Agentes
Locais e aos Hortelaos sempre que demandado.

5.2 — DAS OBRIGACOES DA XXXX

521 - Responder inteira e solidariamente sobre o
comprometimento em contribuir para o alcance das metas
estabelecidas pelo Projeto, comprometimento de participag¢do nas
etapas e atividades de execucdo do Projeto objeto para o qual foi
selecionada;

5.2.2. - Responsabilizar-se em dispor de area viavel de instalagdo
sob aspectos técnicos sanitarios e legais;

5.2.3 - Responsabilizar-se em dispor de pessoal de apoio que
atuara como agente local;

5.2.4 - Responsabilizar-se pela mobilizagdo e participacdo do
publico alvo local nas etapas e a¢des do Projeto inclusive nas
agoes de sensibilizagdo, orientagdo técnica e capacitagao,
observando a quantidade e o perfil demandado pela executora
SEASIC para participar do Projeto como Horteldos e Agentes
Locais;

5.2.5 - Responsabilizar-se em mobilizar e garantir a participagado
do agente local, no quantitativo e perfil demandado, nas etapas e
atividades do Projeto, inclusive nas a¢gdes de orientag@o, oficinas,
palestras, treinamento, capacitagdo entre outros;

5.2.6 - Responsabilizar-se e garantir o acompanhamento da
execug¢dao do Projeto pelo seu Agente Local quanto as etapas e
ag¢des do Projeto;

5.2.7 - Responsabilizar-se e garantir a participacdo dos Horteldos
durante o periodo de execug¢ao do Projeto;

5.2.8 - Garantir o atendimento aos critérios estabelecidos de
publico-alvo durante todo o periodo de execug¢do do Projeto;

5.2.9 - Participar e promover mobiliza¢des necessarias, orientadas
pela SEASIC, sempre que demandado, visando a execug¢do das
ac¢oes do Projeto;

5.2.10 - Responsabilizar-se em acompanhar o preenchimento da
Declaracdo de interesse e de compromisso em participar do
Projeto pelos Agentes Locais bem como em acompanhar o
preenchimento destas Declaragdes pelos Horteldos;

5.2.11 - Responsabilizar-se em realizar a aplicagdo do diagnostico
inicial e final do Projeto sob orientag¢do da executora SEASIC;

5.2.12 - Acompanhar as ag¢des de vistoria, diagndsticos,
orientagdo, capacitagao, fiscalizagdo e monitoramento do Projeto;

5.2.13 - Responsabilizar-se pela assinatura dos Termos de
Recebimento referente ao recebimento do kit personalizado;

5.2.14 - Responsabilizar-se pelos itens recebidos, ficando
expressamente proibida a entrega, cessao ou transferéncia, total ou

parcial, destes a terceiros, sem autorizagdo prévia e formal da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusao e Cidadania -
SEASIC. Qualquer tentativa de transferéncia sem tal autorizacdo
resultard em violac@o dos termos contratuais e podera acarretar as
sangdes previstas em lei;

5.2.15 - Responsabilizar-se pela guarda de documentos de
comprovacgdo da participagdo dos Horteldos e Agentes Locais no
Projeto para fins de acompanhamento e monitoramento, no
periodo de 10 anos;

5.2.16 - Atuar como mantenedora da Horta Institucional (a
mantenedora que administra ¢ cuida da horta é um Orgio
Publico);

5.2.17 - Os Agentes Locais participardo das agdes de capacitagdo,
oficinas entre outras; atuardo como apoio técnico do Projeto, na
mobilizagdo local, na producdo das hortas, realizando o
acompanhamento técnico e social bem como atuando como ponto
focal de apoio técnico local dos Horteldos cientes de nao haver
vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusao e Cidadania — SEASIC;

5.2.18 - Os Horteldos participardo das ag¢des de capacitagdo,
oficinas entre outras; atuardo nas produgdes das hortas locais,
cientes de ndo haver vinculo empregaticio com a Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Inclusao e Cidadania — SEASIC;

5.2.19 - Caso a Entidade contemplada ndo cumpra com as regras €
as etapas do Projeto devera realizar a devolugdo dos itens
recebidos ou remanescentes decorrente da parceria;

5.2.20 - Apresentar a prestagdo de contas, até 30 dias apos o final
da vigéncia do Termo de Cooperagdo Técnica, contendo relatorio
de execucdo do objeto, pesquisa de satisfagcdo aplicada aos
beneficiarios, documentagdo comprobatoria do cumprimento das
metas (relatérios fotograficos, lista de presenga, diagnoésticos, etc),
comprovagdo de publicizagdo da parceria;

5.2.21 - Responsabilizar-se pela guarda adequada dos
equipamentos disponibilizados conforme Termo de Cessdo de Uso
que sera assinado pelo dirigente maximo do Orgido Publico
habilitado, bem como devolvé-los apos o final da parceria
firmada;

5.2.22. Mobilizar, sempre que demandado, em parceria com a
SEASIC, a infraestrutura local para a realizagdo de eventos
vinculados aos Projeto;

5.2.23 - Observar e monitorar a participagdo e a captagdo do
publico-alvo prioritario no atendimento aos critérios estabelecidos
no Projeto;

5.2.24 - Realizar visitas para orientagdo, suporte e
acompanhamento da implantacdo e implementagdo das Unidade
da Rede de Hortas Sergipanas;

5.2.25 - Acompanhar as visitas de vistoria, monitoramento e

avaliagdo;
5.2.26 - Apresentar relatérios mensais de orientacdo e
acompanhamento;

5.2.27 - Elaborar relatério de cumprimento/execugdo do objeto,
pesquisa de satisfac@o aplicada aos beneficiarios, documentacédo
comprobatodria do cumprimento das metas (relatorios fotograficos,
lista de presenga, diagndsticos, etc), comprovagao de publicizagado
da parceria;

5.2.28 - Nomear um responsavel local (Agente Local) para
acompanhamento, execugdo das atividades da horta, participar
das capacitagdes e acdes formativas promovidas pelo Projeto e
garantir a mobilizagdo dos beneficiarios;

5.2.29 - Em caso de finalizagdo e/ou encerramento do Termo de
Cooperagdo Técnica a Entidade contemplada devera realizar a
devolugdo dos bens remanescentes;

5.2.30 - Permitir acesso da equipe técnica da SEASIC para
acompanhamento, vistoria e monitoramento;

5.2.31 - Utilizar os itens fornecidos via este Projeto
exclusivamente para a execugao do seu objeto;

5.2.32 - Disponibilizar um local para guardar dos insumos,
utensilios e equipamentos;

5.2.33 - Disponibilizar pessoal para realizar manutengao da horta.

CLAUSULA SEXTA - DA CLASSIFICACAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DOS RECURSOS PARA
FINS DE DESTAQUE DE CREDITO

6.1 - Este Termo de Cooperagdo ndo acarreta nenhuma transferéncia
direta de recursos financeiros entre os participes, motivo pelo qual nao
se consigna dotagdo orgamentaria.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFORMACOES

7.1 - As informacgdes entre os Orgdos cooperantes deverdo ser
protocoladas em cada Orgdo, assinadas por seu titular, fazendo parte
integrante do processo, para todos os fins de direito.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

8.1 - Fica desde ja pactuado, entre os cooperantes, que qualquer
orientagao, ajuste ou alteragao na execugdo dos servigos, por iniciativa
da SEASIC, sem a prévia e expressa concordancia da XXXX, ou
mesmo alteracdo no Termo do Contrato, originalmente assinado pela
SEASIC, exime a XXXXXX das responsabilidades estabelecidas
neste instrumento.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA
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9.1 - O presente Termo de Cooperagdo Técnica vigorara pelo prazo de
XXX (XXXXXX) meses consecutivos, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, desde
que haja anuéncia dos 6rgdos cooperantes, nos termos da legislagao
vigente.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

10.1 - O presente Termo podera ser denunciado por qualquer tempo,
por mutuo consentimento dos participes ou por iniciativa de qualquer
deles, mediante notificagdo por escrito com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, ou rescindindo a qualquer tempo em face de
superveniéncia de impedimento legal que o torne formal ou
materialmente inexequivel, devendo neste caso o 6rgdo selecionado
realizar a devolugdo imediata e total dos itens remanescentes,
ressalvado o cumprimento das obrigagdes assumidas, vencidas ou
vincendas, ja formalizadas entre os participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES

11.1 - Todos os bens (maquinarios, implementos e equipamentos) cedidos e
disponibilizados para a implementagdo do Projeto, deverdo ser devolvidos a
SEASIC ao final da parceria, conforme Termo de Cessdao de Uso
previamente assinado, sob pena de instaurag@o de procedimento de apurago
de irregularidade e adog¢@o de medidas administrativas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OMISSOES

12.1 - As questdes decorrentes de lacunas, omissdes, bem como as
duvidas suscitadas ndo previstas neste Termo serdo resolvidas pelos
participes de comum acordo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE
CONTAS

13.1 - A prestacdo de contas deve ser apresentada pela entidade
cooperante, até 30 dias apés o final da vigéncia do termo de
cooperagdo, contendo relatério de execucdo do objeto, pesquisa de
satisfac@o aplicada aos beneficiarios, documentagdo comprobatoria do
cumprimento das metas (relatorios fotograficos, lista de presenca,
diagnosticos, etc), comprovagdo de publicizacdo da parceria,
conforme exigéncias atribuidas a este instrumento, bem como a
SEASIC devera emitir relatorio final conclusivo de prestagdo de
contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Aracaju, Estado de
Sergipe, com exclusdo de quaisquer outros por mais privilegiado que
seja para dirimir as davidas e/ou conflitos oriundos de sua execugao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 - A adesdo ao Projeto ndo gera vinculo empregaticio, societario
ou qualquer outra obrigagdo entre as partes além das previstas neste
Termo bem como ndo obriga repasse financeiro entre as partes.

15.2 - Assim, estando justos e pactuados, assinam as partes o presente
Termo de Cooperagdo Técnica a vista das testemunhas adiante
nomeadas e infra-assinadas.

Aracaju/SE, de de 2026

Erica Lima Cavalcante Mitidieri
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusido e Cidadania

1° PARTICIPE

2° PARTICIPE

TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF:

Assinatura:

Nome:

CPF:

Assinatura:

ANEXO IV
(POS-EDITAL)

PROJETO HORTAS URBANAS — QUESTIONARIO TO0

Aplicacio de Diagnostico — Orgdos Publicos

Entrevistador(a):

Cidade: Territorio

Data do diagnostico: / /
Zona: Urbana ( ); Periurbana ( ); Rural( )

Coordenadas geograficas:

Modalidade: () Institucional () Comunitaria

Nome da Instituicido/Comunidade

PRIMEIRA PARTE: Identificacio do Responsiavel pela Horta

1. Entrevistado(a):

2. CPF do 3. Cargo/Fungio:
Entrevistado(a):
4. Enderego da area: 5. Bairro:
6. Possui CAD Unico? () Nio se aplica ( ) Nao ( )Sim, n° do NIS:
7. Telefone de 8. Whatsapp: () 9. Idade:
contato 1: ()
10. Telefone de 11. E-mail:
contato 2: ()
12. Sexo: F( ); 13. Data de 14. Naturalidade:
M(C ) Nascimento:
/ /
15. Nacionalidade 16. Cor (como se identifica quanto a cor): )
(Pais): Nio se aplica

17. Estado Civil: Solteiro(a) () Casado(a) () Viavo(a) ( );
Uniao Estavel ( ); Divorciado(a) ().

18. Pertence a Povos e Comunidades Tradicionais - PCTs: () Nao se aplica Nao
( ) Sim ( )Y Se sim, qual?

19. Possui CAF ou DAP? () Ndo se aplica ( )N&do ( ) Sim/ Se sim, qual
status: () Ativa () Inativa

20. Escolaridade: () Nao se aplica

() Nunca Estudou () Educacdo infantil () Ensino Fundamental
() Ensino Médio

( )EJA () Curso Técnico () Ensino Superior
() Nao Alfabetizado

( ) Completo () Incompleto ( ) Cursando

SEGUNDA PARTE: Analise Técnica, Caracterizacio do Local e do Manejo

21. Local de instalagdo da horta (bairro/povoado):

Tamanho total aproximado da area ociosa:

Dimensdes aproximadas da area analisada:

Area 1: Comprimento: ; Largura: Area total aproximada:
m2

Area 2: Comprimento: ; Largura: Area total aproximada:
m?

Area 3: Comprimento: ; Largura: Area total aproximada:
m?

Area 4: Comprimento: . ; Largura: Area total aproximada:
m

22. Area a ser ocupada/trabalhada pelo Projeto/Programa. Tamanho aproximado:

() Integral () Parcial

() *Outro. Exemplifique:

() Canteiros de hortali¢gas. Tamanho: () Integral ( )HParcial )
*Outro

23. De quem ¢ a posse do lote onde esta ou onde sera instalada a horta?

( ) Propria ( )Privada ( )Publica ( )
Outra:

Tem documentagdo da area () Sim ( ) Nao

Existe permissdo formal documentada para uso da area e instalagdo de uma horta? ()
Sim ( ) Nao
24. Qual atividade era realizada na area antes:

( ) Nao eraocupada ( ) Pastagem ( ) Terreno baldio

)

*QOutras:

25. Ja foi realizado analise de solo da area onde esta/sera instalada a horta? () Sim
() Nio

Se sim, existe alguma contaminag¢do microbiolodgica? () Sim ( ) Nao

Se, sim, qual?

Observagiao:

26. Ja tem area de horta INSTALADA? ( )Sim ( )Nao

27. Forma de cultivo a ser realizado?

No chio: () Em canteiros construidos ( ) Canteiros diretamente no solo
() Outra(s)

Em recipientes: () Vasos () Caixas plasticas () Caixas de madeira ( ) Sacos

() Outros; descreva qual:

Suspensa: ( )Bancada ( )Aérea ( ) Outros. Descreva

qual:

28. Considerando a localizacdo da area destinada a horta, marque as op¢des abaixo:

) Esta em local aberto;
) Esta em local fechado;
) Sem arvores ao redor;

) Ha arvores ao redor;

(

(

(

(

() Ha edificac¢des ao redor;
() Nao ha edificagdes ao redor;

() Ha exposi¢do ao vento, mas sem a presenga de correntes de vento;
() Ha exposigdo ao vento, com a presenga de correntes de vento;

(

) Ha criacdo de animais na area destinada a horta, qual?

() Ha presenga de animais domésticos, qual?

() Outra.
Especifique:

29. Ha a necessidade de mourao e cercamento da area?
( )Ndo ( )Sim

Indique quantos mourdes e quantos metros de cerca seriam necessarios, lembrando do
distanciamento de 2m (dois metros) entre cada mourio: mourdes; m tela;

m cerca; Outros:

30. Considerando a presenca de luz no local cultivado, marque as opg¢des abaixo que
ocorrem no seu local de cultivo:

() Toda a area esta exposta ao sol pleno; () A area recebe o sol na
parte da tarde;

() Parte da éarea esta exposta ao sol pleno; () A area recebe o sol na
parte da manha;

() A area é sombreada durante todo o dia; () A area esta exposta ao sol

pleno durante todo o dia.

31. Considerando a presenca de luz no local cultivado, ha a necessidade de sombreamento
da area utilizando sombrite?

( )Sim ( )Nao

Se sim, indique quantos metros quadrados teria a area a ser sombreada: m2.

32. Ha esgoto proximo da area destinada a horta:

() Sim, sem nenhum tratamento (despejado ao ar livre); ( ) Sim,
direcionado para fossa séptica;

() Sim, encanamento ligado a rede de esgoto; () Nao ha esgoto
proximo.

() Outro. Especifique:

33. A area dispde de acesso a energia elétrica? () Sim () Nao
34. A area dispde de acesso a agua? () Sim () Nao
De onde vem a agua que vocé utilizara para molhar as plantas:

() De torneiras (concessionarias locais de agua); ( ) Derios;

() De pogos ou cisternas; () De lagos;

() Outras fontes. Quais?

35. Quais as caracteristicas da agua a ser utilizada?

() Boa (sem sabor, sem cheiro, incolor); ( ) Apresenta cheiro; ( ) Eturva; ()
Outros

36. Qual a distancia do ponto de acesso da agua até a area do cultivo?
Area 1:
Area 2:
Area 3:
Area 4:

37. Considerando a distdncia do ponto de acesso de agua até a area do cultivo, ha a

necessidade de mangueira para irrigagdo? () Sim ( ) Nao

Se sim, indique quantos metros de mangueira seriam necessarios:

38. Dispoe de bomba d’agua? () Sim ( )Nao

39. Como ¢ fornecida a agua para as plantas?

() Com sistema de irrigagao; () Com regadores;
() Com mangueira acoplada a torneira; () Nao ¢ feita a irrigagdo.
( ) Outro. Explique:

40. Ja existe um sistema de irrigacdo?
( )Sim ( )Nao

Se sim, qual?

() Gotejamento; () Sulco;
() Aspersido; () Microaspersdo;
( ) Outro, qual?

41. Em relagdo ao cultivo e a plantas invasoras/daninhas (mato):

() O solo ja esta cultivado; () Nao ha plantas daninhas;

() O solo ainda ndo ¢ cultivado; () Ha plantas daninhas.

42. Marque quais sdo as plantas daninhas (mato) que estdo presentes na area de cultivo:
() Braquiaria; () Leiteiro; () Botdo de ouro;

( ) Caruru; () Beldroega; () Nao sei identificar as espécies que
estdo no local;

() Outra. Especifique:

43. Em relac@o ao controle das plantas daninhas (mato):

) Retiro todas da area; () Arranco e deixo sobre a terra;
) Retiro s6 do lugar do cultivo; () Uso agrotoxico;

) Nao realizo o controle das plantas daninhas;

~ o~~~

) Outro. Especifique:

44. Foi notada a incidéncia de pragas e doengas na area? Nao () Sim ( )/Se sim,

quais?
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45. Realiza o controle de pragas e doengas? Nao( ) Sim( )

() Uso de agrotoxicos; () Uso caldas alternativas;

() Fago catagdo manual; () Outra. Explique

46. Como ¢ o tipo de solo:

() Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os dedos ¢ facil moldar bolinhas
(Argiloso);

() Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os dedos se desmanchara nas maos
(Arenoso);

() Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os dedos sente-se um toque sedoso
e é razoavelmente moldavel (Siltoso);

( ) Nenhuma das opgdes acima. Detalhar:

Observagdes:

47. E feita adubagdo? () Sim Nao( ).

Tipo de correcio realizada:

( ) Calcario ( ) Outros (especificar)

Tipo de adubacio realizada (caso nao tenha a horta instalada, marque X no que pretende

fazer):

() Adubos convencionais, qual?

() Formulados (exemplo 04-14-08, 08-28-16, etc); () Superfosfato; () Ureia;
() Cloreto de potassio;

() Sulfato de aménio; () Outros. Especifique

() Adubos orginicos, qual?

() Esterco; Especifique: () Composto;
() Hamus;

( ) Bokashi; ( ) Outros.
Especifique

48. E utilizado substrato?
) Nio utiliza substrato.

) Sim, nos canteiros com misturas, como por exemplo: areia;

(

(

() Sim, nas sementeiras;

() Sim, nos canteiros, sem misturas;
(

) Outra. Especifique:

49. O que ¢ cultivado na area atualmente?

() Berinjela () Pimentdo () Pepino

( ) Rucula

() Couve () Milho ( ) IJilo

() Hortela

() Alecrim () Espinafre () Acelga

() Abobora

() Beterraba () Abobrinha )

Mandioca () Cogumelo

() Coentro () Pimenta () Brocolis
() Rabanete

() Cenoura () Alface () Tomate (

) Cebolinha
() Salsinha
() Outra(s):

50. O que cultivara:

() Berinjela () Pimentao () Pepino

() Racula

() Couve () Milho [G R

( ) Hortela

() Alecrim () Espinafre () Acelga

() Abdbora

() Beterraba () Abobrinha )

Mandioca () Cogumelo

() Coentro () Pimenta () Brocolis
() Rabanete

() Cenoura () Alface () Tomate (

) Cebolinha
() Salsinha
() Outra(s):

51. Quantas pessoas:

Trabalhardo na horta? 5
Cuidardo da horta? ;
Serdo beneficiadas diretamente pela horta?

Quantidade de Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs): B

Quantas pessoas com deficiéncia: Descreva o(s)
tipo(s): () Nao possui.
52. Quantidade por sexo: F s M:

Quantidade pela faixa etaria:

( )deOa3 ( ) deda6 ( )de7al2 ( )del3al7

() de 18224
( )60+

( ) de25a45 ( ) ded46as59 ( ) 55a60anos

53. Qual equipamento ou material vocé precisa para melhorar o seu cultivo? Explique.

54. Em referéncia ao Codigo Florestal - Quanto a localiza¢do da horta, marque X nas

alternativas que se aplicam:

) Esta a menos de 50 metros de uma nascente de agua;

) Esta a menos de 30 metros de rio ou corrego que possui largura de até¢ 10 metros;
) Esta a menos de 50 metros de reservatoério artificial;

) Esta em area de mangue;

) Esta em area de inclinagdo, > 45°;

) Esta a menos de 100 metros de lago ou lagoa natural, em area considerada rural;

) Esta a menos de 30 m de lago ou lagoa natural, em area considerada urbana;

~ o~~~ o~ o~~~

) Esta em area considerada de reserva. Mais detalhes:

() Esta em area de restinga;
() Nenhuma das alternativas apontadas acima.

() Outras ndo relacionadas com o Codigo Florestal. Descreva:

55. CROQUI DA AREA A SER INSTALADA A HORTA

/SE de de 2026

(Assinatura do(a) Entrevistador(a))

(Assinatura do(a) Respondente)

IMAGEM DA AREA A SER APLICADA

ANEXO V
(POS-EDITAL)

PROJETO HORTAS URBANAS — QUESTIONARIO TO0

Aplica¢io Individual com Horteldos

Entrevistador(a):

Cidade: Territorio Data do

diagnostico: / /
Zona: Urbana ( ); Periurbana ( ); Rural( )

Coordenadas geograficas:

Modalidade: () Quintais () Institucional () Comunitaria

Nome da Instituigdo/Comunidade:

PRIMEIRA PARTE: Identificaciao

1. 2. CPF do Entrevistado(a):
Entrevistado

(a):

3. Enderego: 4. Bairro:

5. Possui CAD Unico? ( )Nao ( ) Sim, n° do NIS:

6. Telefone de contato 7. Whatsapp: () 8. Idade:
1:(C )
9. Telefone de contato 2: () 10. E-mail:
11. Sexo: F( );M( 12. Data de 13. Naturalidade:
) Nascimento: /

/

14. Nacionalidade (Pais): 15. Cor (como se

identifica quanto a cor):

16. Estado Civil: Solteiro(a) ( ); Casado(a) ( ); Viavo(a) ( );
Unido Estavel ( );  Divorciado(a) ().

17. Pertence a Povos e Comunidades Tradicionais - PCTs: Nao( )Sim( )/Se
sim, qual?

18. Possui CAF ou DAP? ( ) N@o ( ) Sim/ Sesim, qual status: () Ativa ()
Inativa

19. Escolaridade:
) Nunca Estudou () Educagéo infantil () Ensino Fundamental
) Ensino Médio

) EJA () Curso Técnico () Ensino Superior
) Nao Alfabetizado

~—~ o~ o~

( ) Completo () Incompleto () Cursando

SEGUNDA PARTE: Caracterizacio Social-Econdémica

20. Quantas pessoas residem na casa (contando com o(a)

entrevistado(a)):

21. Pessoa com Deficiéncia? () Sim ( ) Nao

Se sim, € o(a) proprio(a) entrevistado(a)? () Sim () Nao Se sim, descreva o tipo:

22. Possui filhos? () Sim ( ) Nao

23. Quantidade de pessoas por faixa etaria:

( )deOa3 ( )deda6 ( )de7al2 ( )del13a
17
( )del18a24 ( )de25a45 ( )ded6a59 ( )60+

24. Qual a principal fonte de renda familiar?

() Salario formal () Salario Informal ( ) Aposentadoria ( ) Bolsa Familia

() Outro(s) auxilio(s) do Governo Federal. Qual?

() Outro(s) auxilio(s) do Governo Estadual.
Qual? :

() Nao possui renda.

25. Renda familiar total:

() menos de 1 salario minimo () de 1 a 2 salarios minimos. () de 3 a 5 salarios
minimos () mais de 5 salarios minimos.

26. Possui casa propria? () Sim () Nao

27. Possui acesso a agua encanada? () Sim () Nao
28. Possui acesso a energia elétrica? () Sim () Nao
29. Possui acesso a internet? () Sim () Niao

30. Os alimentos que vocé e sua familia consomem vém de:

() Auxilio do Governo; () Horta/Pomar ; () Criagdo de Animais; )
Compra; () Ganha (amigos/parentes) ( ) Outros.

Especificar:

31. Vocé ja recebeu alguma informacgdo sobre alimentagdo saudavel?
( )Sim ( )Nao

Se sim, onde?

32. Quantas refeigdes sdo feitas ao longo do dia?
manha, almogo, lanche, jantar e ceia)

(incluindo café da

() Sim, sem nenhum tratamento (despejado ao ar livre); ( ) Sim,
direcionado para fossa séptica;

() Sim, encanamento ligado a rede de esgoto; () Nao ha esgoto
proximo.

() Outro. Especifique:

33. TRIA (Triagem para Risco para Inseguranga Alimentar) — Nos altimos trés meses, os
alimentos acabaram antes que vocé tivesse dinheiro para comprar mais comida?

( )Sim ( )Nio

34. TRIA (Triagem para Risco para Inseguran¢a Alimentar) — Nos altimos trés meses vocé
comeu apenas alguns alimentos que ainda tinha, porque o dinheiro acabou?

( )Sim ( )Nio
Se sim, isso aconteceu com qual frequéncia:

() emapenas 1 ou 2 dias do més; () no inicio do més; () no meio do

més; () no fim domés; () quase todos os dias do més.

TERCEIRA PARTE: Caracterizacio do Local de Instalagiio

35. Ja tem area de horta instalada? () Sim ( )Nao

Se sim, () no seu domicilio () em outros espacos. Onde?

Tamanho da area: m2

36. Que atividade era feita na area antes da horta:

() Nao era ocupada ( ) Pastagem () Terreno baldio
)
Outras:

37. Local de instalagdo da horta (bairro/povoado):

38. De quem ¢ a posse do lote onde esta ou onde sera instalada a horta?
( ) Prépria () Privada ( ) Puablica ( )
Outra:

39. Quantas pessoas:
Trabalharao na horta?

Serdo beneficiadas diretamente pela horta?

40. Qual seria sua disponibilidade para realizag@o das atividades na horta?
() Manha () Tarde () Manha e Tarde

41. Forma de cultivo a ser realizado?
No solo: () Em canteiros () Sem canteiros () Outra(s)

forma(s):

Em recipientes: () Vasos () Caixas plasticas () Caixas de madeira ( ) Sacos

() Outros; descreva qual:

Suspensa: ( )Bancada ( )Aérea ( ) Outros; descreva qual:

42. Considerando a localizacdo da area destinada a horta, marque as opgdes abaixo:
) Esta em local aberto;
) Esta em local fechado;
) Sem arvores ao redor;

) Ha arvores ao redor;

(

(

(

(

() Ha edificagdes ao redor;
() Nao ha edificagdes ao redor;

() Ha exposi¢do ao vento, mas sem a presenga de correntes de vento;
() Ha exposi¢do ao vento, com a presencga de correntes de vento;

(

) Ha criagdo de animais na area destinada a horta, qual?

() Ha presenca de animais domésticos, qual?

() Outra;
Especifique:

43. Considerando a presenga de luz no local cultivado, marque as opg¢des abaixo que
ocorrem no seu local de cultivo:
() Toda a area esta exposta ao Sol pleno; () A area recebe o Sol na parte da

tarde;
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() Parte da area esta exposta ao Sol pleno; () A area recebe o Sol na parte da
manha;
() A area é sombreada durante todo o dia; () A érea esta exposta ao Sol pleno

durante todo o dia.

44. De onde vem a agua que vocé utiliza para molhar as plantas:
() De torneiras (concessionarias locais de agua); () Derios;
() De pogos ou cisternas; () De lagos;

() Outras fontes. Quais?

() Nao possui sistema de irrigagdo.

45. Ha esgoto proximo da area destinada a horta?

() Sim, sem nenhum tratamento (despejado ao ar livre); ( ) Sim,
direcionado para fossa séptica;

() Sim, encanamento ligado a rede de esgoto; ( ) Naoha
esgoto proximo.

() Outro. Especifique:

46. A agua que vocé utiliza para molhar as plantas é:
() Boa (sem sabor, sem cheiro, incolor); ( ) Apresenta cheiro; ( )Eturva; ( )

Outros

47. Como vocé fornece dgua para as plantas?
() Com sistema de irrigacao; () Com regadores;
() Com mangueira acoplada a torneira () Nao ¢ feita a irrigacao.

() Outro. Explique:

48. Dispde de bomba d’agua? () Sim ( ) Nao

49. Vocé separa o lixo da sua residéncia? () Sim ( ) Nao

50. Qual o destino do lixo?

( )Coleta ( )Enterra ( )Queima ( )Compostagem ( ) Coleta Seletiva
() Outro(s):

QUARTA PARTE: Caracterizacio do Manejo

51. O que vocé cultiva?

() Berinjela () Pimentdo () Pepino

() Rucula

( ) Couve ( ) Milho ( )lIilo

( ) Hortela

() Alecrim () Espinafre ( ) Acelga

() Abodbora

() Beterraba () Abobrinha )

Mandioca () Cogumelo

() Coentro ( ) Pimenta () Brocolis
() Rabanete

( ) Cenoura ( ) Alface ( ) Tomate (

) Cebolinha
() Salsinha

() Outra(s):

52. O que cultivara:

() Berinjela () Pimentao () Pepino

() Rucula

( ) Couve () Milho ( )lJilo

() Hortela

() Alecrim () Espinafre () Acelga

() Abodbora

() Beterraba () Abobrinha )

Mandioca () Cogumelo

() Coentro ( ) Pimenta () Brocolis
() Rabanete

() Cenoura ( ) Alface () Tomate (

) Cebolinha

() Salsinha

()

Outra(s):

53. No plantio vocé usa: () Sementes; () Mudas; () Sementes e

Mudas.

54. Da lista abaixo, o que vocé gostaria de aprender?

() Compostagem; () Rotagdo de

culturas

() Bokashi () Consércio de
culturas

() Controle de pragas e doengas com caldas () Analise de solo
() Homeopatia () Plantas
Companheiras

() Cobertura morta () Cobertura verde
( )Outras.

Especifique:

55. Vocé tem auxilio técnico para o cultivo?

() Sim, técnico da prefeitura; () Sim, técnico de (ONG);
() Sim, técnico da EMDAGRO; () Sim, técnico do sindicato;
() Outro. Qual? () Nao tenho auxilio técnico.

56. Qual equipamento ou material vocé precisa para melhorar o seu cultivo?
Explique.

QUINTA PARTE: Comercializa¢cdo do Produto

57. Vocé comercializa o que produz? ( )Sim ( ) Nao

Se SIM, para quem ou onde vocé vende o seu produto?

() Vizinhos; () Uso para consumo proprio; () Feira livre; () Vendo de
porta em porta; () Escola;

() E vendido no local/ndo transportado; () De carro proprio; ( )De
carro alugado ou emprestado;

() Em carrinho de mao; () Em transporte publico; ( )Em
bicicleta;

() Outra forma. Especifique:

Se NAO, tem interesse em comercializar? () Sim ( ) Nao

58. Como o produto é vendido?
() Em magos ou unidades; () Embalados em caixas ou bandejas; )
Ensacados;

() Nao embalados; () Outra forma. Especifique:

59. Como o produto ¢ levado até o ponto de comercializagao?

() E vendido no local/ndo transportado; () De carro proprio; () De carro
alugado ou emprestado;

() Em carrinho de mao; () Em transporte publico; ( )Em
bicicleta;

() Outra forma. Especifique:

60. Na sua opinido, quais sdo os pontos positives do seu cultivo?

61. Na sua opinido, quais sdo os pontos que podem ser melhorados no seu cultivo?

62. Na sua opinido, quais sdo os pontos negativos do seu cultivo que devem ser

solucionados?

SEXTA PARTE: Anilise Técnica do Local

63. Area a ser ocupada pela horta que sera instalada: tamanho m2

() Integral () Parcial

64. Considerando a presenga de luz no local cultivado, ha a necessidade de sombreamento
da area utilizando sombrite?
( ) Sim ( ) Nao

Se sim, indique quantos metros quadrados teria a area a ser sombreada: m2
65. Qual a distancia do acesso da agua até a area do cultivo?

66. Considerando a distancia do acesso da agua até a area do cultivo, ha a necessidade de
mangueira para irrigagao?
( )Sim ( )Nao

Se sim, indique quantos metros de mangueira serdo necessarios:

67. Ja existe um sistema de irriga¢ido?

( )Sim ( )Nao

Se sim, qual?

() Gotejamento; () Sulco;

() Aspersio; () Microaspersio;
() Molhamento

() Outro, qual?

68. Ha a necessidade de mourao, tela ou cercamento da area? () Sim ( ) Niao
Se sim, indique quantos mourdes e quantos metros de cerca serdo necessarios, lembrando
do distanciamento de 2m (dois metros) entre cada mourdo: quantidade de

mourdes; m tela; m cerca.

69. Em relagdo ao cultivo e a plantas invasoras/daninhas (mato):
() O solo ja esta cultivado; () Nao ha plantas daninhas;

() O solo ainda ndo ¢ cultivado; () Ha plantas daninhas.

70. Marque quais sdo as plantas daninhas (mato) que estio presentes no local:
() Braquiaria; () Leiteiro; () Botao de ouro;

( ) Caruru; () Beldroega; () Nao sei identificar as espécies que
estio no local;

() Outra.

Especifique:

71. Em relagdo ao controle das plantas daninhas (mato):

() Retiro todas da area; () Arranco e deixo sobre a terra;

() Retiro s6 do lugar do cultivo; () Uso agrotéxico.
() Outro.
Especifique:

72. Foi notada incidéncia de pragas e doengas na area? Nao () Sim( )

Se sim, quais?

73. Realiza o controle de pragas e doengas? Nao () Sim ()
() Uso de agrotoxicos; () Uso caldas alternativas;
() Faco cata¢do manual; () Outra.

Explique

74. Como ¢ o tipo de solo:

() Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os dedos ¢ facil moldar bolinhas
(Argiloso);

() Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os dedos se desmanchara nas maos
(Arenoso);

() Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os dedos sente-se um toque sedoso
¢ ¢ razoavelmente moldavel (Siltoso);

() Nenhuma das questdes acima.

Detalhar:

75. E feita adubagdo? ( ) Sim () Nio

76. Qual tipo de adubagio ¢ realizada (caso no tenha a horta instalada, marque X no que
pretende fazer).

( ) Adubos convencionais - Formulados (exemplo 04-14-08, 08-28-16, etc),
Superfosfato, Ureia, Cloreto de potassio, Sulfato de amonio, outros;

() Adubos orgénicos - Esterco, Composto, Humus, outros;

() Calcario.

77. E utilizado substrato?

() Sim, nas sementeiras; () Sim, nos canteiros com misturas,
como por exemplo: areia;

() Sim, nos canteiros, sem misturas; () Nao utilizo substrato.

() Outra. Especifique:

78. Em referéncia ao Codigo Florestal - Quanto a localizagdo da horta, marque X nas
alternativas que se aplicam:

) Esta a menos de 50 metros de uma nascente de agua.

) Esta a menos de 30 metros de rio ou corrego que possui largura de até 10 metros.

) Esta a menos de 50 metros de reservatorio artificial.

(

(

(

() Estd em 4rea de mangue.
() Esta em area de inclinagdo, > 45°.

() Esta a menos de 100 metros de lago ou lagoa natural, em area considerada rural.
() Esta a menos de 30 m de lago ou lagoa natural, em area considerada urbana.
() Esta em area considerada de reserva.

Mais detalhes:

() Esté em éarea de restinga.

() Nenhuma das alternativas apontadas acima.

() Outras néo relacionadas com o Codigo Florestal. Descreva:

ESCALA BRASILEIRA DE INSEGURANCA ALIMENTAR - EBIA

Em relaciio aos moradores deste domicilio, nos tltimos 3 meses:

1. Tiveram preocupagdo de que os
alimentos acabassem antes de poderem Sim () Nao( )
comprar ou receber mais comida?

2. Os alimentos acabaram antes que
tivessem dinheiro para comprar mais Sim( ) Nao( )
comida?

3. Ficaram sem dinheiro para ter uma

alimentagio saudavel e variada? Sim (") Nao( )

4. Comeram apenas alguns alimentos que

ainda tinham por que o dinheiro acabou? Sim () Nao (")

Em relagiio ao(s) morador(es) a partir de 18 anos, nos ultimos 3 meses:

5. Deixou de fazer uma refei¢do porque ndo

. N
havia dinheiro para comprar comida? Sim (") Nao( )

6. Alguma vez comeu menos do que devia
porque ndo havia dinheiro para comprar Sim( ) Nao( )
comida?

dia ou ficou um dia inteiro sem comer
porque ndo havia dinheiro para comprar
comida?

Em relagdo ao(s) morador(es) menor(es) de 18 anos, nos tltimos 3 meses:

9. Deixou de ter uma alimentagdo saudavel
e variada porque ndo havia dinheiro para
comprar comida?

Sim( ) Nao( )

10. Alguma vez, ndo comeu quantidade
suficiente de comida porque ndo havia
dinheiro para comprar comida?

Sim( ) Nio( )

11. Alguma vez, foi diminuida a quantidade Sim( ) Nao( )
de alimentos das refeigdes, por que ndo
havia dinheiro para comprar comida?

12. Deixou de fazer alguma refei¢do, por
que ndo havia dinheiro para comprar | Sim( ) Nao( )
comida?

13. Sentiu fome, mas ndo comeu porque nao . .
N p d Sim( ) Nao( )
havia dinheiro para comprar comida?

14. Fez apenas uma refei¢do ao dia ou ficou
sem comer por um dia inteiro porque ndo Sim( ) Nao( )
havia dinheiro para comprar comida?

ISE, de de20

(Assinatura do(a) Entrevistador(a))

(Assinatura do Entrevistado(a))
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ANEXO VI
(POS-EDITAL)

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E SOM

Eu >

nacionalidade N

estado civil . portador(a) do CPF n°

N residente e domiciliado(a) a
n° ,Bairro N no Municipio de
UF - AUTORIZO o uso de minha imagem em todo e qualquer material entre

imagens de video, fotos e documentos, para ser utilizada na divulgacdo, promogao e
registro do Projeto Rede de Hortas Sergipanas, e também nas pecas de comunicagdo que
poderdo ser veiculadas nos canais oficiais do Governo do Estado de Sergipe. A presente
autorizagdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada
em todo territério nacional, das seguintes formas: (I) home page; (11) midia eletronica

(video-tapes, televisdo, cinema, redes sociais, entre outros).

Fica ainda autorizada, de livre e espontinea vontade, para os mesmos fins, a cessdo de
direitos da veiculagdo das imagens ndo recebendo para tanto qualquer tipo de
remuneracdo. Por esta ser a expressdo da minha vontade, DECLARO que autorizo o uso
acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha

imagem ou a qualquer outro, e assino a presente autorizagdo em 2 (duas) vias de igual teor

e forma.
/SE, de de
ANEXO VII
(POS-EDITAL)
TERMO DE RECEBIMENTO
(Assinatura)
EU,

» ATUANTE NO PROJETO REDE DE HORTAS SERGIPANAS COMO
DECLARO que recebi da Secretaria de

Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania SEASIC, através da Diretoria de
Seguran¢a Alimentar e Nutricional e Inclusao Produtiva, os itens descritos abaixo, a fim

de que sejam utilizados no Projeto Rede de Hortas Sergipanas, ¢ que nio podem, em

hipétese alguma, ser comerci dos ou destinados para outros fins, sob a pena da

devolugdo desses materiais na mesma qualidade a esta Secretaria.

DISCRIMINA
N° DE P
ORDEM CAO DO QUANT.
MATERIAL

“PROJETO REDE DE HORTAS SERGIPANAS”

NOME DO BENEFICIARIO(A):

CPF: R.G.:

MUNICIPIO:

Assinatura

Data do Recebimento

ANEXO VIII
(POS-EDITAL)

DECLARACAO DE INTERESSE E COMPROMISSO

(Participacio no Projeto)

Eu N
nacionalidade N
estado civil , portador(a) do CPF n° N
residente e domiciliado(a)
a .n°.
,Bairro N no Municipio de
, UF , DECLARO meu interesse em

participar, como , do Projeto Rede de Hortas Sergipanas,

de bases e principios agroecoldgicos (Processo Administrativo n® 8011/2024 e o Convénio
Transferegov.br n° 005756/2024), firmado entre o Governo do Estado de Sergipe, por
meio da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusiao e Cidadania - SEASIC, e o
atual Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a Fome -
MDS, e que tem como finalidade possibilitar a¢gdes para o desenvolvimento da agricultura
urbana e periurbana no Estado de Sergipe, objetivando implantar areas de produgdo urbana
e periurbana de base agroecoldgica; incentivar e ampliar o acesso a alimenta¢do adequada
e saudavel; e promover a geragdo de renda, fortalecendo a seguranga alimentar e

nutricional do publico beneficiario e comunidade local.

Estou ciente de que minha participagdo como sera

voluntaria e ndo configurara vinculo empregaticio.

Desta forma ASSUMO o compromisso de participar das atividades de implantagao das
Hortas Institucionais/Comunitarias, dos cursos de qualificacdo, oficinas, semindarios e
atividades inerentes a execugdo do Projeto Rede de Hortas Sergipanas sob os principios

agroecologicos.

E por ser expressdo da verdade, assino o presente, para que surta seus legais e juridicos

efeitos.

/SE, de de

(Assinatura Horteldao ou Agente Local)

ANEXO IX
(POS-EDITAL)

DECLARACAO DE PARTICIPACAO NO PROJETO

AGENTE LOCAL

Declaramos para os devidos fins que

(nome  do(a) participante), portador(a) do CPF

n° , participa voluntariamente como AGENTE LOCAL
no Projeto Rede de Hortas Sergipanas, desenvolvido no  endereco
(enderego do local de

instalacdo da horta), através do Governo Federal; Ministério de Desenvolvimento e
Assisténcia Social ¢ Combate a Fome — MDS; Governo do Estado de Sergipe; Secretaria
de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo ¢ Cidadania — SEASIC ¢ Dirctoria de Seguranca
Alimentar, Nutricional e Inclusao Produtiva, realizado em
/SE  (municipio de atuagio) no periodo de

(data de inicio de  execugdo do Projeto) a

(data de término de execugio do Projeto). Sua atuagéo envolve o

auxilio no processo de instalagdo e acompanhamento técnico das atividades desenvolvidas
na unidade de atuagdo do projeto como o preparo do solo, plantio, manejo agroecolégico,
colheita e demais ag¢des voltadas ao cultivo sustentavel e a manutengdo da horta,
contribuindo para a promogéo da seguranga alimentar e nutricional, educagdo ambiental ¢
fortalecimento da agricultura urbana e periurbana no Estado de Sergipe. Além de
promover o engajamento comunitario ¢ o uso socialmente justo e ambientalmente

responsével dos espagos produtivos.

/SE, de de

Assinatura do(a) Agente Local

Assinatura do(a) Técnico(a)
ANEXO X
(POS-EDITAL)

DECLARACAO DE PARTICIPACAO NO PROJETO

HORTELAO
Declaramos para os devidos fins que
(nome  do(a)  participante),  portador(a) do CPF
n® , participa voluntariamente como HORTELAO no
Projeto Rede de Hortas Sergipanas, desenvolvido em

___ (endereco do local de instalacao da horta), através do Governo Federal; Ministério de
Desenvolvimento e Assisténcia Social e Combate a Fome — MDS; Governo do Estado de
Sergipe; Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusio e Cidadania — SEASIC e

Diretoria de Seguranca Alimentar, Nutricional e Inclusdo Produtiva, realizado em

/SE (municipio de atuagdo) no periodo de
(data de inicio de execugdo do  Projeto)  a
(data de término de execugdo do Projeto). Sua atuagdo envolve

atividades como preparo do solo, plantio, manejo agroecolégico, colheita ¢ demais agdes
voltadas ao cultivo sustentavel e a manutengdo da horta, contribuindo para a promogao da
seguranga alimentar e nutricional, educag¢do ambiental e fortalecimento da agricultura

urbana e periurbana no Estado de Sergipe.

/SE, de de

Assinatura do(a) Horteldo

Assinatura do(a) Técnico(a)

ANEXO XI
(POS-EDITAL)

TERMO DE CESSAO DE USO

TERMO DE CESSAO DE USO DE
BENS MOVEIS DO ESTADO DE
SERGIPE, POR MEIO DA SECRETA-
RIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA
SOCIAL, INCLUSAO E CIDADANIA -
SEASIC, EM FAVOR DO(A) (NOME
DA INSTITUICAO.

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA — SEASIC, CNPJ n°® 34.841.186/0001-23, com sede na
Av. Hermes Fontes, n° 2120 - Anexo a Caixa EcondOmica, Bairro
Grageru, Aracaju/SE, doravante denominado CEDENTE, neste ato
representado por sua Secretaria EKRICA LIMA CAVALCANTE
MITIDIERI, e de outro lado (NOME DA ENTIDADE), inscrita no
CNPJ sob o0 n° XXXXXXX, sediada no (Enderec¢o), doravante
denominado CESSIONARIA, representado(a) legalmente por
(NOME E CPF), celebram a presente CESSAO DE USO.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente Termo de Cessdao de Uso, em favor

da CESSIONARIA, o(s) bem(ns) movel(is) pertencente(s) a
CEDENTE descrito(s) abaixo:

BENS MOVEIS (EQUIPAMENTOS) CEDIDOS

Inserir as especificagbes dos bens.

1.2. O(s) bem(ns) moével(is) pertencente(s) a CEDENTE e descrito(s)
acima, ficara(dao) alocado(s) no (endereco), pelo prazo de (periodo da
cessdo), a contar da data de sua assinatura.

1.2.1. O prazo podera ser prorrogado mediante termo aditivo,
desde que a CESSIONARIA manifeste formalmente o seu
interesse com antecedéncia de, no minimo XXXXX dias antes do
término da vigéncia deste instrumento e seja aceito pela
CEDENTE.

CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACOES DA CESSIONARIA
2.1. Constituem obrigagdes da CESSIONARIA :

2.1.1. Zelar pela integridade do(s) bem(ns), conservando-o(s) em
perfeito estado;

2.1.2. Devolver os) bem(ns) objeto da cessio em perfeitas
condigdes, ressalvado o desgaste normal do(s) mesmo(s), tanto na
hipétese de término do prazo, como na hipotese de sua revogagao;

2.1.3. Encaminhar anualmente inventdrio do(s) bem(ns) em
consondncia com os procedimentos estabelecidos pela Area de
Controle de Bens da CEDENTE;

2.1.4. Permitir 8 CEDENTE a fiscalizagdo do(s) bem(ns);

2.1.5. Ressarcir 8 CEDENTE, em caso de perda ou dano do(s)
bem(ns) cedido(s), pelos prejuizos causados, podendo, a critério
da CEDENTE, a reposicdo ser feita por bem(ns) de igual valor,
espécie, qualidade e quantidade;

2.1.6. Arcar com as despesas de transporte e seguro ou quaisquer
outras que venham a incidir sobre o(s) bem(ns) objeto(s) da cessao
de uso.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECARIEDADE DA CESSAQ

3.1. A CESSIONARIA reconhece o cariter precério da presente
Cessdo de Uso, que poderd ser revogada a qualquer tempo pela
CEDENTE, sem qualquer 6nus para as partes.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

4.1. Fica eleito o foro de Aracaju, Comarca da Capital do Estado de
Sergipe, para dirimir qualquer divida ou contestagdo oriunda direta ou
indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos ¢ contratados, assinam o presente Termo de
Cessao de Uso de bem(ns) em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
obrigando-se por si e por seus sucessores, na presenca das
testemunhas abaixo relacionadas.

Aracaju/SE,  de de 202X.

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Incluséo e Cidadania

(Nome do Dirigente Méximo do Orgo Piblico)
TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF:

Assinatura:

Nome:

CPF:

Assinatura;

Aracaju, dia/mes/ano
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GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
INCLUSAO E CIDADANIA

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 060/2026

CONCEDENTE: Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania - SEASIC — CNPJ/MF N° 34.841.186/0001-
23, ARACAJU/SE, ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI-
CPF/MF n° xxx.373.105-xx.

PARCEIRO: Associagdo Da Cultura E Esporte Dos Moradores Do
Pov. Boa Vista, CNPJ n° 48.848.358/0001-03, com sede na Av.
A11, Marcos Freire 1, Nossa Senhora do Socorro - SE, representa-
do pelo Presidente EMANUELA ROCHA DE PADILHA, portador
do CPF n°® XXX.025.995-XX

VALOR DO REPASSE TOTAL: R$ 100.000,00 (Cem mil reais)

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA: 24113 — Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC,
Funcional Programatica 08.422.0051 — Fortalecimento da Politica
de Assisténcia Social, a Inclusdo Produtiva, a Cidadania e a
Garantia e Protecédo De Direitos, no Projeto/Atividade 0391 - Apoio
a projetos de enfrentamento a vulnerabilidade social

4.4.50.41 - Contribui¢des, na Fonte de Recursos 1500.

OBJETO: Ajuda para fins de custeio
VIGENCIA DA PARCERIA: 03/07/2026 a 02/07/2027
PARECER DA PGE: n° 1968/2026 — CCAC-PGE/SE de 02 de

julho 2026

BASE LEGAL.: Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria
anual do exercicio e suas alteragcbes, na Lei Federal n°
13.019/2014 de 31 de julho de 2014, no Decreto Estadual n°
30.874, de 19/10/2017.

Aracaju-SE, 03 de julho de 2026.

ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2026

CREDENCIAMENTO E SELEGAO DE ORGANIZAGOES DA
SOCIEDADE CIVIL
PARA O PROJETO REDE DE HORTAS SERGIPANAS

O ESTADO DE SERGIPE, por intermédio da SECRETARIA
DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA - SEASIC, situada na Av. Hermes Fontes, n°
2120, Bairro Luzia, inscrita no CNPJ n° 34.841.186/0001-23,
considerando o disposto Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, e alteragbes posteriores; no Decreto Estadual n°
30.874, de 17 de outubro de 2017; na Lei Estadual n® 9.724, de
25 de agosto de 2025, torna publico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO n° 08/2026, em conformidade com
o Projeto Rede de Hortas Sergipanas (Processo
Administrativo n® 8011/2024) e Convénio Transferegov.br n°
005756/2024, visando a selegdo de ORGANIZAGOES DA
SOCIEDADE CIVIL (OSCs) sem fins lucrativos, para
celebragao de Acordo de Cooperagao, com objetivo de apoiar
acbes de Agricultura Urbana e Periurbana no Estado de
Sergipe, através de implantacédo de areas de produgéo urbana
e periurbana de base agroecolégica na modalidade HORTA
COMUNITARIA (OSCs), para atender familias em situagéo de
vulnerabilidade social nos municipios localizados no territério
da Grande Aracaju, visando a promog¢do da seguranca
alimentar e nutricional, o incentivo e ampliagdo do acesso a
alimentagdo adequada e saudavel, além de oportunizar e
estimular a inclusdo produtiva, a geracdo de renda com a
distribuicdo e escoamento da produgéo excedente oriunda das
Unidades da Rede de Hortas Sergipanas.

1- DA JUSTIFICATIVA

1.1- Este Chamamento Publico, promovido pelo Governo do
Estado de Sergipe, por intermédio da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC, tem por
finalidade a selegdo de Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs) sem fins lucrativos para a execugdo de agdes
destinadas a promogéo da seguranga alimentar e nutricional,
incluséo produtiva, bem como a garantia do direito humano a
alimentagcédo adequada, consistindo na implantagdo de areas
de produgdo de hortas urbanas e periurbanas de base
agroecologica.

1.2 - as parcerias estabelecidas no ambito deste chamamento
serdo formalizadas mediante ACORDO DE COOPERAGAO,
conforme as condigdes estabelecidas neste Edital e em
conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014, de 31 de
julho de 2014 e alteragbes posteriores; com o Decreto
Estadual n°® 30.874/2017; com o Projeto Rede de Hortas
Sergipanas (Processo Administrativo n® 8011/2024); com o
Convénio Transferegov.br n°® 005756/2024; com a Portaria
Conjunta MGI/MF/CGU n° 28, de 21 de maio de 2024; e
demais normativos aplicaveis.

2 - DO OBJETO

2.1 - O presente Chamamento Publico tem por objeto a
selecdo de ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL
(OSCs), que atuem na area de assisténcia social ou de
seguranga alimentar e nutricional. Visa a promogao do direito
humano a alimentagcdo adequada, por meio da execugédo de
acdes de agricultura urbana e periurbana no Estado de
Sergipe, a implantagcdo e manutencdo de Hortas Urbanas,
que sao consideradas instrumentos para a inclusao produtiva,
para o fortalecimento da seguranga alimentar das familias
beneficiarias, para o abastecimento alimentar das localidades
contempladas e para a garantia de acesso a alimentos ao
publico em situagdo de vulnerabilidade social, além de
oportunizar e estimular a inclusdo produtiva, a geragdo de
renda com a distribuicho e escoamento da producao
excedente oriunda das Unidades da Rede de Hortas
Sergipanas;

2.2 - Serdo selecionadas 2 (duas) ORGANIZAGOES DA
SOCIEDADE CIVIL (OSCs) sem fins lucrativos que, apds a
formalizagdo do ACORDO DE COOPERAGAO pertinentes ao
Projeto, receberdo apoio técnico, capacitagbes e Kkits
personalizados para implantagdo e/ou implementagcdo de horta
urbana e periurbana em terrenos de 50 a 100 metros
quadrados, desde que a area esteja sob uso autorizado ou
sob posse da ORGANIZAGAO, com o objetivo de atender
familias em situagdo de vulnerabilidade social, de acordo com
os termos estabelecidos pelo Projeto Rede de Hortas
Sergipanas, gerenciado pela Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC.

2.3 - Os kits seréo personalizados, e poderao ser compostos
por insumos agroprodutivos, ferramentas, bem como
materiais de comunicacgao e de identificagdo do Projeto.

3 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 - Regem o presente procedimento: a Lei Federal n°
11.346, de 15 de setembro de 2006; a Lei Federal n° 13.019,
de 31 de julho de 2014, e alteragdes posteriores; o Decreto
Federal n°® 11.700, de 12 setembro de 2023; a Lei Estadual n°
7.250, de 31 de outubro de 2011; o Decreto Estadual n°
30.874, de 17 de outubro de 2017; a Lei Estadual n°® 9.724, de
25 de agosto de 2025; e a Portaria Conjunta MGI/MF/CGU N°
28, de 21 de maio de 2024; sendo respeitados os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e interesse publico.

4 - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 -A presente parceria nao implicara repasse de recursos
financeiros as Instituigdes, Orgdos ou Organizagdes
participantes, competindo a Administracdo Publica o

fornecimento direto de apoio técnico, capacitacdes e kit
personalizado de implantagdo e/ou implementagdo de horta
urbana e periurbana, sendo atribuida a referida Organizagcdo
a responsabilidade de atender as familias em situagdo de
vulnerabilidade social, de acordo com os termos
estabelecidos pelo Projeto Rede de Hortas Sergipanas
gerenciado pela Secretaria de Estado da Assisténcia Social
Inclusdo e Cidadania — SEASIC;

4.2 - Ficam as Organizagcdes habilitadas condicionadas a
contrapartida nao financeira na forma de disponibilizacdo da
area de implementagao/implantagédo das hortas bem como da
disponibilizacao de pessoal para operacionalizacao
(Hortelaos, Agentes Locais e publico beneficiario).

5 - DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

5.1 - 5.1 - Poderéo participar do presente Chamamento Publico
as ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs), que:

5.1.1 - Sejam pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, que nao distribuam, entre seus soécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patrimbénio auferido
mediante o exercicio de suas atividades e que os aplica
integralmente na consecugéao do respectivo objeto social;

5.1.2 - Possuam objetivos e atuagcdo, ambos voltados a
promocgdo de atividades relacionadas a assisténcia social
ou segurancga alimentar e nutricional, visando a execugao
das agdes necessarias a promogido do direito humano a
alimentacao adequada;

5.1.3 - Nao apresentem registros de inadimpléncia ou
rejeicdo de prestagdo de contas em parcerias firmadas com
qualquer Orgdo da Administragéo Publica;

5.1.4 - Estejam localizadas no Territério Grande Aracaju;

5.1.5 - Disponham de area de terra ociosa (de 50 m2 até 100
m2) em area urbana e/ou periurbana localizada no territério da
Grande Aracaju, desde que a area esteja sob uso autorizado
ou posse da entidade; considerando que a area a ser instalada
a horta urbana e periurbana e, consequente producido de
alimentos, devera obrigatoriamente:

5.1.5.1 - Possuir acesso a agua;
5.1.5.2 - Estar a uma distancia de pelo menos 10 (dez)
metros de area de esgotamento sanitario e isenta de

outros contaminantes quimicos ou organicos;

5.1.5.3 - Nao possuir nenhum foco de contaminagédo de
alimentos produzidos;

5.1.5.4 - Nela ndo transitar animais domésticos entre
outros, como caes, gatos, pombos, equinos, suinos e
bovinos; sendo indicado para o caso de haver animais
domeésticos nas proximidades, que a area seja mantida
cercada e caso seja necessario, telada para evitar o
transito e entrada de animais, visando a seguranca
higiénico- sanitaria dos alimentos, a saude dos futuros
consumidores e a manutencao fisica da area
trabalhada.

51.6 - Se comprometam a garantir a mobilizagao,
participacdo e a produgao coletiva, por meio da modalidade
de horta comunitaria, durante todo o periodo de execugao
do Projeto;

5.1.7 - Participem, como beneficiarios do Projeto Rede de
Hortas Sergipanas, no minimo 25 (vinte e cinco) pessoas
por area produtiva (todas inscritas no CadUnico com
cadastro atualizado a pelo menos 90 dias de antecedéncia
da data de publicagdo deste Edital) em situagcdo de
pobreza, com renda per capita de até R$ 218,00 (duzentos
e dezoito reais), baixa renda ou em inseguranca alimentar,
conforme registrado no CadUnico;

5.1.8 - Atendam todas as condicbes e exigéncias
estabelecidas neste Chamamento Publico, com a
apresentacdo dos documentos exigidos;

5.1.10 - Possuam inscricdo no Conselho Municipal,
Estadual ou Nacional de Assisténcia Social e/ou Seguranga
Alimentar.

6 - DAS INSCRIGOES

6.1 - As inscrigcdes no presente Chamamento Publico serdo
realizadas exclusivamente pela internet, no sitio eletrénico
oficial da SEASIC (assistenciasocial.se.gov.br), no prazo fixado
no cronograma deste Edital;

6.2 - O nadao envio da documentagdo exigida, a entrega
incompleta, fora do padrdo estabelecido ou em desacordo com
os itens “ 7.1 e 7.27, implicara na desclassificagdo automatica
da Organizagéo.

7 - DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

7.1 - No ato da inscricdo de que trata o item “67, as
Organizacbes interessadas deverdo anexar e preencher
conforme solicitado os documentos abaixo, no sitio eletrébnico
oficial da SEASIC (assistenciasocial.se.gov.br), a
documentagdo exigida, observando rigorosamente a ordem
apresentada a seguir:

7.1.1 — ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL (OSCs)

7.1.1.1 - Preenchimento completo de cadastro no
sistema de inscrigcao;

7.1.1.2 - Declaragdo de Veracidade, Compromisso e
Conformidade (ANEXO 1) disponibilizado no sistema de
inscricdo. Esta Declaracdo se refere a veracidade das
informacdes prestadas, disponibilidade de area de terra
em conformidade com as exigéncias deste Edital;
capacidade técnica e operacional para atuacdo no
Projeto; compromisso com a mobilizagao, participacao e
producéo coletiva; Declaragcdo de ndo empregabilidade
de menores de 18 anos; auséncia de vinculo familiar
com servidores publicos da SEASIC; e cumprimento das
etapas, fases, orientagbes técnicas e administrativas
para a execugdo do Projeto. Este modelo devera ser
devidamente preenchido, assinado e posteriormente
devera ser anexado no campo especifico no préprio
sistema de inscricao;

7.1.1.3 - Copia dos documentos pessoais do
representante legal da Organizagcdo (RG, CPF e
comprovante de residéncia);

7.1.1.4 - Comprovante de inscricao ativa da
Organizagcdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) demonstrando a data de registro do
CNPJ;

7.1.1.5 - Certiddo de inscricdo e regularidade no
cadastro de contribuintes municipal;

7.1.1.6 - Certiddo de regularidade de débito com a
Fazenda Estadual;

7.1.1.7 - Certidao de regularidade do Fundo de Garantia
por Tempo de Servigco — FGTS;

7.1.1.8 - Certidado negativa (ou positiva com efeito de
negativa) de débitos relativos a créditos tributarios
federais, previdenciarios e a divida ativa da Uniao
(retirada no site da Receita Federal);

7.1.1.9 - Certidao Negativa de Deébitos Trabalhistas —
CNDT;

7.1.1.10 - Copia do Estatuto Social registrado em
Cartorio Civil;

7.1.1.11 - Comprovacao da representacado legal (Copia
de Ata da ultima eleicdo e posse do quadro de
dirigentes; e Relagdo nominal atualizada dos dirigentes
da Entidade conforme modelo em ANEXO II);

7.1.1.12 - Comprovante de enderego atual da Entidade;

7.1.1.13 - Comprovacéao de propriedade e/ou posse e/ou
autorizagdo de uso pela instituicdo. (Exemplo: certidao
imobiliaria de inteiro teor, contrato de aluguel ou
comodato, termo de cessao de uso, etc.);
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7.1.1.14 - Declaragdo que comprove a inscricdo da OSC
no Conselho Municipal, ou Estadual, ou Federal de
Assisténcia Social, e/ou Seguranca Alimentar com
declaragao emitida pelo respectivo Conselho;

7.1.1.15 - Declaragcao de Atendimento ao Art. 39 da Lei
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 (ANEXO IIl)
devidamente assinada pelo dirigente maximo da
instituicdo, atestando que a entidade n&o incorre em
qualquer das vedagdes previstas no Art. 39 da Lei
Federal n° 13.019/2014, bem como no Decreto Estadual
n° 30.874/2017;

7.1.1.16 - Plano de Trabalho (ANEXO IV) preenchido
nos campos em branco. O Plano de Trabalho, que
devera estar assinado e rubricado pelo dirigente
maximo da instituicdo, devera ser anexado em campo
especifico no sistema no ato da inscrigcao;

7.1.1.17 - No sistema de inscricdo, devera ser
preenchida a relagdo de no minimo 25 (vinte e cinco)
beneficiarios inscritos no CadUnico em situagdo de
pobreza, com renda per capita de até R$ 218,00
(duzentos e dezoito reais), baixa renda ou inseguranca
alimentar atendidos pela entidade. O Cadastro Unico
dos beneficiarios devera estar atualizado a pelo menos
90 dias de antecedéncia da data de publicagdo deste
Edital).

7.2 - Sera excluida a entidade que incorrer em uma das
vedacgdes previstas no Art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014,
bem como no Decreto Estadual n°® 30.874/2017.

8 - DOS CRITERIOS DE SELEGAO
8.1 - DA COMISSAO DE SELECAO

8.1.1 - Sera designada Comissdo especifica, através de
Portaria, para avaliar a documentagdo apresentada em
atendimento aos critérios estabelecidos neste Edital
denominada de Comisséao de Selegéo;

8.1.2 - A Comisséao de Selecdo avaliara as propostas com
base nos seguintes critérios objetivos de priorizagdo, com
suas respectivas pontuagdes minimas e maximas, para
elaboracgéao da lista classificatoéria:

ELEMENTOS DE PONTUAGCAO
- METODO
CSIBEERI LOGIA PONTOS
ITEM JULGAM ESPECIFICIDADE DE CUMULATIVO
ENTO PONTUA S
CAO
Atuacao
majoritariamente
(superior a 50%)
com mulheres
negras
responsaveis
pela unidade 5
familiar;
mulheres com
crianca de 0 a 6
anos; maes solo
- todas inscritas
no CadUnico em
situacao de
pobreza, baixa Relac
a) Publico | renda ou 30 de
Atendido| Inseguranca Benefi
e alimentar com ciarios
Atendime| cadastro (as)
nto ao | atualizado a pelo inscrit
Publico | menos 90 dias os no
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8.1.3 - a pontuacdo que trata o item “8.1.2” sera cumulativa
e baseada na lista de beneficiarios informada;

8.1.4 - serdo considerados Grupos Tradicionais Especificos
conforme CadUnico: Ciganos, Indigenas, Quilombolas,
Ribeirinhos, Extrativistas, Pertencentes a Comunidades e
Povos de Terreiro, familias de preso do sistema carcerario,
familias de catadores de material reciclavel, pessoas em
situagdo de rua, resgatados do trabalho analogo ao escravo,
pescadores artesanais; familias atingidas por
empreendimentos de infraestrutura; familias acampadas;
familia beneficiaria do Programa Nacional de Crédito
Fundiario - PNCF; familia assentada da reforma agraria e
familias de agricultores familiares.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em caso de empate entre duas ou mais entidades por
ocasiao da selecdo, serao adotadas as priorizagdes na
seguinte ordem:

9.1.1 - municipios do territério da Grande Aracaju com
maior proporgdo de familias em risco de inseguranca
alimentar grave conforme dados do CADINSAN;

9.1.2 - municipio do territério da Grande Aracaju com maior
indice de pobreza, conforme dados do CadUnico;

9.1.3 - maior quantidade de beneficiarias mulheres
responsaveis pela unidade familiar com crianga até 6(seis)
anos inscritas no CadUnico em situagdo de pobreza ou
baixa renda na lista de beneficiarios;

9.1.4 - em persisténcia do empate, o desempate sera com
base no maior tempo de funcionamento da entidade
conforme dados do extrato do comprovante cadastral do
CNPJ.

9.2 - Serao eliminadas as entidades:

9.2.1 - Que nao enviarem a documentagdo exigida,
realizarem a entrega incompleta ou ilegivel, fora do padrao
estabelecido no item “7.1” e “7.27;

9.2.2 - que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento;

9.2.3 - que obtiverem pontuacéao total inferior a 4,0 (quatro)
pontos.

9.3 - O caso de envio de mais de uma inscrigdo por parte da
mesma entidade durante o prazo estabelecido, sera
considerada valida apenas a Uultima recebida, ficando as
anteriores automaticamente desconsideradas;

9.4 - O periodo de inscrigdes se dara no prazo estabelecido no
item “11” deste Edital exclusivamente de forma digital, através
do sistema de inscrigdo, disponibilizado no sitio eletrénico da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e
Cidadania — SEASIC;

9.5 - Os documentos de inscricdo deverdo ser inseridos no
sistema de inscricdo dentro do prazo estabelecido no
cronograma disposto no item “11” deste Edital, exclusivamente
de forma digital, por meio da ferramenta de inscricdo a ser
disponibilizado no sitio eletrénico da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC, até as
23:59h do ultimo dia de prazo.

10 - DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

10.1 - Nao serdo aceitos documentos encaminhados apds o
prazo estabelecido no item “9.5”;

10.2 - Os Anexos deverdo ser apresentados em uma via
assinada e rubricada pelo dirigente maximo da Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC);

10.3 - A critério da Comissao de Selegdo, podera ser exigida a
apresentacdo dos originais para conferéncia e validagdo de
copias de documentos, devendo os mesmos estar atualizados
por pelo menos 60 (sessenta) dias;

10.4 - O resultado da analise sera divulgado no Diario Oficial
do Estado de Sergipe e no sitio eletrébnico da Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC,
abrindo-se prazo para interposi¢cdo de recurso via email, sem
possibilidades de envio de documentos adicionais;

10.5 - Apds a analise dos recursos interpostos, a Comissao de
Selecdo publicara a lista final das Entidades Governamentais
selecionadas.

11 - DO CRONOGRAMA - VIGENCIA DO PROCESSO
SELETIVO

11.1 - A vigéncia do processo seletivo, naturalmente, se finda
na divulgacdo do resultado final, conforme cronograma de
atividades a seguir:

EVENTO DATAS

Publicag&o do Edital. 03/07/2026

Publicagéo do Edital no 03/07/2026

Diario Oficial e site da
SEASIC.

Prazo de impugnacao 06/07/2026 a 07/07/2026

. s 09/07/2026 a 09/08/2026
Periodo de Inscrigdes

14/08/2026
Divulgacéo do Resultado
Preliminar.
17/08/2026 a 19/08/2026
Prazo para
encaminhamento de
Recurso.
Divulgacéo do resultado 26/08/2026
dos Recursos.
29/08/2026

Homologacéao e Publicacéo
do Resultado.

11.2 - As datas elencadas na tabela acima poderdo sofrer
alteragbes por meio de Portaria a ser publicada no Diario
Oficial do Estado de Sergipe.

12 - DO JULGAMENTO E SELECAO

12.1 - A analise das propostas sera realizada pela Comisséao
de Selecdo, que avaliara os seguintes critérios:

12.1.1 - Atendimento as exigéncias documentais previstas
no item “7” deste Edital;

12.1.2 - Compatibilidade com os critérios de selegao
previstos no item “8”;

12.1.3 - Compatibilidade com os critérios de desempate por
ocasido da selegdo, previstos no item “9” bem como
critérios de eliminagédo do item “9.2”;

13 - DA SELEGCAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

13.1 - O resultado final sera divulgado no Diario Oficial do
Estado de Sergipe e no site da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC, no dia
29/08/2026 até as 17h.

14 - DA FORMALIZAGCAO

14.1 - As instituicbes selecionadas celebrardo ACORDO DE
COOPERAGAO, com vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
podendo este ser prorrogado a critério e conveniéncia da
Administragéo Publica;

14.2.- A formalizagdo de que trata o item “14.1” ocorrera apés a
visita de averiguagdo da regularidade documental da
Organizagdo e da avaliagdo técnica da area designada para a
execucao do Projeto, devendo a Organizagdo comprovar a
propriedade e/ou posse e/ou a autorizagdo de uso sobre a
referida area;

14.3 - A SEASIC acompanhara a execugdo da parceria por
meio de visitas técnicas, relatérios de entrega e outros
instrumentos de monitoramento;

14.4 - Ap6s a celebragdo do ACORDO DE COOPERAGAO, a
Organizagdo contemplada, bem como o Agente Local por ela
indicado, e seus Horteldos, deverao preencher, sob orientagéo
da Unidade Executora (SEASIC), as documentagdes que
subsidiardo as etapas de execucdo do Projeto descritas no
item “17.9” deste Edital.

15 - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS
ENTIDADES GOVERNAMENTAIS HABILITADAS

15.1 - Responder inteira e solidariamente sobre o
comprometimento em contribuir para o alcance das metas
estabelecidas pelo Projeto, comprometimento de participacédo
nas etapas e atividades de execucao do Projeto objeto para o
qual foi selecionada;

15.2 - Atender todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificacao
exigidas neste Chamamento Publico;

15.3 - Responsabilizar-se pelo preenchimento e assinatura do
ACORDO DE COOPERAGAO ao Projeto;

15.4 - Responsabilizar-se em dispor de area viavel de
instalagdo sob aspectos técnicos sanitarios e legais;

15.5 - Responsabilizar-se em dispor de pessoal de apoio que
atuara como Agente Local;

15.6 - Responsabilizar-se pela mobilizagéo e participagdo do
publico alvo local nas etapas e agdes do Projeto inclusive nas
acdes de sensibilizagdo, orientagdo técnica e capacitacdo,
observando a quantidade e o perfil demandado pela executora
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SEASIC para participar do Projeto como Hortelaos e Agentes
Locais;

15.7 - Responsabilizar-se em mobilizar e garantir a participacao
do Agente Local, no quantitativo e perfii demandado, nas
etapas e atividades do Projeto, inclusive nas acdes de
orientacgao, oficinas, palestras, treinamento, capacitacdo, entre
outros;

15.8 - Responsabilizar-se e garantir o acompanhamento da
execugao do Projeto pelo seu Agente Local quanto as etapas e
acodes do Projeto;

15.9 - Responsabilizar-se e garantir a participagdo dos
Horteldos durante o periodo de execugdo do Projeto;

15.10 - Garantir o atendimento aos critérios estabelecidos de
publico-alvo durante todo o periodo de execugdo do projeto;

15.11 - Participar e promover mobilizagbes necessarias,
orientadas pela SEASIC, sempre que demandado, visando a
execugado das ag¢des do Projeto;

15.12 - Responsabilizar-se em acompanhar o preenchimento
da Declaragdo de Interesse e Compromisso (ANEXO X) em
participar do Projeto pelos Agentes Locais bem como em
acompanhar o preenchimento destas declaragbes pelos
Horteléos;

15.13 - Responsabilizar-se em realizar a aplicagédo do
diagnéstico inicial e final do projeto sob orientacdo da
executora SEASIC;

15.14 - Acompanhar as ag¢des de vistoria, diagndsticos,
orientagdo, capacitagdo, fiscalizagdo e monitoramento do
Projeto;

15.15 -Responsabilizar-se pelo preenchimento dos Termos de
Recebimento (ANEXO IX) referente ao recebimento do kit
personalizado;

15.16 - Responsabilizar-se pelos itens recebidos, ficando
expressamente proibida a entrega, cessdo ou transferéncia,
total ou parcial, destes a terceiros, sem autorizagdo prévia e
formal da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Incluséo
e Cidadania - SEASIC. Qualquer tentativa de transferéncia sem
tal autorizagao resultara em violagdo dos termos contratuais e
podera acarretar as sangdes previstas em lei;

15.17 - Responsabilizar-se pela guarda de documentos de
comprovagao da participacao dos Hortelaos e Agentes Locais
no Projeto para fins de acompanhamento e monitoramento, no
periodo de 10 anos;

15.18 -Atuar como mantenedora da Horta Comunitaria (a
mantenedora que administra e cuida da horta €& uma
Organizagdo da Sociedade Civil);

15.19 - Os Agentes Locais participardo das acgdes de
capacitagdo, oficinas entre outras, atuardo como apoio técnico
do Projeto, na mobilizagcdo local, na producdo das hortas,
realizando o acompanhamento técnico e social bem como
atuando como ponto focal de apoio técnico local dos Hortelaos
cientes de ndo haver vinculo empregaticio com a Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC;

15.20 - Caso a instituicdo contemplada ndo cumpra com as
regras e as etapas do Projeto, devera realizar a devolugao dos
itens recebidos ou remanescentes decorrente da parceria;

15.21 - Caso a instituicdo ndo cumpra com as regras e as
etapas do Projeto devera realizar a devolugdo dos itens
recebidos ou remanescentes decorrente da parceria;

15.22 - Apresentar a prestacdo de contas até 90 (noventa) dias
apods o final da vigéncia do Acordo de Cooperagédo, contendo
relatério de execucdo do objeto, pesquisa de satisfagcdo
aplicada aos beneficiarios, documentagcdo comprobatéria do
cumprimento das metas (relatdrios fotograficos, lista de
presenca, diagnosticos, etc.), comprovagao de publicizacdo da
parceria, e demais exigéncias compativeis com o instrumento,
conforme Lei n° 13.019/2014;

15.23 - Responsabilizar-se pela guarda adequada dos
equipamentos disponibilizados conforme Termo de Cessdo de
Uso que sera assinado pelo dirigente maximo da Organizagéo
habilitada, bem como devolvé-los apdés o final da parceria
firmada;

15.24 - Mobilizar, sempre que demandado, em parceria com a
SEASIC, a infraestrutura local para a realizagdo de eventos
vinculados ao Projeto;

15.25 - Observar e monitorar a participagéo e a captagdo do
publico-alvo prioritario no atendimento aos critérios
estabelecidos no Projeto;

15.26 - Realizar Vvisitas para orientagdo, suporte e
acompanhamento da implantagdo e implementagdo das
unidades da Rede de Hortas Sergipanas;

15.27 - Acompanhar as visitas de vistoria, monitoramento e
avaliagao;

15.28 - Apresentar relatérios mensais de orientagédo e
acompanhamento;

15.29 - Elaborar relatério de cumprimento/execugao do objeto,
pesquisa de satisfagcao aplicada aos beneficiarios,
documentagdo comprobatéria do cumprimento das metas
(relatdrios fotograficos, lista de presencga, diagnésticos, etc.),
comprovacgédo de publicizagdo da parceria, e demais exigéncias
compativeis com o instrumento, conforme a Lei n°
13.019/2014;

15.30 - Nomear um responsavel local (Agente Local) para
acompanhamento, execugao das atividades da horta, participar
das capacitagdes e agdes formativas promovidas pelo Projeto e
garantir a mobilizagdo dos beneficiarios;

15.31 - Em caso de finalizagdo e/ou encerramento do Acordo
de Cooperagdo, a Organizagado contemplada devera realizar a
devolugdo dos bens remanescentes;

15.32 - Permitir acesso da equipe técnica da SEASIC para
acompanhamento, vistoria e monitoramento;

15.33 - Utilizar os itens fornecidos via este Projeto
exclusivamente para a execugao do seu objeto;

15.34 - Disponibilizar um local para guardar dos insumos,
utensilios e equipamentos;

15.35 - Disponibilizar pessoal para realizar a manutencdo da
horta.

16 - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA
SEASIC

16.1 - Receber inscricao, observar as condi¢cdes de habilitagcao
e qualificagdo exigidas neste Chamamento Publico;

16.2 - Fiscalizar e supervisionar a execugdo do objeto do
Chamamento Publico;

16.3 - Realizar vistorias das areas sob aspectos técnicos,
sanitarios e legais;

16.4 - Realizar a divulgacdo das Organizag¢des habilitadas por
intermédio da Comissao de Selegao;

16.5 - Realizar a aquisicdo de equipamentos e materiais,
fiscalizar e supervisionar a execugdo do objeto do
Chamamento Publico;

16.6 - Auxiliar na mobilizagdo e sensibilizagdo do publico-alvo,
visando identificar potencial humano, territorial, produtivo e
captar publico-alvo local para participar do Projeto como
Hortelaos e Agentes Locais;

16.7 - Observar e monitorar a participacdo e a captagdo do
publico-alvo  prioritario no atendimento aos critérios
estabelecidos no Projeto;

16.8 - Realizar palestras de sensibilizacdo e apresentagao
geral do Projeto bem como, da metodologia, dos instrumentos
de diagndsticos e de acompanhamento do Projeto;

16.9 - Realizar monitoramento, acompanhamento e vistoria
quanto a disponibilizacdo de pessoal de apoio para atuar como
Agente Local;

16.10 - Realizar monitoramento, acompanhamento e vistoria
quanto a disponibilizacdo de pessoal de apoio para atuar como
Hortelao;

16.11 - Orientar, acompanhar e monitorar a mobilizacdo e
participagdo do publico-alvo local como Hortelao e como
Agente Local (quantitativo e perfil) nas etapas e agdes do
Projeto, inclusive nas acbes/eventos de orientacdo e
capacitagao;

16.12 - Realizar visitas de vistorias, monitoramento, de
acompanhamento da execucéo do Projeto e avaliagdo;

16.13 - Realizar orientagdes agroprodutivas que deverdo ser
acompanhadas pelos Agentes Locais de cada unidade;

16.14 - Demandar e orientar os parceiros quanto a participacao
e promogao de mobilizagdes necessarias, visando a execugao
das agdes do Projeto;

16.15 - Elaborar e adquirir materiais de divulgacdo referentes
ao Projeto;

16.16 - Realizar articulagbes e parcerias estratégicas com
iniciativas publicas, privadas e da sociedade civil que entender
necessario e couber;

16.17 - Acompanhar e monitorar a participagédo dos Agentes
Locais e Horteldos nas etapas e agdes do Projeto;

16.18 - Orientar e acompanhar preenchimento e assinatura do
Acordo de Cooperagao pela Organizagao;

16.19 - Orientar e acompanhar o preenchimento da Declaragéo
de Interesse e Compromisso (ANEXO X) pelos Agentes Locais
e pelos Hortelaos;

16.20 - Orientar e acompanhar a aplicagdo de diagndsticos;
16.21 - Gerir e coordenar a execugao do Projeto;

16.22 - Realizar as acg¢bes de \vistoria, orientacao,
acompanhamento, capacitagdo, fiscalizacdo e monitoramento
da execugédo do Projeto;

16.23 - Implantar 2 (duas) unidades de Hortas Comunitarias (a
mantenedora que administra e cuida da horta €& uma
Organizagao da Sociedade Civil) totalizando 2 (duas) unidades
produtivas;

16.24 - Realizar capacitagdes e treinamentos,
preferencialmente regional/territorial para os Agentes Locais e
Horteldos aderidos ao Projeto;

16.25 - Mobilizar em parceria com a instituicdo selecionada a
infraestrutura local para a realizagdo de eventos vinculados ao
Projeto;

16.26 - Dar suporte técnico e orientador aos Agentes Locais e
aos Hortelaos sempre que demandada;

16.27 - Realizar as entregas das sementes e demais insumos
agroprodutivos, ferramentas, materiais impressos e demais
materiais necessarios a implantagdo das unidades mediante
preenchimento e assinatura de Termos de Recebimento
(ANEXO IX) pela cooperada;

16.28 - Realizar a entrega de maquinarios, equipamentos e
implementos mediante preenchimento e assinatura da
cooperada do Termo de Cessédo de Uso (ANEXO XIil) durante
a parceria;

16.29 - Supervisionar e monitorar o uso dos itens entregues e
cedidos;

16.30 - Orientar o preenchimento e a guarda temporaria de
documentos de comprovagado da participagcdo dos Horteldos e
Agentes Locais no Projeto para fins de acompanhamento e
monitoramento;

16.31 - Analisar e recolher documentos de comprovagao da
participagcdo dos Hortelaos e Agentes Locais no Projeto para
fins de acompanhamento e monitoramento do mesmo;

16.32 - Orientar e vistoriar a cooperada em sua atuagdo como
mantenedora da Horta Comunitaria (a mantenedora que
administra e cuida da horta € uma Organizagcdo da Sociedade
Civil);

16.33 - Conduzir e tratar eventuais procedimentos
administrativos pelo descumprimento do pactuado neste
Chamamento Publico;

16.34 - Designar Comissdo de Monitoramento e Avaliagao,
bem como indicar Gestor de Parceria para acompanhamento
do Projeto, conforme Lei n°® 13.019/2014;

16.35 - Emitir parecer conclusivo de prestagcdo de contas final
conforme Lei n°13.019/2014;

16.36 - Realizar a aplicagéo de diagndsticos inicial e final;

16.37 - Dar suporte técnico e orientador aos Agentes Locais e
aos Hortelaos sempre que demandado.

17 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.1 - A minuta do ACORDO DE COOPERAGAO sera
elaborada e submetida a analise juridica e técnica;

17.2 - Este Edital e seus Anexos estardo disponiveis no site
oficial da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusao
e Cidadania — SEASIC;

17.3 - Quaisquer informagdes ou esclarecimentos relativos a
esta selegdo poderdo ser prestados de forma presencial na
sede da SEASIC junto a Diretoria de Seguranga Alimentar e
Nutricional e Inclusdo Produtiva — DSAN-IP/SEASIC;

17.4 - Se constatado apds a homologacdo deste Edital que
alguma entidade habilitada ndo apresenta conformidade com
as exigéncias deste Chamamento, ou constatada a
inveracidade de alguma documentagdo apresentada no ato de
inscricdo e/ou posteriormente a ela, a mesma sera
desabilitada;

175 - Em caso de desabilitacdo sera convocada a
Organizagao seguinte classificada conforme ordem de selegéao;

17.6 — Apds a publicagdo do presente Edital , sera admitida a
denudncia por qualquer interessado(a) quanto as clausulas
deste Edital, conforme prazo estabelecido no item 11.1 . A
denuncia devera ser formalizada por escrito e protocolada na
sede da SEASIC, devendo a parte denunciante apresentar as
evidéncias que justifiquem tal medida;

17.7 - O Chamamento Publico n°® 08/2026 - SEASIC podera ter
seu periodo de vigéncia prorrogado a critério e conveniéncia da
Administracdo Publica;

17.8 - Os Anexos contidos neste item integram o conjunto de
documentagdes obrigatérias para a selegao de Organizagdes
da Sociedade Civil por meio deste Edital, conforme listados a
seguir:

17.8.1 - ANEXO | — Declaragédo de Veracidade, de
Compromisso e Conformidade aos critérios do Edital e do

Projeto Rede de Hortas Sergipanas;

17.8.2 - ANEXO Il — Relagdao nominal de dirigentes da
Entidade;

17.8.3 — ANEXO Il — Declaragao de Atendimento ao Art. 39
da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

17.8.4 - ANEXO IV — Plano de Trabalho;
17.9 - Os Anexos contidos neste item integram o conjunto de
documentacdes obrigatérias a serem adotadas em
momento pdés-edital, conforme listados a seguir:

17.9.1 - ANEXO V — Acordo de Cooperacgéao;

17.9.2 - ANEXO VI — Questionario — Aplicacdo de
Diagnéstico Instituicdes/Entidades — TO;

17.9.3 - ANEXO VIl — Questionario de Diagndstico Hortelao
—TO;

17.9.4 - ANEXO VIll — Termo de Autorizagdo de Uso de
Imagem e Som;
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17.9.5 - ANEXO IX — Termo de Recebimento;

17.9.6 - ANEXO X - Declaragdo de Interesse e
Compromisso (Horteldos e Agentes Locais);

17.9.7 - ANEXO Xl — Declaracao de Participagdo de Agente
Local;

17.9.8 - ANEXO XIl — Declaragcdo de Participagdo de
Hortelao;

17.9.9 - ANEXO XIll — Termo de Cessao de Uso;

17.10 - Durante a execugao do Projeto as Entidades habilitadas
serdo supervisionadas e avaliadas, e receberdo pontuacgdes
em 3 (trés) critérios, possibilitando um ranqueamento;

17.11 - Esse ranqueamento sera utilizado como critério de
priorizacdo das Entidades ja habilitadas, para o recebimento de
maquinarios e implementos durante a execugéao do Projeto.

17.11.1 - Critério 1 - Maior tamanho de area comprovada
(propriedade e/ou posse e/ou autorizagdo de uso );

17.11.2 - Critério 2 - Comprovacao de posse por tempo
superior ao de execucgao do Projeto;

17.11.3 - Critério 3 - Maior quantidade de mulheres
inscritas no CadUnico em situagcdao de pobreza
participando do Projeto como Hortelas;

CRITERIOS DE
PRIORIZAGAO DAS
ENTIDADES
N° GOVERNAMENTAIS PARA
RECEBIMENTO
DE MAQUINARIOS E
IMPLEMENTOS

PONTUAGAO
MAXIMA

Maior tamanho de area
comprovada (propriedade e/ou
posse e/ou autorizagdo de uso).

Comprovagdo de posse e/ou
> autorizagdo de uso por tempo 1
superior ao de execugao do
Projeto.

Maior quantidade de mulheres
3 inscritas no CadUnico em 2
situagao de pobreza participando
do Projeto como Hortela.

17.12 - Conforme pontuagdes obtidas com base nos critérios
estabelecidos no item “17.11” as entidades serdo ranqueadas,
sendo o primeiro lugar destinado a Entidade que obtiver a
maior pontuagdo. Em caso de empate serdo adotados os
critérios de desempate na seguinte ordem:

17.12.1 - Maior numero de maes solos inscritas no
CadUnico em situagdao de pobreza, participando do
Projeto como Hortelas;

17.12.2 - Entidade localizada em municipio com maior
proporgdo de familias em risco de inseguranca
alimentar grave conforme dados do CADINSAN;

17.12.3 - Municipio do territério da Grande Aracaju com
maior indice de pobreza, conforme dados do CadUnico.

17.13 - A partir do ranqueamento de que tratam os itens “17.10
e 17.11” deste Edital, as Organizagdes receberdo kit de
maquinarios e/ou equipamentos, implementos para o
desenvolvimento das atividades mediante assinatura de Termo
de Cesséo de Uso;

17.14 - As entidades receberao o kit que poderdo conter
maquinarios e/ou equipamentos e implementos (conforme item
“17.15”) de acordo com a respectiva colocagdo no
ranqueamento de que trata o item “17.10” ao “17.15” deste
Edital.

17.15 - TABELA DE RANQUEAMENTO QUANTO AOS
CRITERIOS DE PRIORIZAGAO DAS ENTIDADES
PARA RECEBIMENTO DE MAQUINARIOS E IMPLEMENTOS

QUANTID
MAQUINA ADE RANQUEAMENTO DAS
Q TOTAL ENTIDADES (OSCs)
RIOS E/OU DO
EQUIPAME | pROJET
NTOS E O REDE 10
IMPLEMEN DE LUGAR 2°LUGAR
TOS HORTAS
(OSCs)
Bicicleta 2 1 1
Cargueira
Microtrator -
Motocultiv 2 1 1
ador
Enxada 2 1 1
Rotativa
Arado 2 1 1
Sulcador 1 1 0
Encanteira 1 1 0
dor
Carreta/ 1 1 °
Carretinha

Rogadeira 1 1 0
Frontal
Rogadeira 1 0 1
de Mao

17.15.1 - Os maquinarios e equipamentos de que trata o
item “17.15” deste Edital serdo disponibilizados para uso
das entidades selecionadas até o prazo de finalizagdo da
execugdo do Acordo de Cooperagao.

17.16 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de
Selecéo, com base na legislagéo vigente;

17.17 - Apenas as Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs)
habilitadas neste processo de credenciamento estardo aptas
para firmar as parcerias estabelecidas no ambito deste
Chamamento Publico com a Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC, que sera
formalizada mediante Acordo de Cooperagédo, conforme as
condigbes estabelecidas neste Edital e em conformidade com a
Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragbes posteriores; com o
Decreto Estadual n° 30.874/2017; com o Projeto Rede de
Hortas Sergipanas (Processo Administrativo n°® 8011/2024);
com o Convénio Transferegov.br n°® 005756/2024; com a
Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 28, de 21 de maio de 2024;
e demais normativos aplicaveis.

Aracaju, 03 de julho de 2026

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Incluséo e
Cidadania

ANEXO |
(SELECAO)

DECLARAGAO DE VERACIDADE, DE COMPROMISSO E
CONFORMIDADE
AOS CRITERIOS DO EDITAL E DO PROJETO REDE DE
HORTAS SERGIPANAS

Aos [dia] de [més] de [ano], na cidade de [nome da cidade],
Estado de [nome do estado], Eu, [nome do(a) dirigente da
entidade], [nacionalidade do dirigente], estado civil [estado civil
do(a) dirigente], portador do CPF n° [n° do CPFdo(a) dirigente]
carteira de identidade n° [n° do RG do(a) dirigente], expedida
pelo(a) UF [estado], residente e domiciliado a [endereco
completo do(a) dirigente, nome de logradouro, n°, Bairro

Cidade , UF], na qualidade de [cargo/ funcdo do (a) dirigente],
representante legal da [nome da OSC], inscrito(a) no CNPJ sob
o n° [CNPJ], com sede a [endereco completo - logradouro, n.°,
complemento, bairro , municipio, UF, CEP] ciente das regras e
do publico alvo prioritario do Projeto Rede de Hortas
Sergipanas, firmado entre o Governo do Estado de Sergipe,
por meio da Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania - SEASIC, e o atual Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome - MDS sob o Convénio Transferegov.br n°® 005756/2024,
que tem como finalidade possibilitar agbes para o
desenvolvimento da agricultura urbana e periurbana,
objetivando a producdo de hortas de base agroecoldgica,
fortalecendo a seguranga alimentar do publico beneficiario,
vem, por meio desta, com fundamento no cumprimento das
exigéncias legais e no compromisso com as normas que regem
a atuagdo da nossa entidade, declarar, para os devidos fins,
sob pena de lei, a veracidade de todas as informacdes,
documentos, informagdes e declaragdes apresentadas abaixo.

1. Disponibilidade de Area de Terra Compativel:

O(a) [nome da OSC] DECLARA que dispde de area de terra
com a localizagdo e condigbes adequadas e compativeis, no
territério Grande Aracaju, com as exigéncias estabelecidas
para a execugdo do Projeto Rede de Hortas Sergipanas,
conforme detalhado no Edital e em suas orientagoes.

2. Disponibilidade de capacidade técnica e operacional
para atuagao no Projeto.

O(a) [nome _da OSC] DECLARA que dispbe de capacidade
técnica e operacional para execugdao do ACORDO DE
COOPERACAO:

» Possui acesso a agua;

« A area destinada a implantagédo da horta esta a uma distancia
de pelo menos 10 (dez) metros de area de esgotamento
sanitario e é isenta de outros contaminantes quimicos ou
organicos;

* N&do possui nenhum foco de contaminacdo de alimentos
produzidos ou a serem produzidos;

 Nela nao transita animais domeésticos entre outros, como
caes, gatos, pombos, equinos, suinos e bovinos; ou é cercada,
telada para evitar o transito e entrada de animais, visando a
seguranca higiénico- sanitaria dos alimentos, a saude dos
futuros consumidores e a manutengdao fisica da area
trabalhada.

3. Compromisso com a mobilizagcao, participagcao e
producgao coletiva:

O(a) [nome da OSC] DECLARA que se compromete a garantir
a mobilizacado, a participagao e a producgao coletiva por meio da
modalidade de horta comunitaria durante todo o periodo de
execugdo do Projeto. A acdao sera realizada com o
envolvimento de, no minimo, 25 (vinte e cinco) pessoas
inscritas no CadUnico em situagdo de pobreza, baixa renda ou
inseguranca alimentar, como beneficiarios(as) do Projeto Rede
de Hortas Sergipanas, entendendo que o publico prioritario do
Projeto sao mulheres negras responsaveis pela unidade
familiar; mulheres com crianca de O a 6 anos; maes solo;
pertencente a Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos
(GPTE’s CAD UNICO); jovens (16 a 29 anos); imigrantes; e
publico transgénero, conforme disposicdo no item “8.1.2” deste
Edital.

4. Declaracao de Inexisténcia de Menor Trabalhador (Lei
9.854/99 e Inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicdao Federal)

O(a) [nome da OSC] DECLARA em cumprimento do disposto
no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal, que nao
emprega em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores
de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na
condicdo de menor aprendiz, a partir dos 14 (catorze) anos,
conforme previsto na legislagcao vigente.

5. Declaracao de Inexisténcia de Vinculo Familiar:

O(a) [nome da OSC DECLARA, sob as penas da lei, que o
dirigente desta Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) nao
possui quaisquer parentes até o segundo grau que sejam
servidores publicos da Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC e/ou do Governo
Federal.

6. Do Cumprimento das Etapas, Fases, Orientacdes
Técnicas e Administrativas Para a Execucao do Projeto:

O(a) [nome da OSC] se compromete, ainda, a participar
cumprindo todas as etapas e atividades do Projeto Rede de
Hortas Sergipanas em atendimento as orientagdes técnicas e
administrativas apresentadas no Edital de Chamamento
Publico n°® 08/2026, e as que se fizerem necessarias ao longo
da execucao do Projeto, visando o alcance das suas metas.

O(a) [nome da OSC] reafirma o seu compromisso com a
transparéncia, eficiéncia e responsabilidade social no

desenvolvimento do Projeto Rede de Hortas Sergipanas,
garantindo que as condigcbes acordadas serdao atendidas em
sua totalidade e conformidade exigida.

Atenciosamente,

(Nome do(a) Dirigente)

(Cargo do(a) Dirigente)

(Nome do Orgao Publico)

(CNPJ do Orgao Publico)

(Assinatura)

AS OBSERVAGOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS COM FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS.
O DOCUMENTO DEVE APRESENTAR A IDENTIFICACAO E
O TIMBRE DA ENTIDADE. APOS O PREENCHIMENTO.
ESTA OBSERVACAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.

ANEXO 11
(SELECAO)
(Cabecalho)

IDENTIFICACAO E TIMBRE DA ENTIDADE

RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Eu, (Nome do Representante Legal da Entidade), CPF (N° do
CPF), RG (N° do RG e Orgao expedidor), Representante Legal
da (Nome da Entidade), CNPJ: (CNPJ da Entidade), endereco
(Endereco da Entidade), que este subscreve, em cumprimento
ao disposto na Lei n® 13019, de 31 de julho de 2014, art. 34, VI,
venho atraves deste fornecer a relagdo atualizada dos
dirigentes desta Entidade:

NOM CAR RG CPE ENDE

E GO REGO TELEFONE

HKAXKXXKX, XX de XXXXXX de 2026

Representante Legal da Entide

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS CcOM FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS.
O DOCUMENTO DEVE APRESENTAR A IDENTIFICACAO E
O TIMBRE DA ENTIDADE. APOS O PREENCHIMENTO.
ESTA OBSERVACAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.
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ANEXO Il
(SELECAO)

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39 DA LEI N°
13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014

Eu, (Representante Legal da Entidade), CPF (N° do CPF), RG
(N° do RG e Orgao expedidor), Representante Legal da (Nome
da Entidade), que este subscreve, em cumprimento ao disposto
no art. 39 da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, DECLARO,
sob as penas da lei, que a (Nome da Entidade), CNPJ: (CNPJ
da Entidade), endereco (Endereco da Entidade), e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacdes previstas
no Art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais estao descritas
abaixo:
I - Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira,
Nnao esteja autorizada a funcionar no territério nacional;
Il - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;
1l - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de org&éo ou entidade da administracao
publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracao ou de fomento,
estendendo-se a vedacao aos respectivos cdnjuges ou
companh os, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau;
IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela administracao
publica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdao e
quitados os deébitos eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigcao;
c) a apreciacao das contas estiver pendente de decisao
sobre recurso com efeito suspensivo;
V - Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes,
pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensiao de participagao em licitagao e
impedimento de contratar com a administracao;
b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administracao publica;
c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei 13.019, de 31
de julho de 2014;

d) a prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei 13.019, de 31
de julho de 2014;
VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou

rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;
VIl - Tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,
em decisao irrecorrivel, nos udltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para
o exercicio de cargo em comissao ou funcao de
confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos
I, 1l e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de
1992,

(Municipio), (dia) de (més) de (ano)

Representante Legal da Entidade
(Assinatura do Representante Legal da Entidade)
(Nome do Representante Legal da Entidade)

AS OBSERVACOES EM VERMELHO SERVEM PARA GUIAR
O PREENCHIMENTO DOS CAMPOS. OS CAMPOS DEVEM
SER PREENCHIDOS comMm FONTE PRETA E AS
OBSERVACOES EM VERMELHO DEVEM SER APAGADAS.
O DOCUMENTO DEVE APRESENTAR A IDENTIFICACAO E
O TIMBRE DA ENTIDADE. APOS O PREENCHIMENTO.
ESTA OBSERVACAO TAMBEM DEVE SER EXCLUIDA DO
DOCUMENTO.

ANEXO IV
(SELECAO)

PLANO DE TRABALHO

ACORDO DE COOPERACAO
n° XXX/2026 SEASIC

1. DADOS 1° PARTICIPE - SEASIC

Orgao/Entidade CNPJ

Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusao e
Cidadania - SEASIC

34.841.186/0001-23

Enderecgo

Avenida Hermes Fontes 2120- Bairro Grageru - Aracaju (SE)

Cidade UF CEP EA
DDD/T
j Estadual
Aracaju sE lelefon
a904a5-
e
760
79)
3179-
7676
Nome da Responsavel CPF

pela Instituigao
XXX.B373.105-XX

Erica Lima Cavalcante
Mitidieri
RG/Orgao Cargo Fungao Matricula
Expedidor
Secret
XXX.890.8 aria de
VSSP/SE Estado
Enderego Completo CEP (DDD)

Telefone

2. DADOS 2° PARTICIPE — X>XXX

Orgao/instituicdo Proponente CNPJ

Endereco Completo

Cidade UF |CEP DDD/Telefone E.A.
Nome do(a) Responsavel CPF

pela Instituicdo

RG/Orgao Cargo Funcao Matricula
Expedidor

3. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucao

Inicio Término
PROJETO REDE DE HORTAS — —
SERGIPANAS MES 1 MES 12

Identificagcdao do Objeto

Objetivo geral:

Apoiar agdes de Agricultura Urbana e Periurbana no Estado de
Sergipe.

Objetivos especificos:

- Implantar areas de producao urbana e periurbana de base
agroecologica no Estado de Sergipe:;

= Incentivar e ampliar o acesso a alimentacao adequada e
saudavel;

= Promover a seguranca alimentar e nutricional;

- Promover a geracgao de renda por meio da agricultura urbana
e periurbana de base agroecoldgica no Estado de Sergipe.

Justificativa da Proposicao e Sistematica de Operacao.

A proposta da Rede de Hortas Sergipanas visa fortalecer
acgdes de promocgao da Seguranca Alimentar e Nutricional por
meio do incentivo a Agricultura Urbana e Periurbana no estado
de Sergipe. Mesmo com avancos recentes nos indicadores
sociais, ainda existem territérios urbanos e periurbanos com
dificuldades de acesso regular a alimentos saudaveis e

oportunidades de inclusao produtiva. Nesse contexto, a
implantagcdo de hortas comunitarias e institucionais contribui
para ampliar o acesso a alimentos frescos, estimular praticas
agroecoloégicas, promover educacao alimentar e fortalecer a
participacdao comunitaria.

Além disso, a iniciativa favorece o aproveitamento produtivo de
espacgos urbanos ociosos, contribuindo para melhorias
socioambientais e para o desenvolvimento local sustentavel.

A sistematica de operacao prevé a gestdo do projeto pela
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e
Cidadania de Sergipe, com a implantagcdo de unidades
produtivas urbanas e periurbanas estruturadas com
ferramentas, insumos e acompanhamento técnico.
Inicialmente serao realizadas acoes de mobilizacao,
sensibilizacao e selecao de participantes, priorizando pessoas
em situacao de vulnerabilidade social.

Em seguida, ocorrerao diagndsticos socioambientais e
vistorias técnicas para validacao das areas e adesdao das
unidades a rede. As hortas receberdo kits de implantagcéo e
identificacao institucional, além de capacitagcdes em producao
agroecoldégica, manejo da horta e temas relacionados a

alimentacao saudavel e geracao de renda. Durante a
execucgao, agentes locais e técnicos realizarao
acompanhamento continuo das unidades, com monitoramento
das atividades e avaliacao final dos resultados

socioecondmicos e alimentares alcancados.

da executora SEASIC.

Acompanhar as acbes de

vistoria, diagnodsticos,
orientagao, capacitacao,
fiscalizacao e

monitoramento do Projeto.

Responsabilizar-se pela
assinatura dos Termos de
Recebimento referente ao
recebimento de kit
personalizado.

4. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Responsabilizar-se  pelos
itens recebidos, ficando
expressamente proibida a
entrega, cessao ou
transferéncia, total ou
parcial, destes a terceiros,
sem autorizagdo prévia e
formal da Secretaria de
Estado da Assisténcia
Social, Inclusao e
Cidadania - SEASIC.
Qualquer tentativa de
transferéncia sem tal
autorizagdo resultara em
violagao dos termos
contratuais e podera
acarretar as sangoes
previstas em lei.

Indicador Duracao
Fisico (2026/2027)
Met| Etapa Especifica
a /Fase cao* Unid Qu o T?r
ant Inicio min
- - o
™ DIAGNOSTIC| | > Me Mme
1.1 o - és 1 s
PL 12
E DA AREA
M
E Mmeée
N 1.2 CAPACITACA| UNID. 3 Meés 1 s
T o 12
A
< Mes 1 | mMe
A 1.2 ENTREGA s
o DE 12
INSUMOS,
EQUIPAMEN
TOS
MAQUINARIO

S E
IMPLEMENT
os E
DEMAIS
MATERIAIS

Responsabilizar-se pela
guarda de documentos de
comprovagao da

participagdo dos Hortelaos
e Agentes Locais no
Projeto para fins de
acompanhamento e
monitoramento, no periodo
de 10 anos.

ACOMPANHA

MENTO E Meés 1

MONITORAM
ENTO

Més

5. RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Atuar como mantenedora
da Horta Institucional (a
mantenedora que
administra e cuida da horta
& um Orgao Publico).

1° 2° Participe
ESPECIFICACAO Participe (Orgao
(SEASIC) Publico)

Responder inteira e
solidariamente sobre o
comprometimento em
contribuir para o alcance
das metas estabelecidas
pelo projeto, - X
comprometimento de
participacao nas etapas e
atividades de execucgao do
projeto objeto para o qual
foi selecionada.

Os Agentes Locais
participarao das acdes de
capacitagao, oficinas entre
outras; atuardo como apoio
técnico do Projeto, na

mobilizacao local, na
producao das hortas,
realizando o

acompanhamento técnico

Responsabilizar-se pela
assinatura do Termo de <
Cooperacgao Técnica ao
Projeto.

Responsabilizar-se em
dispor de area viavel de x
instalagcao sob aspectos
técnicos sanitarios e legais.

Responsabilizar-se em
dispor de pessoal de x
apoio que atuara como
agente local.

e social bem como atuando
como ponto focal de apoio
técnico local dos Hortelaos
cientes de nd@o haver
vinculo empregaticio com a
Secretaria de Estado da
Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania -
SEASIC.

Responsabilizar-se pela
mobilizagcao e participacao
do publico alvo local nas
etapas e acdes do projeto
inclusive nas acoes de
sensibilizacao, orientacao
técnica e capacitacao,
observando a quantidade e

o perfil demandado pela
executora SEASIC para
participar do Projeto como
Hortelaos e Agentes
Locais.

Responsabilizar-se em
mobilizar e garantir a
participacao do agente
local, no quantitativo e perfil
demandado, nas etapas e X
atividades do projeto,
inclusive nas acoes de
orientacao, oficinas,
palestras, treinamento,
capacitagcdo entre outros.

Os Horteldaos participarao
das acdes de capacitagdo,
oficinas entre outras;
atuardo nas produgdes
das hortas locais, cientes
de ndo haver vinculo

empregaticio com a
Secretaria de Estado da
Assisténcia Social,

Inclusdo e Cidadania -
SEASIC.

Responsabilizar-se e
garantir o
acompanhamento da
execugao do projeto pelo
seu agente local quanto
as etapas e acdes do
Projeto.

Caso a entidade
contemplada n&o cumpra
com as regras e as
etapas do projeto devera
realizar a devolugdo dos
itens recebidos ou
remanescentes decorrente
da parceria.

Responsabilizar-se e
garantir a participagcao dos x
Hortelaos durante o periodo
de execucao do Projeto.

Garantir o atendimento aos
critérios estabelecidos de
publico-alvo durante todo o
periodo de execucdao do
Projeto.

Participar e promover
mobilizacdes necessarias,
orientadas pela SEASIC, x
sempre que demandado,
visando a execucao das
agdes do Projeto.

Apresentar a prestacao de
contas, até 30 dias apds o
final da vigéncia do termo
de cooperagao, contendo
relatério de execugdo do
objeto, pesquisa de
satisfagdo aplicada aos
beneficiarios,
documentacéao
comprobatéria do
cumprimento das metas
(relatdrios fotograficos, lista
de presencga, diagnésticos,
etc), comprovagao de
publicizacdo da parceria.

Responsabilizar-se em
acompanhar o
preenchimento da
declaracao de interesse e
compromisso em participar
do Projeto pelos Agentes
Locais bem como em
acompanhar o
preenchimento destas
declaracdes pelos
Hortelaos.

Responsabilizar-se em
realizar a aplicacao do
diagndstico inicial e final
do projeto sob orientacao

Responsabilizar-se pela
guarda adequada dos
equipamentos
disponibilizados conforme
Termo de Cessao de Uso
que sera assinado pelo
dirigente maximo da Orgéo
Publico habilitado, bem
como devolvé-los apds o
final da parceria firmada.
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Mobilizar, sempre que
demandado, em parceria
com a SEASIC, a
infraestrutura local para a
realizacao de eventos
vinculados aos Projeto.

instrumentos de
diagnosticos e de
acompanhamento do
Projeto.

sempre que demandada.

Observar e monitorar a
participagcdo e a captacao
do publico-alvo prioritario
no atendimento aos
critérios estabelecidos no
Projeto.

Realizar monitoramento,
acompanhamento e
vistoria quanto a
disponibilizagcdo de pessoal
de apoio para atuar como
Agente Local.

Realizar visitas para
orientagcdo , suporte e
acompanhamento da
implantagéao e
implementagao das

Unidade da Rede de
Hortas Sergipanas.

Realizar monitoramento,
acompanhamento e
vistoria quanto a
disponibilizagdo de pessoal
de apoio para atuar como
Horteldo.

Realizar as entregas das
sementes e demais
insumos agroprodutivos,
ferramentas, materiais
impressos e demais
materiais necessarios a
implantagdo das unidades
mediante preenchimento e
assinatura de Termos de
Recebimento pela
cooperada.

Acompanhar as visitas de
vistoria, monitoramento e
avaliagao.

Apresentar relatérios
mensais de orientagdo e
acompanhamento.

Orientar, acompanhar e
monitorar a mobilizagao e
participagdo do publico-
alvo local como Horteldo e
como Agente Local
(quantitativo e perfil) nas
etapas e acdes do Projeto,
inclusive nas
acdes/eventos de
orientagcao e capacitacao.

Realizar a entrega de
maquinarios,
equipamentos e
implementos, mediante X
preenchimento e
assinatura da cooperada
do Termo de Cesséo de
Uso durante a Parceria.

Supervisionar e monitorar o
uso dos itens entregues ¢
cedidos.

Elaborar relatério de
cumprimento/execucao do
objeto, pesquisa de
satisfacdo aplicada aos
beneficiarios,
documentacéao
comprobatdria do
cumprimento das metas
(relatorios fotograficos, lista
de presencga, diagndsticos,
etc), comprovacao de
publicizacdo da parceria.

Realizar visitas de vistorias,
monitoramento, de
acompanhamento da
execucao do Projeto e
avaliacao.

Realizar orientagdes
agroprodutivas, que
deverao ser
acompanhadas pelos

Agentes Locais de cada
unidade.

Orientar o preenchimento e
a guarda temporaria de
documentos de
comprovagao da X
participagcdo dos Hortelaos
e Agentes no Projeto para
fins de acompanhamento e
monitoramento do Projeto.

Nomear um responsavel
local (Agente Local) para
acompanhamento,
execugcdo das atividades
da horta, participar das
capacitagdes e acgdes
formativas promovidas pelo
Projeto e garantir a
mobilizagao dos
beneficiarios.

Demandar e orientar os

parceiros quanto a
participagdo e promogéo
de mobilizagdes

necessarias, visando a
execucdo das acgbes do
Projeto.

Analisar e recolher
documentos de
comprovagao da
participagcdo dos Horteldos X
e Agentes Locais no
Projeto para fins de
acompanhamento e
monitoramento do Projeto.

Em caso de finalizagdo
e/ou encerramento do
Termo de Cooperagao
Técnica a entidade

Elaborar e adquirir
materiais de
divulgacao referentes
ao Projeto.

Orientar e vistoriar a
cooperada em sua atuagao
como mantenedora da
Horta Institucional (a
mantenedora que
administra e cuida da horta
é um Orgao Publico).

Realizar articulagbes e
parcerias estratégicas com

Emitir parecer conclusivo de X
prestacao de contas.

Realizar a aplicagao de X
diagndsticos inicial e final.

contemplada devera
realizar a devolugdo dos
bens remanescentes.

iniciativas publicas,
privadas e da sociedade
civil que entender

necessario e couber.

Permitir acesso da equipe
técnica da SEASIC para
acompanhamento, vistoria
e monitoramento.

Acompanhar e monitorar a
participagdo dos Agentes
Locais e Horteldos nas
etapas e acgdes do Projeto.

Dar suporte técnico e
orientador aos Agentes X
Locais e aos Horteldos
sempre que demandado.

6. CRONOGRAMA DE ENTREGA

Utilizar os itens fornecidos
pelo via este Projeto
exclusivamente para a
execucao do seu objeto.

Orientar e acompanhar
assinatura do Termo de
Cooperagao Técnica pelo
Orgao.

Disponibilizar um local para
guardar dos insumos,
utensilios e equipamentos.

Disponibilizar pessoal para
realizar manutencao da

Orientar e acompanhar o

preenchimento da
declaragcao de interesse e
compromisso pelos

Agentes locais e pelos
Hortel&os.

horta.
Fiscalizar e
supervisionar a

execucgdo do objeto.

Orientar e
acompanhar a
aplicagao de

diagnésticos.

Disponibilizar sementes e demais insumos agroprodutivos,
magquinario, equipamentos, ferramentas e materiais
necessarios a implantagado das unidades.

A distribuicdo se dara durante toda a vigéncia do Projeto (12
meses) com base no diagndstico inicial aplicado.

Os maquinarios e implementos que constam do item “17.15”
do Edital 08/2026 — SEASIC serdo entregues de acordo com
o ranqueamento conforme consta nos itens “17.10” ao “17.11”
do mesmo

Constardo no Termo de Recebimento bem como, no Termo
Cesséao de Uso todos os itens que serado disponibilizados.

Realizar vistorias das

areas sob aspectos
técnicos, sanitarios e
legais.

Gerir e coordenar a
execugao do Projeto.

7. CONTRAPARTIDA

Realizar a aquisicdo de
equipamentos e materiais,
fiscalizar e supervisionar
a execucao do objeto.

Realizar as acbdes de
vistoria, orientacao,
acompanhamento,
capacitacao, fiscalizacao e
monitoramento da
execucao do Projeto.

Auxiliar na mobilizagcao e
sensibilizacédo do publico-
alvo, visando identificar
potencial humano,
territorial, produtivo e
captar publico-alvo local
para participar do Projeto
como Horteldos e Agentes
Locais.

Implantar 1 (uma) unidade
de Horta Institucional (a
mantenedora que
administra e cuida da horta
é um Orgéo Publico).

Ficam os Orgdos Publicos habilitados condicionados a
contrapartida nao financeira na forma de disponibilizagéo da
area de implementacao/implantagdo das hortas bem como da
disponibilizagdo de pessoal para operacionalizagdo (Horteldos,
Agentes Locais).

A disponibilizagdo de pessoal para operacionalizagdo devera
ser de, no minimo, 25 Horteldos (publico beneficiario em
vulnerabilidade); e 1 Agente Local.

Observar e monitorar a
participagcdo e a captacao
do publico-alvo prioritario
no atendimento aos
critérios estabelecidos no
Projeto.

Realizar capacitagcbes e
treinamentos,
preferencialmente regional/
territorial para os Agentes
Locais e Horteldos
aderidos ao Projeto.

8. DECLARAGAO

Realizar palestras de
sensibilizacao e
apresentacao geral do
projeto bem como, da
metodologia, dos

Mobilizar em parceria com
o Orgao selecionado a
infraestrutura local para a
realizacéo de eventos
vinculados ao Projeto.

Dar suporte técnico e
orientador aos Agentes

Locais e aos Horteldos

Na qualidade de representante legal do 2° participe, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Assisténcia
Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC que inexiste mora ou
débito junto a qualquer 6rgado ou instituicdo da Administragdo
Publica Estadual direta ou indireta que impegca a aprovacao
deste Plano de Trabalho.

Aracaju (SE), de de

Nome

(DIRIGENTE MAXIMO - ORGAO PUBLICO)

Documento Assinado Digitalmente com certificado digital emitido sobre a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-BRASIL, instituida através de medida provisdrian® 2.200-2. Autoridade Certificadora emissora: AC IMPRENSA OFICIAL SP. Sexta-feira, 3 de Julho de 2026 as 17:13:56




sexta-feira, 03 de Julho de 2026 Aracaju - Sergipe

Dhdmo Oficial

N° 29.919

9. APROVAGCAO

APROVADO,

Aracaju (SE), de
de

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e
Cidadania

ANEXO V

(POS-EDITAL)
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° XXXX /SEASIC

ACORDO DE COOPERAGCAO N°
XXXXX/2026 QUE ENTRE si
CELEBRAM A SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL,
INCLUSAO E CIDADANIA - SEASIC E
A(O) ORGANIZAGAO SEM FINS
LUCRATIVOS (OSC) XXXXXX PARA
EXECUGAO DO PROJETO REDE DE
HORTAS SERGIPANAS ATRAVES
DE ACOES CONJUNTAS QUE VISEM
OPORTUNIZAR A SEGURANGCA
ALIMENTAR E INCLUSAO
PRODUTIVA MEDIANTE
IMPLANTACAO DE AREAS DE
PRODUGCAO URBANA E
PERIURBANA DE BASE
AGROECOLOGICA.

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA— SEASIC, CNPJ n° 34.841.186/0001-23, com
sede na Rua Santa Luzia, n° 680, Bairro Sdo José da cidade
de Aracaju/SE, neste ato representada por sua Secretaria
ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI, portadora da Carteira
de Identidade n.° 1.108.908 expedida pela SSP/SE, inscrita no
CPF sob n.° 901.373.105-87, residente e domiciliada na Rua
Delmiro Gouveia, 905 em Aracaju - SE, nomeada por Decreto
em 09 de Janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do
Estado de 09 de Janeiro de 2023, doravante denominada 1°
PARTICIPE e a XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ-MF sob
0 nN° XXXXX, na qualidade de 2° PARTICIPE, com sede na Rua
XXXXXKXK, XXXXXX, Bairro XXXXXX, cidade XXXXXX/SE —
CEP: XXXXXX, adiante denominada XXXXX, neste ato
representada por XXXXXXXXXX, portador do CPF n°
XAXKXXXXX e RG n® XXXXXX SSP/SE, residente e domiciliado
na XXXXXX, celebram o presente, conforme Lei Federal n°
13.019/2014, de 31 de Julho de 2014, Decreto Estadual n°
30.874, de 19 de outubro de 2017 e conforme Processo
Administrativo n°® XXXXXX/202X e mediante as clausulas e
condigbes a seguir ajustadas, resolvem celebrar o presente
ACORDO DE COOPERACAO para Execugdo do PROJETO
REDE DE HORTAS SERGIPANAS, que se regera pelas
clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente ACORDO DE COOPERAGAO objetiva a
execucao de acgbes de agricultura urbana e periurbana no
Estado de Sergipe, a implantagcdo e manutencdo de Hortas
Urbanas, para a inclusao produtiva, fortalecimento da
seguranca alimentar das familias beneficiarias, além de

oportunizar e estimular a inclusdo produtiva, a geragdo de

renda com a distribuicdo e escoamento da producao excedente
oriunda das Unidades da Rede de Hortas Sergipanas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA CONTRAPARTIDA

2.1 - Ficam as Organizagcdes habilitadas condicionadas a
contrapartida ndo financeira na forma de disponibilizagdo da
area de implementacao / implantacdo das hortas bem como da
disponibilizagcdo de pessoal para operacionalizagcdo (Horteldos,
Agentes Locais);

2.2 - A disponibilizagdo de pessoal para operacionalizagao
devera ser de no minimo, 25 Hortelaos (publico beneficiario em
vulnerabilidade); 1 Agente Local.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE TRABALHO

3.1 - O detalhamento do objeto, o cronograma de execucao, as
metas, as etapas, os servigos e as agdes deste ACORDO DE
COOPERACAO estdao descritos no Plano de Trabalho, que
passa a fazer parte integrante deste instrumento.

CLAUSULAS QUARTA — DAS ATRIBUICOES COMUNS

4.1 - As partes, visando atender os objetivos do presente
ACORDO DE COOPERACAO, comprometem-se, no ambito de
suas atribuicdes, a atuar em parceria na implementacdo das
seguintes agdes:

a) Mobilizagao de publico-alvo;

b) Capacitacdo e orientacdo aos Horteldos e Agentes
Locais;

c) Implementacao/implantacao das hortas;
d) Mapeamento das areas implantadas;

e) Monitoramento e confecgao de relatdrios.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES

Para assegurar a execucdo do objeto deste Termo, os
participes, acima qualificados, assumem as seguintes
obrigagdes:

5.1 - DAS OBRIGAGCOES DA SEASIC:

5.1.1 - Fiscalizar e supervisionar a execugao do objeto;

5.1.2 - Realizar vistorias das areas sob aspectos
técnicos, sanitarios e legais;

5.1.3 - Realizar a aquisicdo de equipamentos e
materiais, fiscalizar e supervisionar a execucao do
objeto;

5.1.4 - Auxiliar na mobilizagdo e sensibilizagdo do

publico-alvo, visando identificar potencial humano,
territorial, produtivo e captar publico-alvo local para
participar do Projeto como Hortelaos e Agentes Locais;

5.1.5 - Observar e monitorar a participacao e a captagao
do publico-alvo prioritario no atendimento aos critérios
estabelecidos no Projeto;

5.1.6 - Realizar palestras de sensibilizacédo e
apresentagcdo geral do Projeto bem como, da
metodologia, dos instrumentos de diagndsticos e de
acompanhamento do Projeto;

5.1.7 - Realizar monitoramento, acompanhamento e
vistoria quanto a disponibilizacdo de pessoal de apoio
para atuar como Agente Local;

5.1.8 - Realizar monitoramento, acompanhamento e
vistoria quanto a disponibilizacdo de pessoal de apoio
para atuar como Hortelao;

5.1.9 - Orientar, acompanhar e monitorar a mobilizagao
e participagao do publico-alvo local como Horteldo e
como Agente Local (quantitativo e perfil) nas etapas e
acdes do Projeto, inclusive nas acgdes/eventos de
orientagao e capacitacéao;

5.1.10 - Realizar visitas de vistorias, monitoramento, de
acompanhamento da execucéao do Projeto e avaliacao;

5.1.11 - Realizar orientagcdes agroprodutivas, que
deverdao ser acompanhadas pelos Agentes Locais de
cada unidade;

5.1.12 - Demandar e orientar os parceiros quanto a
participacao e promocao de mobilizagdes necessarias,
visando a execucgao das ac¢des do Projeto;

5.1.13 - Elaborar e adquirir materiais de divulgacao
referentes ao Projeto;

5.1.14 - Realizar articulagbes e parcerias estratégicas
com iniciativas publicas, privadas e da sociedade civil
que entender necessario e couber;

5.1.15 - Acompanhar e monitorar a participacao dos
Agentes Locais e Horteldos nas etapas e agdes do
Projeto;

5.1.16 - Orientar e acompanhar o preenchimento da
declaragado de interesse e compromisso pelos Agentes
Locais e pelos Hortelaos;

5.1.17 - Orientar e acompanhar a aplicagdo de
diagnosticos;

5.1.18 - Gerir e coordenar a execugao do Projeto;

5.1.19 - Realizar as agdes de Vvistoria, orientagao,
acompanhamento, capacitacao, fiscalizacao e
monitoramento da execugao do Projeto;

5.1.20 - Implantar 1 (uma) unidade de horta comunitaria
(a mantenedora que administra e cuida da horta € uma
organizacao da sociedade civil;

5.1.21 - Realizar capacitagbes e treinamentos,
preferencialmente regional/ territorial para os Agentes
Locais e Hortelaos aderidos ao Projeto;

5.1.22 - Mobilizar em parceria com a instituicdo
selecionada a infraestrutura local para a realizacao de
eventos vinculados ao Projeto;

5.1.23 - Dar suporte técnico e orientador aos Agentes
Locais e aos Hortelaos sempre que demandada;

5.1.24 - Realizar a entregas das sementes e demais
insumos agroprodutivos, ferramentas, materiais
impressos e demais materiais necessarios a
implantagcdo das unidades mediante preenchimento e
assinatura de Termos de Recebimento pela cooperada;

5.1.25 - Realizar a entrega de maquinarios,
equipamentos e implementos mediante preenchimento
e assinatura da cooperada do Termo de Cesséao de Uso
durante a parceria;

5.1.26 - Supervisionar e monitorar o uso dos itens
entregues e cedidos;

5.1.27 - Orientar o preenchimento e a guarda temporaria
de documentos de comprovacao da participagao dos
Horteldos e agentes no Projeto para fins de
acompanhamento e monitoramento do Projeto;

5.1.28 - Analisar e recolher documentos de
comprovagao da participacdo dos Horteldos e Agentes
no Projeto para fins de acompanhamento e
monitoramento do Projeto;

5.1.29 - Orientar e vistoriar a cooperada em sua atuagao
como mantenedora da horta comunitaria (a
mantenedora que administra e cuida da horta € uma
Organizacao da Sociedade Civil);

5.1.30 - Conduzir e tratar eventuais procedimentos
administrativos pelo descumprimento do pactuado;

5.1.31 - Designar Comissdao de Monitoramento e
Avaliacdo bem como, indicar Gestor de Parceria para
acompanhamento do Projeto conforme Lei
n°13.019/2014;

5.1.32 - Emitir parecer conclusivo de prestacao de
contas final conforme Lei n°13.019/2014;

5.1.33 - Realizar a aplicagdo de diagnodsticos inicial e
final;

5.1.34 - Dar suporte técnico e orientador aos Agentes
Locais e aos Hortelaos sempre que demandado.

~n

- DAS OBRIGAGOES DA XXXXXXXX

5.2.1 - Responder inteira e solidariamente sobre o
comprometimento em contribuir para o alcance das
metas estabelecidas pelo Projeto, comprometimento de
participagcdo nas etapas e atividades de execugao do
Projeto objeto para o qual foi selecionada;

5.2.2 - Responsabilizar-se em dispor de area viavel de
instalagdo sob aspectos técnicos sanitarios e legais;

5.2.3 - Responsabilizar-se em dispor de pessoal de
apoio que atuara como Agente Local;

5,24 - Responsabilizar-se pela mobilizagcdo e
participacao do publico alvo local nas etapas e agdes do
Projeto inclusive nas acdes de sensibilizacao,
orientagcdo técnica e capacitagcdo, observando a
quantidade e o perfil demandado pela executora
SEASIC para participar do Projeto como Horteldaos e
Agentes Locais;

5.2.5 - Responsabilizar-se em mobilizar e garantir a
participagdo do Agente Local, no quantitativo e perfil
demandado, nas etapas e atividades do Projeto,
inclusive nas acdes de orientagao, oficinas, palestras,
treinamento, capacitacado entre outros;

5.2.6 - Responsabilizar-se e garantir o
acompanhamento da execugdo do Projeto pelo seu
Agente Local quanto as etapas e agdes do Projeto.

5.2.7 - Responsabilizar-se e garantir a participacdo dos
Horteldos durante o periodo de execugao do Projeto.

5.2.8 - Garantr o atendimento aos critérios
estabelecidos de publico-alvo durante todo o periodo de
execucgao do Projeto.

5.2.9 - Participar e promover mobilizagdes necessarias,
orientadas pela SEASIC, sempre que demandado,
visando a execucgao das agdes do Projeto.

5.2.10 - Responsabilizar-se em acompanhar o
preenchimento da declaracdo de interesse e de
compromisso em participar do Projeto pelos Agentes
Locais bem como em acompanhar o preenchimento
destas declaracdes pelos Hortelaos.

5.2.11 - Responsabilizar-se em realizar a aplicagao do
diagndstico inicial e final do Projeto sob orientagcdo da
executora SEASIC.

5.2.12 - Acompanhar as agdes de vistoria, diagndsticos,
orientagcdo, capacitacao, fiscalizacdo e monitoramento
do Projeto.

5.2.13 - Responsabilizar-se pela assinatura dos Termos
de Recebimento referente ao recebimento do kit
personalizado;

5.2.14 - Responsabilizar-se pelos itens recebidos,
ficando expressamente proibida a entrega, cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, destes a terceiros, sem
autorizacao prévia e formal da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania - SEASIC.
Qualquer tentativa de transferéncia sem tal autorizacéao
resultara em violagdo dos termos contratuais e podera
acarretar as sangdes previstas em lei;

5.2.15 - Responsabilizar-se pela guarda de documentos
de comprovacdo da participagcao dos Hortelaos e
Agentes Locais no Projeto para fins de
acompanhamento e monitoramento, no periodo de 10
anos;

5.2.16 - Atuar como mantenedora da horta comunitaria
(a mantenedora que administra e cuida da horta € uma
Organizacao da Sociedade Civil);

5.2.17 - Os Agentes Locais participarao das acgdes de
capacitacao, oficinas entre outras; atuardao como apoio
técnico do Projeto, na mobilizagdo local, na producéao
das hortas, realizando o acompanhamento técnico e
social bem como atuando como ponto focal de apoio
técnico local dos Hortelaos cientes de ndo haver vinculo
empregaticio com a Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC.

5218 - Os Hortelaos participarao das acgdes de
capacitacao, oficinas entre outras; atuardo nas
produgcdes das hortas locais, cientes de nao haver
vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC;

5.2.19 - Caso a instituicdo contemplada ndo cumpra
com as regras e as etapas do Projeto devera realizar a
devolugdo dos itens recebidos ou remanescentes
decorrente da parceria;

5.2.20 - Apresentar a prestacdo de contas até 90 dias
apos o final da vigéncia do Acordo de Cooperacgéao,
contendo relatério de execucdo do objeto, pesquisa de
satisfacdo aplicada aos beneficiarios, documentacao
comprobatéria do cumprimento das metas (relatérios
fotograficos, lista de presenca, diagnodsticos, etc.),
comprovacao de publicizacdo da parceria, e demais
exigéncias compativeis com o instrumento, conforme
Lei n® 13.019/2014.

5.2.21 - Responsabilizar-se pela guarda adequada dos
equipamentos disponibilizados conforme Termo de
Cessdo de Uso que sera assinado pelo dirigente
maximo da organizagao habilitada, bem como devolvé-
los apods o final da parceria firmada.

5.2.22 - Mobilizar, sempre que demandado, em parceria
com a SEASIC, a infraestrutura local para a realizacao
de eventos vinculados aos Projeto.

5.2.23 - Observar e monitorar a participacdo e a
captacao do publico-alvo prioritario no atendimento aos
critérios estabelecidos no Projeto;

5.2.24 - Realizar visitas para orientacao, suporte e
acompanhamento da implantacao e implementacao das
Unidade da Rede de Hortas Sergipanas;

5.2.25 - Acompanhar as Visita de vistoria,
monitoramento e avaliagao;

5.2.26 - Apresentar relatérios mensais de orientacdo e
acompanhamento

5.2.27 - Elaborar relatério de cumprimento/ execugao do
objeto, pesquisa de satisfacao aplicada aos
beneficiarios, documentacao comprobatdria do
cumprimento das metas (relatdrios fotograficos, lista de
presencga, diagnodsticos, etc.), comprovagao de
publicizacdo da parceria, e demais exigéncias
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°

compativeis com o instrumento, conforme Lei n
13.019/2014;

5.2.28 - Nomear um responsavel local (Agente Local)
para acompanhamento, execugao das atividades da
horta, participar das capacitagbes e agdes formativas
promovidas pelo Projeto e garantir a mobilizagdo dos
beneficiarios;

5.2.29 - Em caso de finalizagdo e/ou encerramento do
Acordo de Cooperagdao a organizagdo contemplada
devera realizar a devolugao dos bens remanescentes;

5.2.30 - Permitir acesso da equipe técnica da SEASIC
para acompanhamento, vistoria e monitoramento;

5.2.31 - Utilizar os itens fornecidos via este Projeto
exclusivamente para a execucédo do seu objeto;

5.2.32 - Disponibilizar um local para guardar dos
insumos, utensilios e equipamentos;

5.2.33 - Disponibilizar pessoal para realizar manutencao
da horta.

CLAUSULA SEXTA - DA CLASSIFICAGAO
ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DOS RECURSOS PARA
FINS DE DESTAQUE DE CREDITO

6.1 - Este ACORDO DE COOPERACAO ndo acarreta
nenhuma transferéncia direta de recursos financeiros entre os
participes, motivo pelo qual ndo se consigna dotagao
orgamentaria.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFORMAGOES

7.1 - As informagbes entre os parceiros cooperantes deverao
ser protocoladas em cada o6rgdo, assinadas por seu titular,
fazendo parte integrante do processo, para todos os fins de
direito.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERAGCOES

8.1 - Fica desde ja pactuado, entre os cooperantes, que
qualquer orientagdo, ajuste ou alteracdo na execugdo dos
servigos, por iniciativa da SEASIC, sem a prévia e expressa
concordancia da XXX, ou mesmo alteragdo do acordo,
originalmente assinado pela SEASIC, exime a XXXXXX das
responsabilidades estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1 - O presente ACORDO DE COOPERACAO vigorara pelo
prazo de 12 (doze) meses consecutivos, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo,
desde que haja anuéncia dos 6rgaos cooperantes, nos termos
da legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

10.1 - O presente Termo podera ser denunciado por qualquer
tempo, por mutuo consentimento dos participes ou por
iniciativa de qualquer deles, mediante notificacdo por escrito
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou rescindindo a
qualquer tempo em face de superveniéncia de impedimento
legal que o torne formal ou materialmente inexequivel, devendo
neste caso a organizacdo selecionada realizar a devolugao
imediata e total dos itens remanescentes , ressalvado o
cumprimento das obrigagbes assumidas, vencidas ou
vincendas, ja formalizadas entre os participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS
REMANESCENTES
11.1 - Todos os bens (maquinarios, implementos e

equipamentos) cedidos e disponibilizados para a
implementagdo do Projeto, deverdo ser devolvidos a SEASIC
ao final da parceria, conforme Termo de Cessdo de Uso
previamente assinado, sob pena de instauracdo de
procedimento de apuragdo de irregularidade e adogdo de
medidas administrativas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OMISSOES

12.1 - As questdes decorrentes de lacunas, omissdes, bem
como as duvidas suscitadas nao previstas neste Termo serdo
resolvidas pelos participes de comum acordo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTAGCAO DE
CONTAS

13.1 - A prestagcdo de contas deve ser apresentada pela
entidade cooperante a SEASIC através de relatério de
execugao do objeto e demais legislacdo exigidas pela Lei
n°13.019/2014, em até 90 dias apds o final da vigéncia,
conforme exigéncias atribuidas a este instrumento, bem como
a SEASIC devera emitir relatério final conclusivo de prestacido
de contas conforme a mesma Lei preconiza.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

14.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Aracaju, Estado
de Sergipe, com exclusdo de quaisquer outros por mais
privilegiado que seja para dirimir as duvidas e/ou conflitos
oriundos de sua execugao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

A adesao ao Projeto ndo gera vinculo empregaticio, societario
ou qualquer outra obrigagéo entre as partes além das previstas
neste ACORDO, bem como n&o obriga repasse financeiro
entre as partes;

Assim, estando justos e pactuados, assinam as partes o
presente Acordo de Cooperagdo, a vista das testemunhas
adiante nomeadas e infra-assinadas.

Aracaju/SE, de de 2026

Erica Lima Cavalcante Mitidieri
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusédo e Cidadania
1° PARTICIPE

(Nome do Representante da Organizagéo)

2° PARTICIPE

TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF:

Assinatura:

Nome:

CPF:

Assinatura:

ANEXO VI
(POS-EDITAL)

PROJETO HORTAS URBANAS — QUESTIONARIO T0

Aplicacao de Diagndstico — Instituicoes/Entidades

Entrevistador(a):

Cidade: Territério

Data do diagnéstico:

/ /

Zona: Urbana ( ); Periurbana( ); Rural( )

Coordenadas geogréficas:

Modalidade: () Institucional () Comunitaria

Nome da Instituicdo/Comunidade:

PRIMEIRA PARTE: Identificagdo do Responsavel pela
Horta

1. Entrevistado(a):

2. CPF do 3. Cargo/Funcgao:
Entrevistad
o(a):

4. 5. Bairro:
Endereco
da area:

6. Possui CAD Unico? ( ) N&o se aplica ( )Néao
( )Sim, n°do NIS:

7. Telefone de 8. 9. Idade:
contato 1: () Whatsapp:

()

10. Telefone de
contato 2: ()

11. E-mail:

12.Sexo: F( ); M 13. Data
() de
Nasciment

14. Naturalidade:

o: /
/

15. Nacionalidade (Pais): 16. Cor (como
se identifica

quanto a cor):

() Nao se
aplica.

17. Estado Civil: Solteiro(a) ( ); Casado(a) ( );
Viavo(a) ( ); Unido Estavel ( ); Divorciado(a) ().

18. Pertence a Povos e Comunidades Tradicionais - PCTs: ()
N&o se aplica Ndo ( ) Sim( )/ Se sim, qual?

19. Possui CAF ou DAP? () Ndo se aplica ( )N&o ( )Sim/
Se sim, qual status: () Ativa () Inativa

20. Escolaridade: () Nao se aplica.

() Nunca Estudou () Educacgao infantil () Ensino
Fundamental () Ensino Médio

( )EJA () Curso Técnico ( ) Ensino
Superior () Nao Alfabetizado

( ) Completo ( ) Incompleto ()
Cursando

SEGUNDA PARTE: Analise Técnica, Caracterizagao do
Local e do Manejo

21. Local de instalagdo da horta (bairro/povoado):

Tamanho total aproximado da area ociosa:

Dimensbes aproximadas da area analisada:

Area 1: Comprimento: ; Largura:
Area total aproximada: m?
Area 2: Comprimento: ; Largura:
Area total aproximada: m?
Area 3: Comprimento: ; Largura:
Area total aproximada: m?
Area 4: Comprimento: ; Largura:
Area total aproximada: m?

22. Area a ser ocupadaltrabalhada pelo projeto/programa.
Tamanho aproximado:

() Integral () Parcial

() *Outro. Exemplifique:

() Canteiros de hortalicas. Tamanho: () Integral
( )Parcial () *Outro

23. De quem ¢ a posse do lote onde esta ou onde sera
instalada a horta?

( )Propria ( )Privada ( )Publica ( )
Qutra:

Tem documentagdo da area () Sim ( ) Nao

Existe permisséo formal documentada para uso da area e
instalagdo de uma horta? () Sim ( ) Né&o

24. Qual atividade era realizada na area antes:

() Nao era ocupada ( )Pastagem ( ) Terreno
baldio
( )*Outras:

25. Ja foi realizado analise de solo da area onde esta/sera
instalada a horta? ( ) Sim ( ) Né&o

Se sim, existe alguma contaminacdo microbiolégica? () Sim
( ) Nao

Se, sim, qual?

Observacgao:

26. Ja tem area de horta INSTALADA? ( )Sim ( )Nao

27. Forma de cultivo a ser realizado?

No chéo: () Em canteiros construidos ( )
Canteiros diretamente no solo () Outra(s)

Em recipientes: ( ) Vasos ( ) Caixas plasticas ( )
Caixas de madeira ( ) Sacos

() Outros; descreva qual:

Suspensa: ( )Bancada ( )Aérea ( )Outros.

Descreva qual:
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28. Considerando a localizagao da area destinada a horta,
marque as opgdes abaixo:

) Esta em local aberto;

) Esta em local fechado;

) Sem arvores ao redor;

) Ha arvores ao redor;

) Ha edificagbes ao redor;

) Nao ha edificagdes ao redor;

~ o~ N A~ A~ ~ ~

) Ha exposi¢cdo ao vento, mas sem a presenca de correntes
de vento;

() Ha exposicdo ao vento, com a presenca de correntes de
vento;

() Ha criacao de animais na area destinada a horta, qual?

( ) Ha presenga de animais domésticos, qual?

() Outra. Especifique:

29. Ha a necessidade de mourdo e cercamento da area?
( )Naé&o ( )Sim

Indique quantos mourdes e quantos metros de cerca seriam

necessarios, lembrando do distanciamento de 2m (dois

metros) entre cada mouréo: mourdes; m
tela; m cerca;
Outros:

30. Considerando a presenc¢a de luz no local cultivado, marque
as opgdes abaixo que ocorrem no seu local de cultivo:

( ) Toda a area esta exposta ao sol pleno; ()
A area recebe o sol na parte da tarde;

( ) Parte da area esta exposta ao sol pleno; ( )A
area recebe o sol na parte da manh3;

() A area é sombreada durante todo o dia; ()

A area esta exposta ao sol pleno durante todo o dia.

31. Considerando a presenca de luz no local cultivado, ha a
necessidade de sombreamento da area utilizando sombrite?

( )Sim ( )Nao

Se sim, indique quantos metros quadrados teria a area a ser
sombreada: m2.

32. Ha esgoto proximo da area destinada a horta:

) Sim, sem nenhum tratamento (despejado ao ar livre);
) Sim, direcionado para fossa séptica;
) Sim, encanamento ligado a rede de esgoto;

) Nao ha esgoto préoximo.

~ o~~~ ~

) Outro. Especifique:

33. A area dispde de acesso a energia elétrica? () Sim
( ) Nao

34. A area dispde de acesso a agua? ( )Sim ( )Nao
De onde vem a agua que vocé utilizara para molhar as plantas:

) De torneiras (concessionarias locais de agua);
) De rios;
) De pogos ou cisternas;

) De lagos;

_~ e~ o~ o~ o~

) Outras fontes. Quais?

35. Quais as caracteristicas da agua a ser utilizada?

( ) Boa (sem sabor, sem cheiro, incolor); ( ) Apresenta
cheiro; ( ) Eturva; () Outros

36. Qual a distancia do ponto de acesso da agua até a area do

cultivo?

Area 1:
Area 2:
Area 3:
Area 4:

37. Considerando a distadncia do ponto de acesso de agua até
a area do cultivo, ha a necessidade de mangueira para

irrigagéo? () Sim ( ) Nao

Se sim, indique quantos metros de mangueira seriam
necessarios:

38. Dispde de bomba d’agua? ( )Sim ( ) Néo

39. Como é fornecida a agua para as plantas?

( ) Com sistema de irrigagao; (
Com regadores;

() Com mangueira acoplada a torneira; (
Nao é feita a irrigagao.

( ) Outro. Explique:

40. Ja existe um sistema de irrigagao?
( )Sim ( )Nao

Se sim, qual?

( ) Gotejamento; () Sulco;
( ) Aspersao; () Microaspersao;
( ) Outro, qual?

41. Em relagédo ao cultivo e a plantas invasoras/daninhas

(mato):

() O solo ja esta cultivado; () Nao ha plantas
daninhas;

() O solo ainda nao é cultivado; ( ) Ha plantas
daninhas.

42. Marque quais sdo as plantas daninhas (mato) que estéo

presentes na area de cultivo:

() Braquiaria; ( ) Leiteiro; ( ) Botéao de
ouro;
( ) Carury; ( ) Beldroega; ( ) Néao sei

identificar as espécies que estdo no local;

() Outra. Especifique:

43. Em relacdo ao controle das plantas daninhas (mato):

() Retiro todas da area; ()
Arranco e deixo sobre a terra;

() Retiro s6 do lugar do cultivo; ()
Uso agrotoxico;

() Nao realizo o controle das plantas daninhas;

() Outro. Especifique:

44. Foi notada a incidéncia de pragas e doengas na area? Nao

( ) Sim( )/Sesim, quais?

45. Realiza o controle de pragas e doencas? Nao ( ) Sim
()

() Uso de agrotoxicos; ( ) Uso caldas
alternativas;

( ) Fago catagdo manual,; () Outra. Explique

46. Como é o tipo de solo:

() Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os
dedos é facil moldar bolinhas (Argiloso);

( ) Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os
dedos se desmanchara nas méos (Arenoso);

() Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os
dedos sente-se um toque sedoso e é razoavelmente moldavel
(Siltoso);

( ) Nenhuma das opgdes acima. Detalhar:

Observacgdes:

47. E feita adubagéo? ( ) Sim Nao ( ) Especifique:

Tipo de corregéo realizada:

( ) Calcario ( ) Outros (especificar):

Tipo de adubacgéo realizada (caso ndo tenha a horta instalada,

marque X no que pretende fazer):

() Adubos convencionais, qual?
( ) Formulados (exemplo 04-14-08, 08-28-16, etc.); ( )

Superfosfato; () Ureia; () Cloreto de potassio;

() Sulfato de amébnio; ( ) Outros. Especifique:

) Adubos organicos, qual?

(

( ) Esterco; Especifique: ( )Bovino ou ( )Caprino.
() Composto; ( ) Humus; ( ) Bokashi;

( ) Outros. Especifique:

48. E utilizado substrato?

() N&o utiliza substrato.

() Sim, nos canteiros com misturas, como por exemplo:
areia;

() Sim, nas sementeiras;

( ) Sim, nos canteiros, sem misturas;

() Outra. Especifique:

49. O que é cultivado na area atualmente?

( ) Berinjela ( ) Pimentao ()
Pepino ( ) Rucula

( ) Couve () Milho ( ) Jilo
( ) Hortela

( ) Alecrim ( ) Espinafre ()
Acelga () Abodbora

( ) Beterraba () Abobrinha ()
Mandioca ( ) Cogumelo

( ) Coentro ( ) Pimenta ()
Broécolis ( ) Rabanete

( ) Cenoura ( ) Alface ()
Tomate () Cebolinha

( ) Salsinha
() Outra(s):

50. O que cultivara:

() Berinjela () Pimentao ()
Pepino ( ) Rucula

() Couve () Milho ( ) Jilo
() Hortela

() Alecrim () Espinafre ()
Acelga () Abodbora

() Beterraba () Abobrinha ()
Mandioca ( ) Cogumelo

() Coentro ( ) Pimenta ()
Brécolis ( ) Rabanete

() Cenoura () Alface ()
Tomate () Cebolinha

( ) Salsinha

() Outra(s):

51. Quantas pessoas:

Trabalhar&o na horta? ;

Cuidarao da horta? ;

Seréao beneficiadas diretamente pela horta? ;

Quantidade de Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs):

Quantas pessoas com deficiéncia: Descreva o(s)
tipo(s): ( ) Nao

possui.

52. Quantidade por sexo: F ; M:

Quantidade pela faixa etaria:

( )de 0a3 ( )dedatb ( )de7a12
( ) de13a17
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( ) de 18a24 ( ) de25a45 ( ) ded46ab59 — — " - - ( )em apenas 1 ou 2 dias do més; () noinicio do més;
Viavo(a) ( ); Unido Estavel (); Divorciado(a) ().

( ) 55a60 anos ( )60+ () no meio do més; () no fim do més;

53. Qual equipamento ou material vocé precisa para melhorar o

seu cultivo? Explique.

54. Em referéncia ao Codigo Florestal - Quanto a localizagao
da horta, marque X nas alternativas que se aplicam:

() Estad a menos de 50 metros de uma nascente de agua;

( ) Esta a menos de 30 metros de rio ou cérrego que possui
largura de até 10 metros;

() Esta a menos de 50 metros de reservatorio artificial;

( ) Esta em area de mangue;

( ) Esta em area de inclinagao, > 45°;

() Esta a menos de 100 metros de lago ou lagoa natural, em
area considerada rural;

() Esta a menos de 30 m de lago ou lagoa natural, em area
considerada urbana;

() Esta em area considerada de reserva. Mais detalhes:

( ) Esta em area de restinga;
() Nenhuma das alternativas apontadas acima.
() Outras nao relacionadas com o Codigo Florestal.

Descreva:

55. CROQUI DA AREA A SER INSTALADA A HORTA
/SE de de 2026

(Assinatura do(a) Entrevistador(a))

(Assinatura do(a) Respondente)

IMAGEM DA AREA A SER APLICADA

ANEXO VII
(POS-EDITAL)

PROJETO HORTAS URBANAS — QUESTIONARIO TO

Aplicacao Individual com Hortelaos

Entrevistador(a):

Cidade: Territério

Data do diagndstico:

/ /

Zona: Urbana ( ); Periurbana ( ); Rural ()

Coordenadas geograficas:

Modalidade: () Quintais () Institucional (
) Comunitaria
Nome da Organizagao/Comunidade

PRIMEIRA PARTE: Identificagdo

1. 2. CPF do Entrevistado(a):
Entrevistado(a

):

3. Enderego: 4. Bairro:

5. Possui CAD Unico? ( )Nao ( ) Sim, n°do NIS:

6. Telefone de contato 1: () 7. 8. ldade:
Whatsapp:
)

9. Telefone de contato 10. E-mail:

2:( )

11.Sexo: F( );M( ) 12. Data 13.
de Naturalida
Nasciment | de:
o: /

/

14. Nacionalidade 15. Cor (como se identifica quanto
(Pais): a cor):

16. Estado Civil:  Solteiro(a) (_); Casado(a) (_ );

17. Pertence a Povos e Comunidades Tradicionais - PCTs:
Ndo ( )Sim ( )/ Se sim, qual?

18. Possui CAF ou DAP? ( ) Nao ( ) Sim/ Se sim, qual
status: () Ativa () Inativa

19. Escolaridade:

() Nunca Estudou () Educacéo infantil ()
Ensino Fundamental ( ) Ensino Médio

( YEJA () Curso Técnico ()
Ensino Superior () Nao Alfabetizado

( ) Completo ( ) Incompleto ()
Cursando

SEGUNDA PARTE: Caracterizacao Social-Econémica

20. Quantas pessoas residem na casa (contando com o(a)

entrevistado(a)):

21. Pessoa com deficiéncia? () Sim ( ) Nao
Se sim, € o(a) proprio(a) entrevistado(a)? ( ) Sim () Nao

Se sim, descreva o tipo:

22. Possui filhos? () Sim ( ) Nao

23. Quantidade de pessoas por faixa etaria:

( )deOa3 ( )dedab ( )de7
a2 ( )de13a17

( )de18a24 ( )de25a45 ( )de46
a 59 ( )60+

24. Qual a principal fonte de renda familiar?

( ) Salario formal () Salario Informal ()
Aposentadoria () Bolsa Familia

() Outro(s) auxilio(s) do Governo Federal. Qual?

() Outro(s) auxilio(s) do Governo Estadual.
Qual? :

() Nao possui renda.
25. Renda familiar total:

() menos de 1 salario minimo; ( )de 1 a 2 salarios
minimos; ( ) de 3 a 5 salarios minimos; () maisde 5
salarios minimos.

26. Possui casa propria? () Sim () Nao

27. Possui acesso a agua encanada? () Sim () Nao
28. Possui acesso a energia elétrica? () Sim () Nao
29. Possui acesso a internet? () Sim () Nao

30. Os alimentos que vocé e sua familia consomem vém de:

() Auxilio do Governo; ( ) Horta/Pomar ; ( ) Criagao
de Animais; ( )Compra; ( ) Ganha (amigos/parentes)

() Outros. Especificar:

31. Vocé ja recebeu alguma informagédo sobre alimentacéo
saudavel?

( )Sim ( )Nao

Se sim, onde?

32. Quantas refeicbes sao feitas ao longo do dia?
(incluindo café da manha, almogo, lanche,

jantar e ceia)

) Sim, sem nenhum tratamento (despejado ao ar livre);
) Sim, direcionado para fossa séptica;
) Sim, encanamento ligado a rede de esgoto;

) Nao ha esgoto préximo.

~ e~ o~ o~ o~

) Outro. Especifique:

33. TRIA (Triagem para Risco para Insegurancga Alimentar) —
Nos ultimos trés meses, os alimentos acabaram antes que
voceé tivesse dinheiro para comprar mais comida?

( )Sim ( ) Nao

34. TRIA (Triagem para Risco para Inseguranga Alimentar) —
Nos ultimos trés meses vocé comeu apenas alguns alimentos
que ainda tinha, porque o dinheiro acabou?

( )Sim ( )Nao

Se sim, isso aconteceu com qual frequéncia:

() quase todos os dias do més.

TERCEIRA PARTE: Caracterizacao do Local de Instalagao

35. Ja tem area de horta instalada? () Sim ( ) Nao
Se sim, () no seu domicilio () em outros espacos.
Onde?

Tamanhodaarea:_ = m2

36. Que atividade era feita na area antes da horta:

() Nao era ocupada ( )Pastagem ( ) Terreno
baldio
(  )Outras:

37. Local de instalagao da horta (bairro/povoado):

38. De quem é a posse do lote onde esta ou onde sera
instalada a horta?

( )Propria ( )Privada ( )Publica ( )
Outra:

39. Quantas pessoas:

Trabalharao na horta?

Seréao beneficiadas diretamente pela horta?

40. Qual seria sua disponibilidade para realizacdo das
atividades na horta?

( ) Manh3; ( ) Tarde; ( )Manhae
Tarde;

41. Forma de cultivo a ser realizado?
No solo: () Em canteiros () Sem canteiros (

) Outra(s) forma(s):

Em recipientes: () Vasos ( ) Caixas plasticas ( ) Caixas
de madeira ( ) Sacos

() Outros; descreva qual:

Suspensa: ( )Bancada ( ) Aérea () Outros;

descreva qual:

42. Considerando a localizagado da area destinada a horta,
marque as opgdes abaixo:

) Esta em local aberto;

) Esta em local fechado;

) Sem arvores ao redor;

) Ha arvores ao redor;

) Ha edificagbes ao redor;

) Nao ha edificagdes ao redor;

~ AN AN AN A~ ~ ~

) Ha exposigao ao vento, mas sem a presenca de correntes
de vento;

( ) Ha exposicdo ao vento, com a presenca de correntes de
vento;

( ) Ha criagcdo de animais na area destinada a horta, qual?

( ) Ha presenca de animais domésticos, qual?

() Outra;
Especifique:

43. Considerando a presenca de luz no local cultivado, marque
as opgdes abaixo que ocorrem no seu local de cultivo:

( ) Toda a area esta exposta ao Sol pleno; ( )YA
area recebe o Sol na parte da tarde;

( ) Parte da area esta exposta ao Sol pleno; ( )YA
area recebe o Sol na parte da manh3;

( ) A area é sombreada durante todo o dia; ( A

area esta exposta ao Sol pleno durante todo o dia.

44. De onde vem a agua que vocé utiliza para molhar as
plantas:

) De torneiras (concessionarias locais de agua);

) De rios;

) De pocos ou cisternas;

) De lagos;

~ o~ o~ ~ ~

) Outras fontes. Quais?

() Nao possui sistema de irrigagao.

45. Ha esgoto proximo da area destinada a horta?
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) Sim, sem nenhum tratamento (despejado ao ar livre);
) Sim, direcionado para fossa séptica;

) Sim, encanamento ligado a rede de esgoto;

) Ndo ha esgoto préximo.

_~ e~~~ o~

) Outro. Especifique:

46. A agua que vocé utiliza para molhar as plantas é:
( ) Boa (sem sabor, sem cheiro, incolor); ( ) Apresenta

cheiro; ( )Eturva; ( )Outros

47. Como vocé fornece agua para as plantas?

() Com sistema de irrigagéo; ( )Com
regadores;
() Com mangueira acoplada a torneira ( )Néoeée

feita a irrigacao.

() Outro. Explique:

48. Dispbde de bomba d’agua? ( )Sim ( )Nao
49. Vocé separa o lixo da sua residéncia? ( ) Sim ( ) Né&o
50. Qual o destino do lixo?

( )Coleta ( )Enterra ( )Queima ( )
Compostagem () Coleta Seletiva
() Outro(s):

QUARTA PARTE: Caracterizagdao do Manejo

51. O que vocé cultiva?

( ) Berinjela ( ) Pimentéo ()
Pepino ( ) Rdcula
( ) Couve () Milho () Jilo
() Hortela
() Alecrim () Espinafre ()
Acelga () Abdbora
( ) Beterraba () Abobrinha ()
Mandioca () Cogumelo
( ) Coentro ( ) Pimenta ()
Brocolis () Rabanete
( ) Cenoura ( ) Alface ()
Tomate ( ) Cebolinha
( ) Salsinha

() Outra(s):

52. O que cultivara:

() Berinjela ( ) Pimentao ()
Pepino ( ) Rdcula

( ) Couve () Milho ( ) Jilo
( ) Hortela

( ) Alecrim ( ) Espinafre ()
Acelga ( ) Abodbora

( ) Beterraba () Abobrinha ()
Mandioca () Cogumelo

() Coentro ( ) Pimenta ()
Broécolis ( ) Rabanete

( ) Cenoura ( ) Alface ()
Tomate ( ) Cebolinha

( ) Salsinha

() Outra(s):

53. No plantio vocé usa: ( ) Sementes; ()
Mudas; ( ) Sementes e Mudas.

54. Da lista abaixo, o que vocé gostaria de aprender?

) Compostagem

) Rotacéo de culturas

) Bokashi

) Consorcio de culturas

) Controle de pragas e doengas com caldas
) Analise de solo

) Homeopatia

) Plantas Companheiras

) Cobertura morta

) Cobertura verde

)Outras.
Especifique:

~ N N N A A AN A~~~

55. Vocé tem auxilio técnico para o cultivo?

() Sim, técnico da prefeitura; ( )Sim,
técnico de (ONG);

( ) Sim, técnico da EMDAGRO; ()
Sim, técnico do sindicato;

() Outro. Qual? ()

Nao tenho auxilio técnico.

56. Qual equipamento ou material vocé precisa para melhorar o
seu cultivo? Explique.

QUINTA PARTE: Comercializagao do Produto

57. Vocé comercializa o que produz? ( )Sim ( ) Nao
Se SIM, para quem ou onde vocé vende o seu produto?

() Vizinhos; () Uso para consumo proéprio; ( ) Feira
livre; () Vendo de porta em porta; ( ) Escola;

() E vendido no local/no transportado; () De carro
proprio; () De carro alugado ou emprestado; () Em
carrinho de méo; () Em transporte publico; () Em bicicleta;
( ) Varejao local;

() Outros. Especifique:

Se NAO, tem interesse em comercializar? () Sim ()
Nao

58. Como o produto é vendido?

() Em macgos ou unidades; ( ) Embalados em
caixas ou bandejas; ( ) Ensacados;

() Nao embalados; () Outra forma.
Especifique:

59. Como o produto é levado até o ponto de comercializagdo?

() E vendido no local/nao transportado; ( ) De carro
proéprio; ( ) De carro alugado ou emprestado;
() Em carrinho de méao; ( )Em

transporte publico; ( ) Em bicicleta;

() Outra forma. Especifique:

60. Na sua opiniao, quais sao os pontos positivos do seu

cultivo?

61. Na sua opinido, quais sdo os pontos que podem ser

melhorados no seu cultivo?

62. Na sua opinido, quais sdo os pontos negativos do seu

cultivo que devem ser solucionados?

SEXTA PARTE: Analise Técnica do Local

63. Area a ser ocupada pela horta que sera instalada: tamanho
m2

() Integral ( ) Parcial

64. Considerando a presenca de luz no local cultivado, ha a
necessidade de sombreamento da area utilizando sombrite?
( )Sim ( ) Nao

Se sim, indique quantos metros quadrados teria a area a ser
sombreada: __~~=== m2

65. Qual a distancia do acesso da agua até a area do cultivo?

66. Considerando a distancia do acesso da agua até a area do
cultivo, ha a necessidade de mangueira para irrigagdo?

( )Sim ( )Nao

Se sim, indique quantos metros de mangueira serdo

necessarios:

67. Ja existe um sistema de irrigagdo?

( )Sim ( )Nao

Se sim, qual?

() Gotejamento; () Sulco;

() Asperséo; () Microasperséao;
() Molhamento
(

) Outro, qual?

68. Ha a necessidade de mourao, tela ou cercamento da area?
( )Sim ( )Nao

Se sim, indique quantos mourdes e quantos metros de cerca
serdo necessarios, lembrando do distanciamento de 2m (dois
metros) entre cada mourdo: quantidade de

mouroes; m tela; m cerca.

69. Em relacdo ao cultivo e a plantas invasoras/daninhas

(mato):

() O solo ja esta cultivado; () Nao ha plantas
daninhas;

() O solo ainda nao ¢é cultivado; () Ha plantas
daninhas.

70. Marque quais sdo as plantas daninhas (mato) que estédo
presentes no local:

() Braquiaria; ( ) Leiteiro; ( ) Botéo de
ouro;
( ) Caruru; ( ) Beldroega; () Néao sei

identificar as espécies que estdo no local;
() Outra. Especifique:

71. Em relagdo ao controle das plantas daninhas (mato):

( ) Retiro todas da area; )
Arranco e deixo sobre a terra;

() Retiro s6 do lugar do cultivo; ()
Uso agrotoéxico.

() Outro. Especifique:

72. Foi notada incidéncia de pragas e doencas na area? N&o (
) Sim( )

Se sim, quais?

73. Realiza o controle de pragas e doengas? N&o ( ) Sim
)

() Uso de agrotoxicos; ( ) Uso caldas
alternativas;

( ) Fago catacdo manual; () Outra. Explique:

74. Como é o tipo de solo:

( ) Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os
dedos é facil moldar bolinhas (Argiloso);

( ) Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os
dedos se desmanchara nas maos (Arenoso);

( ) Se pegar uma pequena quantidade e esfregar entre os
dedos sente-se um toque sedoso e é razoavelmente moldavel
(Siltoso);

() Nenhuma das questdes acima.

Detalhar:

75. E feita adubagdo? ( ) Sim ( ) Nao

76. Qual tipo de adubacgéao é realizada (caso ndo tenha a horta
instalada, marque X no que pretende fazer).

() Adubos convencionais - Formulados (exemplo 04-14-08,
08-28-16, etc), Superfosfato, Ureia, Cloreto de potassio, Sulfato
de amoénio, outros;

( ) Adubos organicos - Esterco, Composto, Himus, outros;

( ) Calcario.

77. E utilizado substrato?
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() Sim, nas sementeiras; ( ) Sim, nos
canteiros com misturas, como por exemplo: areia;
() Sim, nos canteiros, sem misturas; ( ) Nao

utilizo substrato.

() Outra. Especifique:

78. Em referéncia ao Codigo Florestal - Quanto a localizag&o
da horta, marque X nas alternativas que se aplicam:

() Estd a menos de 50 metros de uma nascente de agua;
() Estd a menos de 30 metros de rio ou cérrego que possui
largura de até 10 metros;

() Esta a menos de 50 metros de reservatorio artificial;

( ) Esta em area de mangue;

() Esta em area de inclinagéo, > 45°;

() Estd a menos de 100 metros de lago ou lagoa natural, em
area considerada rural;

( ) Estda a menos de 30 m de lago ou lagoa natural, em area
considerada urbana

( ) Esta em area considerada de reserva

Mais detalhes:

( ) Esta em area de restinga;

( ) Nenhuma das alternativas apontadas acima

() Outras néo relacionadas com o Cédigo Florestal. Descreva:

ESCALA BRASILEIRA DE INSEGURANCA ALIMENTAR -
EBIA

Em relagdo aos moradores deste domicilio, nos ultimos 3
meses:

1. Tiveram preocupagdo de que os
alimentos acabassem antes de poderem
comprar ou receber mais comida?

Sim (
)

) Nao (

2. Os alimentos acabaram antes que
tivessem dinheiro para comprar mais
comida?

Sim (
)

) Nao (

3. Ficaram sem dinheiro para ter uma
alimentacao saudavel e variada? )

Sim () Nao (

4. Comeram apenas alguns alimentos
que ainda tinham por que o dinheiro
acabou?

Sim (
)

) Nao (

Em relacdo ao(s) morador(es) a partir de 18 anos, nos

ultimos 3 meses:

5. Deixou de fazer uma refeicdo porque
nao havia dinheiro para comprar comida? | )

Sim () Nao (

6. Alguma vez comeu menos do que
devia porque nao havia dinheiro para
comprar comida?

Sim () Nao (

7. Alguma vez sentiu fome, mas né&o
comeu, por que nao havia dinheiro para
comprar comida?

Sim () Nao (

8. Alguma vez, fez apenas uma refeicéo
ao dia ou ficou um dia inteiro sem comer
porque n&o havia dinheiro para comprar | )
comida?

Sim () Nao (

Em relagao ao(s) morador(es) menor(es) de 18 anos, nos
altimos 3 meses:

9. Deixou de ter uma alimentacido
saudavel e variada porque nao havia
dinheiro para comprar comida?

Sim (
)

) Nao (

10. Alguma vez, ndo comeu quantidade
suficiente de comida porque ndo havia
dinheiro para comprar comida?

Sim () Nao

11. Alguma vez, foi diminuida a
quantidade de alimentos das refeicbes, | )
por que nao havia dinheiro para comprar
comida?

Sim () Nao (

12. Deixou de fazer alguma refeicdo, por
que ndo havia dinheiro para comprar
comida?

Sim () Nao (

13. Sentiu fome, mas ndo comeu porque
né&o havia dinheiro para comprar comida? | )

Sim () Néo (

14. Fez apenas uma refeicdo ao dia ou
ficou sem comer por um dia inteiro
porque ndo havia dinheiro para comprar | )
comida?

Sim () Nao (

/SE, de
de 20

(Assinatura do(a) Entrevistador(a))

(Assinatura do Entrevistado(a))

ANEXO VIII
(POS-EDITAL)

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM E SOM

Eu
, hacionalidade )
estado civil , portador(a) do CPF n°
, residente e domiciliado(a) a
,n°
, Bairro , no
Municipio de , UF

, AUTORIZO o uso de minha imagem em
todo e qualquer material entre imagens de video, fotos e
documentos, para ser utilizada na divulgagao, promogao e
registro do Projeto Rede de Hortas Sergipanas, e também
nas pecas de comunicagdo que poderdo ser veiculadas nos
canais oficiais do Governo do Estado de Sergipe. A presente
autorizagao é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da
imagem acima mencionada em todo territério nacional, das
seguintes formas: (I) home page; (ll) midia eletrénica (video-

tapes, televisao, cinema, redes sociais, entre outros).

Fica ainda autorizada, de livre e espontanea vontade, para os
mesmos fins, a cessdo de direitos da veiculagdo das imagens
nado recebendo para tanto qualquer tipo de remuneragédo. Por
esta ser a expressdo da minha vontade, DECLARO que
autorizo o uso acima descrito sem que nada haja a ser
reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a
qualquer outro, e assino a presente autorizagdo em 2 (duas)

vias de igual teor e forma.

/SE, de
de

(Assinatura)
ANEXO IX

(POS-EDITAL)

TERMO DE RECEBIMENTO

EU,

, ATUANTE NO PROJETO
SERGIPANAS comMo

REDE DE HORTAS

DECLARO que recebi da Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC, através da Diretoria de
Seguranca Alimentar e Nutricional e Inclusdo Produtiva, os
itens descritos abaixo, a fim de que sejam utilizados no Projeto
Rede de Hortas Sergipanas, e que ndo podem, em hipotese
alguma, ser comercializados ou destinados para outros
fins, sob a pena da devolugcdo desses materiais na mesma

qualidade a esta Secretaria.

Assinatura

Data do Recebimento

ANEXO X
(POS-EDITAL)

DECLARAGCAO DE INTERESSE E COMPROMISSO

(HORTELAOS E AGENTES LOCAIS)

Eu

, nacionalidade s
, portador(a) do CPF

estado civil

n° , residente e domiciliado(a)
a
,n° ,
Bairro s no Municipio de
, UF , beneficiario(a),

N° DE DISCRIMINAGC
ORDEM Ao DO QUANT.
MATERIAL

“PROJETO REDE DE HORTAS SERGIPANAS”

NOME DO BENEFICIARIO(A):

CPF: R.G.:

MUNICIPIO:

como , do Projeto Rede de Hortas

Sergipanas de bases e principios agroecolégicos (Processo
Administrativo n°® 8011/2024 e o Convénio Transferegov.br n°
005756/2024), firmado entre o Governo do Estado de Sergipe,
por meio da Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
SEASIC, e o atual

Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a

Inclusdo e Cidadania — Ministério do
Fome - MDS, e que tem como finalidade possibilitar agcdes para
o desenvolvimento da agricultura urbana e periurbana no
Estado de Sergipe, objetivando implantar areas de producao
urbana e periurbana de base agroecolégica, incentivar e
ampliar o acesso a alimentagcdo adequada e saudavel,

promover a geracdo de renda, fortalecendo a seguranca

alimentar e nutricional do publico beneficidrio e comunidade

local.

Estou ciente de que minha participagao como

sera voluntaria e nao configurara

vinculo empregaticio.

Desta forma ASSUMO o compromisso de participar das
atividades de implantagcdo das hortas comunitarias, dos cursos
de qualificagao, oficinas, seminarios e atividades inerentes a
execucao do Projeto Rede de Hortas Sergipanas sob os

principios agroecoldgicos.

E por ser a expressao da verdade, assino o presente, para que
surta seus legais e juridicos efeitos.
/SE, de
de

(Assinatura Horteldo ou Agente Local)

ANEXO XI
(POS-EDITAL)

DECLARAGAO DE PARTICIPAGAO NO PROJETO

AGENTE LOCAL

Declaramos para os devidos fins que

(nome do(a) participante),

portador(a) do CPF n°
voluntariamente como AGENTE LOCAL no Projeto Rede de
Hortas

, participa

Sergipanas, desenvolvido em

(endereco do local de instalacdo da

horta), atraveés do Governo Federal; Ministério de

Desenvolvimento e Assisténcia Social e Combate a Fome —
MDS; Governo do Estado de Sergipe; Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania — SEASIC e Diretoria
Nutricional e

de Seguranca Alimentar, Inclusao Produtiva,

realizado em /SE
(municipio de atuacdéo) no periodo de
(data de inicio de execucao do Projeto) a

(data de término de execucgao do

Projeto). Sua atuacdo envolve o auxilio no processo de

instalacao e acompanhamento técnico das atividades
desenvolvidas na unidade de atuagcdo do Projeto como o
preparo do solo, plantio, manejo agroecoldégico, colheita e
demais acdes voltadas ao cultivo sustentavel e a manutencao
da horta, contribuindo para a promocgao da seguranca alimentar
e nutricional, educacao ambiental e fortalecimento da
agricultura urbana e periurbana no Estado de Sergipe. Além de
promover o engajamento comunitario e o uso socialmente justo

e ambientalmente responsavel dos espacos produtivos.

/SE, de

(Assinatura do(a) Agente Local)

(Assinatura do(a) Técnico(a))
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ANEXO XiI
(POS-EDITAL)

DECLARAGAO DE PARTICIPAGAO NO PROJETO

HORTELAO
Declaramos para os devidos fins
que
(nome
do participante), portador(a) do CPF
n° )

participa voluntariamente como HORTELAO no Projeto Rede
de Hortas

em

Sergipanas, desenvolvido

(endereco do local de instalagcédo da horta),
através do Governo Federal; Ministério de Desenvolvimento e
Assisténcia Social e Combate a Fome — MDS; Governo do
Estado de Sergipe; Secretaria de Estado da Assisténcia Social,
Inclusdo e Cidadania — SEASIC e Diretoria de Seguranca
Alimentar, Nutricional e Inclusdo Produtiva, realizada em

/SE (municipio de atuagdo) no

periodo de (data de inicio de
(data de
término de execucao do Projeto). Sua atuagdo envolve

execucdo do Projeto) a

atividades como preparo do solo, plantio, manejo
agroecoloégico, colheita e demais agdes voltadas ao cultivo
sustentavel e a manutencdo da horta, contribuindo para a
promocao da seguranga alimentar e nutricional, educagao
ambiental e fortalecimento da agricultura urbana e periurbana

no Estado de Sergipe.

/SE, de
de

(Assinatura do(a) Hortelao)

(Assinatura do(a) Técnico(a))

ANEXO XilI
(POS-EDITAL)

TERMO DE CESSAO DE USO

TERMO DE
CESSAO DE
uso DE
BENS
MOVEIS DO
ESTADO DE
SERGIPE,
POR MEIO
DA
SECRETA-
RIA DE
ESTADO DA
ASSISTENCI
A SOCIAL,

INCLUSAO E
CIDADANIA -

SEASIC, EM
FAVOR
DO(A)
(NOME DA
INSTITUIGA
o.

O ESTADO DE SERGIPE, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, INCLUSAO E
CIDADANIA — SEASIC, CNPJ n° 34.841.186/0001-23, com
sede na Av. Hermes Fontes, n° 2120 - Anexo a Caixa
Econémica, Bairro Grageru, Aracaju/SE, doravante
denominado CEDENTE, neste ato representado por sua
Secretaria ERICA LIMA CAVALCANTE MITIDIERI, e de outro
lado (NOME DA ENTIDADE), inscrita no CNPJ sob o n°
XXXXXXX, sediada no (Endereco), doravante denominado
CESSIONARIA, representado(a) legalmente por (NOME E
CPF), celebram a presente CESSAO DE USO.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente Termo de Cessao de Uso, em

favor da CESSIONARIA, o(s) bem(ns) movel(is) pertencente(s)
a CEDENTE descrito(s) abaixo:

BENS MOVEIS (EQUIPAMENTOS) CEDIDOS

Inserir as especificagcbes dos bens.

1.2. O(s) bem(ns) movel(is) pertencente(s) a CEDENTE e
descrito(s) acima, ficara(éo) alocado(s) no (enderego), pelo
prazo de (periodo da cessao), a contar da data de sua
assinatura.

1.2.1. O prazo podera ser prorrogado mediante termo
aditivo, desde que a CESSIONARIA manifeste formalmente
o0 seu interesse com antecedéncia de, no minimo XXXXX
dias antes do término da vigéncia deste instrumento e seja
aceito pela CEDENTE.

CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGAGOES DA CESSIONARIA
2.1. Constituem obrigagdes da CESSIONARIA:

2.1.1. Zelar pela integridade do(s) bem(ns), conservando-
o(s) em perfeito estado;

2.1.2. Devolver o(s) bem(ns) objeto da cessdao em perfeitas
condigbes, ressalvado o desgaste normal do(s) mesmo(s),
tanto na hipotese de término do prazo, como na hipdétese de
sua revogacgao;

2.1.3. Encaminhar anualmente inventario do(s) bem(ns) em
consonancia com os procedimentos estabelecidos pela
Area de Controle de Bens da CEDENTE;

2.1.4. Permitir a CEDENTE a fiscalizagao do(s) bem(ns);

2.1.5. Ressarcir a CEDENTE, em caso de perda ou dano
do(s) bem(ns) cedido(s), pelos prejuizos causados,
podendo, a critério da CEDENTE, a reposigcao ser feita por
bem(ns) de igual valor, espécie, qualidade e quantidade;

2.1.6. Arcar com as despesas de transporte e seguro ou
quaisquer outras que venham a incidir sobre o(s) bem(ns)
objeto(s) da cessao de uso.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECARIEDADE DA CESSAO

3.1. A CESSIONARIA reconhece o carater precario da
presente Cessdo de Uso, que podera ser revogada a qualquer
tempo pela CEDENTE, sem qualquer 6nus para as partes.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

4.1. Fica eleito o foro de Aracaju, Comarca da Capital do
Estado de Sergipe, para dirimir qualquer duvida ou contestacao
oriunda direta ou indiretamente deste instrumento,
renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente Termo
de Cessédo de Uso de bem(ns) em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, obrigando-se por si e por seus sucessores, na presenca
das testemunhas abaixo relacionadas.

Aracaju/SE, de de 202X.

Erica Lima Cavalcante Mitidieri

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Inclusdo e Cidadania

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
Presidente da (NOME DA ENTIDADE PARCEIRA)

TESTEMUNHAS:

Nome:

CPF:

Assinatura:

Nome:

CPF:

Assinatura:

Aracaju, dia/mes/ano

|[Esporte e Lazer

GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N2 01/2026

PROCESSO: 39101.79.000200/2026-49

PARECER JURIDICO: Parecer Referencial PGE n2 5365/2025-CCAC-PN e Portaria PGE n2
2322/2025

BASE LEGAL: Instrugdo Normativa n2 003/CONGER/2013, Lei Federal n2 14.133 de 01
de abril de 2021

PARTICIPES: Secretaria de Estado do Esporte e Lazer e Municipio de Lagarto

OBJETO: Aquisigdo de esportivos

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR DO REPASSE: RS 300.000,00

DATA DA ASSINATURA: 03/07/2026

Aracaju, 03 de julho de 2026

FLAVIO MENDONCA DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE ESTADO DO ESPORTE E LAZER

|Especial da Cultura

“va RviR

oS

GOVERNO DO ESTADO

PORTARIA N° 01/2026

O SECRETARIO ESPECIAL DA CULTURA DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 90, inciso II, da Constitui¢do do Estado de Sergipe,

Considerando o disposto no Decreto Estadual n° 40.370, de 2019, que regulamenta o
funcionamento da Ouvidoria Geral do Estado e prevé, em seu art. 5°, a descentralizagdo das
atividades de ouvidoria por meio das Ouvidorias Setoriais;

Considerando a necessidade de instituir a Ouvidoria Setorial da Secretaria Especial da
Cultura, com vistas ao fortalecimento dos mecanismos de participagdo social, transparéncia,
controle social e aprimoramento da gestdo ptblica,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungées da Ouvidoria
Setorial da Secretaria Especial do Estado da Cultura-SECULT:

1. Edem Augusto Pimentel Ferreira, CPF n° XXX.003.335-XX, para exercer a fungdo de
Ouvidor Setorial Titular;

II. Lorena Pauferro Cavalcanti Calasans, CPF n° XXX.741.075-XX, para exercer a
fungao de Ouvidora Setorial Substituta.

Art.2° Compete aos servidores designados desempenhar as atribui¢des inerentes a Ouvidoria
Setorial, em conformidade com o Decreto Estadual n° 40.370/2019 e demais normas aplicaveis,
atuando como canal de interlocugéo entre a sociedade e a Secretaria Especial da Cultura.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

ANTONIO CARLOS VALADARES FILHO
Secretario Especial da Cultura

Aracaju, 02 de julho de 2026.

ADMINISTRAGAO INDIRETA

[Funcap

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Espécie: Termo de Fomento n° 73/2026, n° do processo: 2033/2026, Administragdo Piblica: FUNDACAO DE CULTURA E ARTE APERIPE, 0SC:
ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA A SAUDE E CULTURAL DE RIACHAO DO DANTAS, CNPJ: 16.456.956/0001-32, Objeto: A Festa do Bode
(Arraid do Bode) em Riachio do Dantas/SE, oficializada pela Lei Municipal n° 106/2009, ¢ um evento cultural de utilidade publica. O objetivo ¢
valorizar a identidade local, preservar a memdria do Bode Bito e fortalecer o turismo cultural em Sergipe. As atividades incluem estruturagdo do
espao, atragdes musicais, ibilidade e material ional, | do a participagdo popular, valorizagdo de artistas locais ¢ dinamizagdo da
economia criativa regional, visando & consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco, que envolve a transferéncia de recursos oriundo de
Emenda Parlamentar, 4 OSC Associagdo de Assisténcia 4 Satde e Cultural de Riachdo do Dantas, conforme especificagdes estabelecidas no plano de
trabalho, que & parte integrante desse instrumento, Valor Total: RS 160.204,00, Valor de contrapartida: RS 19.796,00, Valor a ser transferido ou
descentralizado por exercicio 2026 - RS 160.204,00, Crédito Orgamentario: Num. Empenho: 2026NE001590, Valor RS 160.204,00. Unidade
Orgamentaria 18201, Programa 13.392.0016.1225, Fonte de Recurso: 1500, ND: 3.3.50.41, Empenho: 2026NE001590, Vigéncia: 01/06/2026 a
11/08/2026, Signatérios: Administragdo Publica: Gustavo Bastos Paixdo, CPF n° xxx.188.165-xx, OSC: Horacio Dantas de Goes Filho, CPF n°
xxx.771.405-xx.

Gustavo Bastos Paixdo
Diretor Presidente

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Espécie: Termo de Fomento n® 100/2026, n° do processo: 2336/2026, Administragdo Publica: FUNDACAO DE CULTURA E ARTE APERIPE,
0SC: ASSOCIACAO DE COMUNICACAO DA CULTURA E DO MUNDO JUNINO- ACCMJ , CNPJ: 53.402.338/0001-38, Objeto: Apoio
financeiro para despesas de custeio, visando & consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco, que envolve a transferéncia de recursos
oriundo de Emenda Parlamentar, & OSC Associagdo de Comunicagdo da Cultura e do Mundo Junino, conforme especificagdes estabelecidas no plano
de trabalho, que ¢ parte integrante desse instrumento, Valor Total: R$300.000,00, Valor de contrapartida: RS 0,00, Valor a ser transferido ou
descentralizado por exercicio 2026 - R$300.000,00 , Crédito Orcamentario: Num. Empenho: 2026NE001629, Valor R$300.000,00. Unidade
Orgamentaria 18201, Programa 13.392.0016.1225, Fonte de Recurso: 1500, ND: 3.3.50.41, Empenho: 2026NE001629, Vigéncia: 03/07/2026 a
03/07/2027, Signatérios: Administragio Publica: Gustavo Bastos Paixdo, CPF n° xxx.188.165-xx, OSC: Celio Torres Fontes, CPF n° xxx.706.425-xx.

Gustavo Bastos Paixio
Diretor Presidente

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO.

Espécie: Termo de Fomento n° 83/2026, n° do processo: 1914/2026, Administrago Piblica: FUNDACAO DE CULTURA E ARTE APERIPE, OSC:
ASSOCIAGAO COMUNITARIA DO POVOADO SAO RAIMUNDO, CNPI: 01.902.202/0001-91, Objeto: realizagio de eventos que contribua para
0 desenvolvimento da comunidade deste municipio, visando & consecug@o de finalidade de interesse publico e reciproco, que envolve a transferéncia
de recursos oriundo de Emenda Parlamentar, 4 Associagdo Comunitéria do Povoado Sao Raimundo, conforme especificagdes estabelecidas no plano
de trabalho, que & parte integrante desse instrumento, Valor Total: R$50.000,00, Valor de contrapartida: RS 0,00, Valor a ser transferido ou
descentralizado por exercicio 2026 - R$50.000,00, Crédito Orgamentirio: Num. Empenho: 2026NE001626, Valor R$50.000,00. Unidade
Orgamentiria 18201, Programa 13.392.0016.1225, Fonte de Recurso: 1500, ND: 3.3.50.41, Empenho: 2026NE001626, Vigéncia: 03/07/2026 a
03/01/2027, Signatarios: Administr: Pablica: Gustavo Bastos Paixdo, CPF n° xxx.188.165-xx, OSC: Associagio Comunitaria do Povoado Sio
Raimundo, Rosalvo Rufino dos Santos, CPF n° xxx.107.655-xx.

Gustavo Bastos Paixao
Diretor Presidente

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Espécie: Termo de Fomento n° 106/2026, n° do processo: 2793/2026, Administragio Piblica: FUNDACAO DE CULTURA E ARTE APERIPE,
0SC: ASSOCIACAO DOS MUSICOS DE ROSARIO DO CATETE, CNPJ: 08.286.942/0001-90, Objeto: Apoio financeiro para despesas de custeio,
visando & consecugdo de finalidade de interesse piblico ¢ reciproco, que envolve a transferéncia de recursos oriundo de Emenda Parlamentar, & 0SC
Associagdo dos Musicos de Rosério do Catete, conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho, que ¢ parte integrante desse instrumento,
Valor Total: R$50.000,00, Valor de contrapartida: RS 0,00, Valor a ser transferido ou descentralizado por exercicio 2026 - R$50.000,00, Crédito
Orgamentario: Num. Empenho: 2026NE001631, Valor R$50.000,00. Unidade Orgamentaria 18201, Programa 13.392.0016.1225, Fonte de Recurso:
1500, ND: 3.3.50.41, Empenho: 2026NE001631, Vigéncia: 03/07/2026 a 03/09/2026, Signatarios: Administragdo Piblica: Gustavo Bastos Paixao,
CPF n° xxx.188.165-xx, OSC: Jackenne Alves Souza, CPF n® xxx.479.695-xx.

Gustavo Bastos Paixdo
Diretor Presidente

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Espécie: Termo de Convénio n® 105/2026, n® do processo: 2750/2026, Administragio Piblica: FUNDACAO DE CULTURA E ARTE APERIPE,
PREFEITURA MUNICIPAL DE MURIBECA, C jeto: execugdo do projeto que consiste na organizagdo, produgdo e
execuglo de eventos culturais no municipio, com o objetivo de fortalecer a integragio social, promover a cultura local, c
estrutura fisica (palcos, tendas, som e iluminagdo), contratagio de profissionais e ar
servigos de apoio logistico. , conforme Plano de Trabalho anexo, visando & consecug 5 e e envolve a
transferéncia de recursos oriundo de Emenda Parlamentar, 4 Prefeitura Municipal de Muribeca, conforme especificagdes estabelecidas no plano de
trabalho, que é parte integrante desse instrumento, Valor Total: RS 250.000,00, Valor de contrapartida: RS 0,00, Valor a ser transferido ou
descentralizado por exercicio 2026 - RS 250.000,00, Crédito C rio: Num. Empenho: 634, Valor RS 250.000,00. Unidade
Orgamentiria 18201, Programa 13.392.0016.1225, Fonte de Recurso: 1500, ND: 3.3.40.41, Empenho: 2026NE001634, Vigéncia: 1 026 a
19/07/2 frios: Administragio Pablica: Gustavo Bastos Paixdo, CPF n® xxx.188.165-xx. PREFEITURA MUNICIPAL: Mario Cesar da
Silva Con: CPF n° xxx.984.955xx.

relacionadas &
seguranca ¢

Gustavo Bastos Paixio
Diretor Presidente

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Espécie: Termo de Fomento n° 91/2026, n° do processo: 2118/2026, Administragio Piiblica: FUNDAGAO DE CULTURA E ARTE APERIPE, OSC:
ASSOCIACAO SOCIAL SENHOR DOS PASSOS, CNPJ: 13.438.744/0001-34, Objeto: Apoio financeiro para despesas de custeio, visando a
consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco, que envolve a transferéncia de recursos oriundo de Emenda Parlamentar, 2 OSC
Associagio Social Senhor dos Passos, conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho, que ¢ parte integrante desse instrumento, Valor
Total: RS 50.000,00, Valor de contrapartida: RS 0,00, Valor a ser transferido ou descentralizado por exercicio 2026 - RS 50.000,00 , Crédito
Orgamentario: Num. Empenho: 2026NE001636, Valor RS 50.000,00. Unidade Orgamentria 18201, Programa 13.392.0016.1225, Fonte de Recurso:
1500, ND: 3.3.50.41, Empenho: 2026NE001636, Vigéncia: 03/07/2026 a 03/02/2026, Signatarios: Administragdo Publica: Gustavo Bastos Paixdo,
CPF n° xxx.188.165-xx, OSC: Maxwell Santos Marinho Reis, CPF n° xxx.073.705-xx.

Gustavo Bastos Paixio
Diretor Presidente
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